2
LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJA
SOCIALINĖS POLITIKOS GRUPĖ 
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[bookmark: part_5de56a5d22c74436a93f367f31701cf8][bookmark: part_401afd8faf274936931495151a0d07ae]Rengėjas – Socialinės apsaugos ir darbo ministerija (SADM).
Tikslas – Įgyvendinant Socialinių įmonių įstatymą ir Užimtumo įstatymą patikslinti institucijoms suteiktus įgaliojimus. 
Dabartinė situacija: 
Seimas 2019-09-19 d. priėmė Socialinių įmonių įstatymo ir Užimtumo įstatymo pakeitimus, sugriežtinančius socialinių įmonių rėmimą ir veiklą bei numatančius asmeninio asistento paslaugas neįgaliesiems įsidarbinant (įsigalioja 2020-01-01 ir 2020-07-01) ir nustatė, kad Vyriausybė, socialinės apsaugos ir darbo ministras, sveikatos apsaugos ministras ir Užimtumo tarnybos direktorius iki įstatymų įsigaliojimo priima įgyvendinamuosius teisės aktus, todėl atitinkamai turi būti patikslinti Vyriausybės nutarimai dėl įgaliojimų institucijoms suteikimo. 
Šiuo metu veikia 176 socialinės įmonės, jose dirba 9808 tikslinėms grupėms priklausantys asmenys. Per 2019 m. I-III ketv. skirta 24,2 mln. eurų.   
[bookmark: _Hlk531356038]Esmė: 
Socialinės apsaugos ir darbo ministerija įgaliojama:
1) nustatyti pažymos apie planuojamą valstybės pagalbos lėšų poreikį ir numatomas vykdyti veiklas formą;
2) nustatyti transporto priemonės degalų normos nustatymo tvarką. 
Užimtumo tarnyba įgaliojama:
1) tvarkyti informaciją apie socialinėms įmonėms suteiktą valstybės pagalbą ir teikti ją institucijoms, atliekančioms valstybės pagalbos teikimo priežiūrą;
2) priimti ir vertinti socialinių įmonių pateiktas gautos ir panaudotos valstybės pagalbos bei pelno panaudojimo įmonės veiklos tikslams ataskaitas, teikti metines suvestines, ataskaitas SADM; 
3) priimti ir vertinti socialinių įmonių pateiktus tikslinėms grupėms priklausančių asmenų darbinių ir socialinių įgūdžių lavinimo ir socialinės integracijos priemonių planus;
4) priimti sprendimus dėl atsiskaitymo už subsidijų (neįgalių darbuotojų darbo vietoms įsteigti/pritaikyti, darbo priemonėms įsigyti/pritaikyti, darbo aplinkai, patalpoms pritaikyti) panaudojimą termino pratęsimo; 
5) tvarkyti tikslinėms grupėms priklausančių asmenų duomenis, patvirtinančius darbuotojų priklausymą tikslinėms grupėms ir susijusius su jų registracija Užimtumo tarnyboje;  
6) teikti duomenis apie socialinėms įmonėms suteiktą valstybės pagalbą Europos Komisijos valstybės pagalbos skaidrumo svetainėje;
7) teikti informaciją apie Užimtumo tarnyboje įregistruotus tikslinėms grupėms priklausančius asmenis su jų sutikimu pageidaujančiam įdarbinti  juridiniam asmeniui ar jo padaliniui;  
8) nustatyti subsidijų (neįgalių darbuotojų darbo vietoms įsteigti/pritaikyti, darbo priemonėms įsigyti/pritaikyti, darbo aplinkai, patalpoms pritaikyti) skyrimo prioritetus kalendoriniams metams. 
Valstybinė darbo inspekcija įgaliojama:
1) nustatyti terminą, per kurį socialinė įmonė privalo panaikinti atliekant veiklos priežiūrą nustatytus įstatymų ar jų įgyvendinamųjų teisės aktų pažeidimus; 
2) ne vėliau kaip per 3 darbo dienas informuoti Užimtumo tarnybą apie sąlygų atlikti socialinių įmonių veiklos priežiūrą nesudarymą, apie įpareigojimų pašalinti pažeidimus neįvykdymą per nustatytą terminą.
Įgyvendinant Užimtumo įstatymą, Užimtumo tarnyba įgaliojama nustatyti trečiųjų asmenų pasitelkimo įdarbinimo su pagalba paslaugoms teikti tvarką.
Derinimas. Suderinta su Užimtumo tarnyba ir Valstybine darbo inspekcija (darbo tvarka).
Atitiktis Vyriausybės programai. Projektai tiesiogiai Vyriausybės programos nuostatų neįgyvendina. 
Dalykinio vertinimo išvada. Siūlome projektus svarstyti tarpinstituciniame pasitarime ir patikslinti pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės pastabas ir pasiūlymus.
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