LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
SOCIALINES POLITIKOS GRUPE
PAZYMA

DEL SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGU DARBUOTOJU, ISKAITANT GYDYTOJUS
REZIDENTUS, KARANTINO METU ORGANIZUOJANCIU IR (AR) TEIKIANCIU SVEIKATOS
PRIEZIUROS PASLAUGAS YPAC PAVOJINGOMIS UZKRECIAMOSIOMIS LIGOMIS
SERGANTIEMS PACIENTAMS AR VYKDANCIU EPIDEMIJU PROFILAKTIKOS
PRIEMONES YPAC PAVOJINGU LIGU ZIDINIUOSE, DARBO UZMOKESCIO DIDINIMO IR
SU TUO SUSIJUSIU SVEIKATOS PRIEZIUROS ISTAIGU ISLAIDU APMOKEJIMO TVARKOS
APRASO PATVIRTINIMO (NR. TAP-20-627; TAIS NR. 20-5748)

2020-04-27
Nr. NV-1169
Vilnius

Projekto rengéjas: Sveikatos apsaugos ministerija.

Projekto tikslas: uztikrinti, kad buty padidintas sveikatos prieziiiros jstaigy darbuotojy, jskaitant
gydytojus rezidentus, teikian¢iy asmens sveikatos priezitiros paslaugas ypa¢ pavojingomis
uzkre¢iamosiomis ligomis sergantiems pacientams ar vykdantiems epidemijos profilaktikos priemones
ypa¢ pavojingy ligy Zzidiniuose, darbo uzmokestis ir nustatyti Kriterijai, pagal kuriuos jis bus
nustatomas.

Dabartiné situacija: Zmoniy uzkrediamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatyme nustatyta, kad
sveikatos prieziiiros jstaigy darbuotojy, jskaitant gydytojus rezidentus, karantino metu organizuojanciy
ir (ar) teikianiy sveikatos prieziliros paslaugas ypac¢ pavojingomis uzkreciamosiomis ligomis
sergantiems pacientams ar vykdanciy epidemijy profilaktikos priemones ypa¢ pavojingy ligy
Zidiniuose, darbo uzmokestis didinamas nuo 60 iki 100 procenty. Istatyme nurodyta, kad darbo
uzmokescio didinimo ir su tuo susijusiy sveikatos prieziiiros jstaigy islaidy apmokéjimo tvarka nustato
Vyriausybe.

Projekto esmé, nauda: sitiloma nustatyti:

e kad Lietuvos nacionalinei sveikatos sistemai (toliau-LNSS) priklausanéiy sveikatos priezitiros
istaigy darbuotojy darbo uzmokescio didinimo konkrety procentinj dydj nustato istaigos vadovas,

e vadovas, nustatydamas konkrety didinimo procentg darbuotojui, turi atsizvelgti j jo atliekamy
funkcijy pobiidj (atlieka invazijq, intervencijq, ilgalaikis kontaktas, naudoja specialias medicinos
priemones ir kt.), paslaugy sudétingumgq, atsakomybés lygj, darbo kriivj bei veiklos mastg;

e greitosios medicinos pagalbos paslaugas ypa¢ pavojingomis uzkre¢iamosiomis ligomis
sergantiems pacientams teikiantiems darbuotojams nustatyti ne mazesnj nei 80 proc. prieda;

e 1¢Sos darbo uzmokesCio padidinimui LNSS jstaigoms apmokamos Privalomojo sveikatos
draudimo fondo biudzZeto 1éSomis sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

e LNSS priklausanciy sveikatos prieziiiros jstaigy, nesudariusiy sutar¢iy su teritorinémis ligoniy
kasomis bei LNSS nepriklausanciy jstaigy patirtos iSlaidos, susijusios su $iy jstaigy darbuotojy darbo
uzmokescio padidinimu, apmokamos valstybés biudzeto 1éSomis pagal nutarime nustatytg tvarka.

Nauda: bus sudarytos galimybés sveikatos priezitiros jstaigy darbuotojams, jskaitant gydytojus
rezidentus, karantino metu organizuojantiems ir teikiantiems sveikatos prieziiiros paslaugas ypac
pavojingomis uZzkreciamosiomis ligomis sergantiems pacientams ar vykdantiems epidemijy
profilaktikos priemones ypa¢ pavojingy ligy Zidiniuose, gauti padidintg darbo uzmokestj, o sveikatos
priezilros jstaigoms gauti su jstaigy darbuotojy darbo uZmokesCio didinimu susijusiy i$laidy
apmokéjimg.

Atitiktis Vyriausybés programai: Tiesiogiai Vyriausybés programos nuostaty nejgyvendina.
Derinimas: nutarimo projektas nederintas.

Dalykinio vertinimo i§vada: Sitloma patikslinti projekta, atsizvelgiant | Vyriausybés kanceliarijos
Teisés grupés pastabas, aptarti tarpinstituciniame pasitarime ir svarstyti Vyriausybés posédzio B
dalyje.
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