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NUTARIMAS
DEL NUOSTATYU, RIBOJANLIU GALIMYBE UZSIIMTI REGLAMENTUOJAMA
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2020 m. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy
pripazinimo jstatymo 3' straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymo
16 straipsnio 3 dalimi ir jgyvendindama 2018 m. birzelio 28 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva (ES) 2018/958 dél proporcingumo patikros prie$ priimant naujas profesijy reglamentavimo
nuostatas, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

Patvirtinti Nuostaty, ribojan¢iy galimybe uzsiimti reglamentuojama profesija ar ja

verslis, proporcingumo vertinimo tvarkos aprasa (pridedama).
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybes
2020 m. nutarimu Nr.

NUOSTATU, RIBOJANCIU GALIMYBE UZSIIMTI REGLAMENTUOJAMA
PROFESIJA AR JA VERSTIS, PROPORCINGUMO VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nuostaty, ribojanéiy galimybe uzsiimti reglamentuojama profesija ar ja verstis (toliau —
Nuostatos), proporcingumo vertinimo tvarkos apraSas (toliau — tvarkos apraSas) nustato nuostaty
atitikties proporcingumo principui, kaip jis apibréztas Lietuvos Respublikos teisekiiros pagrindy
jstatymo 3 straipsnio 2 dalies 2 punkte, vertinimo tvarka, atsizvelgiant j tvarkos apraSo III skyriuje
nurodytus kriterijus. siekiant uztikrinti Europos Sgjungos vidaus rinkos principus, Kaip jie apibrézti
Europos Sgjungos sutartyse, ir svarbiy visuomenés interesy apsauga.

2. Tvarkos aprase vartojamos savokos:

2.1. Priskirtos veiklos risys - profesing veikla ar profesinés veiklos riisiy grupei priskiriama
veikla, kurig vykdyti pagal jstatymy ar kity teisés akty nuostatas tiesiogiai ar neticsiogiai gali tik
asmenys, uzsiimantys reglamentuojama profesija ir turintys reikiama profesing kvalifikacija, jskaitant
atvejus, kai veikla sutampa su kity reglamentuojamy profesijy veikla. Veiklos riisiy priskyrimas yra
profesijos reglamentavimo forma.

2.2. Saugomas profesinis vardas — profesinis vardas, kuriuo norint naudotis profesinéje
veikloje ar profesinés veiklos rasiy grupés veikloje pagal jstatymy ar kity teisés akty nuostatas
tiesiogial ar neticsiogiai reikalaujama turéti profesine kvalifikacija, o naudojantis juo netinkamai
taikomos sankcijos. Reikalavimas turéti saugomg profesinj vardg yra profesijos reglamentavimo
forma.

2.3. Svarbus visuomenés interesai — vieSoji politika, vieSasis saugumas. visuomenes
sveikata, socialinés apsaugos sistemos finansinés pusiausvyros i$saugojimas, vartotojy, paslaugy
gavéjy ir darbuotojy apsauga, tinkamo teisingumo vykdymo uZtikrinimas, prekybos sandoriy
saziningumo uztikrinimas, kova su nusikalstamumu ir suk¢iavimu, mokes¢iy slépimo ir vengimo
prevencija bei fiskalings priezitiros veiksmingumo uztikrinimas, transporto sauga, aplinkos ir miesto
aplinkos apsauga. gyviny sveikata, intelektiné nuosavybé, nacionalinio istorinio ir meninio paveldo
apsauga ir i$saugojimas, socialinés politikos ir kultdros politikos tikslai ir kiti EEuropos Sajungos ir
Lictuvos Respublikos teisés nustatyti visuomenés interesai, kuriais galima pagristi reikalavimy
nustatyma.

2.4. Kitos Siame tvarkos apraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos
Lietuvos Respublikos reglamentuojamy profesiniy kvalifikacijy pripazinimo jstatyme (toliau —
[statymas), Lictuvos Respublikos vartotojy teisiy apsaugos jstatyme, Lietuvos Respublikos paslaugy
istatyme ir Teisékiiros pagrindy jstatyme.

II SKYRIUS
PROPORCINGUMO VERTINIMO TVARKA

3. Teisés akto projekto rengéjas, pric§ nustatydamas naujg ar keisdamas esamg teisinj
reguliavima, kurio nuostatomis ribojama galimybé uzsiimti reglamentuojama profesija ar ja verstis,
turl atlikti kickvienos Nuostatos proporcingumo vertinima, atsizvelgdamas | Nuostatos pobtidj ir
turinj atitinkan¢ius tvarkos apraso III skyriuje iSvardintus kriterijus.
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4. Nuostatos vertinamos proporcingai nuostatos pobtidziui, turiniui ir galimam poveikiui.
Kiekviena Nuostata vertinama atskirai, ji i$samiai pagrindziama kokybiniais ir, jei taikoma,
kiekybiniais kriterijais, nurodytais tvarkos apraso III skyriuje.

5. Nuostatos turi bUti pagristos svarbiy visuomencs interesy tikslais. Jos negali biti
grindziamos iSskirtinai ekonominémis ar administracinémis priczastimis.

6. Nuostatos negali buti nei tiesiogiai. nei netiesiogiai diskriminacinés d¢l pilietybés ar
gyvenamosios vietos.

7. Kai Nuostatos susijusios su sveikatos priezitiros sektoriaus profesijy reglamentavimu ir
(arba) turl poveikj paciento saugumui, vertinant proporcinguma atsizvelgiama | tiksla uztikrinti
sveikatos apsauga.

8. Proporcingumo principag taip pat turi atitikti Nuostatos, susijusios su laikinai ar kartais
teikiamomis paslaugomis pagal [statymo I1 dalj, jskaitant:

8.1. automating laikingjg registracija arba asocijuota (pro forma) narystg profesinéje
organizacijoje ar institucijoje, nurodyta Istatymo 8 straipsnio 1 punkte:

8.2. iSanksting deklaracija, dokumentus ar kitus reikalavimus, nurodytus [statymo
9 straipsnyje;

8.3. reikalavima paslaugy teikéjui sumokéti mokest] arba atlyginti bet kokias iSlaidas,
susijusias su profesinés kvalifikacijos pripazinimu ar galimybe uzsiimti reglamentuojama profesija.

9. Tvarkos apraso 8 punktas netaikomas Nuostatoms, skirtoms Europos Sgjungos teisei,
susijusiai su darbo salygomis, jgyvendintl.

10. Teisés akto projekto rengéjas proporcingumo vertinimo pazymg kartu su teisés akto
projektu Teis¢ktiros pagrindy jstatymo nustatyta tvarka pateikia profesiniy kvalifikacijy pripaZinimo
koordinatoriui.

11. Nuostaty proporcingumo vertinimo objektyvuma ir nepriklausomuma uztikrina profesiniy
kvalifikacijy pripazinimo koordinatorius, patcikdamas iSvada teisés akto projekto rengéjui del atlikto
proporeingumo vertinimo.

T SKYRIUS
PROPORCINGUMO VERTINIMO KRITERIJAI

12. Kieckvienos Nuostatos, kuria sickiama svarbiy visuomenés interesy tiksly, atitiktis
proporcingumo principui jvertinama, atsizvelgiant j:

12.1. profesine veikla keliamg rizika asmenims, gaunantiems paslaugas, vartotojams, kitiems
asmenims, uzsiimanticms reglamentuojama profesija, ar susijusioms Salims ir ar $i rizika nuostatomis
Salinama kaip panasiose veiklos srityse;

12.2. kituose teisés aktuose nustatytus rcikalavimus. susijusius su svarbaus visuomeneés
intereso apsauga. ir ar ju nepakanka iskeltam tikslui pasiekti;

12.3. Nuostatos atitiktj sickiamam tikslui ir sistemiskumo principui, jtvirtintam Teisé¢kiiros
pagrindy istatymo 3 straipsnio 2 dalies 7 punkie;

12.4. poveikj laisvam asmeny ir paslaugy judéjimui Europos Sajungoje, vartotojy pasirinkimo
galimybéms ir teikiamy paslaugy kokybet;

12.5. maZiau ribojan¢iy priemoniy nei priskirtos veiklos roSys taikymo galimybes, kal
sickiama tik apsaugoti vartotojy teises, jei keliama rizika apsiriboja tik asmens, uZsiimancio
reglamentuojama profesija, ir vartotojo santykiais ir neturi neigiamo poveikio tre¢iosioms Salims;

12.6. Nuostatos teigiama ar neigiamg poveikj, buitinuma ir atitiktj tikslui, kai ji taikoma su
kitais reikalavimais. jau ribojanc¢iais galimybes uzsiimti reglamentuojama profesija ar ja verstis,
tokiais kaip:

12.6.1. priskirtos veiklos rasys. saugomas profesinis vardas ar kiti reikalavimai, nustatyti
reglamentuojamai profesijai;

12.6.2. parciga vykdyti testinj profesinj tobulinimasi;

12.6.3. atitinkamos profesines veiklos vyvkdymo, etikos ar priczitros taisykles:

12.6.4. privaloma naryst¢ ar registracija profesingje organizacijoje ar institucijoje, kai
reikalaujama turcti tam tikra profesing kvalifikacija;
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12.6.5. kickybiniai apribojimai, susij¢ su leidimy uZsiimti reglamentuojama profesija
skai¢iumi. nustatomu maziausiu ar didZiausiu darbuotojy, vadovy ar konkretias profesines
kvalifikacijas turin¢iy asmeny skai¢iumi;

12.6.6. teis¢s aktuose nustatytos salygos dél juridinio asmens teisinés formos, valdymo,
privalomo jmonés akcijy jsigijimo, ju skaiciaus ar balsavimo teisés, kai jos susijusios su leidimu
uzsiimti reglamentuojama profesija;

12.6.7. teritoriniai apribojimai, jei valstybés administraciniuose vienctuose nustatomas
skirtingas uzsiémimo reglamentuojama profesija teisinis reguliavimas;

12.6.8. ribojamos galimybés uzsiimti reglamentuojama profesija, kai ja norima uZzsiimti kartu
su kitais asmenimis sudarius sutartj;

12.6.9. draudimas ar kitos asmeninés ar kolektyvinés apsaugos priemongés, susijusios su
profesine atsakomybe:

12.6.10. kalbos Zinios, butinos norint uzsiimti reglamentuojama profesija;

12.6.11. teisés aktuose nustatyti maziausi ir (arba) didziausi jkainiai, taikomi paslaugy

gavéjul;

12.6.12. reikalavimai del reklamos turinio ar vie$inimo bido, susij¢ su reglamentuojama
profesija;

12.7. profesinés veiklos ar jai priskirty veiklos rt$iy apimtj ir reikalaujamg profesing
kvalifikacija;

12.8. atlickamy uzduogiy sudétinguma ir reikalavima. kad juy vykdytojai turéty atitinkama
profesing kvalifikacijg, profesinio rengimo ar patirties lygj, pobudj ar trukme:

12.9. galimybg jeyti profesing kvalifikacija alternatyviais biidais;

12.10. atitinkamai profesijai priskirty veiklos rasiy galimg sutapimg su kity profesijy veikla;

12.11. autonomiskumo lygj, kai reglamentuojama profesija galima uZzsiimti tik esant kity
kvalifikuoty asmeny prieZitirai ar atsakomybei, atsiZzvelgiant | teis¢s aktuose tai prolesijal nustatytas
priezitiros taisykles;

12.12. mokslo ir technologine plétra. kuri gali sumaZzinti arba padidinti asmeny, uzsiimanciy
reglamentuojama profesija, ir vartotojy turimos informacijos asimetrijg.
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