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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2018 m. sausio 26d. jsakymu Nr.V-97

VIESOSIOS JSTAIGOS KLAIPEDOS JURININKU LIGONINES JSTATAI

1 SKYRIUS -
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vie3oji jstaiga Klaipédos jirininky ligoniné (toliau - Ligoning) yra Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos (toliau — LNSS) sveikatos prieZitiros jstaiga, teikianti sveikatos prieZidiros paslaugas pagal
Ligoninei suteikta licencijg. _

2. Ligoniné savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Sveikatos prieZiiiros
istaigy, Sveikatos sistemos jstatymu, Viesuyjy istaigy, Sveikatos draudimo, Valstybinio socialinio
draudimo bei kitais Lietuvos Respublikoje gatiojandiais jstatymais ir teisés aktais bei 3iais jstatais.

3, Ligoniné yra ne pelno siekiantis ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, turintis
{ikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiskums, saskaity kredito jstaigose, savo antspauda.
Pagal savo prievoles Ligoning atsako tik jai nuosavybeés teise priklausangiu turtu. Ligoniné neatsako
uZ dalininky jsipareigojimus.

4. Ligoninés teisiné forma — vie3oji jstaiga.

5, [staigos dalininké (savininké) yra Lietuvos valstybé. Valstybés institucija, igyvendinanti valstybés,
kaip jstaigos dalininkés (savininkés) turtines ir neturtines teises ir pareigas — Sveikatos apsaugos
ministerija. Sveikatos apsaugos ministerija turi visas teises ir pareigas, kurios yra numatytos
dalininkui. Kai jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas jstaigos savininku.

6. Ligoninés veiklos laikotarpis neribotas.

7. Ligoninés finansiniais metais laikomi kalendoriniai metai.

. 11 SKYRIUS
. LIGONINES VEIKLOS TIKSLAL SRITYS IR RUSYS

8. Pagrindinis Ligoninés veiklos tikslas yra pagal &uolaikinio medicinos ir slaugos mokslo lygj ir
gera patirtj teikti prieinamas, saugias, veiksmingas sveikatos stiprinimo, ligy prevencijos,
diagnostikos, ligoniy gydymo ir slaugos paslaugas asmenims,

9, Ligoninés pagrindinés veiklos sritys:

9.1, asmens veikatos prieZifira;

9.2. kitos jstatymy nedraudZiamos veiklos, susijusios su ligoninés tiksly jgyvendinimu, vykdymas.
10. Ligoniné gali dalyvauti pavieniy universitetiniy studijy dalyky vykdyme.

11. Istatymy nustatytais atvejais Ligoniné gali imtis tam tikros ridies veiklos tik gavusi jstatymy ir
kity teisés akty nustatyta tvarka iSduotg licencija (leidima). Ligoniné privalo turéti visas licencijas
(teidimus), kurios jstatymuose numatytos kaip biitinos jos veiklos sglygos.

12. Ligoniné turi teisg verstis kita, jstatymais neudrausta itkine veikla, susijusia su Ligoninés tiksly
pasiekimu.

11 SKYRIUS
LIGONINES TEISES IR PAREIGOS

13. Vykdydama jstatuose numatyt veiklg Ligonine turi teisg:
13.1. turéti saskaitas bankuose, savo jstaigos Zenkla;




13.2. Lietuvos Respublikos galiojanéiy teisés akty bei iy jstaty nustatyla tvarka pirkti ar kitokiais
ifidaiis jsigyti savo veiklai reikalingg turts, naudoti, valdyli, disponuoti juo kaip nuosavy, panaudos
ur patikéjimo teise valdomu turtu;

13.3. teikti bei gauti parama, paveldéti pagal testamenta, teikti labdara;

13.4. pagal kompetencijg sudaryti sutartis ir prisiimti isipareigojimus;

13.5. jstatymy nustatyta tvarka dalyvauti kity jstaigy veikloje;

13.6. jungtis | nepelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

13.7. naudoti Ligoninés lé¥as jstatuose numatytiems tikslams ir uZdaviniams igyvendinti;

13.8. skelbti konkursus, reikalingus Ligoninés veiklai vykdyti ir juos organizuoti;

13.9. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

13.10. dalyvauti pavieniy universitetiniy studijy, moksliniy tyrimy dalyky vykdyme;

13.11. atsizvelgiant | Lietuvos sveikatos sistemos ir dalininky strateginés piétros plano gaires, plétoti
esamg Ligoninés infrastruktirg;

13.12. Ligoninés veiklos tikslams pasiekti inicijuoti ir dalyvauti vykdant bendrus projektus;

13.13. teisés akty nustatyta tvarka nustatyti darbo apmokéjimo tvarks;

13.14. nustatyti-teikiamy paslaugy kainas, {¥skyrus tuos atvejus kai pagal Lietuvos Respublikos
statymus ir kitus teisés aktus jos pacientams turi biiti teikiamos nemokamai arba privaloma laikytis
Lietuvos Respublikos istatymy ar kity teisés akty regulivojamy kainy; . '

13.15. sudaryti tikslines samatas, turéti tiems tikslams specialias saskaitas;

13.16. teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, gauti paskolas i kity subjekty;

13.17. uzmegzti ry$ius su $alies ir uZsienio partneriais, keistis specialistais, dalytis patirtimi ir kitaip
bendradarbiauti; -

13.18. tobulinti, perkvalifikuoti sveikatos prieZifiros specialistus;

14. Vykdydama jstatuose numatyts veikia Ligoniné neturi teises:

14.1. gauto peino skirti kitiems veiklos tikslams, negu numatyta jstatuose;

14.2. neatlygintinai perduoti Ligoninés turt nuosavybén, pagal patikéjimo ar panaudos sutart},
ligoninés dalininkui ar su juo susijusiam asmeniui, isskyrus Viefyjy, jstaigy jstatyme numatytus
atvejus;

14.3. skolintis pinigy uz paldkanas i§ savo dalininko ar su juo susijusio asmens;

14.4. uztikrinti kity asmeny prievoliy vykdyma.

15. Ligoniné privalo: :

15.1. uztikrinti biitingjg medicinos pagalba;

15.2. jgyvendinti biltingsias visuomenés sveikatos prie¥ifiros priemones pagal Sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtinty tvarka;

15.3. teikti nemokamas planines sveikatos prieXifiros paslaugas pacientams, turintiems teise jas gauti;
15.4. teikti tik tas asmens sveikatos prieZidiros paslaugas, kurios nurodytos Ligoninei iduotoje
licencijofe;

15.5. naudoti sveikatos prieZitiros technologijas, nustatyta tvarka aprobuotas ir (ar) leistas naudoti
Lietuvos Respublikoje;

15.6. istatymy bei Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka pildyti ir saugoti pacienty
medicining dokurnentacijg bei teikti informacija ‘apie pacienta valstybés institucijoms- ir kitoms
jstaigoms; ‘

15.7. saugoti paciento medicining pastaptj, idskyrus atvejus, kai Ligoniné privalo pateikti informacijq
apie pacienta arba kai pacientas sutinka, kad informacija apie ji biity teikiama;

15.8. drausti civiling atsakomybe u pacientams padarytg 2alg; .

15.9. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka atlyginti Zala, padarytg paciento sveikatai;
15.10. jstatymy nustatyta tvarka vykdyti buhaltering apskaita, teikti finansing, buhaltering ir statisting
informacija valstybés institucijoms ir mokeéti mokestius;




15,11, vadovautis Sveikatos apsaugos ministerijos ir dalininky/savininko nustalyfomis jstuigos
veiklos ir kontrolés tvarkomis, teikiamomis rekomendacijomis,

16, turéti kity teisiy, kurios neprieftarauja Lictuvos Respublikoje galiojuntiems teisés aktums,
|igoninés jstatams.

1V SKYRIUS
DALININKU INASU PERDAVIMO LIGONINEI TVARKA

17. Dalininky kapitalas gali biiti didinamas tik papildomais jna$ais. Papildomas jna3as Ligoninei
perduodamas dalininko iniciatyva. Dalininky jna3ai gali biti pinigai, taip pat pagal Turto ir verslo:
vertinimo pagrindy jstatyma jvertintas materialusis ir nematerialusis turtas.

18. Dalininky jna%ai Ligoninei perduodami tokia tvarka:

18.1. pinigai jne$ami i Ligoninés saskaita; .

18.2. materialusis ir nematerialusis turtas Ligoninei perduodamas sura3ant perdavimo aktg.

19. Perdavimo akty pasira3o turtg perduodanus dalininkas ir Ligonincs direktorius, Perduodant turtg,
Ligoninei turi bfiti pateikia ir &o turto vertinimo ataskaita, kuri turi bUti sudaryta ne véliau kaip prieS
Sedis ménesius iki turtq perdawmo Ligoninei. Perduodamas turtas vertinamas turto savmmko 1é3omis.
Tiksliniai dalininky asxgnawmaz panaudojami tik pagal paskirtj,

20. Dalininky jnady verté yra jrafoma Ligoninés dokumentuose, o dalininkams iSduodamas jo jnady
verte patvirtinantis dokumentas. UZ jnao registravimy atsako Ligoninés direktorius.

V SKYRIUS
LIGONINES ORGANAI

21. Ligoninés organai:

21.1. visuotinis dalmmkq susirinkimas;

21.2. vienasmenis valdymo organas — direktorius (toliau — Ligoninés d1rektonus)
21.3, administracija;

21.4. patariamieji organai:

21.4.1. stebétojy taryba;

21.4.2. gydymo taryba; -

21.4.3. slaugos taryba.

VI SKYRIUS
LIGONINES DALININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA IR SUgAU'KIMO TVARKA

22. Ligoninés visuotinio dalininky susirinkimo kompetencija:

22.1. tvirtinti, keisti ir papildyti Ligoninés jstatus;

22.2. nustatyti Ligoninei privalomas veiklos uZduotis;

22.3. detalizuoti Ligoninés turto naudojima, valdyms ir disponavima teisés akty nustatyta tvarka;
22.4. jstatymo nustatyta tvarka nustatyti ar dalyvauti nustatant paslaugy kainas bei jiy skai¢iavimo
metodikas;

22.5. priimti sprendima dél Ligoninés reorganizavimo ir reorganizavimo salygu tvirtinimo.

22.6. priimti sprendimg pertvarkyti Ligoning;

22.7. organizuoti viedajj konkursa Ligoninés direktoriaus pareigoms eiti ir tvirtinti $io konkurso
nuostatus, sudaryti su konkursq laiméjusiu-asmeniu darbo sutart, taip pat 8ig sutartj nutraukti {statymy
ir 81y jstaty nustatyta tvarka ;

22.8. nustatyti Ligoninés iflaidy, “gkirty darbo uZmokestiui, medikamentams ir medmmos
priemonéms, normatyvus, arba pavesti juos patvirtinti paiai Ligoninei;

22.9. tejsés akty nustatyta tvarka nustatyti Ligoninés direktoriaus darbo uZmokestj;
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22,10, priimti sprendimg dél Ligoninés tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

22.11. tvirtinti Ligoninés valdymo struktiirg ir pareigybiy sgrass;

22.12. tvirtinti Ligonines veiklos strategija;

22.13. nustatyti Ligoninés veiklos vertinimo kriterijus;

22.14. ustikrinti, kad Ligoninés veiklos ataskaitoje biity vertinamas jos veiklos gkonominis ir
socfalinis poveikis; .

22.15, priimti sprendimg likviduoti Ligoning ar atfaukti jos likvidavima, skirti ir atSaukti likvidatoriy;
22.16. gauti informacija apie Ligoninés veikia,

22.17. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkini;

22.18. priimti sprendimg dé] Ligoninés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito ir rinkti auditorivy
ar audito jmong; . '

22.19. priimti sprendimg dél Ligoninés filialy steigimo, likvidavimo; :

22.20. turéti kity teisiy ir pareigy, jei jos neprietarauja Lietuvos Respublikoje galiojantiems
jstatymams bei kitiems teisés aktams.

23. Kiekvienais metais per keturis ménesius nuo Ligoninés finansiniy mety pabaigos turi jvykti eilinis
visuotinis dalininky susirinkimas. Ligoninés direktorius eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui
privalo pateikti Ligoninés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir pragjusiy finansiniy mety Ligonines
veiklos ataskaita. Visuotiniai dalininky susirinkimai turi biti protokoluojami. Protokolai ne véliau
kaip per S darbo dienas turi biti pateikiami dalininkams. Protckole turi biti nurodyta: visuotinio
dalininky susirinkimo vieta ir laikas, dalininky skai&ius, kvorumo buvimas, balsavimo rezultatai,
sprendimai, Prie protokolo turi bilti pridedamas jame dalyvavusiy dalininky sara$as ir informacija
apie susirinkimo suSaukima. Visuotiniame dalininky susirinkime dalyvaujanéiy asmeny reikalavimu
i protokolq turi biiti jraoma jy pareikalauta informacija. Visi pakeitimai, papildymai turi biti aptarti
protokole. Protokolas nerajomas, jei sprendimg pasira¥c abu dalininkai. Ligoninés direktorius gali
dalyvauti visuotiniame dalininky susirinkime be balso teises.

24. Visuotinj dalininky susirinkima $aukia Ligoninés direktorius.

25. Apie Saukiamg visuotinj dalininky susirinkimg Ligoninés direktorius ne véliau kaip prie§ 14 dieny
iki susirinkimo dienos pranesa kiekvienam dalininkui, isiysdamas registruots laifkg adresu, kurj
dalininkas nurodes Ligoninei; jteikdamas prane3img pasiraSytinai; elektroniniy rySiy priemonémis.
26. Visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti $aukiamas nesilaikant 5iy jstaty 25 punkte nurodyto
termino, jei su tuo rasti¥kai sutinka- visi.dalininkai.

27. Visuotiniame dalininky susirinkime kiekvienas dalininkas turi vieng balsa.

28. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta dalyvaujanéiy susirinkime
dalininky balsy daugumg (iSskyrus VieSujy jstaigy jstatyme numatytus atvejus, kai reikalinga
kvalifikuota balsy dauguma). Jeigu savininkas yra vienas asmuo, jo ra3tiski sprendimai prilyginami
visuotinio susirinkimo sprendimams. :

29, Ligonines dalininkas turi teis¢ savo teises perleisti kitam asmeniui Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatytais atvejais ir biidais. '

_ VIISKYRIUS .
LIGONINES DIREKTORIAUS KOMPETENCIJA

30. Ligoninés direktorius i darbg priimamas vie§o konkurso biidu penkeriems metams. Vie3g
konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas, Darbo sutart} su
Ligoninés direktoriumi sudaro ir nutraukia sveikatos apsaugos ministras. Apie Ligoninés direktoriaus
paskyrima (i8rinkima) ar atSaukimg bei igaliojimy pasibaigimg kitais pagrindais visuotinio dalininky
susirinkimo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas privalo prane$ti juridiniy asmeny registro
tvarkytojul.

31. Ligoninés direktoriumi gali buti fizinis asmuo, jo kvalifikacija turi atitikti Sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Ligoninés direktorius privalo periodiskai




tobulinti vadovavimo jstaigai geb¢jimus. Privalomo tobulinimosi tvarka nusitoma Sveikatos
apsaugos ministro jsakymu.

12. Visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg atdaukli Ligoninés dircktoriy, su juo
sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Ligoninés direktorius gali savo paveldiniams suteikti jpaliojimus
vykdyti jam priskirtas funkcijas. Nesant direktoriaus pavaducjantis asmuo skiriamas sveikatos
apsaugos ministro jsakymu. Ligoninés direktorius negali dirbti ir Ligoninés padaliniy ar filialy
vadovu.

33. Ligoninés direktorius organizuoja Ligoninés veikla ir veikia Ligoninés vardu santykiuose su kitais
asmenimis, sudaro ir nutraukia darbo sutartis su sveikatos prieZitiros specialistais ir kitais Ligoninés
darbuotojais.

34. Ligoninés direktoriaus teisés ir pareigos:

34.1. vadovauti Ligoninés administracijai, organizuoti Ligoninés veikla ir veikti Ligoninés vardu
santykiuose su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

34.2. vadovauti Ligoninés pagrindinei ir ikinei veiklai;

34,3, nustatyti darbuotojy etatus, sudaryti darbo sutartis bei jas nutraukti, nustatyta tvarka skatinti
darbuotojus;

" 34.4. vykdyti Ligoninés darbuotojy atestacijg, organizuoti filialy, padaliniy vadovy priémimo | darba
vieduosius konkursus, tvirtinti jy nuostatus;

34.5. leisti jsakymus, kitus Ligoninés vidaus teisés aktus bei dokumentus, duoti nurodymus
privalomus visiems darbuotojams;

34.6. tvirtinti Ligoninés vidaus tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy aprasymus, kitus ligoninés
vidaus teises aktus bei vidaus tvarkomuosius dokumentus;

34.7. kreiptis j dalininkus dél Ligoninés padaliniy reorganizavimo ar likvidavimo;

34.8. tvirtinti Ligoninés darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apradg, suderintg su stebétojy taryba,
darbo uZmokes&io fondo normatyva;

34.9. kompetencijos ribose atsakyti uz Ligoninei perduoto bei Ligoninés jsigyto turto tinkamg
naudojimg ir i§saugojima;

34.10. visuotiniam Ligoninés dalininky susirinkimui teikti pragjusiy finansiniy mety Ligoninés
veiklos ataskaita, metiniy finansiniy ataskaity rinldnj;

34.11. Ligoninés vardu pasiralyti dokumentus ar igalioti kitus asmenis vykdyti direktoriaus
kompetencijos funkeijas;

34.12. atstovauti Ligonine jvairiose institucijose;

34.13. teikti klausimus svarstyti Ligoninés dalininkams;

14.14. naudoti laikinai laisvas Ligoninés é3as Sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

34.15. turéti kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikoje galiojantiems
jstatymams ir kitiems teisés aktams.

VIII SKYRIUS
LIGONINES ADMINISTRACIJA

35, Administracija organizuoja ir valdo Ligoninés veikla. Ligoninés administracijg sudaro Li goninés
direktoriaus jsakyme nurodyti asmenys.

36. Administracija padeda Ligoninés direktoriu organizuoti Ligoninés veikla, svarsto ir sprendZia
Ligoninés veiklos ir plétros, paslaugy kokybeés, investiciniy programy vykdymo, darbo drausmes ir
darbo saugos bei sanitarinés higienos, Ligonines ckonominés, finansinés, fikinés veiklos ir bikles bei
kitus klausimus. :

37. Ligoninés direktorius tvirtina administracijos darbo reglaments.
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 IXSKYRIUS
LIGONINES PATARIAMIEJI ORGANAI

38, Ligoninés patariamieji organai:

- 38.1. stebétojy taryba;

38.2. gydymo taryba;

38.3. slaugos taryba;

39. Ligoninés stebétojy taryba yra patariamasis organas, sudaromas penkeriems metams Ligoninés
veiklos viefumui uZtikrinti.

40. Ligoninés stebétojy taryba sudaroma i$ dviejy savininko paskirty atstovy, vieno Klaipédos miesto
savivaldybés tarybos paskirto tarybos nario, vieno Klaipédos miesto savivaldybés tarybos paskirto
visuomenés atstovo ir vieno Ligoninés sveikatos prieZifiros specialisty profesiniy sajungy paskirto
atstovo. Personaling stebétojy tarybos sudétj savo jsakymu tvirtina Ligoninés direktorius. Su
stebétojy tarybos nariais darbo sutartis nesudaroma, u¥ darbg stebétojy taryboje neapmokama, UZ
veikla stebétojy taryboje jos nariaj atsako teisés akty nustatyta tvarka.

41. Stebétojy taryboje negali biti asmeny, dirbandiy Ligoninés administracijoje, Valstybinéje ar
teritoringje ligoniy kasoje, taip pat sveikatos draudimo jmonéje.

42. Stebétojy tarybos narys gali biiti atSauktas i3 stebétojy tarybos:

42.1. jo radti§ku pareidkimu;

42.2. institucijos, delegavusios savo atstovg j stebétojy tarybg, sprendimu;

42.3. Ligoninés asmens. sveikatos prieZifiros specialisty profesinés sgjungos nutarimu, jeigu ji buvo
delegavusi savo atstova.

43. Vietoje atsistatydinusio ar atSaukto stebétojy tarybos nario, atitinkamajj skyrusi institucija skiria
naujg narj.

44. Stebétojy tarybos kompetencija:

44.1. analizuoti Ligonines veikls;

.44.2. i¥klausyti ir jvertinti Ligoninés direktoriaus parengta metinés veiklos ataskaits;

44,3, suderinti Ligoninés direktoriaus pateiktg darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka.

45. Stebétojy tarybai vadovauja pirmininkas, kurj i§ savo nariy renka stebétojy taryba. Pirmininkas
privalo suiaukti stebétojy tarybos poséd¥ius ne rediau kaip kartg per metus. Stebétojy tarybos
sprendimai priimami paprasta posédyje dalyvaujandiy nariy balsy dauguma. Balsams pasidalijus po
lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas. Stebétojy tarybos darbo tvarkg nustato Ligoninés
stebétojy tarybos darbo nuostatai, kuriuos tvirtina stebétojy taryba.

46. Ligoninés Gydymo taryba yra patariamasis organas, sudaromas i§ Ligoninés padaliniy ir filialy
gydytoju, Ligoninés direktoriaus jsakymu. Su Gydymo tarybos nariais darbo sutartis nesudaroma, uZ
darbg Gydymo taryboje neapmokama. UZ veikla Gydymo taryboje jos nariai atsako teisés akty
nustatyta tvarka.

47. Gydymo tarybos sudétis tvirtinama ir atSaukiama Ligoninés direktoriaus jsakymu. Gydymo
tarybai pirmininkauja Ligoninés direktorius arba jo igaliotas administracijos darbuotojas. Gydymo
taryba svarsto asmens sveikatos prieZiliros organizavimo ir tobulinimo klausimus, periodiskai rengia
klinikines konferencijas ir seminarus, svarsto naujy asmens sveikatos prie¥ifiros technologijy
jsigijimo klausimus, sitlo Ligonines direktoriui sudaryti Ligoninéje gydyty pacienty miréiy
epidemiologijos klausimy nagringjimo ir kitas su asmens sveikatos prieZitira susijusias komisijas,
nagrinéja sanitarinio epidemiologinio reZimo problemas, svarsto medicininés dokumentacijos
pildymo kokybés klavsimus ir kitus su asmens sveikatos prieilira susijusius klausimus.

48, Gydymo tarybos veiklos forma yra posédZiai, kurie rengiami ne rediau kaip 1 kartg per ketvirtj.
Bsant reikalui $aukiami neeiliniai gydymo tarybos posédZiai. Gydymo tarybos pirmininkas sudaro
posédzio darbotvarke ir nurodo prane$éjus, Gydymo tarybos pirmininkas sudaro posédZio
darbotvarke it nurodo prancdéjus. Gydymo tarybos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne
maZiau pusé visy tarybos nariy. Sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Gydymo tarybos
nariai turi lygias teises ir po vieng baisg, esant vienodam balsy skaidiui, lemia Gydymo tarybos
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pirmininko balsas. Gydymo tarybos sprendimai jforminami Gydymo tarybos posédziy protokoluose,
kuriuos pasira¥o pirmininkas ir sekretorius. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti
rekomenduojamo poblidZio pasiiilymus Ligoninés direktoriut, Jei Ligoninés direktorius su pasitilymu
nesutinka, Gydymo taryba turi teisg jj pateikti dalininkams.

49, Ligoninés slaugos taryba yra patariamasis organas, sudaromas Ligoninés direktoriaus jsakymu i3
Ligoninés slaugos specialisty. Su Slaugos tarybos nariais darbo sutartis nesudaroma, u2 darba Slaugos
taryboje neapmokama. UZ veikla Slaugos taryboje jos nariai atsako teisés akty nustatyta tvarka.

50, Slaugos tarybai pirmininkauja Ligoninés direktorius arba jo jgaliotas administracijos darbuotojas.
SI. Slaugos taryba svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus, svarstomais
klausimais gali teikti rekomenduojamo pobiidZio pasitilymus Iigoninés direktoriui. Jei Ligoninés
direktorius su pasifilymu nesutinka, Slaugos taryba turi teisg ji pateikti dalininkams.

52. Slaugos tarybos kompetencija:

52.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus, siiilyti perspektyvias ligoniy
slaugymo kryptis, numatyti jy realizavimo bidus;

52.2. analizuoti slaugos darbuotojy kvalifikacijos kélimo (tobulinimo) poreikius ir sitlyti jvairias
kvalifikacijos kélimo (tobulinimo) formas; .

52.3. rengti ir analizvoti slaugos - specialisty profesinio tobulinimo programas (konferencijas,
seminarus, paskaitas); .

52.4. vertinti slaugos specialisty teikiamy paslaugy kokybe, analizuoti veikios rezultatus;

52.5. organizuoti slaugos studenty praktika, teikti pasifilymus jai tobulinti;

52.6. teikti pasifilymus bei dalyvauti svarstant slaugos specialisty krilviy, darbo u#mokestio
klausimus.

53. Slaugos tarybos pagrindiné darbo forma yra posédZiai, kurie rengiami ne rediau kaip 1 kartg per
ketvirtj. Esant reikalui Saukiami neeiliniai Slaugos tarybos posédZiai. Slaugos tarybos posédis
laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne maZiau 2/3 visy Slaugos tarybos nariy. Sprendimai
priimami paprasta balsy dauguma. Slaugos tarybos nariai turi lygias teises ir po viens balsg, esant
vienodam balsy skai¢iui, lemia Slaugos tarybos pirmininko balsas. Slaugos tarybos sprendimai
[forminami Slaugos tarybos posédZiy protokoluose, kuriuos pasirado pirmininkas ir sekretorius.

54. Gydymo tarybos ir slaugos tarybos nuostatus tvirtina Ligoninés direktorius. Gydymo tarybos ir
slaugos tarybos nuostatai nustato 3iy taryby sudaryma, teises ir pareigas, darbo tvarks, nariy teises ir
pareigas, jy paskyrimo ir atfaukimo tvarkg bei atsakomybeg.

X SKYRIUS
LIGONINES MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

55. Ligoningje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri kontroliuoja, kaip laikomasi medicinos
etikos bei etikos kodekso reikalavirmy. Medicinos etikos komisijos sudaryms ir veiklos tvarkg nustato
jos nuostatai, parengti pagal Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus Sveikatos prieZitiros jstaigos
medicinos etikos komisijos pavyzdinius nuostatus.

XI SKYRIUS .

VIESO KONKURSO PADALINIU, FILIALY VADOVY PRIEMIMO ] DARBA
ORGANIZAVIMO IR SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTY PRIEMIMO | DARBA
TVARKA, LIGONINES DIREKTORIAUS ATSAUKIMO IS PAREIGU PAGRINDAL
(PRIEZASTYS) IR TVARKA

56. Ligoninés padaliniy ir filialy vadovai } darba priimami viedojo konkurso biidu. Viesajj konkursg
organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Ligoninés direktorius. Ligoninés filialy ir padaliniy vadovais gali
bt asmenys, kurie atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos  patvirtintus  kvalifikacinius
reikalavimus.
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§7. Ligoninés sveikatos priczifiros specialistai  darbg priimami Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka, Sveikalos pricZitros specialistai privalo turéti atitinkamg profesing kvalifikacija
iradantj dokumenty (licencijy, sertifikaty ar k), suteikiantj teisg dirbti darby, | kurj specialistas
priimamas.

58. Ligoninés dircktoriuus atfaukimo pagrindy (prieZaséiy) sgrasas;

58.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikitas jtarimas dél sunkaus ar labai sunkaus
nusikaltimo padarymo;

58.2. asmuo pripa¥intas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi nei¥nykusj
ar nepanaikinty {eistuma;

$83. asmeniui ikiteisminio lyrimo institucijos yra pareikitas jtarimas dél nusikaltimo valstybés
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupeinio poblidZio nusikaltimo padarymu;

58.4. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir viediesiems interesams ar
korupcinio pobildZio nusikaltimo padarymo ir turi neisnykusj ar nepanaikinta teistuma;

58.5. asmentui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareik3tas jtarimas ar asmuo pripaZintas kaltu dél
baudiamojo nusizengimo valstybés tamybai ir viediesiems interesams ar korupcinio pobiidZio
baudziamojo nusiZengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakomybes)
nuosprend3io jsiteiséjimo dienos nepragjo 3 metai

58.6. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareik$tas jtarimas ar asmuo pripaZintas kaltu dél
nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei, ir turi nei¥nykusj ar nepanaikintg teistuma;

58.7. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

58.8. asmuo yra atleistas i§ skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar pasiZadéjimo sulanZymo,
pareigiino vardo paZeminimo ir nuo atleidimo i¥ pareigy dienos nepraéjo 3 metat;

58.9. asmeniui atimta teis¢ ¢iti jstaigos vadovo pareigas;

$8.10. asmuo yra atleistas i¥ valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybine nuobaudg ~ atleidima i3
pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka pripaZintas padargs
tarnybinj nusiZengima, uZ kurj turéty biiti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas i$ pareigy, atleistas
i¥ statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobaudg — atleidima i tarnybos statuto
nustatyta tvarka, arba atleistas i3 pareigy dé! SiurkStaus darbo pareigy paZeidimo ir nuo atleidimo i¥
pareigy ar tamybos dienos ar pripaZinimo padarius tarnybinj nusiZengima dienos nepraéjo 3 metai;
58.11. asmens padarytas korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas, t. y. darbo drausmeés ar tarnybinis
nusiZengimas, piktnaudZiaujant tamybine padetimi, vir§ijant jgaliojimus, neatlickant pareigy,
paZeidZiant vieduosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio nusiZengimo
padarymo nepragj¢ 3 metai;

58.12. asmuo yra pripaZintas Siurk$&iai paZeidgs Lietuvos Respublikos vie$ujy ir privadiy interesy
derinimo valstybés tamyboje jstatymo reikalavimus ir nuo paZeidimo padarymo nepraéjo 3 metai;
58.13. asmuo jtariamas padargs baudZiamgjj nusiZengimg ar nusikaltimg, tatiau nesurinkus
pakankamai duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktes administracinén
atsakomybén ir nuo administracinés atsakomybés taikymo nepra¢gjo 1 metai ar administraciné
atsakomybeé nebuvo taikyta, taip pat prasje naikinamieji drausminés atsakomybés taikymo terminai;
58.14, paaiSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas pateiké suklastotus .
dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkan&ius duomenis, dél kuriy negaléjo buti
priimtas | vadovo pareigas.

59. Ligoninés direktoriaus atS8aukimo tvarka:

59.1. Ligoninés direktorius at¥aukiamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu,;

59.2. Ligoninés direktorius apie galima jo atdaukima radytiniu prane§imu informuojamas ne veliau
kaip likus 7 darbo dieny iki planuojamo posédzio dél vadovo galimo atdaukimo (tolian — posédis).
Pranedime nurodoma posédZio vieta, laikas, jstaty 58 punkte nurodyta at$aukimo prieZastis
(priezastys) bei nurodoma Ligoninés direktoriaus teisé ne veliau kaip likus 3 darbo dienoms iki
posédzio pateikti savo argumentuotus paaigkinimus;




59.3. sprendimas dél Ligoninés direktorius at$aukimo (neat$aukimo) priimamas Ligoninés
visuotiniame dalininky susirinkime visuotinio dalininky susirinkimo nutarimu. Sprendimas del
atdaukimo i§ Ligoninés direktoriaus pareigy tvirtinamas sveikatos apsaugos ministro jsakymu.

59.4. posédyje turi teis¢ dalyvauti Ligoninés direktorius,

- 59.5. priemus motyvuola sprendimg atSaukti Ligoninés direktoriy i§ pareigy, su Ligonincs
direktoriumi sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

_ XTI SKYRIUS
LIGONINES FILIALU STEIGIMO BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

60. Sprendima steigti arba likviduoti filialg priima visuotinis dalininky susirinkimas.

61. Ligonings filialas veikia pagal nuostatus, kurivos tvirtina Ligoninés direktorius.

62. Darbo sutart] su filialo vadovu Ligoninés vadovu sudaro ir nutraukia Ligoninés direktorius.

63. Filialas gali turéti subsaskaitas. Filialo turtas apskaitomas Ligoninés finansinéje atskaitomybéje.

XII SKYRIUS
LIGONINES LESU SALTINIAI IR LESY NAUDOJIMO TVARKA, DISPONAVIMO
LIGONINES TURTU TVARKA

64. Ligoninés 13y altiniai:

64.1. privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo léSos pagal sveikatos prieZifiros sutartis su
valstybine ir teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoridkojo sveikatos draudimo jstaigomis, taip pat
specialiosioms programoms finansuoti skirtos Jé3os,

64.2. dalininky skirtos 1é3os;

64.3. valstybeés ir savivaldybiy biudZety tiksliniai asignavimai;

64 4. valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy 1é3os, skirtos sveikatos programoms finansuoti;
64.5. valstybés investiciniy programy léSos;

64.6. Lietuvos ir uZsienio fondy asignavimai;

64.7. 1630s, gautos i3 fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uZ suteiktas mokamas paslaugas ar
sutartinius darbus;

64.8. 1é30s, gautos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta;

64.9. valstybés biudzeto asignavimai medicinos studijy ir mokslo poreikiams tenkinti;

64.10, skolintos lé3os; ’

64.11. pajamos uZ parduotg ar i$nuomotg Ligonines turta;

64.12. pajamos, gautos jgyvendinant bendrus projektus su vieSaisiais ir (ar) privagiais partneriais; '
64.13. kitos teisétai jgytos 1é3os.

65. Kiekvienais metais Ligoniné sudaro i§ valstybés ir savivaldybiy biudZety, privalomojo sveikatos
draudimo fondo bei savivaldybiy sveikatos fondy gaunamy lésy iSlaidy samata. IS kity $altiniy
gaunamy lé¥y i§laidy samata sudaroma, jei to reikalavja Siag 16%as teikiantys subjektai.

66. Lésas, gautas kaip parama, taip pat pagal testaments, Ligoniné naudoja paramos teikéjo arba
testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios léfos ir léSos, gautos i§ valstybés ar
savivaldybiy, laikomos atskirose Ligoninés l¢dy saskaitose.

67. Ligoninés pajamos skirstomos tokia tvarka,

67.1. Ligoninés istatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams igyvendinti;

67.2. istatymy nustatytiems biudZeto mokestiams;

67.3. personalo kvalifikacijai kelti;

67.4. naujoms sveikatos prieZidiros technologijoms jsigyti ir idiegti;

67.5. patalpy remontui ir prieZifirai;

67.6. Ligoninés darbuotojy kultirinéms ir socialineéms reikméms;
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67.7. darbuotojy skatinimui ir materialinei pagalhai nelaimeés atveju.

68. Ligoninés pajamos gali biti naudojamas ik jstaluose nustatytiems Ligoninés likslams sickU.

69, Ligoninés 1e3os gali biiti naudojamos Siais jstatais numatytai i kitai jstatymy nenZdrausti veiklai,
70. Buhaltering apskaita Ligoningje tvarko bubalterija, kuriai vadovauja vyriausiasis (inansininkas
(buhalteris). Vyriausiojo finansininko (buhalterio) funkeijus pagal sutart] pali atlikai ir kitas juridings
asmuo.

71. Ligoninés finansinés veiklos kontrolei bei metines iikines - linansinés veiklos patikrinimui atlikti
renkamas auditorius arba audito jmoné teisés akty nustatyta tvarka. Dalininkams pavedus, vidaus
audita gali atlikti vieno i3 dalininky audito tarnyba. .

72. Ligoniné valdomg ilgalaikj turts parduoti, perleisti, i§nuomoti, jkeisti, taip pat laiduoli ar
garantuoti juo kity subjekty prievoliy vykdyma gali tik gavusi radtiSkq abiejy dalininky sutikimg ar
leidims teisés akty nustatyta tvarka.

XIV SKYRIUS
LIGONINES JSTATU PAKEITIMAS IR PAPILDYMAS

73. Iniciatyvos teisg keisti ir papildyti Ligoninés jstatus turi Ligonines dalininkai, Ligoninés
direktorius ir Ligoninés administracija. [status bendru sprendimu keiia visuotinis dalininky
susirinkimas. Visuotiniam dalininky susirinkimui priéemus sprendimg pakeisti jstatus, suraSomas
visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasirafo visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Istaty
pakeitimal ir papildymai jsigalioja nuo ju iregistravimo jstatymy nustatyta tvarka.

XV SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE LIGONINES VEIKLA PATEIKIMO VISUGMENEI TVARKA

74. Ligoninés direktorius turi parengti ir pateikti eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui
praéjusiy finansiniy mety Ligoninés veiklos ataskaita. Ligoninés veiklos ataskaita ne véliau kaip per
5 darbo dienas nuo eilinio visuotinio dalininky susirinkimo  turi biiti pateikta Juridiniy asmeny
registrui ir paskelbta Ligoninés interneto svetainéje.

75. Ligoninés veiklos ataskaitoje turi biiti nurodyta informacija, nustatyta Sveikatos priezidiros jstaigy
istatyme, VieSujy jstaigy jstatyme; Kituose teisés aktuose, taip pat kita informacija, kurios reikalauja
visuotinis dalininky susirinkimas.

XVI SKYRIUS
VIESU PRANESIMYU IR SKELBIMY PASKELBIMO TVARKA

76. |statymuose numatytais atvejais, tvarka ir terminais prane$imai ir skelbimai viedal pateikiami
dienragtyje “Vakary ekspresas™ ir (arba) V] Registry centro leidZziamame elektroniniame leidinyje
Juridiniy asmeny viesi pranedimai®. Praneimuose turi biiti nurodyta visa informacija, kurig pateikti
reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos vieSujy jstaigy istatymas.
77. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimy projektai it kiti dokumentai, su kuriais turi
susipaZinti dalininkai, i3siun¢iami registruotais laiskais arba elektroninémis rydio priemonémis arba
iteikiami kiekvienam dalininkui ne véliau kaip pries S5 darbo dienas iki visuotinio dalininky
susirinkimo. Pranedime apie visuotinio dalininky susirinkimo suSaukima turi bt nurodyta:
susirinkimo data, laikas, vieta, susirinkimo darbotvarké.
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XVIESKYRIUS
DOKUMENT IR KITOS INFORMACLION APIE LIGONINES VEIKLA PATEIKIMO
DALININKAMS TYARKA

“ 78. Dalininko rudtiku reiknltvimu ne vélisu kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos
Ligoninés dokumentai jum puteikiomi susipnginti Ligunings darbo valandomis jos buveingje ar
kitoje Ligoninés dircktorlaus nurodytoje victoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty
kopijos dalininkui guli biiti siunéinmos regisiruotu laisku adresu, kurj dalininkas nurodgs Ligoninei,

arba jteikiamos pasirnytinai ar elektroniniy ryiy priemonémis.
79. Ligoninés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiama neatlygintinai.
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