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Projekty rengéjas - Socialinés apsaugos ir darbo ministerija (SADM).

Projekty tikslas — tobulinti darbuotoju saugos ir sveikatos teisinj reguliavima, siekiant suderinti su
Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo pakeitimais ir ES teisés akty nuostatomis.

Dabartiné situacija. Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatyme (jsigalioja 2020-05-01) nustatyta:

e Konkretus pavojus darbe vertinamas ir nustatomas kiekvienoje konkrec¢ioje darbo vietoje jvertinus
darbuotojo profesing rizika, nesiejant to su Vyriausybés patvirtintame Pavojingy darby saraSe
nustatytais darbais (Sio saraso atsisakoma).

e Darbdavys ar jo jgaliotas asmuo organizuoja profesinés rizikos vertinimg ir nustato fakting darbuotojy
saugos ir sveikatos bikle jmongje ar atskirose darbo vietose. NustaCius, kad darbo priemonés ar
salygos neatitinka darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimy, kad darbo
aplinkoje yra kenksmingy / pavojingy veiksniy, darbdaviui atstovaujantis asmuo organizuoja
prevencijos priemoniy parengimg ir jgyvendinima.

e Darbuotojy saugos ir sveikatos buklé nustatoma jvertinus profesing rizikg pagal tai, kaip darbo
priemonés ar salygos atitinka darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus, kokie kenksmingi /
pavojingi veiksniai nustatyti, kokie jvertinimo rezultatai, kokiy prevencijos priemoniy imtasi rizikai
Salinti.

Projekty esmé, nauda. Sitiloma:

1) PripaZinti netekusiu galios Pavojingu darby sarasa (Projektas Nr. 1) .

2) Patikslinti _Asmenu _iki _aStuoniolikos mety jdarbinimo, darbo ir profesinio parengimo

organizavimo tvarkos, vaiky jdarbinimo salygu aprasa (Projektas Nr. 2):

- panaikinti draudima asmenims iki 18 mety skirti / praktiSkai mokyti atlikti darba, jraSyta i
Pavojingy darby sara8g, ir atitinkamai papildyti konkreciais darbais draudziamus jiems skirti /
apmokyti darbus (darbg, kurio metu naudojant nemechanizuotg pastimg mechaniskai apdirbama
mediena, metalai; kai kroviniai tvarkomi mechaniniais krautuvais; darbg Suliniuose, iSkasose,
tuneliuose, pozeminiuose jrenginiuose bei statiniuose, uzdarose, ankStose erdvése ar masiny ir kity
jrenginiy angose; darba su pavojingais jrenginiais ir kt.);

- papildyti atvejus, kada draudziama asmenims iki 18 mety skirti / praktiSkai mokyti atlikti darba,
nauju rizikos veiksniu — kai tai susij¢ su elektromagnetiniais laukais.

Projektas Nr. 2 perkelia Direktyvos 94/33/EB dél dirbancio jaunimo apsaugos nuostatas, kuriose pateikta
nuoroda | Direktyva 2004/37/EB dé¢l darbuotojy apsaugos nuo rizikos, susijusios su kancerogeny arba
mutageny poveikiu darbe. Projektas Nr. 1 ES teisés akty nuostaty nejgyvendina.

Isigaliojimo data — 2020-05-01. Papildomy valstybés biudzeto 1éSy nereikés.

Numatoma nauda. Teisés akty nuostatos bus suderintos su Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo ir
Direktyvos 94/33/EB ir Direktyvos 2004/37/EB nuostatomis ir uztikrintas teisinés sistemos
veiksmingumas.

Derinimas: Projektai be pastaby suderinti su Energetikos ministerija, Svietimo, mokslo ir sporto
ministerija, Valstybine darbo inspekcija bei patikslinti pagal Sveikatos apsaugos ministerijos pastabas.



Aplinkos ministerija, Lietuvos darbo federacija, Lietuvos profesiné sajunga ,,Solidarumas®, Lietuvos
darbdaviy konfederacija, Lietuvos pramoninky konfederacija, Lietuvos verslo konfederacija iSvady
nepateiké. Neatsizvelgta | Lietuvos profesiniy sgjungy konfederacijos pastabas (nepritariama Pavojingy
darby saraSo panaikinimui, nes tai sudarys sglygas subjektyviam profesinés rizikos jvertinimui,
pazymima, kad toks siiilymas nebuvo svarstytas TriSaléje taryboje ir socialiniai partneriai neturéjo
galimybés isreiksti savo nuomonés) (derinimo pazyma pridedama).

Atitiktis Vyriausybés programai — Projektai tiesiogiai Vyriausybés programos nuostaty nejgyvendina.

Dalykinio vertinimo iSvada:

e Atsizvelgiant j tai, kad Projektu Nr. 1 perkeliamos direktyvy nuostatos, siloma projektus darbine
tvarka suderinti su Europos teisés departamentu prie Teisingumo ministerijos.

Projektus sitilome svarstyti tarpinstituciniame pasitarime, jvertinant Vyriausybés kanceliarijos
Socialinés politikos ir Teisés grupiy pastabas bei pasitalymus.
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