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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJOS
VIEŠOJO VALDYMO GRUPĖ

PAŽYMA
Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. gruodžio 12 d. nutarimo Nr. 1298 „Dėl Valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių poreikio nustatymo kriterijų aprašo ir Didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus sąrašo patvirtinimo“ pakeitimo“ projekto (toliau – projektas Nr. 1) ir Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2019 m. gegužės 15 d. nutarimo Nr. 496 „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. gruodžio 12 d. nutarimo Nr. 1298 „Dėl Valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių poreikio nustatymo kriterijų aprašo ir Didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus sąrašo patvirtinimo“ pakeitimo“ pakeitimo projekto (toliau – Projektas nr. 2) 
[bookmark: _Hlk6993560](TAP-19-1072 (2), 19-884(2); TAIS Nr. 19-8120(2), 19-8119(2))

	 Nr. 


Vilnius
Projektų rengėja – Vidaus reikalų ministerija.
[bookmark: _Hlk6993584]Projektų tikslas. Įgyvendinti Vyriausybės 2018 m. gruodžio 12 d. nutarimo Nr. 1298 „Dėl Valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių poreikio nustatymo kriterijų aprašo ir Didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus sąrašo patvirtinimo“ (toliau – Vyriausybės nutarimas) 2.6 papunktį.
[bookmark: _Hlk12444703]Dabartinė situacija. Vyriausybės nutarimas nustato, kad Vidaus reikalų ministerija, gavusi motyvuotus pasiūlymus, juos apibendrina ir atitinkamai iki einamųjų metų birželio 1 d. ir spalio 15 d. teikia Vyriausybei Vyriausybės darbo reglamento nustatyta tvarka su Finansų ministerija ir kitomis suinteresuotomis institucijomis bei įstaigomis derintą Vyriausybės nutarimo dėl Didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus sąrašo pakeitimo projektą.
Projektų esmė. Projektu Nr. 1 siūloma:
· atsižvelgiant į valstybės institucijų ir įstaigų motyvuotus siūlymus:
· sumažinti bendrą didžiausią leistiną pareigybių skaičių energetikos ministro valdymo sritims priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose 101 pareigybe: dėl Valstybinės energetikos inspekcijos reorganizavimo 90 pareigybių perima Valstybinė energetikos reguliavimo taryba, kurios didžiausią leistiną pareigybių skaičių tvirtina Seimo valdyba, 9 pareigybės perskirstomos Energetikos ministerijai ir 2 pareigybės panaikinamos; viena pareigybe padidinti Energetikos ministerijos specialiųjų atašė skaičių, atitinkamai viena pareigybe sumažinant kitų Energetikos ministerijos pareigybių skaičių, nedidinant Energetikos ministerijai nustatyto bendro didžiausio leistino pareigybių skaičiaus. 9 pareigybių darbo užmokesčio lėšų poreikis metams yra 270 tūkstančių eurų. Finansų ministerija šiam pareigybių perskirstymui neprieštarauja, Vidaus reikalų ministerijos išvada – pritarti siūlymui;
· nuo 2020-01-01 Ryšių reguliavimo tarnybai padidinti didžiausią leistiną pareigybių skaičių 2 pareigybėmis, kurios būtų skirtos naujoms funkcijoms vykdyti: valstybės plėtojamoms viešųjų didmeninių sparčiojo plačiajuosčio ryšio paslaugų tarifų atitikties teisės aktams vertinimo ir priežiūros institucijos funkcijoms vykdyti. Viena pareigybė būtų finansuojama iš Ryšių reguliavimo tarnybos pajamų įmokų, kitai pareigybei finansuoti reikalinga 30 tūkst. eurų per metus iš valstybės biudžeto lėšų. Finansų ministerija atkreipia dėmesį, kad sprendimas dėl lėšų skyrimo naujai pareigybei turėtų būti priimtas Vyriausybės kanceliarijos organizuojamuose pasitarimuose dėl valstybės biudžeto asignavimo limitų 2020–2022 metams nustatymo, Vidaus reikalų ministerijos išvada – neprieštarauja siūlymui;
· padidinti susisiekimo ministro valdymo sritims priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose didžiausią leistiną pareigybių skaičių: Lietuvos automobilių kelių direkcijai – 41 pareigybe (siekiama konsoliduoti funkcijas ir perimti jas iš VšĮ Transporto kompetencijų agentūros; didinimas laikinas, nes šiuo metu vykdomos šios įstaigos statuso keitimo į valstybės įmonę derinimo procedūros), o Lietuvos transporto saugos administracijai – 6 pareigybėmis (dėl priskyrimo naujų, papildomų funkcijų, pavestų vykdyti reorganizavus Civilinės aviacijos administraciją – ją prijungus prie Lietuvos transporto saugos administracijos). Bendras didžiausias leistinas pareigybių skaičius didėtų 47 pareigybėmis, papildomų lėšų nereikės, nes naujoms pareigybėms išlaikyti būtų naudojamos iš VšĮ Transporto kompetencijų agentūros perimamos Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšos, Finansų ministerija ir Vidaus reikalų ministerija šiam siūlymui neprieštarauja;

· siekiant užtikrinti sklandų konkursų organizavimo ir vykdymo procesą, Vidaus reikalų ministerija teikia siūlymą perskirstyti 18 pareigybių  ir joms išlaikyti reikalingus asignavimus iš institucijų (pagal Finansų ministerijos pasiūlymą perskirstyti lėšas, reikalingas konkursams vykdyti, proporcingai valstybės tarnautojų skaičiui įstaigose) vidaus reikalų ministro valdymo sritims priskirtoms valstybės institucijoms ir įstaigoms (Valstybės tarnybos departamentui):
· iš finansų ministro valdymo sritims priskirtų valstybės institucijų ir įstaigų perkelti 8 pareigybes;
· iš socialinės apsaugos ir darbo ministro valdymo sritims priskirtų valstybės institucijų ir įstaigų perkelti 3 pareigybes;
· iš teisingumo ministro valdymo sritims priskirtų valstybės institucijų ir įstaigų perkelti 1 pareigybę;
· iš vidaus reikalų ministro valdymo sritims priskirtų valstybės institucijų ir įstaigų perkelti 4 pareigybes;
· iš žemės ūkio ministro valdymo sritims priskirtų valstybės institucijų ir įstaigų perkelti 1 pareigybę;
· iš Valstybinės maisto ir veterinarijos tarnybos perkelti 1 pareigybę.
· [bookmark: _GoBack]atsižvelgiant į Savivaldybių administracinės priežiūros įstatymo Nr. VIII-730 pakeitimo įstatymo Nr. XIII-1477 nuostatas, įsigaliojusias 2019-07-02, Vyriausybės atstovų tarnybos apskrityse reorganizuotos į Vyriausybės atstovų įstaigą, todėl projektu atitinkamai tikslinamas pavadinimas ir siūloma nustatyti didžiausią leistiną pareigybių skaičių – 48.
              Projektu Nr. 2 atliekami redakciniai dar neįsigaliojusių nuostatų pakeitimai.
              Priėmus projektais siūlomus pakeitimus didžiausias leistinas valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių skaičius mažėtų 45 pareigybėmis (2020 m. sausio 1 d. padidėtų 2 pareigybėmis).
Derinimas. Projektai patikslinti pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2019 m. liepos 1 d. išvadoje Nr. NV-1898 pateiktas pastabas ir pasiūlymus.
Atitiktis Vyriausybės programos nuostatoms. Projektai iš dalies prisidėtų prie Vyriausybės programos tikslo mažinti valstybės tarnautojų skaičių.
Dalykinio vertinimo išvada. Siūlome projektus svarstyti Vyriausybės posėdyje.


	Patarėja 
	Aušra Balčiūnaitytė


































	Aušra Balčiūnaitytė, tel. 870663825, el. p. ausra.balciunaityte@lrv.lt



