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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 1991 M. GRUODZIO 5 D. NUTARIMO NR.

530 ,,DEL ASMENU DRAUDIMO VALSTYBES LESOMIS IR KOMPENSACIJU MOKEJIMO
JUOS SUZEIDUS ARBA JIEMS ZUVUS RYSIUM SU TARNYBA SALYGU“ PAKEITIMO

Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. gruodZio 5 d. nutarimo Nr. 530 ,Dél
Asmeny draudimo valstybés 1éSomis ir kompensacijy mokéjimo juos suZeidus arba jiems Zuvus rySium
su tarnyba salygy“ 2.3 papunktj ir ji iSdéstyti taip:

»2.3. Asmeny draudimo valstybeés 1éSomis ir kompensacijy mokéjimo juos suZeidus arba jiems
Zuvus rySium su tarnyba sglygy 17 punkto deSimtojoje pastraipoje, 18-23, 25 ir 26 punktuose nustatyti
reikalavimai taikomi mokant Lietuvos Respublikos Zvalgybos jstatymo 69 straipsnyje nustatytas
kompensacijas pagal Zvalgybos pareiglino tarnybos sutartj tarnaujantiems asmenims, Lietuvos
Respublikos vidaus tarnybos statuto 59 straipsnyje nustatytas kompensacijas vidaus tarnybos sistemos
pareiglinams, taip pat asmenims, kurie mokosi statutinéje profesinio mokymo jstaigoje ir yra pasirase
stojimo ] vidaus tarnyba sutartj (kursantai), Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymo
59 straipsnio 1, 2, 3 dalyse nustatytas kompensacijas Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos
pareiginams ir Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 49 straipsnio 2 dalyje nustatytas
kompensacijas.*

2. Pakeisti nurodytu nutarimu patvirtintas Asmeny draudimo valstybés 1éSomis ir kompensacijy
mokeéjimo juos suZeidus arba jiems Zuvus rySium su tarnyba sglygas:

2.1. Pakeisti 7 punkta ir jj i8déstyti taip:

»7. Asmuo apdraudZiamas suma, lygia jo darbo uzmokes¢iui (tarnybinis atlyginimas, priedai ir
priemokos), kuris mokamas draudziamojo jvykio ménesj, padaugintam i§ 12, bet ne didesne kaip 37,24
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytos minimaliosios ménesinés algos, o nesant darbo
uzmokesc¢io, — suma, kuri lygi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytai minimaliajai ménesinei
algai, padaugintai i§ 12.“

2.2. Pakeisti 16 punkta ir jj iSdéstyti taip:

»16. Jeigu Siy draudimo sglygy 1 punkte iSvardyti asmenys Zuvo vykdydami profesinés veiklos ir
kituose teisés aktuose nustatytas pareigas, jy $eimos nariams i§mokama kompensacija, apskai&iuota pagal
profesing veikla reglamentuojancius teisés aktus.

Jeigu profesing veikla reglamentuojanciuose teisés aktuose nenustatytas kompensacijos dydis,
iSmokama 93,1 ménesio darbo uZmokesfio (su nustatytomis priemokomis  ir priedais) dydZio
kompensacija, apskaiCiuota pagal apdraustojo Zuvimo ménesj gautg ménesinj darbo uzmokestj, o darbo
uzmokescio nesant — iSmokama 93,1 ménesio minimaliosios ménesinés algos dydZio kompensacija.

2.3. Pakeisti 17 punktg ir jj iSdéstyti taip:



»17. Jeigu $iy draudimo salygy 1 punkte i§vardyti asmenys buvo suZeisti vykdydami profesine
veiklg reglamentuojanciuose teisés aktuose nustatytas pareigas, jiems iSmokama kompensacija,
apskaiCiuota pagal profesine veikla reglamentuojandius teisés aktus.

Jeigu profesing veikla reglamentuojancivose teisés aktuose nenustatytas kompensacijos dydis,
suZeistam rySium su tarnyba apdraustajam i$Smokama nuo 9,31 iki 46,55 ménesio darbo uZmokeséio
dydZio kompensacija, apskaiCiuojama pagal suzeidimo ménesio darbo uZmokes&io dydj (su
nustatytomis ménesinémis priemokomis ir priedais), o jeigu darbo uZmokesé&io jis negaudavo — pagal
minimaliosios ménesinés algos dydj apskaiéiuota kompensacija.

Nustatytos tokios kompensacijos:

asmenims, kuriems nustatytas nuo 0 iki 25 procenty darbingumo lygis — 46,55 ménesio darbo
uzmokescio (minimaliosios ménesinés algos) dydZio;

asmenims, kuriems nustatytas nuo 30 iki 40 procenty darbingumo lygis) — 37,24 ménesio darbo
uzmokescio (minimaliosios ménesinés algos) dydzio;

asmenims, kuriems nustatytas nuo 45 iki 55 procenty darbingumo lygis) — 27,93 ménesio darbo
uzZmokesc¢io (minimaliosios ménesinés algos) dydZio;

asmenims, kuriems nustatytas sunkus suZeidimas (suluo$inimas) — 18,62 ménesio darbo
uzmokescio (minimaliosios ménesinés algos) dydzio;

asmenims, kuriems nustatytas apysunkis suZeidimas (suluoSinimas) — 13,97 ménesio darbo
uzmokescio (minimaliosiosios ménesinés algos) dydzio;

asmenims, kuriems nustatytas lengvas suZeidimas (suluo§inimas) — nuo 0,78 iki 9,31 ménesio
darbo uZmokescio (minimaliosios ménesinés algos) dydzio.

Suzeidimo (suluoSinimo) sunkumo laipsnj nustato atitinkamai pagal nustatytg veiklos sritj
(vidaus reikaly ar kraSto apsaugos sistemos) specializuotgja medicinine ekspertize atliekangios
komisijos, vadovaudamosi jose nustatyta specializuotosios medicininés ekspertizés organizavimo ir
atlikimo tvarka. Nustatydamos suZeidimo (suluo$inimo) sunkumg, komisijos vadovaujasi Pataisos
pareigliny, vidaus tarnybos sistemos pareigiiny ar kursanty sunkiy, apysunkiy ir lengvy suZeidimuy,
traumy bei kity sveikatos sutrikdymy sarasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m.
rugs€jo 2 d. nutarimu Nr. 1130 ,,D¢l Pataisos pareigiino, vidaus tarnybos sistemos pareigiino ar kursanto
sveikatos sutrikdymo sunkumo masto nustatymo taisykliy ir Pataisos pareigiiny, vidaus tarnybos
sistemos pareigliny ar kursanty sunkiy, apysunkiy ir lengvy suZeidimy, traumy bei kity sveikatos
sutrikdymy saraSo patvirtinimo®. Darbingumo lygiui nustatyti asmenys siun¢iami j Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos.*

3. PripaZinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m. gruodzio 5 d. nutarimg Nr. 530 ,,Dél
Asmeny draudimo valstybés 1éSomis ir kompensacijy mokéjimo juos suzeidus arba jiems Zuvus ry$ium

su tarnyba sglygy“ netekusiu galios 2020 m. liepos 1 d.

Ligiuvos Respublikos

4. Sis nutarimas jsigalioja 2019 m. sausio 1 d. Socialngs apsaugr i miokstas

Linas KukdelAs

Ministras Pirmininkas

Asmeny priémimo ir dokum:

Socialinés apsaugos ir darbo ministras
valdymo skyriaus stiliste
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