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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
NACIONALINIO SAUGUMO IR KRIZIU VALDYMO SKYRIUS

PAZYMA
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2013 M. KOVO 20 D. NUTARIMO NR. 239 ,,DEL
VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS PASALPOS SKIRTUMO
KOMPENSAVIMO VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS, PATAISOS, LIETUVOS

RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS IR ZVALGYBOS PAREIGUNAMS,
KURIE TAPO LAIKINAI NEDARBINGI DEL TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMO ARBA

KURIU LAIKINASIS NEDARBINGUMAS SUSIJIES SU TARNYBINIU PAREIGU

ATLIKIMU“ PAKEITIMO* PROJEKTO (toliau — Projektas)
(TAP-17-390(2); TAIS NR. 16-14274(4))
2017-06-19 Nr. NV-1606
Vilnius

Projekto rengéja — KraSto apsaugos ministerija.

Projekto tikslas:
Nustatyti vidutinio darbo uZmokescio ir gautos ligos iSmokos skirtumo kompensavimo
kariams, kurie tapo laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo, tvarkg.

Dabartiné situacija:

Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo
pakeitimo jstatyme, kuris jsigaliojo nuo 2017 m. sausio 1 d. yra jtvirtinta nuostata, kad profesinés
karo tarnybos kariams, taip pat kariams savanoriams, kitiems aktyviojo rezervo kariams, parengtojo
rezervo kariams, paSauktiems | pratybas, mokymus ar vykdyti tarnybos uzduociu, — kai jie tampa
laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo i§ krasto apsaugos sistemos institucijos, kurioje
jie tarnauja 168y Vyriausybés nustatyta tvarka kompensuojamas vidutinio jy darbo uzZmokescio ir
gautos ligos iSmokos skirtumas. Vyriausybé yra nustaCiusi vidutinio darbo uZmokescio ir gautos
ligos i8mokos skirtumo kompensavimo tvarka vidaus tarnybos sistemos, Zvalgybos ir kitiems
pareiglinams, bet kariai j §j pareigliny sarasa nepatenka.

Projekto esmé:

Sidiloma papildyti Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarima Nr. 239, kuris nustato vidutinio
darbo uzmokeséio ir gautos ligos i$mokos skirtumo kompensavimo tvarka, prie pateikto pareigliny
kategorijy sgrao jraSant karius: profesinés karo tarnybos karius, taip pat karius savanorius, Kitus
aktyviojo rezervo karius ir parengtojo rezervo karius, paSauktus j pratybas, mokymus ar vykdyti
tarnybos uzduociy.

Derinimas:
Projektas suderintas su Teisingumo ministerija ir Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Projektas buvo grazintas rengejui patikslinti pagal Vyriausybes kanceliarijos Teisés departamento
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pastabas. Teikiamas nutarimo projektas pataisytas pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés
departamento pastabas.

Atitiktis Vyriausybés programai:
Projektas jgyvendina Vyriausybés programos 335.8 p. nuostatas: gerinti kariy socialines

garantijas ir tarnybos sglygas.

Dalykinio vertinimo iSvada
Siiilome Nutarimo projekta svarstyti Vyriausybés posédzio A dalyje.

Nacionalinio saugumo ir kriziy valdymo skyriaus pataré¢jas Valdas Kiveris

Valdas Kiveris, tel. 870661805, el. p. valdas.kiveris@lrv.lt
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Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2017-06-75 Nr. 12-01-70/¢

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija, atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos
Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento i$vada, jregistruota TAIS Nr. 16-14274(3)), teikia
patikslinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimo Nr. 239 ,,Dél vidutinio
darbo uZmokeséio ir gautos ligos paSalpos skirtumo kompensavimo vidaus tarnybos sistemos,
pataisos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos ir Zvalgybos pareigiinams, kurie tapo
laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kuriy laikinasis nedarbingumas susijes su
tarnybiniy pareigy atlikimu® pakeitimo projekta (toliau — Nutarimo projektas).

I Vyriausybes kanceliarijos Teisés departamento pastabas atsizvelgta, i§skyrus pasiiilymg
atsisakyti Nutarimo projekto 6 punkte nuorodos ,,prireikus®. Manytina, kad, komisijos sudarymo
klausimg palikus jstaigos vadovo diskrecijai, jam turéty biiti palikta teisé spresti ir dél komisijos
sudéties, nariy kompetencijy ir skaiciaus.

Nutarimo projektas parengtas atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos
organizavimo ir karo tarnybos jstatymo Nr. VIII-723 65, 66, 67, 68, 70 ir 72 straipsniy pakeitimo
istatymo Nr. XII-2510 (toliau — Istatymas) 4 straipsni. Istatymo 4 straipsniu pakeistas Lietuvos
Respublikos krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo 68 straipsnis, kurio
2 dalyje nustatyta, kad profesinés karo tarnybos kariams, taip pat kariams savanoriams, kitiems
aktyviojo rezervo kariams, parengtojo rezervo kariams, paSauktiems | pratybas, mokymus ar
vykdyti tarnybos uzduodiy, kai jie tapo laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo (kai Sie
kariai tampa laikinai nedarbingi ne dél nelaimingo atsitikimo tarnyboje, nelaimingo atsitikimo
pakeliui j tarnybg ar i$ tarnybos), i$ krasto apsaugos sistemos institucijos, kurioje jie tarnauja, léSy
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka kompensuojamas vidutinio jy darbo

uzmokescio ir gautos ligos iSmokos skirtumas.
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Nutarimo projektas neprieStarauja Septynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programai, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruodzio 13 d. nutarimu Nr. XIII-82
,Deél Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®.

Nutarimo projektu i§ esmés néra kei¢iamas esamas teisinis reguliavimas dél korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatymo ir korupcijos rizikos atlikimo, todél numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimas, vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo
metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 6 d. nutarimu Nr. 276
,Del numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo® 4 punktu,
neatliekamas.

Nutarimo projektas skelbiamas Lietuvos Respublikos Seimo teisés akty informacinéje
sistemoje. Kity konsultacijy su visuomene nenumatoma.

Nutarimo projektas neperkelia Europos Sajungos teisés akty ir neprieStarauja nei Lietuvos
Respublikos, nei Europos Sajungos teisei, nenotifikuotinas Europos Komisijai.

Priemus Nutarimo projekta, neigiamy pasekmiy nenumatoma. Nutarimo projektui
igyvendinti papildomy valstybés biudZeto 1ésy nereikés.

Nutarimo projektui i teisés sistemg jtraukti kity teisés akty priimti nereikeés.

Nutarimo projektas buvo derintas su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Teisingumo
ministerija ir patikslintas pagal jy pateiktas pastabas.

Nutarimo projekta parengé Kra$to apsaugos ministerijos Personalo departamento
(direktoriaus pavaduotojas Romas Zibas, tel. (8 5) 278 7038) Socialinés saugos ir sveikatos
priezitiros politikos skyriaus vedéja Ausra Kazlauskiené, tel. (8 5) 210 3864.

PRIDEDAMA. Nutarimo projektas, 3 lapai.

Krasto apsaugos ministras Raimundas Karoblis

Ausra Kazlauskiené, tel. (8 5) 210 3864, el. p. ausra.kazlauskiene@kam.It
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2013 M. KOVO 20 D.
NUTARIMO NR. 239 ,,DEL VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS
PASALPOS SKIRTUMO KOMPENSAVIMO VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS,
PATAISOS, LIETUVOS RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS IR
ZVALGYBOS PAREIGUNAMS, KURIE TAPO LAIKINAI NEDARBINGI DEL
TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMO ARBA KURIU LAIKINASIS
NEDARBINGUMAS SUSIJES SU TARNYBINIU PAREIGU
ATLIKIMU“ PAKEITIMO

2017 m. d. Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybénutaria:

Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimg Nr. 239 , Del
vidutinio darbo uZmokes¢io ir gautos ligos paSalpos skirtumo kompensavimo vidaus tarnybos
sistemos, pataisos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos ir Zvalgybos pareigiinams,
kurie tapo laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kuriy laikinasis nedarbingumas

susijes su tarnybiniy pareigy atlikimu® ir jj iSdéstyti nauja redakcija:
L,LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS ISMOKOS
SKIRTUMO KOMPENSAVIMO VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS, PATAISOS,
LIETUVOS RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS, ZVALGYBOS
PAREIGUNAMS, KURIE TAPO LAIKINAI NEDARBINGI DEL TARNYBINIU PAREIGU
ATLIKIMO ARBA KURIU LAIKINASIS NEDARBINGUMAS SUSIJES SU TARNYBINIU
PAREIGU ATLIKIMU, IR PROFESINES KARO TARNYBOS KARIAMS, TAIP PAT
KARIAMS SAVANORIAMS, KITIEMS AKTYVIOJO REZERVO KARIAMS,
PARENGTOJO REZERVO KARIAMS, PASAUKTIEMS ] PRATYBAS, MOKYMUS AR
VYKDYTI TARNYBOS UZDUOCIU, KURIE TAPO LAIKINAI NEDARBINGI DEL
TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMO

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 57 straipsnio 4 dalimi,
Tarnybos Kaléjimy departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statuto
50 straipsniu, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos statuto 38 straipsnio 2 dalimi,
Lietuvos Respublikos zvalgybos jstatymo 64 straipsnio 7 dalimi ir Lietuvos Respublikos krasto
apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo 68 straipsnio 2 dalimi, Lietuvos
Respublikos Vyriausybé nutari a:

Nustatyti, kad:

1. Vidutinio darbo uzmokesc¢io ir gautos ligos i§mokos skirtumas vidaus tarnybos sistemos,
pataisos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos ir Zvalgybos pareiginams (toliau —

pareiglinas), profesinés karo tarnybos kariams, taip pat kariams savanoriams, kitiems aktyviojo



rezervo kariams, parengtojo rezervo kariams, pasauktiems j pratybas, mokymus ar vykdyti tarnybos
uzduociy (toliau — karys), kompensuojamas, kai pareigiinai tampa laikinai nedarbingi dél tarnybiniy
pareigy atlikimo arba jy laikinasis nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy atlikimu, kai kariai
tampa laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo (kai pareiglinai ar kariai tampa laikinai
nedarbingi ne dél nelaimingo atsitikimo tarnyboje, nelaimingo atsitikimo pakeliui i tarnybg ar i§
tarnybos).

2. Pareigtinas ar karys praSyma skirti vidutinio jo darbo uzmokescio ir gautos ligos i§mokos
skirtumo kompensacija (toliau — praSymas) per 3 darbo dienas nuo laikinojo nedarbingumo
pabaigos pateikia vidaus reikaly statutinés jstaigos, Kaléjimy departamento prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos ir jam pavaldZiy jstaigy, Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos, zvalgybos institucijos, kurioje tarnauja pareiglinas, ar krasto apsaugos sistemos
institucijos, kurioje tarnauja karys (toliau — jstaiga, kurioje tarnauja pareigiinas ar karys), vadovui
(krasto apsaugos sistemoje — jstaigos, kurioje tarnauja karys, vadovui ar jo jgaliotam asmeniui)
(toliau — vadovas), apie tai informuodamas savo tiesioginj vadova. Prie pra§ymo pridedami
dokumentai, galintys patvirtinti laikinojo nedarbingumo rysj su tarnybiniy pareigy atlikimu, arba jy
kopijos. Jeigu tokiy dokumenty néra, pareigiinas ar karys praSyme nurodo aplinkybes,
pagrindZiancias laikinojo nedarbingumo rysj su tarnybiniy pareigy atlikimu.

3. Istaigos, kurioje tarnauja pareiglinas ar karys, vadovas $io nutarimo 2 punkte nurodytus
dokumentus per viena darbo diena nuo jy gavimo perduoda Sio nutarimo 4 punkte nurodytai
komisijai.

4. Pareigiino ar kario laikinojo nedarbingumo ry$§j su tarnybiniy pareigy atlikimu nustato
istaigos, kurioje tarnauja pareiglinas ar karys, vadovo sudaryta komisija (toliau — komisija).
Komisijos darbo reglamentg tvirtina jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas ar karys, vadovas.

5. Komisija i§vadg deél pareiglino ar kario laikinojo nedarbingumo rySio su tarnybiniy
pareigy atlikimu pateikia jstaigos, kurioje tarnauja pareiglinas ar karys, vadovui per 10 darbo dieny
nuo $io nutarimo 3 punkte nurodyty dokumenty gavimo. Jeigu $io termino dél objektyviy priezaséiy
nepakanka, jstaigos, kurioje tarnauja pareiglinas ar karys, vadovas per vieng darbo dieng nuo
komisijos rasytinio praSymo gavimo gali §j terming pratesti iki 20 darbo dieny. Komisijos i§vadoje
iSdéstomos nustatytos aplinkybés, jas pagrindziantys jrodymai ir pateikiamas jvertinimas, ar
pareiglino ar kario laikinasis nedarbingumas turi ry$j su tarnybiniy pareigy atlikimu.

6. Vidaus reikaly statutinés jstaigos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos,
Kal¢jimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos ir jam pavaldziy jstaigy
vadovy sudaryta komisija prireikus savo darbe pasitelkia Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos Medicinos centro Centrinés medicinos ekspertizés komisijos atstovg (atstovus).

Krasto apsaugos sistemos, Zvalgybos institucijos vadovo sudaryta komisija savo darbe
pasitelkia Lietuvos kariuomenés Dr. Jono Basanavifiaus karo medicinos tarnybos gydytoja
(gydytojus).

7. Istaigos, kurioje tarnauja pareiglinas ar karys, vadovui gavus komisijos i$vada, kurioje
konstatuota, kad pareiglino ar kario laikinasis nedarbingumas turi ry$j su tarnybiniy pareigy

atlikimu, jstaiga, kurioje tarnauja pareigiinas ar karys, per 3 darbo dienas nuo $ios iSvados gavimo



teikia Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyriui
radytinj pradymga pateikti informacija apie pareiglinui ar Kkariui i¥mokéta ligos i¥moka. Sig
informacijg Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty struktiiry
skyrius pateikia per 3 darbo dienas nuo rasytinio pra§ymo gavimo.

8. Sprendimg kompensuoti pareigiino ar kario vidutinio darbo uzmokescio ir gautos ligos
i¥mokos skirtuma priima jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas ar karys, vadovas per 3 darbo dienas
nuo §io nutarimo 7 punkte nurodytos informacijos gavimo, sprendime nurodydamas pareigiino ar
kario vidutinio darbo uzmokescio ir gautos ligos iSmokos kompensuojamo skirtumo dydj.

9. Pareigino ar kario vidutinio darbo uZzmokes€io ir gautos ligos iSmokos skirtumas
kompensuojamas per 10 darbo dieny nuo Sio nutarimo 8 punkte nurodyto sprendimo priémimo
dienos.

10. Istaigos, kurioje tarnauja pareiglinas ar karys, vadovui gavus komisijos i§vada, kurioje
konstatuota, kad pareiglino ar kario laikinasis nedarbingumas neturi rySio su tarnybiniy pareigy
atlikimu, jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas ar karys, vadovas per 3 darbo dienas nuo $ios i§vados
gavimo priima sprendima nekompensuoti pareiglino ar kario vidutinio darbo uzmokeséio ir gautos
ligos i§mokos skirtumo ir raStu informuoja pareigling ar karj, nurodydamas, kad néra teisinio
pagrindo kompensuoti vidutinio jo darbo uzmokescio ir gautos ligos i§mokos skirtumo, taip pat $io

sprendimo apskundimo tvarka.*
Ministras Pirmininkas

Kra$to apsaugos ministras

Raimundas Karoblis
Kralto apsaugos ministras

Kl Lsputlan,




LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA
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Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerijai 2017-01-34 Nr. (4- 3¢ )42',7"1//
[2017-01-12 Nr, 12-01-58

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija pagal kompetencija i$nagringjo Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimo Nr. 239 ,,Dél vidutinio darbo uZmokesc¢io ir
gautos ligos paalpos skirtumo kompensavimo vidaus tarnybos sistemos, pataisos, Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tamybos ir Zvalgybos pareigiinams, kurie tapo laikinai nedarbingi
dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kuriy laikinasis nedarbingumas susijgs su tarnybiniy pareigy
atlikimu® pakeitimo projekta (toliau — nutarimo projektas).

Jvertinusi nutarimo projekto feisinj pagrindg, tikslg ir galimas pasekmes Teisingumo
ministerija pastaby neturi.

[vertinusi nutarimo projekto feisinio reguliavimo priemones, Teisingumo ministerija siiilo
svarstyti, ar nutarimo projekte nauja redakcija déstomo Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo
,Dél vidutinio darbo uzmokesgio ir gautos ligos pasalpos skirtumo kompensavimo vidaus tarnybos
sistemos, pataisos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos, Zvalgybos pareigiinams,
profesinés karo tarnybos kariams, taip pat kariams savanoriams, kitiems aktyviojo rezervo kariams,
parengtojo rezervo kariams, pasauktiems j pratybas, mokymus ar vykdyti tarnybos uZduogiy, kurie
tapo laikinai nedarbingi dél tarmnybiniy pareigy atlikimo arba kuriy laikinasis nedarbingumas susijes
su tarnybiniy pareigy atlikimu® (toliau — kei¢iamas nutarimas) 4 punkte nebiity tikslinga nustatyti
istaigos, kurioje tarnauja pareigiinas ar karys, vadovo sudarytos komisijos nariy skaiéiy.

[vertinusi nutarimo projekto teises rechnikg, Teisingumo ministerija teikia §ias pastabas ir
pasitlymus:

1. Tikslintinas kei¢iamo nutarimo preambuléje nurodytas keitiamo nutarimo teisinis
pagrindas — vietoje Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 57 straipsnio 5 dalies nurodytina
to paties straipsnio 4 dalis.

2. Atsizvelgiant j tai, kad kei¢iamo nutarimo 4 punkte minimas ne konkre€ios komisijos
pavadinimas, trumpinant sililytina radyti maZaja raide ,,komisija®.

/

Teisingumo viceministras Donatas Matuiza

Sonata Gendvilaitg, (8 5) 266 2950, el. p. sonata.ge.ngvilai)te@tm.lt; . iy Originalas nebus siun&iamas
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
TEISES DEPARTAMENTAS

ISVADA
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2013 M. KOVO 20 D. NUTARIMO NR. 239 ,,DEL
VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS PASALPOS SKIRTUMO
KOMPENSAVIMO VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS, PATAISOS, LIETUVOS
RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS IR ZVALGYBOS
PAREIGUNAMS, KURIE TAPO LAIKINAI NEDARBINGI DEL TARNYBINIU PAREIGU
ATLIKIMO ARBA KURIU LAIKINASIS NEDARBINGUMAS SUSIJES SU TARNYBINIU
PAREIGU ATLIKIMU“ PAKEITIMO*“ PROJEKTO (toliau — Projektas)
(TAP-17-390(2); TAIS NR. 16-14274(4))

2017-06-19 Nr. Nv-1604

Vilnius

Jverting patikslinto pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento 2017 m.
balandzio 12 d. iSvadoje Nr. NV-958 pateiktas pastabas Projekto atitiktj jstatymams, Vyriausybés
nutarimams ir teisés technikos reikalavimams, informuojame, kad esminiy pastaby ir pasitilymy

neturime.

Teisés departamento direktorius Rimvydas Pilibaitis

Eglé Gasitinaite, tel. 8 706 63 766, el. p. egle.gasiunaite@Irv.lt



