LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
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Atkurtai
Lietuvai

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMU
PROJEKTU, SUSIJUSIU SU VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO 109
PAKEITIMO [ISTATYMO NR. XIII-1370, VIDAUS TARNYBOS
STATUTO PAKEITIMO ISTATYMO NR. XIII-1381 IR DIPLOMATINES
TARNYBOS JSTATYMO PAKEITIMO ISTATYMO NR. XIII-1393
IGYVENDINIMU

Finansy ministerija, atsizvelgdama j Vyriausybés kanclerio 2018 m. rugpjicio 2 d. pavedima
Nr. S-2607, parengé ir teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ,Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandZio 29 d. nutarimo Nr. 526 ,Dél dienpinigiy ir kity
komandiruo&iy i§laidy apmokéjimo* pakeitimo® (toliau — Nutarimo Nr. 526 projektas) ir ,,Del
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. kovo 3 d. nutarimo Nr. 280 ,,D¢l Valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, gaunanéiy darbo uzmokestj i§ Lietuvos Respublikos valstybeés biudZeto, savivaldybiy
biudZety ir valstybés pinigy fondy, darbo uzmokes¢io fondo apskaiiavimo metodikos patvirtinimo®
pripaZzinimo netekusiu galios* (toliau — Nutarimo Nr. 280 projektas) projektus (toliau kartu —
Nutarimy projektai).

Nutarimo Nr. 526 projekto tikslai:

1) jgyvendinant nuo 2019 m. sausio 1 d. jsigaliosian¢iy naujy redakcijy Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos istatymo, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto ir Lietuvos
Respublikos diplomatinés tarnybos jstatymo nuostatas, patikslinti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 d. nutarimo Nr. 526 ,,Dél dienpinigiy ir kity komandiruociy
i§laidy apmokéjimo* preambule;

2) del praktikoje iskylan¢iy klausimy apmokant komandiruotés iSlaidas darbuotojui
tobulinant kvalifikacija, tikslinti komandiruotés savoka dél darbuotojo kvalifikacijos tobulinimo
i¥braukiant nuostatg, jog kvalifikacijos tobulinimas suprantamas kaip iSvykimas ne trumpiau kaip
vienai komandiruotés dienai. Siuo atveju darbuotojo iSvykimas tobulinti kvalifikacijos trumpiau
kaip vienai dienai blity laikomas komandiruote, taigi, darbuotojui buty galima apmokéti
Komandiruodiy i$laidy apmokéjimo biudZetinése jstaigose taisykliy 17.3-17.8 papunkciuose
nurodytas i$laidas, pateikus $iy i§laidy pagrindimo dokumentus;

3) patikslinti Dienpinigiy mokéjimo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. balandZio 29 d. nutarimu Nr. 526, 8 punkty dél dienpinigiy vykstanciam |
komandiruote darbuotojui mokéjimo. Darbuotojui gaunant dienpinigius ar tam tikras i¥mokas i$
renginio organizatoriaus pasitaiko atvejy, kai iSmokety dienpinigiy ar kity piniginiy i8$moky bendra
suma su darbdavio galimais mokéti iki 30 procenty tam tikroje valstybeje nustatytais dienpinigiais
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yra maZesné uZ nustatyta maksimaly dienpinigiy dydj, todeél sitiloma nustatyti, kad kai darbuotojui
renginio organizatorius moka dienpinigius ar kitas pinigines i¥mokas ir bendra iSmoky suma
nevirdija tai valstybei nustatyto dienpinigiy dydZio, iSmokami dienpinigiai, kurie kartu su renginio
organizatoriaus mokamais dienpinigiais ar kitomis piniginémis iSmokomis nevir$ija tai valstybei
nustatyto dydio. Taip pat siilloma nustatyti, kad $i nuostata galioja ne tik darbuotojui, vykstan¢iam
i komandiruote uZsienyje, bet ir Lietuvoje.

Kartu pastebétina, kad dienpinigiy paskirtis yra kompensacinio pobudzio, t. y. mokant
dienpinigius kompensuojamos padidéjusios darbuotojo iSlaidos del vykimo i§ nuolatinés darbo
vietos j darbdavio nurodyta komandiruotés vieta tam tikrai uzduodiai atlikti. AtsiZvelgiant | tai,
siiloma atsisakyti nuostatos, siejan¢ios dienpinigiy mokéjima su kitomis komandiruo¢iy i§laidomis
ar apriipinimo salygomis (maitinimu ir pan.);

4) iStaisant technine klaidg patikslinti gyvenamojo ploto nuomos iSlaidy norma
Kroatijos Respublikoje ir nustatyti 155 eury dydj (iki 8. m. liepos 1 d. galiojusiame Komandiruo¢iy
islaidy apmokeéjimo biudZetinése jstaigose taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2004 m. balandZio 29 d. nutarimu Nr. 526, priede — Gyvenamojo ploto nuomos iSlaidy normy
sarade (toliau — saraSas) — Sioje valstybéje buvo nustatyta iSlaidy norma — 155 eurai). Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2018 m. balandZio 18 d. nutarime Nr. 383 ,,Del Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. balandZio 29 d. nutarimo Nr. 526 D¢l dienpinigiy ir kity tarnybiniy
komandiruo¢iy islaidy apmokéjimo* pakeitimo® jsivélé techniné klaida ir dabar galiojan¢iame
sara$e Kroatijos Respublikoje nustatyta gyvenamojo ploto nuomos islaidy norma —-102 eurai.

Nuo 2019 m. sausio 1 d. pripaZinus netekusiu galios Lietuvos Respublikos valstybeés
tarnybos jstatymo pakeitimo jstatymo jgyvendinimo jstatyma Nr. IX-856, Valstybés tarnautojy ir
darbuotojy, gaunanéiy darbo uzmokestj i§ Lietuvos Respublikos valstybes biudZeto, savivaldybiy
biudZety ir valstybés pinigy fondy, darbo uZmokes¢io fondo apskaiiavimo metodika, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. kovo 3 d. nutarimu Nr. 280, netenka teisinio pagrindo,
todél Nutarimo Nr. 280 projektu sifiloma pripaZinti netekusiu galios Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. kovo 3 d. nutarimg Nr. 280 ,Dél Valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
gaunanéiy darbo uZmokestj i§ Lietuvos Respublikos valstybes biudZeto, savivaldybiy biudzety ir
valstybés pinigy fondy, darbo uZzmokesgio fondo apskai¢iavimo metodikos patvirtinimo®.

Pagal Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatyma valstybés biudZeto ir savivaldybes
biudZeto sudarymo ir vykdymo metodikos klausimus tiek, kiek jy nenustato jstatymai ir
Vyriausybés nutarimai, nustato Finansy ministerija. Todél numatoma nauja darbo uzmokescio
fondo apskaitiavimo tvarkg nustatyti ar metodika patvirtinti finansy ministro jsakymu ir nustatyti,
kad ji taikoma naujai jsteigty jstaigy arba jau esamy jstaigy naujai steigiamy pareigybiy darbo
urmokeséio fondui apskaiGiuoti. Faktidkai uZimtoms pareigybéms darbo uZmokes¢io fondas buty
skaitiuojamas pagal faktines apmokéjimo salygas, planuojamoms naujoms pareigybéms — pagal
atitinkamai pareigybei jstatymuose nustatyty pareiginiy algy koeficienty vidurkius (dydzius) bei
atitinkamus priedy ir priemoky dydZius.

Pazymétina, kad klausimas dél papildomy asignavimy skyrimo atitinkamo ministro valdymo
srities jstaigy darbo uZmokesgio fondui padidinti aptariamas Ministro Pirmininko, finansy ministro
ir atitinkamy valdymo sri¢iy ministry pasitarimuose dél ministrams pavestu valdymo sri¢iy ir kity
asignavimy valdytojy planuojamy tam tikry mety asignavimy ir siekiamy rezultaty. Siuose
pasitarimuose priimami sprendimai dél asignavimy valdytojo darbo uzmokes¢io fondo dydzio
numatymo tam tikry mety valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy
patvirtinimo jstatymo projekte. Nustatant 2019-2021 mety maksimalius valstybés biudZeto
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asignavimy limitus asignavimy valdytojams buvo prane$ti ir maksimaliis asignavimy darbo
uzmokes¢iui limitai.

Nutarimy projektai derinti su Teisingumo, UZsienio reikaly ir Vidaus reikaly ministerijomis.
Uzsienio reikaly ir Vidaus reikaly ministerijos pastaby del Nutarimy projekty neturéjo. |
Teisingumo ministerijos pastabas atsizvelgta.

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas neatlickamas.

Nutarimy projektai nepriestarauja Lietuvos Respublikos Vyriausybés programai.

Nutarimy projektai neperkelia ir nejgyvendina ES teises akty.

Nutarimy projektai nenotifikuotini Europos Komisijai pagal Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1999 m. geguZés 20 d. nutarimo Nr. 617 ,Dél Informacijos apie techninius
reglamentus ir atitikties jvertinimo procediiras teikimo taisykliy patvirtinimo* reikalavimus.

Vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél Numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo*, 4 punktu, Nutarimy projekty numatomo
teisinio reguliavimo poveikio vertinimai neatlikti.

Neigiamy pasekmiy priémus Nutarimy projektus nenumatoma. Nutarimo Nr. 526 projektui

jgyvendinti papildomy valstybés biudZeto &8y nebity skiriama. Asignavimy valdytojai, siekdami
efektyviai ir racionaliai naudoti skirtus asignavimus, turety jvertinti komandiruo¢iy tikslingumg bei
optimizuoti komandiruogiy ir j jas vykstanciy darbuotojy skaiciy.

Nutarimy projektai parengti laikantis Valstybinés kalbos, Teisékiiros pagrindy jstatymy
reikalavimy ir atitinka bendrings lietuviy kalbos normas.

Nutarimy projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo Teisés akty informacinéje
sistemoje (TAIS).

Kartu pa’ymime, kad Finansy ministerija neteikia svarstyti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. geguZés 8 d. nutarimo Nr. 527 ,,Dél Valstybés tarnautojy, kurie Zuvo arba
miré uZsienyje atlikdami tarnybines pareigas, palaiku perveZimo j Lietuva islaidy apmokéjimo
taisykliy patvirtinimo* ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. liepos 4 d. nutarimo Nr. 1051
,Dél Persikélimo islaidy dél karjeros valstybés tarnautojy perkélimo j kitas pareigas Kitoje
gyvenamojoje vietovéje apmokéjimo taisykliy patvirtinimo® pakeitimo projekty. PaZymétina, kad
darbo tvarka buvo suderinta, kad Vidaus reikaly ministerija parengs konsoliduota valstybes
tarnautojy ir vidaus tarnybos sistemos pareigtiny laidojimo i§laidy ir jy palaiky perveZimo j Lietuvg
islaidy apmokéjimo tvarkos aprada, taip pat bendra persikélimo ilaidy dél karjeros valstybés
tarnautojy perkélimo i kitas pareigas kitoje gyvenamojoje vietovéje apmokéjimo ir kelionés bei
turto perkélimo i3laidy dél vidaus tarnybos sistemos pareigiiny perkélimo | kitas pareigas kitoje
tarnybos vietovéje kompensavimo tvarkos apraSa ir teiks juos Vyriausybei svarstyti. Siuo metu
minéty tvarkos apra$y projektus Vidaus reikaly ministerija jau yra pateikusi suinteresuotoms
institucijoms derinti.

Taip pat atsizvelgdami j tai, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 4 d.
nutarimo Nr. 1575 ,Dél Pareigiiny ir valstybés tarnautojy, tiesiogiai dalyvavusiy isaiskinant
(i3tiriant) nusikaltimus ir kitus teisés paZeidimus, kuriais padaryta (galéjo biiti padaryta) turtiné Zala
valstybei, skatinimo tvarkos apraSo patvirtinimo® pakeitimas susijgs tik su jo preambulés
patikslinimu atsizvelgiant j nuo 2019 m. sausio 1 d. jsigaliosian¢ias Valstybés tarnybos jstatymo ir
Vidaus tarnybos statuto nuostatas (j pasikeitusia straipsniy numeracijg), t. y. esminés prieZasties
keisti teises akto néra, o patikslinimas yra tik techninio pobiidZio, $io nutarimo pakeitimo projekto
neteikiame. Techninio pobiidZio patikslinimai bus atlikti kartu su esminio pobiidZio pakeitimais, kai
tik i3kils tokiy pakeitimy batinybe.
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Nutarimy projektus parengé Finansy ministerijos BiudZeto departamento (direktoré — Daiva
Kamarauskiene, tel. 239 0130, el. p. daiva.kamarauskiene@finmin.lt) Svietimo, kultliros ir
socialiniy sektoriy skyriaus (vedéja — Vida Zagiiniené, tel. 239 0027, el. p.
vida.zaguniene@finmin.It) vedéjo pavaduotoja Aldona Mickevi¢iené (tel. 239 0124, el. p.
aldona.mickeviciene@finmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo Nr. 526 projektas, 1 lapas.

2. Nutarimo Nr. 526 lyginamasis variantas, 2 lapai.
3. Nutarimo Nr. 280 projektas, 1 lapas.

4. Suinteresuoty institucijy rasty kopijos, 3 lapai.

Finansy ministras / Vilius Sapoka
/

A. Mickevidieng, tel. 239 0124, el. p. aldona.mickeviciene@finmin.lt
A. Bruziené, 239 0036, el. p. akvilina.bruziene@finmin.lt




