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NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO NR. VI111-1316
PAKEITIMO ISTATYMO NR. XI11-1370 3 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO
PROJEKTO NR. XI11P-3913 IR LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES TARNYBOS
ISTATYMO NR. VIII-1316 49 IR 51 STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO
NR. XI11P-4439

Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo statuto 138 straipsnio 3 dalimi ir
atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2020 m. geguzés 19 d. sprendimo Nr. SV-S-
1626 ,Dél jstatymy projekty iSvady™ 1 ir 2 punktus, Lietuvos Respublikos Vyriausybe
nutaria

1. IS esmés pritarti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316
pakeitimo jstatymo Nr. XIII-1370 3 straipsnio pakeitimo jstatymo projektui Nr. XI11P-3913 (toliau
— Istatymo projektas Nr. X111P-3913), taciau pasiiilyti Lietuvos Respublikos Seimui jj patikslinti
pagal Sias pastabas ir pasitilymus.

Istatymo projekte Nr. XIIIP-3913 néra nustatyta, nuo kada skaiiuojamas 5 mety terminas,
kuris tiesiogiai daro jtakg valstybés tarnautojy, iki 2024 m.sausio 1 d. nejgijusiy aukstojo
iSsilavinimo, tarnybos trukmei po 2024 m. sausio 1 d. Siekiant teisinio reguliavimo aiskumo ir
tinkamo kei¢iamy nuostaty jgyvendinimo, sitilytina 5 mety terming sieti su 2024 m. sausio 1 d. Be
to, Istatymo projekte Nr. XIIIP-3913 nustatytas tik valstybés tarnautojy, iki 2024 m. sausio 1 d.
nejgijusiy auksStojo iSsilavinimo, tarnybos pratgsimas iki socialinio draudimo senatvés pensijos
amziaus sukakties, taCiau nenustatyta, kokios teisinés pasekmés kyla suéjus Siam amZiui.
Pastebétina ir tai, kad Lietuvos Respublikos socialinio draudimo pensijy jstatymo 2 straipsnio 21
dalyje apibrézta sagvoka ,,socialinio draudimo senatvés pensija“, kurig sitilytina vartoti ir Istatymo
projekte Nr. X111P-3913. Atsizvelgiant j tai, kas i§déstyta, sitilytina kei¢iamo Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymo Nr. XIII-1370 3 straipsnio 17 dalj
18déstyti taip: ,,17. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo ] pareigas priimti valstybés tarnautojai, kurie neturi
aukstojo iSsilavinimo, toliau eina pareigas, bet ne ilgiau kaip iki 2024 m. sausio 1 d. Per §j laikotarpj
aukstojo iSsilavinimo nejgije valstybés tarnautojai atleidziami 1§ einamy pareigy, nemokant jiems
iSeitinés iSmokos. Iki $io jstatymo jsigaliojimo | pareigas priimtiems valstybés tarnautojams, kurie

neturi aukstojo iSsilavinimo ir kuriems 2024 m. sausio 1 d. iki Lietuvos Respublikos socialinio
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draudimo pensijy jstatyme nustatyto socialinio draudimo senatvés pensijos amziaus liko ne daugiau
kaip 5 metai ir toliau eina valstybés tarnautojo pareigas. Sie valstybés tarnautojai, sukake socialinio
draudimo senatvés pensijos amziy, atleidziami i§ einamy pareigy, nemokant jiems iSeitinés
1Smokos.*

2. IS esmés pritarti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 49 ir
51 straipsniy pakeitimo jstatymo projektui Nr. XIIIP-4439, taciau pasitlyti Lietuvos Respublikos
Seimui jj patikslinti pagal Sias pastabas ir pasiiilymus.

Kei¢iamo Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 49 straipsnio 7 dalyje sitilytina
bendrg jstaigos vadovo ar karjeros valstybés tarnautojo tarnybos laiko pratesimg apriboti iki 3 mety,
taip siekiant spartesnio valstybés tarnybos atnaujinimo. Be to, siekiant suvienodinti valstybés
tarnautojy garantijas, siiilytina terminuotg darbo sutartj dél mentorystés (igytos patirties perdavimo)
leisti sudaryti ne tik su 65 mety amziaus sulaukusiais valstybés tarnautojas, bet ir vyresniais
valstybés tarnautojais, kuriy valstybés tarnybos pratgsimo terminas yra pasibaiges. Taip pat
kei¢iamo Valstybés tarnybos jstatymo 49 straipsnio 7 dalyje vietoj sgvokos ,,j pareigas priémgs
asmuo“ sitilytina vartoti Valstybés tarnybos jstatyme vartojama sgvoka ,] pareigas priimantis
asmuo“. Atsizvelgiant | tai, kas iSdéstyta, sitlytina kei¢iamo Valstybés tarnybos istatymo 49
straipsnio 7 dalj iSdéstyti taip:

,»7. Istaigos vadovo ar karjeros valstybés tarnautojo, kuriems sukako 65 metai, valstybés
tarnyba gali bati pratesta. Sio amziaus sukakusio valstybés tarnautojo tarnyba, esant poreikiui,
atsizvelgdamas | valstybés tarnautojo kvalifikacija, pratesia jj | pareigas priimantis asmuo. [staigos
vadovo ar karjeros valstybés tarnautojo tarnybos laikas pratgsiamas iki vieneriy mety ir bendras
pratgstas tarnybos laikas negali virSyti trejy mety. Su jstaigos vadovu ar karjeros valstybés
tarnautoju, kuriems sukako 65 metai arba pasibaigé valstybés tarnybos pratgsimo terminas ir kurie
pagal Sio jstatymo 51 straipsnio 1 dalies 6 punkta atleidZiami i§ pareigy, Vyriausybés nustatyta
tvarka gali biiti sudaroma terminuota darbo sutartis dél mentorystés (jgytos patirties perdavimo) ne

ilgesniam kaip 2 mety laikotarpiui.*
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