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Išnagrinėję Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 18, 26, 28, 31, 311, 33, 32, 34, 35, 37, 39, 53, 56, 58, 59, 61, 64, 68, 69, 75 straipsnių ir priedo pakeitimo įstatymo projektą, atkreipiame dėmesį į tai, kad yra siūloma keisti Vidaus tarnybos statuto 34 straipsnio 15 dalies nuostatas, todėl atitinkamai turės būti patikslinta ir Vidutinio darbo užmokesčio skaičiavimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. birželio 21 d. nutarimu Nr. 496, 5.10 punkto nuostata. Siūlome tai nurodyti aiškinamojo rašto 11 punkte. 
Teikiame siūlymus dėl keičiamo Vidaus tarnybos statuto 61 straipsnio: 
Atkreipiame dėmesį, kad Valstybės tarnybos įstatyme neliko šakos kolektyvinių sutarčių reglamentavimo. Mūsų nuomone, turėtų būti apsvarstytas šių nuostatų suderinamumas. 
Siekiant kolektyvinių santykių reglamentavimo vientisumo, siūlytume numatyti, kad visų lygių kolektyvinės sutartys (įstaigos, šakos ir nacionalinė) taikomos tik kolektyvinę sutartį pasirašiusių profesinių sąjungų nariams, o ne visiems pareigūnams. Toks reguliavimas yra numatytas Darbo kodekse, juo siekiama paskatinti dalyvavimą profesinėse sąjungose ir kolektyvinių sutarčių skaičiaus didėjimą.  
[bookmark: _GoBack]Pažymime, kad 2020 metų Nacionalinę kolektyvinę sutartį pasirašė ir Nacionalinis pareigūnų profesinių sąjungą susivienijimas. Šios sutarties III skyrius taikomas Nacionalinio pareigūnų profesinių sąjungą susivienijimo nariams, dirbantiems sutarties priede nurodytose įstaigose (t. y. Alytaus rajono savivaldybės priešgaisrinės apsaugos tarnyba, Aplinkos apsaugos agentūra, Aplinkos apsaugos departamentas prie Aplinkos ministerijos ir jam pavaldūs padaliniai, Aukštadvario regioninio parko direkcija, Bendrasis pagalbos centras, Dzūkijos nacionalinio parko ir Čepkelių valstybinio gamtinio rezervato direkcija, Elektrėnų savivaldybės priešgaisrinė ir gelbėjimo tarnyba, Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnyba prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Šiaulių ir Panevėžio apygardos valdyba Šiaulių miesto skyrius, Kauno teritorinė muitinė, Klaipėdos teritorinė muitinė, Kupiškio rajono savivaldybės priešgaisrinė tarnyba, Lietuvos hidrometeorologijos tarnyba, Lietuvos policijos mokykla, Lietuvos Respublikos aplinkos apsaugos ministerija, Mažeikių rajono ugniagesių komanda, Muitinės departamentas prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos ir jam pavaldūs padaliniai, Panemunių regioninis parkas, Priešgaisrinės apsaugos ir gelbėjimo departamentas prie Vidaus reikalų ministerijos ir jam pavaldūs padaliniai, Sartų ir Gražutės regioninio parko direkcija, Šiaulių apskrities vyriausiasis policijos komisariatas, Tauragės apskrities vyriausiasis policijos komisariato Šilutės rajono policijos komisariatas, Telšių rajono savivaldybės priešgaisrinė tarnyba, Valstybės sienos apsaugos tarnyba prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos ir jai pavaldūs padaliniai, Valstybės sienos apsaugos tarnyba prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos, Valstybinė miškų tarnyba, Valstybinė teritorijų planavimo ir statybos inspekcija, Viešojo saugumo tarnyba prie Vidaus reikalų ministerijos, Viešvilės valstybinio gamtinio rezervato direkcija, Vilniaus apskrities vyriausiojo policijos komisariato Vilniaus miesto trečiasis policijos komisariatas, Vilniaus apskrities vyriausiojo policijos komisariato Vilniaus šeštasis policijos komisariatas, Vilniaus rajono savivaldybės priešgaisrinė tarnyba, Žemaitijos nacionalinio parko direkcija).  
Atsižvelgiant į tai, kas išdėstyta bei į tai, kad nacionalinė kolektyvinė sutartis Lietuvos Respublikoje yra viena, taip pat į tai, kad aiškinamajame rašte nurodyta, kad siekiama užtikrinti pareigūnų lygiateisiškumą ir sudaryti teisines prielaidas jiems taikyti nacionalinių kolektyvinių sutarčių nuostatas, siūlome keičiamo Vidaus tarnybos statuto 61 straipsnio 3 dalyje paskutiniame sakinyje išbraukti žodžius ,,kai tai nustatyta nacionalinėje kolektyvinėje sutartyje“. Ši nuostata nėra pagrįsta, tuo pačiu būtų prieštaravimas su 2020 metų Nacionaline kolektyvine sutartimi.
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