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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJOS
VIESOJO VALDYMO IR SOCIALINES APLINKOS DEPARTAMENTO
SVIETIMO, MOKSLO IR KULTUROS SKYRIUS

PAZYMA
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL PROFESINES PATIRTIES
PRILYGINIMO AUKSTOJO MOKSLO KVALIFIKACIJAI IR TAI PATVIRTINANCIO
DOKUMENTO ISDAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PROJEKTO
(TOLIAU - NUTARIMO PROJEKTAS) (NR. TAP-17-233(2)) (TAIS NR. 16-14273(5))

2017-03-17 Nr. NV-710
Vilnius

Projekto rengéja — Ukio ministerija.

Projekto tikslas — suteikti galimybe Lietuvos darbdaviams jdarbinti aukstos kvalifikacijos trediyjy $aliy
pilieCius, neturin¢ius aukstojo mokslo diplomo.

Dabartiné situacija:

Siuo metu nesudarytos palankios sglygos aukStos profesinés kvalifikacijos uZsienio specialistams,
neturintiems aukstojo mokslo diplomo, gauti leidimus laikinai gyventi Lietuvoje darbo tikslais. Priémus
nutarimo projektg, migracinés procediiros tokiais atvejais sutrumpéty 4 kartus.

Projekto esmé:

2017 m. sausio 1 d. jsigaliojo [statymo ,Del UzsienieGiy teisinés padéties” pakeitimas, kuriame
Vyriausybei numatyta pareiga nustatyti profesinés patirties prilyginimo auk$tai profesinei
kvalifikacijai ir tai patvirtinancio dokumento i§davimo tvarka (toliau — Tvarkos apragas).

Sis Tvarkos apraSas bus taikomas aukstojo mokslo diplomo neturintiems, taiau ne maZesne nei
penkeriy mety profesing patirtj jgijusiems treciyjy Saliy pilie¢iams, kurie siekia gauti leidimg dirbti
auksStos profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darbg Lietuvoje.

Atitikusiam Tvarkos apraSo nustatytus reikalavimus uZsienieciui bus i§duodamas uZsienio profesinés
patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai dokumentas. Sis dokumentas reiks, kad uZsienietis yra
igiigs kompetencijas biitinas konkretaus darbdavio konkre¢iame pareigybés apra§yme nurodytoms funkcijoms
vykdyti. TaCiau Sis dokumentas nereiks, kad uZsienietio penkeriy mety patirtis yra prilyginama visai
aukStojo mokslo kvalifikacijai, kuria liudija auk$tojo mokslo diplomas.

Derinimas:

v Nutarimo projektas be pastaby suderintas su Europos teisés departamentu prie Lietuvos Respublikos
Teisingumo ministerijos.

v’ Nutarimo projektas patikslintas pagal Vidaus reikaly ministerijos ir Migracijos departamento prie Vidaus
reikaly ministerijos pastabas.

v" Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir Svietimo ir mokslo ministerijos pastabos suderintos darbo
tvarka.

v' Deél Teisingumo ministerijos pastaby, | kurias neatsizvelgta, Teisingumo ministerija informavo, kad
derinimo pazymoje pateiktas jos pastaby jvertinimas yra i§ esmés priimtinas.

v' Vyriausybés kanceliarijoje 2017 m. kovo 10 d. organizuotas tarpinstitucinis pasitarimas del Lietuvos
laisvosios rinkos instituto, Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty riimy asociacijos ir Vyriausybés
kanceliarijos Teisés departamento pateikty pastaby. Nutarimo projektas patikslintas pagal Vyriausybés
kanceliarijos Teisés departamento pastabas. Sutarta, kad j socialiniy partneriy pateiktas pastabas $iame
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etape nebus atsiZvelgta, tatiau, jei ateityje kilty poreikis efektyvinti patvirtinta tvarka, socialiniai partneriai
bus kvie¢iame teikti sitilymus dél jos tobulinimo.

v Nutarimo projektas aptartas Vyriausybés 2017 m. kove 15 d. pasitarime. Atsizvelgiant j tai, kad
nutarimo projektas buvo jtrauktas j darbotvarke kaip papildomas klausimas, $vietimo ir mokslo ministres
siilymu, klausimo nagrinéjimas buvo atidétas siekiant detaliau i$nagrinéti pateikta pasitarimui medZiaga.
2017 m. kovo 16 d. Vyriausybés kanceliarija buvo informuota, kad $vietimo ir mokslo ministre
neprieStarauja, kad nutarimo projektas baty jtrauktas j kitos savaités Vyriausybés posédzio darbotvarke.

Atitiktis Vyriausybés programai:

Vyriausybes programoje konstatuojama, kad Lietuvoje jautiamas didelis specialisty trikumas. Salyje
vos kelios pavienés iniciatyvos ar kelios aktyvesnés privadios jmoneés, kurios, nerasdamos specialisty
Lietuvoje, ieSko jy uzsienyje. Atitinkamai Vyriausybés programos jgyvendinimo plane vienas is numatyty
darby — Talenty pritraukimo ir islaikymo Lietuvoje sistemos sukiirimas. Todél, manytina, kad teikiamas
nutarimo projektas atitinka Vyriausybés programos nuostatas.

Dalykinio vertinimo i§vada. Sitilome nutarimo projekta svarstyti Vyriausybés posédZio B dalyje.

Svietimo, mokslo ir kultiiros skyriaus pataréja Sofija Selvestravitiené

Sofija Selvestravi¢iene, tel. 8 706 61815, el. p. sofija.selvestraviciene@Irv.lt
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LIETUVOS RESPUBLIKOS UKIO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Gedimino pr, 38, 1. T-01104 Vilnius, tel. 8 706 64 845, 8 706 64 868,
faks. 8 706 64 762, el. p. kanc@ukmin.lt, http://ukmin.Irv.It.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188621919

Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2017-03—/‘{[4/ Nr. (34.3-182)- e A 0 gd/

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Teikiame Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dé¢l Profesinés patirties prilyginimo
aukstojo mokslo kvalifikacijai ir tai patvirtinanéio dokumento idavimo tvarkos apraso patvirtinimo*
projekta (toliau — Nutarimo projektas), patikslintg pagal Lietuvos Respublikos kanceliarijos Teisés
departamento 2017-03-10 i§vada Nr. NV-654 (toliau — iSvada).

Pazymime, kad i$vadoje pateiktos pastabos ir pasifilymai buvo suderintos 2017-03-10
Lietuvos Respublikos kanceliarijoje organizuotame pasitarime. Siame pasitarime taip pat buvo
suderintos ir Lietuvos laisvosios rinkos instituto 2017-03-07 raStu Nr. 1.16-19 pateiktos pastabos ir
pasitlymai.

Nutarimo projektas skelbiamas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacingje sistemoje (TAIS).

Nutarimo projektg parengé Ukio ministerijos Ukio plétros departamento (direktorius
Osvaldas Smitas, tel. 8 706 64 922, el. p. Osvaldas.Smitas@ukmin.lt) Zmogiskyjy istekliy plétros
skyriaus (vedéjas Linas Kadys, tel. 8 706 64 665, el. p. Linas.Kadys@ukmin.lt) pataréja Birute
Kinduriené (tel. 8 706 63 246, el. p. Birute.Kinduriene@ukmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas, 1 lapas.

2. Profesinés patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvkacijai ir tai patvirtinanc¢io
dokumento i8davimo tvarkos aprasas, 11 lapy. )

Ukio ministras Mindaugas Sinkevicius

Birut¢ Kinduriené, tel. 870 66 3246, biru enduriene@ukmin.lt
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Projektas
TAP-1¥-433(2)

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL PROFESINES PATIRTIES PRILYGINIMO AUKSTOJO MOKSLO
KVALIFIKACIJAI IR TAI PATVIRTINANCIO DOKUMENTO ISDAVIMO TVARKOS
APRASO PATVIRTINIMO

2017 m. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymo ,,.Dél uzsienieCiy teisinés padéties™
44! straipsnio 12 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Patvirtinti pridedamg Profesinés patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai ir
tai patvirtinan¢io dokumento i§davimo tvarkos aprasa (toliau — Aprasas).
2. Igalioti Lietuvos Respublikos tkio ministerijg atlikti Aprase nurodytos Lietuvos

Respublikos Vyriausybés jgaliotos institucijos funkcijas.

Ministras Pirmininkas

Ukio ministras




PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. d. nutarimu Nr.

PROFESINES PATIRTIES PRILYGINIMO AUKSTOJO MOKSLO KVALIFIKACIJAI IR
TAI PATVIRTINANCIO DOKUMENTO ISDAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Profesinés patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai ir tai patvirtinan¢io
dokumento iSdavimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) nustato aukstos profesinés kvalifikacijos
reikalayjantj darbg siekiancio dirbti uZsienie¢io pagal Lietuvos Respublikoje nereglamentuojama
profesija, priskirta Lietuvos Respublikos tikio ministro tvirtinamo Lietuvos profesijy klasifikatoriaus
grupéms, kaip nurodyta Lietuvos Respublikos jstatyme ,,Dél uzsienie¢iy teisinés padéties* (toliau —
[statymas), (toliau — uZsienietis) profesinés patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai ir tai
patvirtinan¢io dokumento iSdavimo tvarkg.

2. ApraSe vartojamos sgvokos:

2.1. Nereglamentuojama profesija — profesija, kuri néra reglamentuojama pagal Lietuvos
Respublikos reglamentuojamy profesiniy kvalitikacijy pripazinimo jstatymo nuostatas.

2.2. Kitos ApraSe vartojamos savokos atitinka Istatyme ir Lietuvos Respublikos darbo
kodekse vartojamas sagvokas.

IT SKYRIUS

DOKUMENTU DEL PROFESINES PATIRTIES PRILYGINIMO AUKSTOJO MOKSLO
KVALIFIKACIJAIL SIEKIANT DIRBTI AUKSTOS PROFESINES KVALIFIKACIJOS
REIKALAUJANT] DARBA, PATEIKIMAS

3. Darbdavys, norintis jdarbinti uZsienietj, siekiantj dirbti aukstos profesinés kvalifikacijos
reikalaujantj darbg ir turintj atitinkama penkeriy mety profesing patirtj (toliau — pareiskéjas), privalo
Lietuvos Respublikos Vyriausybés jgaliotai institucijai (toliau — [galiotoji institucija) pateikti §iuos
dokumentus:

3.1. praSyma aukstos profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darbg siekianc¢io dirbti uZsieniegio
profesing patirtj prilyginti aukstojo mokslo kvalifikacijai ir i§duoti tai patvirtinantj dokumenta (toliau
— praSymas) (1 priedas);

3.2. ApraSo III skyriuje nurodytus dokumentus ir uZpildyti Apraso 2 priede nurodytg formos
pavyzdi.

4. Kartu su praSymu pateikiami Apraso 3.2. papunktyje ir III skyriuje nurodyty dokumenty
vertimai | lietuviy kalba. Vertimas turi biiti patvirtintas dokumentus i§vertusio vertéjo paradu ir (arba)
vertimo biuro antspaudu.

5. ApraSo 3.2 papunktyje nurodyti dokumentai lgaliotajai institucijai gali biiti teikiami
tiesiogiai arba siun¢iami pastu.

6. Jei praSymas teikiamas tiesiogiai, kartu su juo pateikiami ApraSo 3.2 papunktyje ir III
skyriuje nurodyty dokumenty originalai ir (arba) dokumentg iSdavusios Lietuvos Respublikos ar
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uzsienio valstybés kompetentingos institucijos, notaro ar kito asmens, jgalioto atlikti notarinius
veiksmus, arba konsulinio pareigiino arba kito kompetentingo uzsienio valstybés pareigiino
patvirtintos kopijos. Jeigu pateikiami Siame Apraso punkte nurodyty dokumenty originalai,
Igaliotosios institucijos darbuotojas padaro ir patvirtina jy kopijas, o originalus graZina pareiSkéjui.

7. Jei prasSymas siunciamas pastu, pateikiamos ApraSo 3.2 papunktyje ir III skyriuje nurodyty
dokumenty kopijos, patvirtintos dokumentg i§davusios Lietuvos Respublikos ar uzsienio valstybés
kompetentingos institucijos, notaro ar kito notarinius veiksmus jgalioto atlikti asmens, arba
konsulinio pareigiino, arba kito kompetentingo uZsienio valstybés pareigiino.

I SKYRIUS )
AUKSTOS PROFESINES KVALIFIKACLIOS REIKALAUJANT] DARBA SIEKIANCIO

DIRBTI UZSIENIECIO PROFESINE PATIRT] PAGRINDZIANTYS DOKUMENTAI

8. Aukstos profesinés kvalifikacijos reikalaujant] darba siekiancio dirbti uZsieniecio
profesinei patirciai, kuri gali biiti prilyginama aukstojo mokslo kvalifikacijai, pagristi turi biiti pateikti
Sie dokumentai:

8.1. jeigu uzsienietis profesing patirtj jgijo dirbdamas pagal darbo sutart;:

8.1.1. uzsienio valstybés darbdavio (-iy) su uZsienie¢iu sudaryta (-os) darbo sutartis (-ys);

8.1.2. uzsienio valstybés darbdavio (-iy) i§duotas (-1) dokumentas (-ai) apie uZsieniecio jgyta
profesine patirt] pagrindZiancias kompetencijas, reikalingas aukstos profesinés kvalifikacijos darbui
dirbti. Dokumentas turi apimti detaly uzsieniecio darbo uzduociy ir joms atlikti biitiny kompetencijy
apraSyma. Kartu turi biiti nurodoma profesinés veiklos trukme;

8.1.3. uzsienio valstybés kompetentingy institucijy iSduoti dokumentai, i§ kuriy biity galima
nustatyti, kad su uzsienie¢iu ApraSo 8.1.1 papunktyje nurodyta darbo sutartj sudares darbdavys buvo
teisétai jsisteiges darbo sutarties su uzsienieciu galiojimo metu, taip pat nustatyti darbdavio mokétus
mokesc¢ius (mokes¢iy suma gali biiti nenurodoma) uZsienieCio atZvilgiu nuo jo pajamy, gaunamy
pagal ApraSo 8.1.1 papunktyje nurodyts sutartj, arba paties uZsienieCio mokétus mokescius
(mokes€iy suma gali biiti nenurodoma) nuo jo pajamy, gaunamy pagal Apraso 8.1.1 papunktyje
nurodytg sutartj, ir jy trukme (pvz., uZsienio valstybés arba socialinio draudimo ar kitus mokesc¢ius
administruojancios institucijos i§duota pazyma; juridiniy asmeny registrg tvarkanc¢ios institucijos
iSduota pazyma) arba atleidima nuo Siame Apraso papunktyje nurodyty mokesciy teisétu pagrindu;

8.1.4. kiti uzsieniecio igytas kompetencijas pagrindZiantys dokumentai (jeigu yra);

8.2. jeigu uzZsienietis profesing patirtj igijo uzsiimdamas profesine veikla savarankiskai:

8.2.1. uzsienio valstybés kompetentingy institucijy iSduoti dokumentai, jrodantys teiséta
uZsiémima profesine veikla savarankiskai uzsienie¢io nurodytais terminais (pvz., uZsienio valstybés
arba socialinio draudimo ar kitus mokesc¢ius administruojancios institucijos iSduota paZyma; leidimus
fiziniams asmenims uZsiimti savarankiska veikla administruojancios institucijos iSduota paZzyma);

8.2.2. paslaugy teikimo sutartys ir (arba) kiti dokumentai, pagrindziantys deklaruota
atitinkamas kompetencijas suteikiancig profesing patirtj ir jos trukme;

8.2.3. uzsienio valstybés kompetentingy institucijy iSduotas (-i) dokumentas (-ai) apie
mokétus mokescius (mokesciy suma gali biiti nenurodoma) nuo gauty pajamy, vykdant ApraSo 8.2.1
papunktyje nurodyta veiklg arba veiklas, ir (arba) pagal ApraSo 8.2.2 papunktyje nurodyta sutartj arba
atleidimg nuo Siame ApraSo papunktyje nurodyty mokesciy teisétu pagrindu;

8.2.4. kiti uZsienie€io jgytas kompetencijas pagrindziantys dokumentai (jeigu yra);
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8.3. uZsienieCiui profesing patirti jgijus Apraso 8.1 ir 8.2 papunkciuose nurodytais biidais,
pareiSkéjas pateikia ApraSo 8.1.1-8.1.4 papunkCiuvose ir 8.2.1-8.2.4 papunkdéiuose nurodytus
dokumentus.

IV SKYRIUS

PRASYMO NAGRINEJIMAS IR SPRENDIMO DEL AUKSTOS PROFESINES
KVALIFIKACIJOS REIKALAUJANT] DARBA SIEKIANCIO DIRBTI
UZSIENIECIO PROFESINES PATIRTIES PRILYGINIMO AUKSTOJO MOKSLO
KVALIFIKACIJAI PRIEMIMAS

9. Igaliotosios institucijos valstybés tarnautojas arba darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj
(toliau — Jgaliotosios institucijos darbuotojas), gaves Apraso 3 punkte bei IIT skyriuje nurodytus
dokumentus, ne véliau kaip per de$imt darbo dieny nuo jy gavimo dienos nustato:

9.1. ar pareiskéjas yra Lietuvos Respublikoje jsteigtas juridinis asmuo, Europos Sgjungos
valstybéje naréje jsteigto juridinio asmens struktlirinis padalinys (organizaciné struktiira), jsteigtas
Lietuvos Respublikoje;

9.2. ar pareiSkéjas néra bankrutaves, jam neiSkelta bankroto byla ir kreditoriy susirinkimas
néra priemes sprendimo atlikti bankroto procediiras ne teismo tvarka;

9.3. ar tinkamai uZpildytas praSymas ir ar pateikti visi dokumentai. Jeigu Jgaliotosios
institucijos darbuotojas nustato su prasymu ir (arba) kartu pateiktais dokumentais susijusiy trikumuy,
lgaliotoji institucija praSyme nurodytu elektroniniu pastu apie tai informuoja pareiskéja ir nustato ne
trumpesnj kaip penkiy darbo dieny ir ne ilgesnj kaip vieno ménesio nuo prane$imo i§siuntimo
darbdaviui dienos termina, per kurj jis turi pasalinti nurodytus trikkumus. Siame Aprago papunktyje
nurodytas terminas trikumams pasalinti nejskaitomas j Apraso 20 punkte nurodytg terming.

10. Nustates, kad pareiSkéjas neatitinka bent vieno i§ Aprago 9.1 ir 9.2 papunk¢iuose nustatyty
reikalavimy, Jgaliotoji institucija priima sprendima atsisakyti nagrinéti pra§ymg ir praSyma bei
pateiktus dokumentus grazina darbdaviui. Jgaliotosios institucijos praneSime, kuriuo graZinami
pateikti dokumentai, nurodoma pra§ymo graZinimo prieZastis. Sis prane§imas pareiskéjui siundiamas
elektroniniu pastu.

11. ApraSo 3.1 papunktyje nurodyto praSymo nagrinéjimas nutraukiamas Jgaliotosios
institucijos sprendimu, jeigu praSymo nagrinéjimo laikotarpiu pareiskéjas pateikia pradymg rastu
nutraukti praSymo nagrinéjima.

12. Parei8kéjui per Apraso 9.3 papunktyje nurodytg terming pateikus triikstamus dokumentus,
ApraSo 9 punkto pirmojoje pastraipoje nurodytas deSimties darbo dieny terminas pradedamas
skai¢iuoti i§ naujo.

13. Pareiskéjui per ApraSo 9.3 papunktyje nurodyta termina nepa$alinus su praSymu ir (arba)
kartu pateiktais dokumentais susijusiy trikumuy, [galiotoji institucija dokumentus gragZina pareiskéjui.

14. PareiSkéjui pateikus daugiau nei penkiolika praSymy vienu metu, [galiotosios institucijos
sprendimu ApraSo 9 punkto pirmojoje pastraipoje nurodytas terminas pratesiamas iki penkiolikos
darbo dieny, ApraSo 20 punkte nurodytas terminas — iki keturiasdesimt penkiy darbo dieny.

15. Jgaliotoji institucija sudaro tarpZinybing komisija (toliau — Komisija) i§ suinteresuoty
institucijy, kuri iSnagrinéja pareiskéjo pateiktus dokumentus ir teikia sitilymus Jgaliotosios
institucijos vadovui arba jo jgaliotam asmeniui dél sprendimo prilyginti auk$tos profesinés



kvalifikacijos reikalaujantj darbg Lietuvos Respublikoje siekianc¢io dirbti uZsieniecio profesine patirtj
aukstojo mokslo kvalifikacijai.

16. Jgaliotosios institucijos darbuotojas, gaves Apraso 3 punkte bei ApraSo III skyriuje
nurodytus dokumentus, juos iSnagrinéja ir parengia Komisijai pazyma dél aukStos profesinés
kvalifikacijos reikalaujantj darbg siekian¢io dirbti uZsienieCio profesinés patirties prilyginimo
aukstojo mokslo kvalifikacijai, kurioje nurodo:

16.1. ar darbas, kurj pareiSkéjas ketina suteikti uZsienieciui, reikalauja aukstos profesinés
kvalifikacijos;

16.2. ar pareiskéjo pateikti dokumentai leidZia nustatyti, kad uZsienieCio jgyta profesiné
patirtis atitinka darbdavio nustatytas kompetencijas, reikalingas aukstos profesinés kvalifikacijos
darbui, kurj ketina suteikti pareiskéjas, dirbti;

16.3. ar profesija, pagal kurig pareiskéjas ketina jdarbinti uZsienietj, atitinka [statymo
44! straipsnyje nustatytus reikalavimus;

16.4. ar uZsienietis dirbo pagal nereglamentuojama profesija ne trumpiau nei penkerius metus.

17. Jeigu Komisijai kyla pagristy abejoniy dél pateikty dokumenty, ji gali priimti sprendimg
sialyti [galiotajai institucijai kreiptis | uZsienio valstybiy kompetentingas institucijas ir jstaigas,
darbdavius, iSdavusius ApraSo 3.2 papunktyje ir ApraSo III skyriuje nurodytus dokumentus, bei
pasitelkti atitinkamy sri¢iy eksperty. Eksperty i§vadoms arba uZsienio valstybiy institucijy ir
darbdaviy informacijai gauti reikalingas terminas nejskaitomas j Apraso 20 punkte nurodytg terming.

18. Igaliotosios institucijos vadovas arba jo jgaliotas asmuo, jvertines Komisijos pateiktg
sitilyma, priima vieng i§ $iy sprendimy:

18.1. prilyginti aukstos profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darba Lietuvos Respublikoje
siekian¢io dirbti uZsieniecio profesine patirtj aukstojo mokslo kvalifikacijai;

18.2. neprilyginti aukstos profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darbg Lietuvos Respublikoje
siekiancio dirbti uZsienie¢io profesinés patirties aukstojo mokslo kvalifikacijai.

19. Jgaliotosios institucijos vadovas arba jo jgaliotas asmuo gali priimti kitokj sprendima nei
Komisijos sililymas.

20. Jgaliotoji institucija vieng i§ ApraSo 18 punkte nurodyty sprendimy priima per vieng
ménesj nuo praSymo ir visy dokumenty gavimo Jgaliotojoje institucijoje dienos.

21. Igaliotoji institucija per 5 darbo dienas nuo ApraSo 18 punkte nurodyto sprendimo
priémimo dienos pareiskéjo pra§yme nurodytu biidu i§duoda Jgaliotosios institucijos rasta, kuriame
nurodomas sprendimas dél konkretaus uZsienie¢io. Jeigu galiotoji institucija priima ApraSo
18.2 papunktyje nurodyta sprendima, pareiskéjui kartu yra siunciamas Komisijos protokolo iSrasas
del konkretaus uZsienie€io. [galiotosios institucijos rastas, kurj pasiraSo Jgaliotosios institucijos
vadovas arba jo jgaliotas asmuo, esant ApraSo 18.1 papunktyje nurodytam sprendimui, yra
uzsienieCio profesinés patirties prilyginima aukstojo mokslo kvalifikacijai patvirtinantis dokumentas.

V SKYRIUS
PRASYMO NETENKINIMO PAGRINDAI

22. PraSymo netenkinimo pagrindai:
22.1. nustatoma, kad darbas, kurj ketina suteikti uZsienieciui, nereikalauja aukstos profesinés
kvalifikacijos;



22.2. pareiskéjas praSyme nurodé profesijg, kuri neatitinka [statymo 44! straipsnyje nustatyty
reikalavimy;

22.3. pareiSk¢jas praSyme nurodo tam tikrai profesijai nebiidingas darbo uzduotis ir
kompetencijas;

22.4. 1§ pateikty dokumenty negalima nustatyti aukStos profesinés kvalifikacijos
reikalaujanc¢iam darbui blitiny uZsieniecio kompetencijy;

22.5. nepateiktas (-1) dokumentas (-ai), pagrindziantis (-ys) aukstos profesinés kvalifikacijos
reikalaujan¢iam darbui reikalingas uZsienie¢io kompetencijas;

22.6. 1§ pateikty dokumenty, patvirtinan¢iy uzsieniecio profesing patirtj, negalima nustatyti
visy aplinkybiy ir terminy, sudarantiy galimybe prilyginti auk$tos profesinés kvalifikacijos
reikalaujant darbg siekiancio dirbti uZsienie¢io profesing patirtj aukstojo mokslo kvalifikacijai;

22.7. uzsieniefio profesiné patirtis yra trumpesné negu penkeri metai.

Y




Profesinés patirties prilyginimo aukstojo mokslo
kvalifikacijai ir tai patvirtinan¢io dokumento
iSdavimo tvarkos apra8o

1 priedas

(PraSymo aukstos profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darbg siekiangio dirbti uzsieniecio profesing patirtj
prilyginti aukStojo mokslo kvalifikacijai ir iSduoti tai patvirtinantj dokuments formos pavyzdys)

(darbdavio pavadinimas, kodas, adresas, telefono Nr., el. pasto adresas)

Lietuvos Respublikos Vyriausybés
jgaliotosios institucijos pavadinimas

PRASYMAS AUIV(STOS PROFESINES KVALIFIKACIJOS REII§ALAUJ ANT] DARBA SIEKIANCIO
DIRBTI UZSIENIECIO PROF]:]SINE PATIRTI PRILYGINTI AUKSTOJO MOKSLO KVALIFIKACIJAT IR
ISDUOTI TAI PATVIRTINANT] DOKUMENTA
(data)

Prasom prilyginti aukstos profesinés kvalifikacijos reikalaujanti darba pagal darbdavio nurodyta profesija siekiancio
dirbti uZsieniecio

(vardas, pavarde, gimimo data (metai, ménuo, diena), pilietybé, uZsieniecio paso ar ji

atitinkancio dokumento, skirto vykti j uzsienio valstybe bei pripazinto Lietuvos Respublikoje, Nr.)

ketinangio atvykti i§

(nurodyti uzsienio valstybe)

profesing patirti auk3tojo mokslo kvalifikacijai ir i3duoti tai patvirtinantj dokumentg.

Numatomas pareidkéjo darbo sutarties su uzsieniegiu laikotarpis Lietuvos Respublikoje nuo iki

Numatomas darbo uzmokes¢io dydis (Eur)

Profesijos, pagal kuria numatoma jdarbinti uZsienietj, pavadinimas ir kodas pagal Lietuvos Respublikos ikio ministro
tvirtinamo Lietuvos profesijy klasifikatoriaus 1, 2 ir 3 pagrindinéms grupéms priskirtoms profesijoms Sesiy Zenkly kodg

Numatomos pareigybeés, kuri bus jrasyta | darbo sutartj su uZsienietiu, pavadinimas

AUKSTOS PROFESINES KVALIFIKACIJOS REIKALAUJANCIO DARBO FUNKCIJU IR JOMS ATLIKTI
BUTINY KOMPETENCIJU APRASYMAS

Eil. | Darbo uzduotys (ne maziau kaip | Numatomoms darbo uzduotims Papildomi reikalavimai (jeigu yra)
Nr. trys darbo uzduotys) atlikti biitinos kompetencijos
(numatomoms darbo uZduotims atlikti
biitiny kompetencijy skaicius gali biiti
skirtingas)

1. 1.1

1.2

2. 2.1

2.2.

3. 3.1




3.2

Dokumenta dél auktos profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darba siekiantio dirbti uZsienietio profesineés
patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai praSom i¥duoti vienu i§ toliau nurodyty biduy:

[] Pastu %uo adresu

(] Elektroniniu pastu

[J Atsiimti jgaliotojoje institucijoje

Patvirtinu, kad pradyme pateikti duomenys yra teisingi.

(Pareigy pavadinimas) (Parasas) (Vardas ir pavardé)




Profesinés patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai ir
tai patvirtinan¢io dokumento i§davimo tvarkos apraSo
2 priedas

(UZsienietio profesing patirtj, reikalinga Lietuvos Respublikoje dirbti aukStos profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darba, jrodan¢iy dokumenty deklaravimo formos
pavyzdys)

UZSIENIECIO

(vardas, pavarde)
PROFESINE PATIRT], REIKALINGA LIETUVOS RESPUBLIKOJE DIRBTI AUKSTOS PROFESINES KVALIFIKACIJOS REIKALAUJANT] DARBA, JRODANTYS
DOKUMENTAI

(data)
Ugsienie¢io profesine patirtj jrodantys dokumentai, reikalingi siekiant pagristi ne trumpesne kaip penkeriy mety profesing patirtj ir Profesinés patirties prilyginimo aukStojo mokslo

kvalifikacijai ir tai patvirtinan&io dokumento i§davimo tvarkos apra3o (toliau — ApraSas) 1 priedo lentelgje nurodyty kompetencijy, reikalingy dirbti Lietuvos Respublikoje aukstos
profesinés kvalifikacijos darba pagal pareiskéjo nurodyta profesija, turéjima.

1 lentelé. DOKUMENTAI APIE UZSIENIECIO PROFESINE PATIRT], JGYTA DIRBANT PAGAL DARBO SUTART]

Deklaracija apie profesing patirtj Profesing patirtj jrodantys dokumentai

nurodytas ir
dirbti aukstos

patirtj, suteikiancig Sios
lentelés 2 skiltyje
nurodyta kompetencija

dokumentai, i§ Kurig
galima nustatyti, kad
Sios lentelés 7 skiltyje

profesinés
kvalifikacijos (nurodyti prie I lentelés nurodytg darbo
reikalaujantj pridgq’amy flokumenty jra§yt0 sutartj sudares
darba reikalingas reikiamo jrodymo numerj) darbdavys buvo
kompetencijas, teisétai jsisteiges
apraSymas darbo sutarties

(nurodyti konkrecius
darbdavius, pas
kurivos esant darbo
santykiams buvo

galiojimo metu,
darbdavio mokétus
mokes¢ius uz
uZsienietj ir darbo

Eil. | ApraSo 1 priede ¥sieniedio i Profesinés patirties trukmeé UlZsienio valstybés UZsienio valstybés Kiti uzsienie¢io profesing
1Y p UZsieniecio jgytos p y y p
Nr. nurodytos profesinés — — darbdavio (-iy) su kompetentingy patirtj ir jgytas
kompetencijos, patirties, data nuo data iki 1S viso uZsieniediu sudarytos institucijy (ar jstaigy, kompetencijas
papildomi pagrindZiantios (n}etal, (metal, (l.neﬂ?, darbo sutartys, kurioms valstybé pagrindZiantys dokumentai
reikalavimai Sios lentelés ménuo, ménuo, | ménesiy, pagrindZiancios perdavé valstybines (nurodyti prie Sios lentelés
2 skiltyje diena) diena) dieny) deklaruota profesine funkcijas) iSduoti pridedamy dokumenty jrasyto

jrodymo numerj)




igyta profesinés santykiy trukme
patirties, §ios (nurodyti prie
lenteles 2 skiltyje Sios lentelés pridedamy
nurodytai kiekvienai dokumenty jrasyto
kompetencijai reikiamo jrodymo
pagristi) numerj)
3 8

1 lentelés PRIDEDAMI DOKUMENTAI

NIl S




2 lentelé. SAVARANKISKAI PROFESINE VEIKLA UZSIIMANCIO UZSIENIECIO JGYTA PROFESINE PATIRT] JRODANTYS DOKUMENTAI

Deklaracija apie profesing patirtj

Profesine patirtj jrodantys dokumentai

ApraSo 1 priede Dirbti aukstos Profesinés patirties trukmé Deklaruota profesing Utzsienio valstybeés | Kiti
nurodytos profesinés patirtj, suteikian€ig Sios | kompetentingy dokumentai,
kompetencijos, kvalifikacijos lentelés 2 skiltyje institucijy ar | pagrindZiantys
papildomi reikalaujantj darbg data nuo data iki iS viso | nurodyta kompetencija, | istaigy, kurioms | uZsienietio
reikalavimai reikalingas (metai, (metai, (mety, | ir Sios patirties trukme¢ | valstybé perdavé | profesing
kompetencijas ménuo, ménuo, ménesiy, | pagrindziandios valstybines patirti (nurodyti
pagrindZianti diena) diena) dieny) | paslaugy teikimo funkcijas, iSduoti | prie Sios lentelés
uZsienietio jgyta sutartys ir kiti dokumentai, pridedamy
profesiné patirtis dokumentai ( nurodyti leidziantys dokumenty jrasyto
(nurodyti konkrecias prie Sios lentelés pridedamy | uZsiimti profesine r ezkzan?o frodymo
paslaugy sutartis, kurioms dokumenty jrayto reikiamo | vyeikla numer)
galiojant buvo jgyta frodymo numery) savarankiSkai;
pf‘"ofeivine‘sj ;V?gtirties, A dokumentai,
FilL kzek\.izer.laz Sios Zent.eles jrodantys mokétus
Nr. 2 skiltyje nurodytai <
kompetencijai pagristi) mokestius
atitinkamu
Sios lentelés
7 skiltyje
nurodyty
paslaugy teikimo
sutardiy
laikotarpiu
(nurodyti prie §ios
lenteles pridedamy
dokumenty jrasyto
reikiamo jrodymo
numerg)
1 2 3 4 5 6 7 8 9




2 lentelés PRIDEDAMI DOKUMENTAI

s BN e

Patvirtinu, kad pateikti duomenys yra teisingi.

(Darbdavio vardas ir pavardé) (Parasas)
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suteikti jgaliojimat). Sma wspc,km perZifivétinas it /\pmso projekto 1 p., kuuame t'up pat minimos
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apib] cimmas (1;

6. Atsnvelgmm i Af«:mem duomz.m; teisings apsaugos 1st¢uvmo b st nuosmas del
.".asmens duommn} Waxkymo xelkalavnnu, sifilyting - ivertinti pﬁgzggtumc; Apmso projekto 5.2 p.
‘rell\ahutl patuki} paso ar kito Lchones dokumento kopija. Be to, esant pagristam poreikiui, tam
uklus minéty dokumenu} ‘duomenis, nctcﬂmant $iy dokumenty kopm} baty palima papﬂdomm'
nurodyti Aprago projekto 1 priede nurodytame pragyme.

Sitilytina kaip pertekliniy atsisakyti ApraSo projekto 6 p. nuostaty, kadangi atstovavimo
institutas ir taip bity taikomas.

7. Aprago projekto 8 p. nereikety i¥skirti dokumenty kopiju, nes jos patekty j dokumento
sgvoka (2r. Dokumenty legalizavimo ir tvirtinimo paZyma (dpostille) tvarkos apralo, patvirtinto
Vyriausybés 2006 m. spalio 30 d. nutarimu Nr. 1079 (toliau ~ Legalizavimo/tvirtinimo aprafas),
2.1 p., pagal kuri dokumentas ~ oficialusis dokumentas, <..>, taip pat oficialiojo dokumento
nuoragas, i§radas, kopija, vertimas <..>). AtsiZvelgiant j tai, sifilytina perZiliréti iv Aprado projekto
10 ir 11 p. nuostatas (pagal Aprafo projekto 8 p. dokumentai (jskaitant jy kopijy atvejj) bity jau
legalizuoti/patvirtinti, todél $ie dokumentai ir bity teikiami ticsiogiai/paStu). Kita vertus, nera
nustatyti loginiai rysiai tarp Aprao projekto 8 ir 10 bei 11 p. nuostaty,
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: 12, Sitlome Aprago pxojukto 15 p. kon!m:tlzuou ;valdmam zgahomsms msmuujos

B 'pmmama Spwndlmz; (pavyyfdnm spr mdnms del amsakymo nawunen pmaynm) :

13, Sitilytina tarpusavyje ¢ sudermu Apraéo projekio 33.1 p. nuostatas, pagal kurias Uukumqi:

,;'y'ncpdsalfimas biity - bcc;a{lygms'pa Imdas netenkinti prasymo:ir Apmw pm]eklo 17 p. nuostatas,

L p’lgdl kurias, net ir tuo mvc;u kaitr ul\um'u ncpasahmmr dokumentai turéty biti tcximml komisijai - W

*sitilymui priimi. ~ '

14, Neéra aiskiai cxplbznztab (suprantamas) vertinimo turinys, kurj turety atlikti jgaliotosios
msmucgos darbuotojas, wyvcnchndama‘s Aprado projekto. 192 p. nuo%‘taia( kad turery b
mnagumjamw, ar darbdavio pdk,lkh ‘dokumentai leidZia nustatyti, k"ad uzmemecilo igyta pmfusmc
patirtis atitinka - darbdavio nuqtatytas darbo uZduotis ir joms atlikti 1e:1kalmga:a kompetencijas

Caukstos pwfesmes kvahhk'xujus u,xkalnudncmm dalbm Teur ketmcx suteikti- darbdavys. T.
_galima suprasti, kad vertinimo obj ektu tapty uxduocu; vykdvmo aplinkybés (uzduodiy tuﬂ\amm
jvykdymas). Tokia formuluoté nemmuu Aprago projekto 12.1.2 p., pagal kurj profesinei patirCiai
pagristi teikiami uZsienio valstybés darbdavio (-in) i¥duotas (-i) dokumc,mas (-ai) apie uzsienietio
gyta profcqmq: patirtj Qggrmdmcmcms kanmetcncuaq Jukdlmms dlrbtl 'mk%mf; profesinés
kvahﬁlmcgos dmb"} ’ , - ‘ ‘

15,7 Apralo pro jekto 19 ir .‘ZO p tobuhnmn. nmodzmt texmmus pcx kunugs turd bt
parengta pazvma/pa:fyma ir kiti dokumentm pqtekaml konuma] Siuo aspektu tobulmtmm i
Aprago prOJekto 5 p., reglamentuojant informacijos/igvady pfxteﬂmmo kom;syax terming.

16. Atsizvelgiant i Vyriausybes jstatymo 27 str. 4 d. bei Vyriausybés darbo mszlamemo 7,
9, 11 ~ 14 p. nuostatas, Aprafo projekto 21 p. treCiojo ir ketvirtojo sakinio atsisakytina ir
perzilirétini Aprago projekto 27 ir 28 p., atsisakant pcxtekhnm su komisijos darbo organizavimo
tvarka susijusiy, nuostaty.

17. Sifilytina jvertinti poreikj Apraso projekto 30 p. detalizuoti s&}lyg,asb kai jgaliotoji
institucija galéty priimti kitokj sprendima, negu sitilo komisija (neapibréZta, ar jgaliotoji institucija
galéty vadovautis kitokiais motyvais, kurie nebiity siejami su ApraSo projekto 33 p. nuostatomis).
Be to, i§ Viegojo administravimo jstatymo 8 str. 1 d. sekty, kad individualus administracinis aktas
turi biiti <...> motyvuotas visais atvejais, todél Aprafo projekto 30 p. nuostata, kad sprendimas turi
biiti motyvuotas, biity pertekling,

S Pazymetm'\ kad: f\pmm proje

K




»

pm%o‘ px cgjckm ’31 p ukshau ap1 é

= 18 ‘%mlome ,tikshuf am subjcl\iq, km}s 51 il buh
i ;gdho amas pmmm ﬁdmnﬂ : j‘ \ ‘
19, I\eamku Iel koku} puu’a%n}_ ‘
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pe‘kiu pm Fitrétina ir Aplc\so }‘ﬂOjtk‘LU 35 b 1muiu0tc~: “.iuomm o8 pmmu spxcndnmn :
e 00, AlﬁlZ u giant | VthOJO admmxs{xavmio istatymo 14 str. 2.d. nuo&mm, jog. naoxmc)am
\ asmenq pmsymus ’\/yuausybeq pamrtmm taisykliy nuo fltm taikomos tiek, kiek ty Klausimy
& y jver tmt1 pomk Aprds( pxmekto 36 p numm:vu ddu@mu.{
1131*&3}'1110 mmm':lmo nuuaulmno pamndu (pavyzdziui, darbdavj.
i i ) ine _'ma susmbdym
L Del Pm]cklo tei .sels'teah;zz/a)s i G : e o
vl Smlmm alusmy’u kalp puu,k mu u numamzq f\pmsm )10]61{10? [ 1122 -p nuoqmm _j\;*
Lsmmes u,lkalnw as nuostatas. pcﬂ(chcmt }qtus Apmso projekto ‘punktus. Be {0, Apmw *aiojd\m
,’) 2 p iolmuluote 20T ganizuodama <> plcm,sz; stokoja - aplbmmumo konkretiy  funkeijy
jvardijimo’ plmme ~Aprado pmjckto 31 p.ofor nml,uotes \_pad*ﬂmyx ix ,_.,hhdlas‘ yra
. b(,sldubhucuanmm _ o i L :
o 2. Taip pat suﬁome pr%o pmjckto 52 p‘ Ukslmtl 1ounuluote .QJIIp&?ll}iO Lmtuvozy
’ -Respubhko}e“ (mﬂd} ant teisés akta/ig galioty <;ub;<:i<ta ar klmlp konkmu?uo]dnt pmpazmxmo tvar m) .
o3 bxulytma “ukshntx Apralo pxo;ddo 8 p. formuluote turd biiti lege hzucm Ibmh.m\nm@
uhumanmu teises aky nustatyta tvarka ‘ar patvir tinti pazyma («1/)03/71]&) <onktcnzuo]am takius
mses aktus. Be to, patvirtinimas pazyma (/lposizlle) taip pat reglamentuotas teses aktais, todel §iuo
aspukm retkéty ukshmx Apraso plogekto 8 p. nuostaty déstymo eiliSkuma.
. 4, Néra aidku, ar Aptasc) projekto 8 p. nurodyta savoka ,uzsienio valstybiy dokumema:
Apraso pleCl\tO 12. 1.3.ir 12.2.3 p. nuwdyt’x %)voka .,ui'sxemo valstybcs kompetentingyy nvsmucw
©ar jstaigy isduoti dokumental“ sxekmma ambwzn 14 pat icﬂvkq Kartu pabtebctma kad: Apraso
gpzo jekto 12.2.1 p. valtmama dat viena Tormuluoté — uZsienio valslyb@s kompctentmﬂob ingl 1tuc13()s.
isduotas dokumentas®. :

5. Taip pat sifilytina tikslinti Apméo pxoyckio 10 ir 11 p. formuluote [ teisés akty,
reglamentuojanciy oficialy dokumenty patvirtinimg” (galima formuluoté — ‘.kopua patvirtinta
dokument i¥davusios  Lietuvos Respublikos -ar uzsienio - valstybés institucijos, notaro ar kito
asmens, igalioto atlikti nota.nnm vczksmuq. mba k@nguhmo pamwuno arba kzto kcmpetultmoo
uzsmmo Valqiybes p'nwruno Vo . o : - - ‘

6. Apxabo projekto 14, 3 p. patelktd netcx%mm numoda /\pmso pzojekio 28 p. Apraso.
ple@lxiO 18 p. minimas parubke as (Mulytma kmkxmzuoh_‘ k’ld tai darbdaws} ApraSo projekio
14.3 p. kaip subjektas, mfmmumanhs darbdavi, mnod}tmas ne jgaliotosios institucijos darbuotojas,
o pati jgaliotoji institucija: Siuo aspektu perZitivétini ir ApraSo projekto 15, 17 p., o taip pat Aprado
projekto 18 ir 32 p., kuriuose nereikéty igskirti vadovo (1. y. taip pat nuwdytma tik jgaliotoj
institucija).

7. Projekte suvienodintinas terminy nurodymas (Zr., pavyzdziui, Aprado projekio 18,31 p
kuriame terminas jvardijamas ZodZiais ir 14, 31 p., kurivose terminas nurodomas skaiiais, darbo
dienomis, ménesiais).

8. Apraso projekto 19.4 p. sifilytina konkretizuoti formuluote ~pagal profesija™ (Zr.,
pavyzdZiui, Aprago projekto 3.4, 4.2 p. detalizuojancias nuostatas).

9. Sifilytina Projekto lydimojoje medZiagoje pagristi, dél kokiy prieZasCiy pasirinktas
konkretus subjektas — Aprado projekio 21 p. nurodyta vieSoji istaiga. Sitilytina Apraso projekto
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DEL LRV NUTARIMO PROJEKTO ,DEL PROFESINES PATIRTIES
PRILYGINIMO  AUKSTOJO MOKSLO  KVALIFIKACIJAI IR  TAI
PATVIRTINANCIO DOKUMENTO ISDAVIMO TVARKOS  APRASO
PATVIRTINIMO* 16-14273(4)

Gerbiamieji,

Lietuvos laisvosios rinkos institutas iSnagrinéjo LRV nutarimo projekta ,,Dél
profesinés patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai ir tai patvirtinan¢io dokumento
idavimo tvarkos apra$o patvirtinimo® 16-14273(4) (toliau — Projektas). Pritardami siekiui
sudaryti sglygas jmonéms prisitraukti treCiyjy Saliy darbuotoju, teikiame pastabas bei
pasiiilymus Projekto 8.1.3 ir 8.2.3 bei 28.4 papunkciuose jtvirtintiems reikalavimams:

¢ koreguoti Projekto 8.1.3 ir 8.2.3 papunk&ius atsisakant prievolés pateikti uZsienio
valstybés kompetentingy institucijy iSduotus dokumentas apie treCiojoje Salyje
mokétus mokescius argumentuojant tuo, kad:

- tai ribojantis ir perteklinis reikalavimas, nes sumokety mokesciy faktas nepagrindZia
uZsienieCio kvalifikacijos;

- darbdavio treiojoje Salyje mokeétuy mokesCiy teisétumas nerodo uZsienieCio
profesinés patirties legalumo, teisétumo;

- néra iSskirty Kkriteriju, kaip biity vertinami mokes¢iy mokejimg patvirtinantys
dokumentai;

- tai gali tapti nepagrjsta klititimi uZsienieciui dirbti Lietuvoje.

o atsisakyti Projekto 28.4 papunkgio kaip vieno i§ pareiSkéjo netenkinimo pagrindy
jzvelgiant grésme, jog jgaliotoji institucija gales 3aliskai vertinti kompetencijy tam
tikrai profesijai badinguma/nebiidinguma bei apriboty darbdavio laisve spresti, kokias
kompetencijas turi turéti darbuotojas, kad galéty kvalifikuotai vykdyti darbo uzduotis.

Sios nuostatos uztikrinty dar maZesne administracing nastg ir proceso skaidruma.

PRIDEDAMA. 2 lapai.

Pagarbiai

Lietuvos laisvosios rinkos Zilvinas Silénas

instituto prezidentas "’“‘g:%% L {’ (/(/ {j({‘?

1. Cyziiité-Lazdauskiené, jurgita@llri.It, tel. (8 5) 250 0285

Dokumentas pastu siunciamas nebus

V§| Lietuvos laisvosios rinkos institutas | Tel. +370 5 250 0280 Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny
Fax +370 5 250 0288 registre, kodas 110059496

Seimynigkiy g. 3A. Iri@lri tt PVM mokeétojo kodas LT100594917
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Lietuvos laisvosios rinkos instituto pastabos ir pasiGlymai Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimui ,Dél profesinés patirties prilyginimo aukStojo mokslo
kvalifikacijai ir tai patvirtinantio dokumento iSdavimo tvarkos apraso patvirtinimo®
16-14273(4)

Lietuvos laisvosios rinkos institutas (toliau — LLRI) isnagrinéjo LRV nutarimo projekta ,Dél profesinés patirties
prilyginimo auk$tojo mokslo kvalifikacijai ir tai patvirtinanc¢io dokumento iSdavimo tvarkos apralo
patvirtinimo” 16-14273(4) (toliau — Projektas) ir teikia pastabas bei pasiGlymus 8.1.3 ir 8.2.3 bei 28.4
papunkdiuose jtvirtintiems reikalavimams.

Sitlome atsisakyti nuostatos pateikti dokumentus, jrodanéius treiojoje 3alyje sumokéty mokeséiy fakta,
kaip nereikalingus siekiant nustatyti usienie ¢io auksta kvalifikacijg, argumentuojant tuo, jog:

- tai yra perteklinis reikalavimas keliamam tikslui. Atkreipiame démesj, kad profesinés patirties
prilyginimo auk3tojo mokslo kvalifikacijaitikslas yra nustatyti, ar uZsienietis turi tinkama kvalifikadja
dirbti aukitos kvalifikacijos reikalaujantjdarba, o ne tai, ar jo darbdavys trediojoje 3alyje saZiningai
mokéjo mokeséius ir pan. Todél Projekto 8.1.3 ir 8.2.3 papunkéiuose numatytas reikalavimas
darbdaviui, siekian¢iam jdarbinti uZsienietjLietuvoje, pateikti duomenis apie uZsienie&io trefiojoje
galyje sumokétus mokesgius (mokeséiy suma gali bati nenurodoma) yra perteklinis ir visiSkai
nereikalingas, nes uZ asmenj sumokéty mokesciy faktas nepagrindZia jo kvalifikacijos.

- darbdavio tretiojoje 3alyje mokéty mokes¢iy teisétumas nerodo uZsieniedio profesinés patirties
legalumo, teisétumo. Pareigai$skaitytiir pervesti mokescius nuo darbuotojui mokamo atlyginimo
tenka batent jmonei, o ne darbuotojui, ir darbuotojas gali net neZinoti, ar visi priklausantys mok éti
mokes¢iai yra pervesti, ar ne. Be to, teiséje egzistuoja individualios atsakomybés principas, kuris
numato, kad niekas neturi atsakyti uZ kita, tik pats uZ save. Tad jeigu pagal teisétai sudarytg darbo
sutartj darbdavys nei$skaito ir neperveda priklausanciy mokeséiy, uZ tai visa atsakomybé tenka
darbdaviui ir neturi sukelti neigiamy pasekmiy darbuotojui.

- tai gali tapti nepagrista klititimi usienietiuidirbti Lietuvoje. Vertinant teisineés aplinkos skirtumus
irimant kaip pavyzdjne tik skirtingas Europos Sajungos $alis, bet Ukraing, Baltarusija ar kitas, galimi
atvejai, kai u¥sienietis gali negaléti gauti tokiy duomeny dél uZsienio 3alyse taikomos tvarkos ir pan.
Todél nustatant tokj reikalavima turéty bati jvertintos uZsienieciy galimybés gauti mokesciy
mokejimo fakta patvirtinantias pazymas, siekiantisvengti perteklinés nastos darbdaviui, norin¢iam
jdarbinti uZsieniecius.

- néra idskirty kriterijy, kaip biity vertinami mokes¢iy mokéjima patvirtinantys dokumentai.
Projekte nustatytas reikalavimas pateikti dokumentus, jrodantius treliojoje Salyje sumokeéty
mokesé&iy fakta, negali bati tik formalus reikalavimas, o turéty sudaryti prielaidas jgaliotai
institucijai tinkamai jvertinti usienietio profesine kvalifikacija. Akivaizdu, jog skirtingose uZsienio
¢alyse nuo darbiniy pajamy gali biti i3skaitomi ir mokami skirtingi mokesiai. Taciau Projekte néra
nurodyta kokiy mokeséiy mokéjima treiojoje 3alyje patvirtinantys dokumentai turéty biti pateikti
ir kaip jie baty vertinami. Nenurodant kriterijy, bty kliaujamasi vien tik jgaliotosios institucijos
subjektyviu vertinimu.

Taip pat siilome atsisakyti kompetencijy, reikalingy auk3tos profesinés kvalifikacijos darbui, priskyrimo
1
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darbo uZduotims (Projekto 1 priedo lentelé) vertinimo laikant pagrindu darbdavio praSymo atmetimui
(Projekto 28.4 papunktis) argumentuojant tuo, jog:

- jgaliotosios institucijos darbuotojai galés 3aliskai vertinti sprendZiant apie kompetencijy tam
tikrai profesijai bidinguma. Darbdavys, norintis jdarbinti uisienietj auk$tos kvalifikacijos
reikalaujan&iam darbui, turi pildyti praymoforma (Projekto 1 priedas), kurioje nurodo profesijos,
pagal kurig numatomajdarbinti uZsienietj, pavadinimg bei kodg (pagal LR iikio ministro patvirtintg
Lietuvos profesijy klasifikatoriy) ir taip pat turi nurodyti batinas kompetencijas. Atkreiptinas
démesys, kad kompetencijy klasifikatoriaus, pagal kurj bity galima nurodyti, ka turi gebéti
u¥sienietis, néra. Paprastai tariant, darbdavys pagal savo supratima turi nurodyti, kokios
kompetencijos reikalingos uisienietiui, kad galéty atlikti kiekvieng i$ nurodyty darbo uzduodiy, pvz,
kad pediatrijos specialistas galéty diagnozuoti létines ligas, turi turéti kritinio mastymo
kompetencija, kad galéty suteikti pirmaja pagalba, turi gebeti dalykiskai bendrauti ir pan., arba kad
IT specialistas galéty sukurti statybos darby organizavimui skirtg programine jranga, turi gebéti
skaityti algoritmus irinterpretuotiskaicius, o kad galéty vykdyti jos pardavimus, turi gebeti surinkti
bei sisteminti informacija ir t.t.

Jgaliotainstitucija, spresdama apie pateikta darbdavio praSymo tenkinima / atmetima, vertinty tam
tikrai profesijai nebiidingas kompetencijas ir darbo uzduotis (Projekto 28.4 papunktis). Todél
teigdama, jog pvz., ITspecialistui, kad jis galéty vykdytiprograminés jrangos pardavimus darbdavio
priskirta kompetencija, gebéti surinkti ir sisteminti informacija, néra bidinga, galéty atmesti
darbdavio prayma. Atkreiptinas démesys, jog tik pats darbdavys geriausiai Zino, kokias
kompetencijas turi turéti darbuotojas, kad galéty kvalifikuotai atlikti priskirtas darbo uZduotis.

Taigi, pagal Projekte numatytq tvarka iSkyla rizika, kad jgaliota institucija gali 3aliSkai vertinti tam
tikrai profesijai darbdavio nurodyty kompetencijy bidinguma / nebidinga bei priimti / atmesti
darbdavio pradyma. Netirteigiant, jog darbdavio atZvilgiu bus laikomasi geranoriskumo principo ir
tai reikalinga siekiant idvengtipiktnaudZiavimo (pvz., kad fiziniy moksly technikui nebaty priskirtos
farmacijos bakteriologo kompetencijos), manytina, jog Sis punktas néra pakankamas, kad buty
laikomas pradymo netenkinimo pagrindu. Nesant oficialiai patvirtinto kompetencijy klasifikatoriaus
ir vertinant tam tikrai profesijai kompetencijy biidinguma, atsiranda vietos dvigubam nuostatos
taikymui —vieny darbdaviy prasymus tenkinti, o kity atmesti.

Atkreipiame démesj, jog valdZios institucijos turi imtis tik ty priemoniy, kurios yra grieZtai batinos jos
funkcijoms vykdyti. Jei galima rinktis i$ keliy tinkamy priemoniy, tai turi bati pasirenkamas Svelniausias ir
maZiausiairibojantis galimas veikimo biidas. Jei galima rinktis i$ keliy tinkamy priemoniy, turi bati pasirinkta
maziausiai apsunkinanti, o (asmeniui) sukelti nepatogumai neturi biiti neproporcingi siekiamiems tikslams.
Todél asmeny atvilgiu valstybés taikomos administracinés priemonés (atsakomybe reglamentuojantios
normos ir pan.) turi atitikti siekiamus-tikslus ir biti jiems adekvatios®.

ISvada
Projekte jtvirtintos nuostatos turéty ne tik uZtikrinti aukstos profesinés kvalifikacijos uZsieniediy, turindiy
ilgamete profesine patirtj, pritraukima j Lietuvos darbo rinka, bet ir padéti juos jdarbinti. Todél siilome:
- koreguoti Projekto 8.1.3 ir 8.2.3 papunkgius atsisakant prievolés pateikti uZsienio valstybés
kompetentingy institucijy i¥duotus dokumentas apie treciojoje 3alyje moketus mokescius;
- atsisakyti Projekto 28.4 papunk¢io kaip vieno i§ pareiskéjo netenkinimo pagrindy.

1Proporcingu mo pridpo taikymas administracinéje iraplinkos teiséje
(http://www.zurnalal.vu.lt/files/journals/5/articles/280/public/110-128.pdf )
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJOS
TEISES DEPARTAMENTO

ISVADA

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL PROFESINES
PATIRTIES PRILYGINIMO AUKSTOJO MOKSLO KVALIFIKACIJAI IR TAI
PATVIRTINANCIO DOKUMENTO ISDAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO
PROJEKTO
(TAP NR.: TAP-17-233; TAIS NR.: 16-14273(4))

(toliau — nutarimo projektas)

2017-03-10 Nr. NV-654

Vilnius

[verting teisés nutarimo projekto atitiktj jstatymams, Vyriausybés nutarimams ir teisés
technikos reikalavimams, teikiame pastabas ir pasitilymus:

1. Tvarkos apraSe sililoma nustatyti, kad sitilymus ministrui dél profesinés patirties
prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai turéty teikti komisija. Pazymime, kad Vyriausybés
komisijy sudarymui taikomi Vyriausybés jstatymo bei Vyriausybés darbo reglamento (II skyrius)
nustatyti reikalavimai, kurie, be kita ko, numato, kad Vyriausybés komisijos sudaromos
Vyriausybes pavestoms uzduotims atlikti. Tuo tarpu Tvarkos aprase kalbama apie Gikio ministrui
patariant] ir neprivalomus pasiilymus teikiantj subjekta, todél tokia komisija neatitikty Vyriausybés
komisijy sudarymo paskirties.

Atsizvelgiant | tai, kad ministerija formuoja valstybés politika atitinkamoje srityje, o
ministras yra asmeniSkai atsakingas uz planuojamy pasiekti rezultaty jam pavestose srityse
igyvendinima, manome, kad teisé nuspresti kokiu biidu priimti sprendimag dél profesinés
kvalifikacijos patirties prilyginimo aukstojo mokslo kvalifikacijai turi priklausyti ministrui. Vienas
i§ Sios nuostatos realizavimo buidy yra numatytas Ukio ministerijos nuostaty 12.2 p. — jame
nustatyta ministro teisé sudaryti komisijas i§ ministerijy, kity valstybés ir savivaldybiy institucijy ir
istaigy, mokslo ir mokymo jstaigy ir organizacijy atstovy ir specialisty ministerijos funkcijoms
atlikti, todel manome, kad aukstos profesinés kvalifikacijos reikalaujantj darba siekiancio dirbti
uzsienieCio  profesinés patirties prilyginimo auk$tojo mokslo kvalifikacijai komisijos
reglamentavimas Tvarkos apraSe yra perteklinis ir jo reikéty atsisakyti.

Atsizvelgiant | tai, reikéty patikslinti visa Tvarkos aprasa (nuostaty, susijusiy su Komisijos
sekretoriumi, komisijos darbo reglamento tvirtinimu ir kt.- Tvarkos aprago 17, 23p.).

2. Asmeny praSymy nagrinéjimo ir jy aptarnavimo vie$ojo administravimo institucijose,
istaigose ir kituose vieSojo administravimo subjektuose taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos

Vyriausybés 2007 m. rugpjiicio 22 d. nutarimu Nr. 875, 36p. numato, kad negavus papildomos




2

papradytos informacijos per institucijos nustatyta termina, praSymas nenagrinéjamas ir grazinamas
asmeniui. AtsiZvelgiant j tai, turéty buti tikslinamas Tvarkos apraso 13p. Manome, kad sprendimas
del profesines patirties prilyginimo auk$tojo mokslo kvalifikacijai gali biiti priimamas iSnagrinéjus
visus dokumentus, kuriuos reikalaujama pateikti. PrieSingu atveju licka neaisku, kokiu tikslu
reikalaujami dokumentai, jeigu ir be jy galima priimti sprendimg. Atsizvelgiant | tai, sifilome
atsisakyti ir Tvarkos apraso 28.1 p.

3. Atkreipiame démesj, kad pagal pateikta Tvarkos aprasa numatytas net 2 subjekty
vertinimas iki pateikiant sifilymus jgaliotajai institucijai: i§ pradziy [galiotosios institucijos
darbuotojas vertina, ar darbas reikalauja aukstos profesinés kvalifikacijos ir ar pateikti dokumentai
leidZia nustatyti, ar uzsienieio jgyta profesiné patirtis atitinka kompetencijas, reikalingas
darbdaviui, o véliau tg paCig informacijg vertina Komisija. Silome jvertinti, ar Jgaliotosios
institucijos darbuotojas neturety formaliai jvertinti, ar pateikti visi reikalingi dokumentai, o
uzsienieCio profesineés patirties prilyginima aukstojo mokslo kvalifikacijai patvirtinantj dokumenta
iSduodanti institucija jau turéty vertinti, ar darbas reikalauja aukstos profesinés kvalifikacijos, ar
atitinka reikalingas kompetencijas.

4. Tvarkos apraSo 28.2 p. nurodomas vienas i pra§ymo netenkinimo pagrindy — pareikéjas
pateikia nepakankamai dokumenty, jrodanéiy, kad darbas, kurj ketina suteikti uZsienie¢iui,
reikalauja aukstos profesinés kvalifikacijos. Pazymétina, kad Tvarkos aprase néra numatyta
pareiSkéjo pareiga pateikti kokius nors dokumentus, susijusius su jrodymais, kad darbas reikalauja
aukstos profesines kvalifikacijos, taip pat néra atskleista, kokie dokumentai turimi omenyje.

5. Siekiant teisekiliros ekonomiSkumo, siilome Tvarkos apraSe atsisakyti nuorody j
konkrecias straipsniy dalis, apsiribojant nuorodomis | Istatymo dél uZsieniegiy teisinés padéties
istatymo (Tvarkos apra$o 28.3 p.).

6. Is Tvarkos apraso 28.6 p. reikéty iSbraukti zodj ,,pakankamai* kaip nesukuriant jokios
pridétinés vertés.

7. Tvarkos apraSo 3p. po zodZiy ,,Lietuvos Respublikos* reikéty jradyti Zodj ,,Vyriausybés®.

8. Tvarkos apraSo 3.2 p. tikslintinas nurodant, kad pareiskéjas turi pateikti I1I skyriuje
nurodytus dokumentus ir uZpildyti lentelg (prieSingu atveju nuostata yra klaidinanti ta prasme, kad
dokumenty pateikimas prilyginamas lenteles uzpildymui ir neaisku, ar reikia pateikti pacius III
skyriuje nurodytus dokumentus).

9. Tvarkos apraso 4 p. turéty biiti nurodyta, kad pateikiami 3.2 p. ir IIl skyriuje nurodyty
dokumenty vertimai.

10.  Atsizvelgiant j tai, kad lentelé yra pra§ymo sudedamoji dalis, Tvarkos apraso 28.4 p.
siilome iSbraukti Zodzius ,.esancioje lentel¢je”, Tvarkos apraso 2 priede — zodzius ,,lenteléje*.

11. I8 Tvarkos apraSo 8 p. brauktinas zodis ,,lygiavertei‘.
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12. Tvarkos apraso 13 p. zodZius ,kuri priima viena i§ Apraso 23 punkte nurodyty
sitilymy™ sitilome isbraukti kaip perteklinius.

13.  Atsizvelgiant | tai, kad sgavokos turi biiti apibréziamos jstatymuose, Tvarkos apraso
2.1p. atsisakytina.

14.  Tais atvejais, kai Tvarkos aprage duodama nuoroda j visus punkto papunk¢ius, turéty
buti daroma nuoroda | punktg (pvz. vietoj nuorodos j 3.1 ir 3.2 papunkg¢ius reikéty daryti nuorods j

3punkta).

Direktoriaus pavaduotojas Aleksandr Rad¢enko

Jurgita Zilinskiené, tel. 870663979, el. p. jurgita.zilinskiene@lrv.lt
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJOS
TEISES DEPARTAMENTO

ISVADA

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL PROFESINES
PATIRTIES PRILYGINIMO AUKSTOJO MOKSLO KVALIFIKACIJAI IR TAI
PATVIRTINANCIO DOKUMENTO ISDAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO
PROJEKTO
(TAP NR.: TAP-17-233(2); TAIS NR.: 16-14273(5))

(toliau — nutarimo projektas)

2017-03-20 Nr. NV-724

Vilnius
[vertine pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento
2016 m. kovo 10 d. i§vadoje Nr. NV-654 i3déstytas pastabas patikslinto nutarimo projekto atitiktj

jstatymams, Vyriausybés nutarimams ir teisés technikos reikalavimams, pastaby ir pasitlymy

neturime.

Direktoriaus pavaduotojas Aleksandr Rad¢enko

Jurgita Zilinskieng, tel. 870663979, el. p. jurgita.zilinskiene@lrv.It
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