LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
VIESOJO VALDYMO IR SOCIALINES APLINKOS DEPARTAMENTO
SOCIALINIY IR SVEIKATOS REIKALYU SKYRIUS

PAZYMA

DEL KAI KURIU LIETUVOS RESPUBLIKOSV VYRIAUSYBES N UTARIMU, SUSLJUSIU
SU DARBO APMOKEJIMU, PRIPAZINIMO NETEKUSIAIS GALIOS
(TAP-17-318(2) (17-39(4)

2017-04-21 Nr. NV-1031
Vilnius

Projekto rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Projekto tikslas: atsisakyti pertekliniy darbo apmokéjima reguliuojanéiy Vyriausybés
nutarimy.

Dabartiné situacija:

1. BiudZetiniy jstaigy darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, darbo apmokéjimas
nustatytas Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatyme
(isigaliojo nuo 2017-02-01 vietoje Vyriausybés nutarimo Nr. 511), valstybés pareigliny (tarnyby,
komisijy pirmininky, nariy) — Valstybés politiky ir valstybés pareiginy darbo apmokéjimo
istatyme, valstybés tarnautojy — Valstybés tarnybos jstatyme, Valstybinés atominés energetikos
saugos inspekcijos virSininko ir jo pavaduotojy — Branduolinés energijos jstatyme, tadiau dar
tebegalioja ir Siy asmeny darbo uzZmokestj reguliuojantys Vyriausybés nutarimai.

2. Apmokéjimas uZz darba Seimo, Respublikos Prezidento, Europos Parlamento,
savivaldybiy taryby rinkimuose, referendumo komisijose ir balsavimo komisijose nustatytas
Vyriausybés 2008 m. rugséjo 18 d. nutarime Nr. 916, o Neveiksniy asmeny biiklés perZitiréjimo
komisijose — Vyriausybeés 2015 m. gruodZio 23 d. nutarime Nr. 1355, nors esminés atlyginimy
salygos turi buti nustatytos atitinkamuose jstatymuose.

3. Istatymuose atlygio koeficientai susieti su pareiginés algos baziniu dydziu (130,5 euro),
taCiau Vyriausybés nutarimuose — su bazinés ménesinés algos (35,5 euro) ir bazinio
valandinio atlygio (0,22 euro) dydziais, patvirtintais Vyriausybés 2014 m. rugséjo 24 d. nutarimu
Nr. 1021.

Projekto esmé: sidloma pripaZinti netekusiais galios 3iuos perteklinius Vyriausybés
nutarimus, regulinojancius darbo apmokéjimg:
* Vyriausybes 1993 m. liepos 8 d. nutarimg Nr. 511 ,,Dél biudZetiniy jstaigy ir organizacijy
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo*
e Vyriausybés 1997 m. rugséjo 1 d. nutarimg Nr. 938 ,.Dél Zurnalisty etikos inspektoriaus
tarnybinio atlyginimo nustatymo®
* Vyriausybes 1997 m. rugs€jo 1 d. nutarima Nr. 939 ,,Dél Valstybinés atominés energetikos
saugos inspekcijos specialisty bei kity darbuotojy darbo apmokéjimo*
e Vyriausybes 1998 m. birzelio 5 d. nutarima Nr. 678 ,,D¢l Valstybinés energetikos itekliy
kainy ir energetinés veiklos kontrolés komisijos nariy ir kity darbuotojy darbo apmokéjimo*
* Vyriausybés 1999 m. spalio 22 d. nutarima Nr. 1169 , D¢l Motery ir vyry lygiy galimybiy
kontrolieriaus tarnybos pareiginy ir kity darbuotojy darbo apmokéjimo*
e Vyriausybés 1999 m. spalio 22 d. nutarimg Nr. 1172 ,Dél Lietuvos Respublikos
konkurencijos tarybos pirmininko ir nariy tarnybiniy atlyginimy*



e Vyriausybés 1999 m. lapkriSio 4 d. nutarimg Nr. 1215 ,Dél Vyriausiosios tarnybinés etikos
komisijos sekretoriato valstybés tarnautojy darbo apmokeéjimo*

* Vyriausybés 2001 m. birZelio 14 d. nutarimg Nr. 717 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimy, susijusiy su materialiniy pasalpy mokéjimu, dalinio pakeitimo*

Kartu teikiamas Vyriausybés posédzio protokolas, kuriuo sitiloma pavesti:
I. Teisingumo ministerijai:

» kartu su SADM parengti jstatymy, susijusiy su atlyginimu uz darba rinkimuose,
referendumo komisijose ir balsavimo komisijose Lietuvos diplomatinése atstovybése,
konsulinése jstaigose ir laivuose, pakeitimo projektus;

* kartu su SAM parengti Civilinio kodekso pakeitimo projekta, susijusj su Neveiksniy
asmeny buklés perZitiréjimo komisijy nariy darbo apmokeéjimo tvarka.

2. visoms ministerijoms per dvi savaites informuoti SADM apie reikalingus pakeisti
teisés aktus, kuriuose numatytas bazinés ménesinés algos dydzio taikymas, ir ju
pakeitimo terminus.

Derinimas:

* projektai be pastaby suderinti su Sveikatos apsaugos ministerija, Lietuvos savivaldybiy
asociacija ir Vyriausiaja rinkimy komisija.

e jvertintos Teisingumo ministerijos ir Finansy ministerijos pastabos (atsisakyta $iuo metu
pripaZinti netekusiu galios nutarimg dél bazinés meénesinés algos ir bazinio valandinio
atlygio patvirtinimo ir teikti jj kartu su kitais nutarimais, kuriuose yra nuoroda j bazinés
menesinés algos dydj, bei pateiktas Vyriausybés posédzio protokolo projektas dél
ipareigojimy keisti atitinkamus jstatymus).

* su Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamentu suderinta be pastaby.

Atitiktis Vyriausybés programai: projektas atitinka Vyriausybés programos siekius spresti
biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo problemas ir efektyvinti teisekiira.

Dalykinio vertinimo iSvada: sitilome svarstyti Vyriausybés posédzio A dalyje.

Socialiniy ir sveikatos reikaly skyriaus vedéja Ausra GratuleviCiené

tel. 8 706 61 803, el.p. ausra.gratuleviciene@lrv.lt
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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA
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Lietuvos Respublikos Vyriausybei
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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMU PRIPAZINIM() 5
NETEKUSIAIS GALIOS IR LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES POSEDZIO
PROTOKOLO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija teikia patikslintus pagal
Lictuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento ir Viesojo valdymo ir
socialinés aplinkos departamento Socialiniy ir sveikatos reikaly skyriaus pastabas nutarimo ,.Dél
kai kuriy Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, susijusiy su darbo apmokéjimu,
pripazinimo netekusiais galios™ projekta (toliau — nutarimo projektas) ir Lietuvos Respublikos
Vyriausybés posedZio protokolo ,.Dél kai kuriy Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimuy,
susijusiy su darbo apmokéjimu, pripaZinimo netekusiais galios® projekta (toliau — protokolo
projektas).

Nutarimo projektu sitiloma pripaZinti netekusiais galios $iuos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus:

1) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarima Nr. 511 ,Dél
biudzetiniy jstaigy ir Organizacijq darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo® (toliau —
nutarimas Nr. 511);

2) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. rugséjo 1 d. nutarimg Nr. 938 , Dél
zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybinio atlyginimo nustatymo* (toliau — nutarimas Nr. 93 8);

3) Lictuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. rugséjo 1 d. nutarima Nr. 939 ,.Dél
Valstybines atominés energetikos saugos inspekcijos specialisty bei kity darbuotojy darbo
apmokéjimo® (toliau — nutarimas Nr. 939);

4) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1998 m. birZelio 5 d. nutarima Nr. 678 ,.Dél
Valstybinés energetikos istekliy kainy ir energetinés veiklos kontrolés komisijos nariy ir kity
darbuotojy darbo apmokéjimo™ pripazinimo netekusiu galios™ (toliau — nutarimas Nr. 678);

5) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. spalio 22 d. nutarima Nr. 1169 , D¢l
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Motery ir vyry lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos pareiginy ir kity darbuotojy darbo
apmokejimo* (toliau — nutarimas Nr. 1169);

6) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. spalio 22 d. nutarimg Nr. 1172 ,.Dél
Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos pirmininko ir nariy tarnybiniy atlyginimy®
pripaZinimo netekusiu galios* (toliau — nutarimas Nr. 1172);

7) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. lapkri¢io 4 d. nutarima Nr. 1215 ,.Deél
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos sekretoriato valstybés tarnautojy darbo apmokéjimo*
(toliau — nutarimas Nr. 1215);

8) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. birZelio 14 d. nutarimg Nr. 717 ,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, susijusiy su materialiniy pasalpy mokéjimu, dalinio
pakeitimo* (toliau — nutarimas Nr. 717).

Protokolo projektu sifiloma pavesti Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai kartu su
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija parengti teisés akty pakeitimus dél
atlyginimo uz darbg Lietuvos Respublikos Seimo, Respublikos Prezidento, Europos Parlamento,
savivaldybiy taryby rinkimy, referendumo komisijose ir balsavimo komisijose Lietuvos
Respublikos diplomatinése atstovybése, konsulinése istaigose ir laivuose rinkimy komisijy
pirmininkams, pirmininky pavaduotojams, komisijy sekretoriams ir nariams, taip pat kartu
rinkimuose pagal darbo sutartis dirbantiems darbuotojams; kartu su Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerija ir Lictuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija
parengti Lietuvos Respublikos civilinio kodekso pakeitimo jstatymo projekta, susijusj su
Neveiksniy asmeny biikles perziaréjimo komisijy nariy darbo apmokéjimo tvarka. Taip pat
siiloma pavesti visoms ministerijoms per dvi savaites informuoti Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijg apie biitinus pakeisti teisés aktus, kuriuose numatyta taikyti bazinés
ménesinés algos dydj ir jy pakeitimo terminus.

Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas 2015 m. rugséjo 29 d. nutarimu
Nr. KT26-N15/2015 ,,D¢l Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 68 straipsnio 3 dalies ir
Lietuvos Respublikos Vyriausybeés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 ,.Dél biudzetiniy jstaigy ir
organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo® atitikties Lictuvos Respublikos
Konstitucijai* pripazino, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimas
Nr. 511 ,,Del biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarkos tobulinimo*
tiek, kiek juo reguliuojamos esminés biudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo
apmokéjimo  salygos, prieStarauja Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnio 2 daliai,
48 straipsnio 1 dalies nuostatai , kickvienas zmogus <...> turi teise <...> gauti teisingg apmokéjimag

uz darba™, 128 straipsnio 1 dalies nuostatai ,,sprendimus dél <..> valstybés <...> esminiy turtiniy



Isipareigojimy priima Seimas Vyriausybés sifilymu®, konstituciniams teisinés valstybés, valdziy
padalijimo principams.

Nutarimo projektu numatoma pripazinti netekusiu galios nutarima Nr. 511, nes valstybés
ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy, finansuojamy i§ valstybés biudzeto, savivaldybiy biudzety,
darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, darbo apmokéjimo salygos bus nustatomos
vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokejimo jstatyme (toliau — Jstatymas) numatytais darbo uzmokeséio dydziais. Taip pat sitiloma
pripaZinti netekusiais galios nutarimus Nr. 938, Nr. 939, Nr. 678, Nr. 1169, Nr. 1172, Nr. 1215
atsizvelgiant | tai, kad valstybés pareigiiny (tarnyby, komisijy pirmininky, nariy) darbo
apmokejimas yra numatytas Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir valstybés pareigiiny darbo
apmokejimo istatymo IV skirsnyje, valstybés tarnautojy — Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos
istatyme, kity darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, — Jstatyme, Valstybinés atominés
energetikos saugos inspekcijos virdininko ir jo pavaduotojy — Lietuvos Respublikos branduolinés
energijos jstatyme. Nutarimg Nr. 717 sifiloma pripaZinti netekusiu galios atsiZvelgiant i tai, kad
materialiniy paSalpy mokéjima numato Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy istaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymas.

Protokolo projektas parengtas atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijos 2017 m. vasario 28 d. raStu Nr. (1.6)2T-145 pateikta isvada .Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ..Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2008 m. rugsejo 18 d.
nutarimo Nr. 916 ,,Dé¢l atlyginimo uz darbg Lietuvos Respublikos Seimo, Respublikos Prezidento,
Europos Parlamento, savivaldybiy taryby rinkimy, referendumo komisijose ir balsavimo
komisijose Lietuvos diplomatinése atstovybése, konsulinése jstaigose ir laivuose* pakeitimo®
projekto ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nariy darbo apmokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo® pakeitimo® projekto, kad, siekiant 1Sspresti
susidariusig teisés normy kolizija, sitiloma inicijuoti atitinkamy jstatymy pakeitimus vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2015 m. rugs¢jo 29 d. nutarime suformuluota
doktrina, jog ,.esminés asmeny, gaunanéiy atlyginima i§ valstybés (savivaldybes) biudzeto lesy,
darbo apmokeéjimo salygos, lemiancios jy darbo uzmokestj (kaip antai darbo apmokéjimo sistema,
darbo uZmokesc¢io sudedamosios dalys, kriterijai, nuo kuriy turéty priklausyti darbo uzmokestis, ju
itaka darbo uzmokes¢iui), turi biti nustatytos jstatymu®. Todél atlyginimo salygas siiiloma
numatyti ne jstatymy jgyvendinamuosiuose teises aktuose, o atitinkamuose jstatymuose.

Nutarimo projektui jgyvendinti valstybés biudzeto 1é8y nereikés.



Vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 »Dél Numatomo
teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo®, 4 punktu, nutarimo projekto
numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas neatlickamas ir numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimo paZyma nerengiama. Priémus nutarimo projekta, neigiamy
pasekmiy nenumatoma.

Nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo teisés akty informacinés
sistemos Projekty registravimo posistemyje.

Nutarimo ir protokolo projektu‘s parengé Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos Darbo departamento (direktorius — Kestutis Zaura, tel. 8 620 63987 el. p.
kestutis.zaura@socmin.lt) Darbo teisés skyrius (vedéja — Vita Baliukeviciene, tel. 8 706 68256,
el. p. vita.baliukeviciene@socmin.lt; tiesioginé rengéja — vyriausioji specialisté Vanda Dudieng,
tel. 8 706 68255, el. p. vanda.dudiene@socmin.It).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas, 1 lapas.

2. Protokolo projektas, 1 lapas.

Linas Kukuraitis

Ministras

Vanda Dudiene, tel. 8 706 68255, el. p. vanda.dudiene@socmin.lt
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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

_ NUTARIMAS
DEL KAI KURIY LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMU, SUSIJUSIY

SU DARBO APMOKEJIMU, PRIPAZINIMO NETEKUSIAIS GALIOS

2017 m. d. Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

Pripazinti netekusiais galios:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarima Nr. 511 ,Dél
biudzetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo® su visais
pakeitimais ir papildymais.

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. rugséjo 1 d. nutarimg Nr. 938 ,.Dél
Zurnalisty etikos inspektoriaus tarnybinio atlyginimo nustatymo®.

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1997 m. rugséjo 1 d. nutarima Nr. 939 ,Dél
Valstybinés atominés energetikos saugos inspekcijos specialisty bei kity darbuotojy darbo
apmokejimo®.

4. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1998 m. birzelio 5 d. nutarimg Nr. 678 ,Dél
Valstybines energetikos istekliy kainy ir energetinés veiklos kontrolés komisijos nariy ir kity
darbuotojy darbo apmokéjimo®.

5. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. spalio 22 d. nutarimag Nr. 1169 ,,Dél
Motery ir vyry lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos pareigiing ir kity darbuotoju darbo
apmokejimo®.

6. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. spalio 22 d. nutarima Nr. 1172 ,Dél
Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos pirmininko ir nariy tarnybiniy atlygininy®.

7. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1999 m. lapkri¢io 4 d. nutarima Nr. 1215 ,.Dél
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos sekretoriato valstybés tarnautojy darbo apmokéjimo®.

8. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. birzelio 14 d. nutarima Nr. 717 ,,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, susijusiy su materialiniy pasalpy mokéjimu, dalinio
pakeitimo® su visais pakeitimais ir papildymais.

Ministras Pirmininkas

Socialinés apsaugos ir darbo ministras




Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE
POSEDZIO
PROTOKOLAS

2017 m. d. Nr.

Dél kai kuriy Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, susijusiy su darbo apmokéjimu,
pripaZinimo netekusiais galios

1. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2015 m. rugséjo 29 d.
nutarime Nr. KT26-N15/2015 ,,D¢l Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 68 straipsnio 3 dalies ir
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 511 ,,Dél biudzetiniy jstaigy ir
organizacijy darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos tobulinimo® atitikties Lietuvos Respublikos
Konstitucijai* suformuota doktrina, kad esminés asmenuy, gaunanciy atlyginimag i§ valstybeés
(savivaldybes) biudzeto 1é8u, darbo apmokéjimo salygos turi biiti nustatytos jstatymu, pavesti
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai:

1.1. kartu su Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija parengti teisés
akty pakeitimus dél atlyginimo uz darbg Lictuvos Respublikos Seimo, Respublikos Prezidento,
Europos Parlamento, savivaldybiy taryby rinkimy, referendumo komisijose ir balsavimo komisijose
Lietuvos Respublikos diplomatinése atstovybése, konsulinése jstaigose ir laivuose rinkimy komisijy
pirmininkams, pirmininky pavaduotojams, komisijy sekretoriams ir nariams, taip pat kartu
rinkimuose dirbantiems darbuotojams pagal darbo sutartis;

1.2. kartu su Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija ir Lietuvos Respublikos
socialines apsaugos ir darbo ministerija parengti Lietuvos Respublikos civilinio kodekso pakeitimo
istatymo projektg, susijusj su Neveiksniy asmeny biiklés perziliréjimo komisijy nariy darbo
apmokéjimo tvarka.

2. Pavesti visoms ministerijjoms per dvi savaites informuoti Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijg apie reikalingus pakeisti teisés aktus, kuriuose numatytas bazinés

menesines algos dydzio taikymas, ir jy pakeitimo terminus.

Ministras Pirmininkas
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DEL ISVADOS LIETUYOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMY PROJEKTAMS

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencija ivertinusi derinimui
pateikius LiCIUVOS Respublikos V. m;c’usybes nutarimo ,,Dél Li ietuvos Rpspuohkos Vyriausybés
2014.m. mgsqo 24-d. nmamno Nr. 1021 ,.Del t Dazmcs meénesinés algos ir bazinio va}af}dzmo
aﬂygzo pa‘wnﬁmme“ pripazinimo ncic,kusm galios™ pr ojekta (toliau — nutarinio projektas Nr. 1.
Lietuvos Respvbh <08 Vyriausybés nutarimo »1el Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1993 m.
liepos 8 d. mutarimo Nr. 511 el bindZetiniy jstaigy ir or ganizacijy darbuotojy darbo apimokéjimo
tvarkos tobulinimo™ pripaZinimo netekusiu galios™ projekts, Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos V yriausybés 1992 m. kovo 26 d. nutarimo Nr. 193 . el
lnedu,mmm ir socialinio nejgaliyjy aptarnavimo bei materialinés padéties garantijy” pripaZinimo
netekusiu galios™ projekta (toliau — nutarimo projektas Nr. 3), Lietuvos Respublikos V yriausybes
nutarimo ,.Dél kai kuriy Lietuvos Respublikos Vyriausybeés nutarimy pripaZinimo netekusiais
galios™ (toliau — nutarimo projektas Nr. 4), neturédama pastaby dél projekty tikslo, teikia Sias
pastabas ir pasitilymus del numatomo teisinio reguliavimo priemoniy, galimy pasekmiy ir teisinés
technikos:

Lo Assizvelgiant | tai, kad bazinés ménesings algos dydis naudojamas ne tik

pripazistamuose netekusiais. ‘galios nutarimuose, siekiant-i¥vengti felsmm reguliavimo spragos, kai
atslkiri Nutarimai mﬁqmpug I Vy;ausvbcs tvirlinama bazinés ménesinés algos dydi, o pats dydis™ ’
neblity nustatytas (biity pripaZintas netekusiu Gahoe) nutarimo projektas Nr. 1 Lietuvos Respublikos
Vyriausybeés turéty biity prii

tmamas tik kartu su ammkamajs h}\usn; Vynausvbos nutariny, kunuose
yra numoda} bazmes 1nemsxms algos d\xdz pakeitimais.

- 2. Nutarimo projekiu Nr. 3 pripaZistamo netekusiu galios nutarimo 3.2 p. jtvirtinios

nuostatos, kurios laikytinos papildoma socialine garantija. AtsiZvelgiant | tai, nutarimo projektu Nr.
3 galéty biti siawrinama socialiniy garantijy apimtis. Turéty bat p'neﬂ{za informacija apie Lietuvos

Respublikos Vyriausybés 1992 m. kovo 26 d. nutarimo Ny, r. 193 3.2 p., kaip galiojantios nuostatos,

tatkymo apimtj, bei kokj poveik; §iy nuostaty dtszmkymas ‘Lmem Siame papunktyie nurodomai
asmeny grupet. Be to, jei vadovaujantis $iomis nuostatomis atitinkamos i§mokos mokamos &iuo metu,
sitlome projekta lydincioje medziagoje atskle eisti, kokios alternatyvios pucmones uzukuns Sias




oS

:émoL gaunandiy ‘asmeny inferesy apsauga, o apsiribejant abstraktaus pobad¥io nuorodomis 1
nigings souahnes parames pepasiturintiems gyventejams istatyma. ' '

v

3.0 Atszxveif*zcm 1 Teisékiiros pagrindy istatymoe 14 str. 4 d. ir Teisés alety pro ojelety
rengimorekomendacijy, patvirtinty teisingumo ministro 2013 m. gruodZio 23 d. jsakymu:Nr. 1R-298,
67 prnuoestatas, nutarime projekte Ne. 4 muodomi Lietuvos Respublikos Vyriausybésnutarimai turéty
bt pupansichm netekusiais galios ats}azmzs nu’{ai fmai.
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
TEISES DEPARTAMENTAS

ISVADA
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO
,,DEL KAI KURIU LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMU,
SUSIJUSIU SU DARBO APMOKEJIMU, PRIPAZINIMO NETEKUSIAIS GALIOS*
PROJEKTO (toliau - Projektas)
(TAP-17-318(2)(TAIS Nr. 17-39(4))

2017-04-21 Nr.Nv-1029
Vilnius

Jverting pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento 2017 m. kovo 28 d. iSvadoje
Nr. NV-825 pateiktas pastabas patikslinto Projekto atitiktj jstatymams, Vyriausybés nutarimams bei

teises technikos reikalavimams, pastaby ir pasitilymy neturime.

Teisés departamento direktorius Rimvydas Pilibaitis
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