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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo statuto 138 straipsnio 3 dalimi ir
atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2019 m. lapkri¢io 20 d. sprendima
Nr. SV-§-1466 ,,Dé¢l jstatymo projekto i§vady®, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Nepritarti Valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo Nr. [-722 4, 7, 10 ir 11 straipsniy
pakeitimo jstatymo projektui Nr. XIIIP-3691 (toliau — jstatymo projektas) dél §iy priezasciy:

1.1. Istatymo projekto 1 straipsnio 1 dalyje siiloma pripazinti netekusiu galios Valstybes
ir savivaldybés jmoniy jstatymo (toliau — [statymas) 4 straipsnio 4 dalies 1 punkta, kuris nustato,
kad valstybes jmonés ar savivaldybeés jmoneés (toliau kartu — jmoné) savininko teises ir pareigas
lgyvendinanti institucija tvirtina jmonés veiklos strategija. Vertinant §j pasiiilyma kartu su
istatymo projekto 3 straipsnio 3 dalyje déstomu Istatymo 10 straipsnio 12 dalies 2 punktu ir
istatymo projekto 3 straipsnio 6 dalyje déstoma [statymo 10 straipsnio 15 dalimi darytina i§vada,
kad sitiloma: 1) jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanéig institucijg atriboti nuo bet
kokio dalyvavimo svarstant ir tvirtinant jmonés strategija, 2) jmonés veiklos strategijos svarstyma
ir tvirtinimg priskirti jmonés valdybos kompetencijai, jeigu jmonéje sudaroma valdyba, 3) jeigu
imongje valdyba nesudaroma, jmonés strategijos svarstymo ir tvirtinimo nepriskirti né vienam i3
Imonés organy, t. y. nei savininko teises ir pareigas jgyvendinanéiai institucijai, nei vadovui, nors
pagal nekei¢iamg [statymo 11 straipsnio 7 dalies 1 punktg lieka vadovo pareiga parengti jimonés
veiklos strategijos projektg ir pateikti jj jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinandiai
institucijai.

PabréZtina, kad, skirtingai nuo akciniy bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy (kurios yra
privatieji juridiniai asmenys), jmongs, kuriy teisiné forma valstybés jmoné ar savivaldybés jmoné,
pagal Lietuvos Respublikos civilinj kodeksg priskiriamos prie viesyjy juridiniy asmeny, kuriy
tikslas — tenkinti vieSuosius interesus (Civilinio kodekso 2.34 straipsnio 2 dalis). Jstatymo
2 straipsnyje, kuriame iSdéstoma valstybés jmonés ir savivaldybés jmonés samprata, atitinkamai
nustatyta, kad valstybés jmoné nuosavybés teise priklauso valstybei, o savivaldybés jmoné
nuosavybes teise priklauso savivaldybei, taip pat nustatyta, kad ir valstybés jmonés, ir
savivaldybés jmonés tikslas — teikti viesgsias paslaugas, gaminti produkcijg ir vykdyti kit veikla,
siekiant tenkinti vieSuosius interesus. Pagal [statymo 4 straipsnj valstybés jmonés savininko teises
ir pareigas valstybé jgyvendina per Vyriausybés jgaliota valstybés institucija, o savivaldybé
savivaldybés jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendina per savivaldybés vykdomaja
institucija. Sios esminés nuostatos lémé [statyme nustatytos jmonés organy struktiiros ir
kompetencijos, jmonés nuosavo kapitalo sudéties, jmonés veiklos kontrolés specifika, taip pat ir
nuostata, kad jmoneés turtas valdomas, naudojamas ir juo disponuojama patikéjimo teise jmonés
Istatuose nustatyta tvarka. Atsizvelgiant | aptartas nuostatas, manytina, kad vienas svarbiausiy
imones dokumenty — jmonés veiklos strategija — turi biti sudaromas ir tvirtinamas, o jj tvirtinti
turi institucija, kuri pagal Jstatyma jgyvendina atitinkamai valstybés ar savivaldybes, kaip
savininkés, teises ir pareigas. Sililytina nepritarti $io papunkéio pirmojoje pastraipoje paminétoms
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jstatymo projekto nuostatoms, kaip neatitinkan¢ioms vieojo juridinio asmens specifikos, ir palikti
Siuo metu galiojantj reguliavimag dél jmonés veiklos strategijos.

1.2. Istatymo projekto 3 straipsnio 1 dalyje sitiloma keisti Istatymo nuostatg, susijusig su
darbuotojy atstovy dalyvavimu jmonés valdyme, apsiribojant galimybe skirti vieng darbuotojy
atstovg. Atkreiptinas démesys, kad kartu néra pateikiamos pereinamosios nuostatos, kurios spresty
tokias galimas situacijas jmonése, jeigu i valdyba jau buty paskirti du darbuotojy atstovai ar
darbuotojy atstovavimas nustatytas ty jmoniy jstatuose.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 210 straipsnio 1 dalis nustato, kad darbuotojy atstovai
turi teisg¢ skirti dalj kolegialaus organo nariy. Manytina, kad [statymo 10 straipsnio 2 dalies
3 punkto formuluoté, kurioje jtvirtinta darbuotojy atstovy dalis valdyboje, t. y. ne maziau kaip
1/5 jmonés jstatuose nurodyto valdybos nariy skaiGiaus, ir kuri kartu uZztikrina minimaly
darbuotojy atstovy skai€iy, t. y. ne maziau kaip viena, labiau atitinka Darbo kodekse jtvirtintg
reguliavimg. Prireikus galéty buti svarstomas darbuotojy atstovy dalies valdyboje pakeitimas,
taCiau jstatymo projekto aiskinamajame raste toks poreikis, taip pat ir iniciatoriy sifilomas
pakeitimas del vieno darbuotojy atstovo néra pagrjsti.

Papildomai atkreiptinas démesys | tai, kad teisés akty pakeitimai, susije su darbuotojy
atstovais, turi biiti derinami su socialiniais partneriais.

1.3. Istatymo projekto 3 straipsnio 2 dalis, kurioje siiloma keisti [statymo 10 straipsnio
3 dalj, vertintina trimis aspektais. Pirma, manytina, kad nepagristai sitiloma atsisakyti [statymo
10 straipsnio 3 dalies nuostatos. [statymo projekto ai$kinamajame raste néra pateikta argumenty,
kodel turéty buti iSbraukta nuostata, kad valdybos nariu gali biti skiriamas jmonés vadovas.
Siekiant iSlaikyti aiSkumg dél asmeny, kurie gali buti valdybos nariais, sifilytina [statymo
10 straipsnio 3 dalies nekeisti. Antra, siiloma reglamentuoti valdybos pirmininko skyrima.
Pazymeétina, kad [statymo 4 straipsnio 4 dalies 5 punktas nustato, kad jmonés savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija skiria tik valdybos narius, o pagal Istatymo 10 straipsnio 1 dalj
valdybos pirmininkg i§ savo nariy renka valdyba. Siiilytina i§laikyti esamg valdybos pirmininko
rinkimo reguliavimg ir jo nekeisti | skyrima. Treéia, jstatymo projekte sitilomas apribojimas, pagal
kurj valdybos pirmininku negalety buti jmonés vadovas arba darbuotojas, tatiau néra aptarta, kokie
veiksmai ir per kokius terminus turi buti atlikti jmonése, kuriy valdybos valdyby pirmininkais yra
iSrinkusios jmonés vadova ar darbuotoja. Be to, kaip ir §io nutarimo 1.2 papunktyje, atkreiptinas
démesys | tai, kad teisés akty pakeitimai, susije su darbuotojy atstovais, turi biiti derinami su
socialiniais partneriais.

1.4. Dél [statymo projekto 3 straipsnio 3 dalies, kurioje pateikiama [statymo 10 straipsnio
12 dalies nauja redakcija, teikiamos §ios pastabos:

1.4.1. KeiCiamas [statymas pagal esm¢ yra juridiniy asmeny teisine formga
reglamentuojantis jstatymas, kurio paskirtis apibréZta [statymo 1 straipsnyje, todél [statyme neturi
biiti nuostaty, skirty bendrovéms ir bendroviy sudaromiems dokumentams ([statymo 10 straipsnio
12 dalies 2, 5, 8, 14 punktai, 14 dalies 2 punktas).

1.4.2. Atsizvelgiant | Sio nutarimo 1.1 papunktyje pateikty pastabg, reikéty atsisakyti
istatymo projekte déstomo [statymo 10 straipsnio 12 dalies 2 punkto dalies, kiek ji susijusi su
imones veiklos strategijos svarstymu ir tvirtinimu.

1.4.3. Atkreiptinas démesys, kad akcinéje bendrovéje ar uzdarojoje akcinéje bendrovéje
rengiamy metiniy ir tarpiniy pranesimy atitikmuo valstybés jmonéje ir savivaldybés jmonéje yra
imones veiklos ataskaitos. Pazymétina, kad [statyme reglamentuotas tik ataskaitiniy finansiniy
mety jmonés veiklos ataskaitos sudarymas ir jos turinys. Pagal [statymo 11 straipsnio 7 dalies
6 punkta uz jmones veiklos ataskaitos parengimg atsako jmonés vadovas, kuris, vadovaudamasis
[statymo 16 straipsnio 1 dalimi, ataskaitiniy finansiniy mety jmonés veiklos ataskaita kartu su
imonés metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu turi pateikti valdybai, jeigu ji sudaroma, ir jmonés
savininko teises ir pareigas jgyvendinanéiai institucijai, o valdyba, vadovaudamasi Jstatymo
10 straipsnio 12 dalies 2 punktu, teikia jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai
institucijai i§vadas dél ataskaitiniy finansiniy mety jmonés veiklos ataskaitos. Pabréztina, kad
reguliavimo, susijusio su ataskaitiniy finansiniy mety jmonés veiklos ataskaita, pakeitimas dél Sios
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ataskaitos tvirtinimo priskyrimo jmonés valdybos kompetencijai turi biti vertinamas sistemiskai.
AtsiZzvelgiant j tai, kad Siame papunktyje nurodytos Istatymo nuostatos néra kei¢iamos, ir siekiant
i8laikyti Istatymo nuostaty suderinamuma, aptariamo pakeitimo reikéty atsisakyti.

1.4.4. Pazymeétina, kad pateiktas pasiilymas valdybos kompetencijai priskirti pareigybiy, i
kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka, nustatymg neatitinka Darbo kodekso 41 straipsnio
3 dalies, pagal kurig pareigybiy, dél kuriy rengiamas konkursas, sgrag ir konkursy valstybés ir
savivaldybiy jmonese organizavimo ir vykdymo tvarkg nustato Lietuvos Respublikos Vyriausybe.
Igyvendinama Darbo kodekso nuostatas Vyriausybé 2017 m. birZelio 21 d. priémé nutarimg
Nr. 496 ,,D¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso igyvendinimo®, kuriuo, be kita ko, patvirtino
Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio
draudimo fondo biudZety bei i§ kity valstybés jsteigty fondy lédy finansuojamose valstybés ir
savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybe,
organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasg ir Pareigybiy, dél kuriy rengiamas konkursas, sarasa.
Siekiant iSvengti normy kolizijos sukiirimo, jstatymo projekte déstomo [statymo 10 straipsnio
12 dalies 3 punkto nuostaty reikéty atsisakyti.

1.4.5. Istatymo projekte déstomas [statymo 10 straipsnio 12 dalies 4 punktas, kiek tai susije
su sprendimo priémimu dél filialo steigimo, i§ dalies dubliuoja galiojan¢io [statymo 10 straipsnio
12 dalies 5 punkta, pagal kurj valdyba ,,priima sprendimus dél jmonés filialy ir atstovybiy steigimo
ir ju veiklos nutraukimo® ir kuris nepakeistas déstomas jstatymo projekte kaip Jstatymo
10 straipsnio 12 dalies 11 punktas.

Istatymo projekte déstomame [statymo 10 straipsnio 12 dalies 4 punkte, be to, siiloma
valdybos kompetencijai priskirti sprendimy priémimg dél filialy nuostaty bei valdymo organy.
Pazymeétina, kad pagal Civilinio kodekso 2.53 straipsnio 1 dalj juridinio asmens filialas yra
struktiirinis juridinio asmens padalinys, Darbo kodekse filialas taip pat priskiriamas prie
struktiiriniy organizaciniy dariniy (Darbo kodekso 21 straipsnio 3 dalis). Todél galiojantis
Istatymas valdybai priskiria sprendimo dél jmonés struktfiros priémimg, o jmonés filialy ir
atstovybiy (kaip ir kity struktlriniy padaliniy) nuostaty tvirtinimg, taip pat jmonés filialy ir
atstovybiy valdymo organy nariy skyrimg ir atSaukimg priskiria jmonés vadovo kompetencijai
(Istatymo 11 straipsnio 3 dalies 4 ir 5 punktai).

Manytina, kad tikslinga iSlaikyti esamg jmonés valdymo organy kompetencijy
pasiskirstyma priimant sprendimus deél klausimy, susijusiy su filialais ir atstovybémis, ir jstatymo
projekte destomo statymo 10 straipsnio 12 dalies 4 punkto atsisakyti.

1.4.6. Imonés vadovo pareigybé — viena svarbiausiy pareigybiy, kurig Vyriausybeé,
igyvendindama Darbo kodekso 41 straipsnio 3 dalj, yra jtraukusi j Pareigybiy, dél kuriy rengiamas
konkursas, sgraSg. Atkreiptinas démesys, kad jstatymo projekte sitilomas Jstatymo 10 straipsnio
12 dalies 5 punktas prieStarauty Darbo kodekso 41 straipsnio 3 daliai, kuri aptartus jgaliojimus
suteikia Vyriausybei (kartu zitiréti 1.4.4 papunktj), todél jo reikéty atsisakyti, o kartu, kaip
susijusiy, atsisakyti jstatymo projekto 1 straipsnio 3 dalyje déstomo [statymo 4 straipsnio 4 dalies
4 punkto ir jstatymo projekto 2 straipsnyje déstomo Istatymo 7 straipsnio 2 dalies pakeitimo.

1.4.7. Civilinio kodekso 1.116 straipsnyje nustatyta, kad informacija, kuri negali biti
latkoma komercine (gamybine) paslaptimi, nustato jstatymai. Jstatymo projekte déstomo [statymo
10 straipsnio 12 dalies 6 punkto antrasis sakinys, kuriame, be kita ko, siiloma nustatyti, kad
komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija negali biiti laikoma informacija,
kuri pagal ,,pojstatyminius aktus turi biiti vie$a“, prie$tarauja Civilinio kodekso 1.116 straipsniui.

1.4.8. Jstatymo projekte déstomi Istatymo 10 straipsnio 12 dalies 7 ir 8 punktai vertintini
kartu. Kaip jau pazyméta 1.5.3 pastaboje, pagal Istatymg veikiancios jmonés néra bendrovés ir
nesudaro metiniy prane$imy. Manytina, kad valdybos kompetencija, susijusi su i§vady teikimu dél
ataskaitiniy finansiniy mety jmonés veiklos ataskaitos ir jmonés paskirstytinojo pelno (nuostoliy)
paskirstymo projekto, pakankamai reglamentuota 10 straipsnio 12 dalies 7 punkte, kuris atitinka
galiojanc¢io Istatymo 10 straipsnio 12 dalies 2 punkts. Kartu minétina, kad jstatymo projekte
déstomame [statymo 10 straipsnio 12 dalies 7 punkte nurodoma, kad skirstomas paskirstytinasis
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pelnas (nuostoliai), o 8 punkte — kad skirstomas pelnas (nuostoliai), tad 8 punktas nesuderintas
tiek su 7 punktu, tiek ir su [statymo 15 straipsniu, pagal kurj skirstomas paskirstytinasis pelnas.

Be to, jstatymo projekte sitiloma Istatymo 10 straipsnio 12 dalies 8 punkto redakcija
nesuderinama su: 1) [statymo 11 straipsnio 7 dalies 4 punktu, pagal kurj jmonés vadovas atsako
uZ jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir jo pateikima kartu su auditoriaus
i$vada bei audito ataskaita valdybai, jeigu ji sudaroma, susipazinti ir jmoneés savininko teises ir
pareigas jgyvendinandiai institucijai tvirtinti per 3 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos
(4 punktas); 2) Jstatymo 15 straipsnio 2 dalimi, pagal kurig jmonés vadovas kartu su jmones
metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu valdybai, jeigu ji sudaroma, ir jmonés savininko teises ir
pareigas jgyvendinandiai institucijai turi pateikti sprendimo del jmonés paskirstytinojo pelno
(nuostoliy) paskirstymo projektg ir 3) 16 straipsnio 1 dalimi, pagal kurig jmonés vadovas kartu su
jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu valdybai, jeigu ji sudaroma, ir jmonés savininko teises
ir pareigas jgyvendinandiai institucijai turi pateikti ataskaitiniy finansiniy mety jmonés veiklos
ataskaitg. Todél jstatymo projekte sitilomo [statymo 10 straipsnio 12 dalies 8 punkto reikety
atsisakyti.

1.4.9. Minétina, kad jstatymo projekte déstomoje [statymo 10 straipsnio 12 dalyje net
tre¢dalj visos valdybos kompetencijos sudaryty funkcijos, susijusios su jmonés vadovu. [vertinus
tai, kad dél prietaravimo Darbo kodeksui negaléty biti priimtas [statymo pakeitimas del jmones
vadovg skirian¢io organo (pastabos 1.4.4 ir 1.4.6 papunk¢iuose), manytina, kad reikéty atsisakyti
su vadovo veiklos priezitira susijusiy funkcijy, kurios perkeltos i§ Akciniy bendroviy jstatymo ir
déstomos jstatymo projekte kaip Jstatymo 10 straipsnio 12 dalies 12, 13 ir 14 punktai.

1.4.10. Civilinio kodekso 2.82 straipsnis nustato, kad juridiniy asmeny organy
kompetencijg ir funkcijas nustato atitinkamos teisinés formos juridinius asmenis
reglamentuojantys jstatymai ir juridinio asmens steigimo dokumentas. Galiojan¢io [statymo
6 straipsnio 1 dalis nustato, kad jmonés jstatai yra steigimo dokumentas, kuriuo jmoné vadovaujasi
savo veikloje. Darytina ivada, kad jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai
negali biti suteikiama teisé priimti atskirus sprendimus del valdybos kompetencijai priskirtiny
atskiry klausimy. Dél Sios priezasties ir dél to, kad galiojancio [statymo 10 straipsnio 12 dalies
6 punkte (jstatymo projekte déstomame [statymo 10 straipsnio 12 dalies 16 punkte) nustatyta, kad
valdyba atlieka kitas Siame Istatyme ir jmonés jstatuose valdybos kompetencijai priskirtas
funkcijas, manytina, kad esamas reguliavimas pakankamas ir jstatymo projekte déstomoje
[statymo 10 straipsnio 12 dalyje reikety atsisakyti 15 punkto.

1.5. Atkreiptinas démesys, kad jstatymo projekto 3 straipsnio 3 dalyje (techniné daliy
numeravimo klaida — dvi 3 dalys), kurioje pateikiamas [statymo 10 straipsnio papildymas
13 dalimi, i$vardintos valdybos funkcijos, kurios, nors ir siejamos su vadovo pateiktos medziagos
svarstymu, néra derinamos su Istatymo 11 straipsnio 3 dalies 3 punktu, kuris nustato, kokig
informacijg vadovas teikia valdybai. Manytina, kad turéty buti rySys tarp nuostaty, nustatanciy
vadovo pareigg pateikti valdybai tam tikra medziaga ar informacija, ir nuostaty, nustatanciy
valdybos kompetencijg ja svarstyti ir priimti sprendimus. Kartu minétina, kad jmonés finansiné
biikle, veiklos rezultatai parodomi jmonés finansiniy ataskaity rinkinyje, o inventorizacija yra
viena i§ jmonés vidaus kontrolés procediry. Todél sitlytina atsisakyti [statymo 10 straipsnio
papildymo 13 dalimi, kuri i§ esmés dubliuoty [statymo 10 straipsnio 12 dalyje jvardintas funkcijas.

1.6. Atsizvelgiant j pastabas dél jmonés vadovo skyrimo ir jstatymo projekte siilomo
[statymo 10 straipsnio 12 dalies 5 punkto atsisakymo (1.4.6 papunktis), reikéty atsisakyti su juo
susijusio jstatymo projekto 3 straipsnio 4 dalyje déstomo Istatymo 10 straipsnio naujos 14 dalies
2 punkto dél vadovo veiklos vertinimo. Pabréztina, kad [statyme nustacius, jog valdyba atsako tik
uz tinkama ir laiku atliekamg jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
informavima (jstatymo projekto 3 straipsnio 4 dalyje déstomo [statymo 10 straipsnio naujos
14 dalies 1 punktas), biity nepagristai susiaurintos valdybos, kaip kolegialus jmonés valdymo
organo, atsakomybés ribos. D¢l §iy prieZas€iy sitlytina nepritarti jstatymo projekto 3 straipsnio
4 dalyje déstomai [statymo 10 straipsnio 14 daliai.
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1.7. Kaip minéta 1.1 papunktyje pateiktoje pastaboje, jmonéje, kurioje nesudaroma
valdyba, jmonés veiklos strategijos tvirtinimas pagal jstatymo projekto 3 straipsnio 6 dalyje
destomo [statymo 10 straipsnio 15 dalies siiilomg reguliavimg nebiity priskiriamas nei jmonés
savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai, nei jmonés vadovui. Netgi jeigu antrajame
sakinyje biity patikslinta nuoroda (vietoj 2 punkto nurodytas 7 punktas), tiek jmonés, kuri
nuosavybés teise priklauso atitinkamai valstybei ar savivaldybei, veiklos strategijos parengimas,
tiek ir jos tvirtinimas biity priskirtas vadovo kompetencijai. Be to, atkreiptinas démesys, kad
jstatymo projekte pateikiamoje [statymo 10 straipsnio 15 dalies redakcijoje néra jvertinta, kuriems
imoneés organams biity pavestos naujos papildomos valdybos funkcijos tuo atveju, jeigu jmonéje
valdyba nebiity sudaroma.

1.8. Istatymo projekto 3 straipsnio 7 dalyje sitiloma Istatymo 10 straipsnio 16 dalies
pirmojo sakinio nuostata, kad valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu,
kai posédyje dalyvauja 2/3 valdybos nariy, daznai buty sunkiai jgyvendinama dél nurodyto
konkretaus skaiCiaus. [statymy nuostaty, kuriose reglamentuojami kvorumo, reikalingo
sprendimams priimti, reikalavimai, paprastai nurodoma minimali dalyvaujan¢iyjy riba.

1.9. Imones valdyby posédziai protokoluojami ir protokolas suraomas vadovaujantis
Civilinio kodekso 2.90-2.92 straipsniais. Civilinio kodekso 2.90 straipsnio 1 dalis nustato, kad
juridinio asmens kolegialaus organo posédziai turi biiti protokoluojami, o 2.90 straipsnio 4 dalyje
nurodomi atvejai, kada protokolas gali biiti neraSomas. Manytina, kad valdybos posédzio garso
jraSo darymas negali biti laikomas alternatyva valdybos posédzio protokolo sura§ymui ar
valdybos sprendimo jforminimui pagal Civilinio kodekso 2.90 straipsnio 4 dalj, todél jstatymo
projekto 3 straipsnio 8 dalyje sitilomas [statymo 10 straipsnio papildymas 18 dalimi laikytinas
pertekliniu, kiek tai susij¢ su valdybos posédziy protokolavimu, ir neatitinkan¢iu Civilinio
kodekso, kiek tai susije su sitiloma alternatyva.

1.10. Manytina, kad, jvertinus pastabas dél nepritarimo papildomy valdybos funkcijy
nustatymui, néra pagrindo didinti valdybos nariui i§mokamos sumos riba. Aiskinamajame raste
pateikti argumentai, kad taip ,,siekiama visi§kai eliminuoti korupcijos galimybe bei maksimaliai
uztikrinti skaidrumga jstaigos veikime® laikytini netinkamais, nes valdybos nariams iSmokamos
sumos yra skirtos atlyginti uz jy veikla valdyboje ir tai néra laikytina priemone, kuri leisty visiskai
eliminuoti korupcijos galimybe¢ jmonéje ar uztikrinty jmonés veiklos skaidruma.

1.11. Jstatymo projekto 4 straipsnio 1 ir 4 dalyse sitilomy pakeitimy atsisakytina, kaip
susijusiy su vadovg skirianéiu organu, kurio pakeitimui negali biiti pritarta dél neatitikties Darbo
kodeksui (1.4.6 papunktis).

1.12. Jstatymo 11 straipsnio 3 dalies 4 ir 5 punktai neturi bati kei¢iami dél 1.4.5 papunktyje
pateikty argumenty.

1.13. Istatymo projekto 4 straipsnio 5 dalyje déstomos Istatymo 11 straipsnio 8 dalies
pirmajam sakiniui nepritartina, nes sprendimg atSaukti jmonés vadovg turéty priimti jj paskyres
organas.

Taip pat nepritartina ir tam, kad buty iSbraukta [statymo nuostata, nustatanti, kad jeigu
jmonés vadovas buvo paskirtas jmonés valdybos nariu, atSaukus jj i§ vadovo pareigy jis
atSaukiamas ir i§ jmonés valdybos nariy. Pazymétina, kad Darbo kodekso 211 straipsnio 5 dalis
darbo sutarties nutraukimg sieja su darbuotojy atstovo narystés valdyboje pabaiga. Manytina, kad
analogiSkos darbo sutarties nutraukimo pasekmés turéty buti taikomos ir jmonés vadovui.

1.14. Minetina, kurie [statymo projekte yra sitilymy, susijusiy su jau susiklos¢iusiy teisiniy
santykiy keitimu, tadiau Siems pasikeitimams jgyvendinti néra numatytos pereinamosios
nuostatos.

2. Istatymo projekto aiSkinamajame raste sitilomi pakeitimai grindZiami Jstatymo nuostaty
neatitiktimi Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO) gerosios valdysenos
standartams.

PaZzymétina, kad EBPO, 2015 metais baigusi tyrimg dél Lietuvos valstybés valdomy
jmoniy sektoriaus atitikties EBPO Valstybés valdomy jmoniy valdysenos gairéms, pateiké
rekomendacijy ir nurodé sritis, kuriose Lietuva dar skatinama imtis veiksmy. Nors EBPO isreiské
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nuomong, kad valdysenos prasme Akciniy bendroviy jstatymo nustatytas reguliavimas yra
paZangesnis nei nustatytasis [statyme, tatiau nepateiké rekomendacijy dél aptariamo Jstatymo
tobulinimo, bet rekomendavo perzitréti valstybés valdomy jmoniy teisines formas ir kaip $ios
rekomendacijos prioriteting sritj nurode didesnj peréjimg prie akciniy bendroviy ir uzdaryjy
akciniy bendroviy teisiniy formy. Pastaraisiais metais, jgyvendindama minéta EBPO
rekomendacijg, Vyriausybé svarsto ir periodiskai perZitiri valstybés jmoniy pertvarkos planus dél
konkreciy valstybés jmoniy reorganizavimo, pertvarkymo j kitg teisine forma ar likvidavimo. Dél
to Sios teisinés formos jmoniy skaiCius spariai mazéja — per pastaruosius ketverius metus
valstybés jmoniy skai¢ius sumazéjo daugiau kaip 4 kartus.

Akcentuotina tai, kad EBPO bendroviy valdysenos principai ir EBPO Valstybés valdomy
imoniy valdysenos gairés yra skirtos jmonéms, kurios ver¢iasi tikine komercine veikla. Lietuvoje
kai kuriy valstybés jmoniy veiklos esming dalj sudaro joms jstatymais priskirty vie$ojo
administravimo funkcijy atlikimas (pavyzdziui, valstybés jmoné Registry centras, valstybés jmoné
Turto bankas) ir tokios valstybés jmonés nepatenka j EBPO bendroviy valdysenos principy ir
EBPO Valstybés valdomy jmoniy valdysenos gairiy taikymo sritj. Atkreiptinas démesys ir j tai,
kad EBPO Bendroviy valdysenos principai ir EBPO Valstybés valdomy jmoniy valdysenos gairés
nenumato absoliucios jmonés dalyvio teisés gauti visg jmonés informacijg ir dokumentus ar jy
kopijas, kaip sililoma jstatymo projekto 1 straipsnio 4 dalyje. Aiskinamajame raste nepateiktas
tokio sitilymo pagrindimas, taip pat nejvertinta korupcijos rizika, jeigu biity prasoma informacijos
ar dokumenty, nesusijusiy su jmonés savininko teisiy ir pareigy jgyvendinimu.

Ministras Pirmininkas

Ekonomikos ir inovacijy ministras




