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Projekto rengėjas: Socialinės apsaugos ir darbo ministerija. 

Projekto tikslas: Suteikti teisę darbuotojams, išeinantiems iš darbo ir neišbuvusiems 

minimalaus dalyvavimo profesinių pensijų fonde laikotarpio, gauti jų vardu fonde sumokėtas 

lėšas arba sumokėtas įmokas ir investicijų iš šių įmokų sumą (perkeliama direktyvinė nuostata). 

Dabartinė situacija:  

 Profesinių pensijų kaupimo įstatymas atitinka Direktyvos 2014/50/ES dėl būtiniausių 

reikalavimų darbuotojų judumui tarp valstybių narių didinti gerinant teisių į papildomą pensiją 

įgijimą ir išsaugojimą nuostatas dėl: 

 teisių įgijimo ir laukimo laikotarpių trukmės (neviršija 3 metų); 

 minimalaus teisių į papildomą pensiją įgijimo amžiaus (21 metai); 

 teisių į pensiją išsaugojimo ir informavimo.  

 Nėra perkelta Direktyvos nuostata dėl galimybės susigrąžinti darbdavio už darbuotoją 

sumokėtas įmokas ar jų investicinę vertę, jei darbuotojas nutraukia darbo santykius, iki 

pasibaigia minimalus teisių įgijimo laikotarpis. Ji turi būti perkelta iki 2018 m. gegužės 21 d.  

 Pagal Profesinių pensijų kaupimo įstatymą, nepasibaigus minimaliam dalyvavimo laikotarpiui, 

sukaupta pensijų turto dalis priklauso darbdaviui ir gali būti išmokama darbuotojui tik 

darbdaviui tapus nemokiam, jam iškėlus bankroto bylą bei darbuotoją pripažinus 

nedarbingu ar iš dalies darbingu.  

 Lietuvoje veikiančių profesinių pensijų kaupimo fondų nėra. 

Projekto esmė: Siūloma nustatyti teisę darbuotojams, neišbuvusiems minimalaus dalyvavimo 

profesinių pensijų fonde laikotarpio, atgauti: 

 jų vardu sumokėtas įmokas, jei investavus lėšas jų vertė yra neigiama, 

 arba sumokėtų įmokų ir investicijų iš šių įmokų sumą.  

Tokiu būdu net ir trumpiau nei 2 metus fonde dalyvavęs ir neužsitikrinęs pensinių fondo išmokų 

darbuotojas gautų tam tikrą finansinę naudą, didėtų pasitikėjimas profesinių pensijų kaupimo sistema, 

nebūtų varžoma darbuotojų teisė keisti darbą.  

Derinimas:  

 Su Finansų ministerija, Europos teisės departamentu ir Lietuvos banku suderinta be pastabų.  

 Lietuvos gyvybės draudimo įmonių asociacija pateikė pastabą, kad projektu nustatoma 

darbuotojui palankesnė apsauga. Socialinės apsaugos ir darbo ministerija argumentuoja, kad: 

1) Direktyva suteikia teisę valstybėms narėms priimti darbuotojams palankesnes nuostatas;  

2) į fondą sumokėta įmokų suma yra darbuotojo darbo užmokesčio dalis, kuri jam išeinant 

nesukuria teisių į pensines išmokas iš fondo, todėl turi būti grąžinta bent jau tokio dydžio, 

kokia buvo pervesta. Praėjus minimaliam dalyvavimo fonde laikui, darbuotojas įgyja teisę į 

pensinę išmoką iš fondo, kurios dydis priklauso ir nuo sumokėtos sumos, ir nuo jos 

investavimo vertės. 
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 Įstatymo projektas patikslintas pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2017-09-28 

išvadoje Nr. NV-2475 pateiktas pastabas ir suderintas darbo tvarka.  

Atitiktis Vyriausybės programai: Projektas tiesiogiai Vyriausybės programos nuostatų 

neįgyvendina, atitinka siekius užtikrinti geresnę apsaugą darbuotojams.   

Projektas įtrauktas į Vyriausybės pasiūlymus dėl Seimo rudens sesijos darbų programos (numatyta 

svarstymo Seime data – spalis). 

Dalykinio vertinimo išvada: siūlome projektą svarstyti Vyriausybės posėdžio A dalyje.  

 

 

Politikos įgyvendinimo grupės patarėja                                                Rasa Laiconienė 
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Vilnius 

 

 

Įvertinę Projekto, patikslinto pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos Teisės 

grupės 2017 m. rugsėjo 28 d. išvadoje Nr. NV-2475 pateiktas pastabas, atitiktį įstatymams, 

Vyriausybės nutarimams bei teisės technikos reikalavimams, pastabų ir pasiūlymų neturime. 

 

 

 

Teisės grupės vyriausiasis patarėjas               Rimvydas Pilibaitis 
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