LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
POLITIKOS IGYVENDINIMO GRUPE

PAZYMA

DEL PROFESINIU PENSIJU KAUPIMO ISTATYMO NR. X-745 2, 18, 30 STRAIPSNIU IR
PRIEDO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO (TAP-17-1330 (2)) (17-8572(3)

2017-10-12 Nr. NV-2605

Projekto rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Projekto tikslas: Suteikti teise darbuotojams, iSeinantiems i§ darbo ir neiSbuvusiems
minimalaus dalyvavimo profesiniy pensiju fonde laikotarpio, gauti jy vardu fonde sumokétas
lésas arba sumokétas jmokas ir investicijy iS $iy imoky suma (perkeliama direktyviné nuostata).

Dabartiné situacija:

e Profesiniy pensijy kaupimo jstatymas atitinka Direktyvos 2014/50/ES d¢l butiniausiy
reikalavimy darbuotojy judumui tarp valstybiy nariy didinti gerinant teisiy j papildoma pensija
1gijimg ir iSsaugojima nuostatas dél:

v teisiy jgijimo ir laukimo laikotarpiy trukmés (nevirsija 3 mety);
v minimalaus teisiy j papildoma pensijg jgijimo amziaus (21 metai);
v teisiy | pensijg i8saugojimo ir informavimo.

e Néra perkelta Direktyvos nuostata dél galimybés susigrazinti darbdavio uz darbuotojg
sumokétas jmokas ar ju investicine verte, jei darbuotojas nutraukia darbo santykius, iki
pasibaigia minimalus teisiy jgijimo laikotarpis. Ji turi buti perkelta iki 2018 m. geguzés 21 d.

e Pagal Profesiniy pensijy kaupimo jstatyma, nepasibaigus minimaliam dalyvavimo laikotarpiui,
sukaupta pensijy turto dalis priklauso darbdaviui ir gali biiti iSmokama darbuotojui tik
darbdaviui tapus nemokiam, jam iSkélus bankroto byla bei darbuotoja pripaZinus
nedarbingu ar i§ dalies darbingu.

e Lietuvoje veikianciy profesiniy pensijy kaupimo fondy néra.

Projekto esmé: Sitiloma nustatyti teis¢ darbuotojams, neiSbuvusiems minimalaus dalyvavimo
profesiniy pensijy fonde laikotarpio, atgauti:

¢ jy vardu sumokétas jmokas, jei investavus 1ésas jy verté yra neigiama,

e arba sumokéty jmoky ir investicijy i$ $iy jmoky sumg.

Tokiu btdu net ir trumpiau nei 2 metus fonde dalyvaves ir neuzsitikrings pensiniy fondo iSmoky
darbuotojas gauty tam tikrg finansing nauda, didéty pasitikéjimas profesiniy pensijy kaupimo sistema,
neblity varzoma darbuotojy teisé keisti darba.

Derinimas:

e Su Finansy ministerija, Europos teisés departamentu ir Lietuvos banku suderinta be pastaby.

o Lietuvos gyvybés draudimo jmoniy asociacija pateiké pastabg, kad projektu nustatoma
darbuotojui palankesné apsauga. Socialinés apsaugos ir darbo ministerija argumentuoja, kad:
1) Direktyva suteikia teis¢ valstybéms naréms priimti darbuotojams palankesnes nuostatas;
2) 1 fonda sumokéta jmoky suma yra darbuotojo darbo uzmokescio dalis, kuri jam iSeinant
nesukuria teisiy | pensines iSmokas i§ fondo, tod¢l turi biiti grazinta bent jau tokio dydzio,
kokia buvo pervesta. Pra¢jus minimaliam dalyvavimo fonde laikui, darbuotojas jgyja teis¢ |
pensing iSmoka i§ fondo, kurios dydis priklauso ir nuo sumokétos sumos, ir nuo jos
investavimo vertes.



e Jstatymo projektas patikslintas pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2017-09-28
iSvadoje Nr. NV-2475 pateiktas pastabas ir suderintas darbo tvarka.

Atitiktis Vyriausybés programai: Projektas tiesiogiai Vyriausybés programos nuostaty
nejgyvendina, atitinka siekius uztikrinti geresne apsaugg darbuotojams.

Projektas jtrauktas i Vyriausybés pasiiilymus dél Seimo rudens sesijos darby programos (numatyta
svarstymo Seime data — spalis).

Dalykinio vertinimo iSvada: siilome projekta svarstyti Vyriausybés posédzio A dalyje.

Politikos jgyvendinimo grupés pataréja Rasa Laiconiené

Rasa Laiconiené, tel. 8 706 63853, el. p. rasa.laiconiene@Irv.It
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
Teisés akto projekto lydrastis
2017-10-10 Nr.G-11063

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA

BiudZeting jstaiga, A.Vivulskio g. 11, LT-03610 Vilnius, tel. (8 5) 266 8176, (8 5) 266 8169, faks. (8 5) 266 4209,
el. p. post@socmin.lt, http://www.socmin.lt. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 1886 03515

Lietuvos Respublikos Vyriausybei 07 -10- 107 Nr. (24.1-22) SD - ‘77%

DEL JSTATYMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija parengé ir teikia
svarstyti Lietuvos Respublikos profesiniy pensijy kaupimo jstatymo Nr. X-745 2, 18, 30 straipsniy
ir priedo pakeitimo jstatymo projektg (toliau — [statymo projektas).

Istatymo projektas patikslintas pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos
Teises grupés 2017 m. rugséjo 28 d. isvadoje Nr. NV-2475 pateiktas pastabas ir suderintas darbo
tvarka.

Istatymo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo teisés akty informacinéje
sistemoje.

Istatymo projektg parengé Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos Socialinio draudimo ir pensijy departamento Socialinio draudimo ir kaupimo pensijy
skyriaus pataréjas Andrius Serepka, tel. 266 4220, el. p. Andrius.Serepka@socmin.lt.

PRIDEDAMA:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo dél Jstatymo projekto pateikimo
Lietuvos Respublikos Seimui projektas, 1 lapas.

2. Istatymo projektas ir jo lyginamasis variantas, 4 lapai.

3. Istatymo projekto aiSkinamasis rastas, 3 lapai.

4. 2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2014/50/ES
del butiniausiy reikalavimy darbuotojy judumui tarp valstybiy nariy didinti gerinant teisiy }
papildoma pensija igijimg ir iSsaugojimag (OL 2014 L 128, p. 1) ir Istatymo projekto atitikties
lentele, 12 lapy.

Ministras /I:inas Kukuraitis

Andrius Serepka, tel. 266 4220, el. p. Andrius.Serepka@socmin.lt

EZE é’g"% %ﬁé Atkurtai
3% Lietuval
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Teisés akto projektas ~ Projektas

2017-10-10 Nr. TAP-17-1330(2)
TAIS Nr. 17-8572(3)

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS PROF ESINIU PENSIJU KAUPIMO ISTATYMO
NR. X-745 2, 18, 30 STRAIPSNIU IR PRIEDO PAKEITIMO
ISTATYMO PROJEKTO PATEIKIMO
LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMUI

Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutari a:

1. Pritarti Lietuvos Respublikos profesiniy pensijy kaupimo jstatymo
Nr. X-745 2, 18, 30 straipsniy ir priedo pakeitimo jstatymo projektui bei pateikti ji Lietuvos
Respublikos Seimui.

2. Jgalioti socialinés apsaugos ir darbo ministrg Ling Kukuraitj, o jam negalint
dalyvauti — socialinés apsaugos ir darbo viceministre Egle RadiSauskiene atstovauti Lietuvos
Respublikos Vyriausybei, svarstant nurodyta jstatymo projektg Lietuvos Respublikos Seime.

Ministras Pirmininkas

Socialinés apsaugos ir darbo ministras

Lietuvos Respublikos
Socialings apsauges it darbo minisirag
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
PROFESINIU PENSIJU KAUPIMO JSTATYMO NR. X-745 2, 18, 30 STRAIPSNIU IR
PRIEDO PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTO
AISKINAMASIS RASTAS

1. Istatymo projekto rengimg paskatinusios prieZastys, parengto projekto tikslai ir
uzdaviniai

Lietuvos Respublikos profesiniy pensijy kaupimo jstatymo Nr. X-745 2, 18, 30 straipsniy
ir priedo pakeitimo jstatymo projektas (toliau — [statymo projektas) parengtas siekiant j nacionaline
teis¢ perkelti 2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvg 2014/50/ES dél
butiniausiy reikalavimy darbuotojy judumui tarp valstybiy nariy didinti gerinant teisiy j papildomg
pensija igijima ir i§saugojimg (toliau — Direktyva).

Istatymo projekto tikslas — suderinti Lietuvos Respublikos profesiniy pensijy kaupimo
istatymo (toliau — Profesiniy pensijy kaupimo jstatymas) nuostatas su Direktyva, numatancia
palankesnes darbuotojy judumo tarp valstybiy nariy sglygas, gerinant pensijy sistemy dalyviy teisiy
1 papildoma pensijg jgijimg ir isaugojima.

2. Istatymo projekto iniciatoriai (institucija, asmenys ar pilieciy jgalioti atstovai) ir
rengéjai

Istatymo projekto iniciatoré — Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerija.

Istatymo projekta parengé Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Socialinio draudimo ir pensijy departamento (direktoré — Asta Aranauskiené, tel. 266 8100, el. p.
Asta.Aranauskiene@socmin.lt) Socialinio draudimo ir kaupimo pensijy skyrius (vedéja — Rita
Babianskaite, tel. 266 8117, el. p. Rita.Babianskaite@socmin.lt, tiesioginis rengéjas — pataréjas
Andrius Serepka, tel. 266 4220, el. p. Andrius.Serepka@socmin.lt).

3. Kaip Siuo metu yra regulinojami jstatymo projekte aptarti teisiniai santykiai

Siuo metu Profesiniy pensijy kaupimo jstatymas i§ esmés atitinka ir perkelia 1 nacionaling
teis¢ didZiaja dalj Direktyvos nuostaty: Direktyvos reikalavimas, kad teisiy jgijimo ar laukimo
laikotarpio arba abiejy kartu trukmé jokiu atveju nevirSyty trejy mety, atitinka Profesiniy pensijy
kaupimo jstatymo numatytas Siy laikotarpiy trukmes (tiek abiejy kartu, tiek kiekvieno atskirai), t. y.
minimalus dalyvavimo profesiniy pensijy fonde laikotarpis (toliau — minimalus dalyvavimo
laikotarpis) — ne ilgesnis kaip dveji metai, minimalus darbo santykiy laikotarpis, kuriam pasibaigus
asmuo tampa pensijy fondo dalyviu (laukimo laikotarpis), — iki 12 ménesiy; Direktyvoje nustatytas
minimalus 21 mety amZius teiséms j papildoma pensijg jgyti sutampa su Profesiniy pensijy
kaupimo jstatyme nustatytu minimalaus amziaus pensijy fondo dalyviui reikalavimu; Profesiniy
pensijy kaupimo jstatymo normomis, pagal Direktyvos reikalavimus, uZtikrinama, kad i§ darbo
iSeinantys darbuotojai galéty iSlaikyti savo jgytas teises profesiniy pensijy sistemoje, jy atidétoms
teiséms biity taikomos tokios pacios sglygos ir apsauga kaip ir aktyviems §iy pensijy sistemy
nariams; Direktyvos reikalavimai dél papildomy pensijy sistemy dalyviy informavimo apie jy
teises, pasekmes Siems nutraukus darbo santykius, jy jgyty pensiniy teisiy verte bei atidéty pensiniy
teisiy vertinimo sglygas taip pat yra uztikrinami Profesiniy pensijy kaupimo jstatymo nuostatomis.

Vienintelis Direktyvos reikalavimas, kurio Profesiniy pensijy kaupimo jstatymas j
nacionaling teis¢ neperkelia, yra reikalavimas graZinti darbuotojams, nei$buvusiems minimalaus
dalyvavimo laikotarpio, | profesiniy pensijy fondg jy vardu sumokétas 1éSas arba Siy lésy
investicijy vertg.

Profesiniy pensijy kaupimo jstatyme nustatyta, kad pensijy asociacijos jstatuose ar
profesiniy pensijy fondo taisyklése gali buti numatytas minimalus dalyvavimo laikotarpis, kurio
neiSbuvus laikoma, kad darbuotojas nejgijo nuosavybés teisiy j jo vardu profesiniy pensijy fonde



sukauptg pensijy turto dalj. Nepasibaigus minimaliam dalyvavimo laikotarpiui, darbdavio jmokomis
pensijy fondo darbuotojo vardu sukaupta pensijy turto dalis nuosavybés teise priklauso darbdaviui.
Numatytos dvi i8imtys, kai nepasibaigus minimaliam dalyvavimo laikotarpiui darbuotojui
nutrauktus darbo santykius su jmokas j profesiniy pensijy fondg mokanciu darbdaviu profesiniy
pensijy fonde sukaupta pensijy turto dalis i§mokama darbuotojui: darbdaviui tapus nemokiam arba
jam i8kélus bankroto bylg bei darbuotojg pripaZinus nedarbingu ar i$ dalies darbingu.

Taigi §iuo metu darbuotojy teisé i jy vardu profesiniy pensijy fonde sukauptas léSas, iki
darbuotojas i3bus minimaly dalyvavimo laikotarpj, yra apribota — teisiy j pensines iSmokas i§
profesinio pensijy fondo darbuotojas neuZsitikrina, taip pat neatgauna uz per §j laikotarpj darbdavio
i profesiniy pensijy fonda jmokéty imoky. Dél tokio apribojimo darbuotojas, norintis gauti naudos
i§ dalyvavimo profesiniy pensijy fonde, yra susaistomas su darbdaviu minimalaus dalyvavimo
laikotarpiu, taip suvarzant $io darbuotojo teis¢ keisti darbg bei sumaZinant darbuotojy judumg tarp
valstybiy nariy.

4. Kokios siiilomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiu teigiamu rezultaty
laukiama

Istatymo projektu sitloma nustatyti darbuotojy, neiSbuvusiy minimalaus dalyvavimo
profesiniy pensijy fonde laikotarpio, teis¢ | profesiniy pensijy fonde jy vardu darbdavio sumokétas
jmokas arba investicijy i3 $iy jmoky verte.

Istatymo projekto 3 straipsniu siiloma nustatyti i§imtj, kuria darbuotojui, nutraukusiam
darbo santykius su darbdaviu, buty iSmokama darbdavio uZ jj i pensijy fonda sumokéty jmoky
suma arba i§ §iy jmoky gauty investicijy verté, net jei iki nutraukiant darbo santykius nebuvo
pasibaiges pensijy fondo taisyklése nustatytas minimalus dalyvavimo laikotarpis. Nustatant
reikalavimg iSmokéti darbuotojui darbdavio uZ ji sumokeéty jmoky sumg ar $ios sumos investicijy
verte, biity siekiama didZiausios naudos darbuotojui — iSmokama didesnioji i8 Siy sumu, t. y. jeigu
investiciné jmoky graZa yra teigiama, iSmokama §i suma, o jei investiciné jmoky graza yra
neigiama (investavus darbdavio sumokétas jmokas, jy verté sumazéjo) — darbuotojui graZinama
darbdavio uZ jj sumokéty jmoky suma. Tokiu blGdu iki minimalaus dalyvavimo laikotarpio
pabaigos i§ darbo iSeinantis darbuotojas, nors ir neuZsitikrina teisiy j pensines iSmokas i§ profesiniy
pensijy fondo, tafiau atgauna uZ ji darbdavio per jo darbo laikotarpj i profesiniy pensijy fonda
jmokétg sumg ar §ios sumos investicing verte, t. y. net ir trumpas dalyvavimo profesiniy pensijy
fonde laikotarpis darbuotojui atne$a finansinés naudos. Taip darbuotojams bity sudaromos
palankesnés salygos keisti darba, judéti tarp valstybiy nariy bei didinamas jy pasitikéjimas
profesiniy pensijy kaupimo sistema.

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai (jeigu rengiant
jstatymo projektg toks vertinimas turi buti atliktas ir jo rezultatai nepateikiami atskiru
dokumentu), galimos neigiamos priimto jstatymo pasekmeés ir kokiy priemoniy reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiy biity iSvengta

Neigiamy pasekmiy priémus Istatymo projekta nenumatoma.

6. Kokig jtakg priimtas jstatymas turés kriminogeninei situacijai, korupcijai
Istatymo projekto priémimas jtakos kriminogeninei situacijai ir korupcijai neturés.

7. Kaip istatymo jgyvendinimas atsilieps verslo salygoms ir jo plétrai
Verslui ir jo plétrai jstatymo jgyvendinimas jtakos neturés.

8. Istatymo inkorporavimas | teising sistema, kokius teisés aktus bitina priimti,
kokius galiojancius teisés aktus reikia pakeisti ar pripaZinti netekusiais galios



Priémus [statymo projekta, nereikés priimti naujy, pakeisti ar pripazinti netekusiais galios
galiojanciy jstatymy.

9. Ar istatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés
kalbos, Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy istatymy reikalavimuy, o jstatymo projekto
savokos ir jas jvardijantys terminai jvertinti Lietuvos Respublikos terminy banko jstatymo ir
jo igyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka

Istatymo projektas parengtas laikantis Valstybinés kalbos, Teiséktiros pagrindy istatymy
reikalavimy ir atitinka bendrinés lietuviy kalbos normas. [statymo projekte teikiama sgvoka
jvertinta Terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka.

10. Ar jstatymo projektas atitinka imogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatas ir Europos Sgjungos dokumentus

[statymo projektas nepriedtarauja Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatoms ir Europos Sgjungos dokumentams.

11. Jeigu istatymui jgyvendinti reikia jgyvendinamyjy teisés akty — kas ir kada juos
turéty priimti
Istatymui jgyvendinti nereikia jgyvendinamyjy teisés akty.

12. Kiek valstybeés, savivaldybiy biudzety ir kity valstybés jsteigty fondy IéSy prireiks
istatymui jgyvendinti, ar bus galima sutaupyti (pateikiami prognozuojami rodikliai
einamaisiais ir artimiausiais 3 biudZetiniais metais)

Istatymui jgyvendinti papildomy valstybés, savivaldybiy biudZety ir kity valstybés jsteigty
fondy biudZety 1Sy neprireiks.

13. Istatymo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados
Rengiant Jstatymo projekta specialisty vertinimy ir i§vady negauta.

14. ReikSminiai ZodZiai, kuriy reikia Siam projektui jtraukti i kompiuterine paieSkos
sistema, iskaitant Europos zodyno ,,Eurovoc® terminus, temas bei sritis

ReikSminiai Jstatymo projekto ZodZiai, kuriy reikia jiems jtraukti j kompiutering paieSkos
sistemg, jskaitant reik§minius Zodzius pagal Europos Zodyng ,, Eurovoc“, yra ,socialinio draudimo
pensija“.

15. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paai$kinimai
Neéra.

Lietuvos Respublikos
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
Teisés akto projektas

2017-10-10 Nr.TAP-17-1329(2)

TAIS Nr. 17-8573(3) Projektas
LIETUVOS RESPUBLIKOS
PROFESINIU PENSIJU KAUPIMO ISTATYMO NR. X-745 2, 18, 30 STRAIPSNIU IR
PRIEDO PAKEITIMO
ISTATYMAS
2017 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 2 straipsnio 16 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»16. Minimalus dalyvavime profesiniy pensijy fonde laikotarpis (toliau -
minimalus dalyvavimo laikotarpis) — pensijy asociacijos jstatuose ar profesiniy pensijy fondo
(fondy) taisyklése nustatytas dalyvavimo pensijy asociacijos profesiniy pensijy fonde (fonduose)
laikotarpis, ne ilgesnis kaip 2 metai, kurio neiSbuvus, i§skyrus $io jstatymo 23 straipsnio 7 dalyje,
26 straipsnio 2 dalyje ir 30 straipsnio 6 dalyje numatytas iSimtis, laikoma, kad dalyvis nejgijo
nuosavybés teisiy i jo vardu profesiniy pensijy fonde sukauptg pensijy turto dalj. Sudarius gyvybeés
draudimo sutartj, pagal kurig kaupiamos profesinés pensijos, minimaliu dalyvavimo laikotarpiu yra
laikomas ne ilgesnis kaip 2 mety draudimo taisyklése nustatytas nuo dalyvio apdraudimo dienos
skai¢iuojamas laikotarpis, kuriam pasibaigus finansuojantis subjektas praranda teise biiti naudos
gavéju to dalyvio atzvilgiu ar atgauti iSperkamajg suma, sukaupta i§ dalyvio vardu mokeéty jmoky.*

2 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 18 straipsnio 1 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»1. Pensijy fondo turtas yra pensijy fondo dalyviy ir iSmoky gavéjy bendroji daliné
nuosavybé, iSskyrus atvejus, kai nepasibaiges minimalus dalyvavimo laikotarpis ir dél to dalyvis
nejgijo nuosavybés teisiy i jo vardu pensijy fonde sukauptg pensijy turto dalj. Kol néra pasibaiges
minimalus dalyvavimo laikotarpis, finansuojan¢io subjekto jmokomis pensijy fondo dalyvio vardu
sukaupta pensijy turto dalis nuosavybés teise priklauso finansuojanciam subjektui, i§skyrus $io
istatymo 30 straipsnio 6 dalyje nustatyta i§imtj.

3 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 30 straipsnio 6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,0. Pasibaigus dalyvavimui pensijy fonde, dalyvio vardu sukaupta pensijy turto suma,
gauta konvertavus jo pensijy sgskaitoje jraSytus pensijy fondo vienetus j pinigus, iSmokama arba
pervedama ] kito pensijy fondo sgskaitg, iSskyrus atvejus, kai yra nepasibaiges pensijy fondo
taisyklése nustatytas minimalus dalyvavimo laikotarpis ir dalyviui iSmokama finansuojanéio
subjekto uz jj i pensijy fondag sumokeéty jmoky suma (jei §ios sumos investicijy verté yra neigiama)
arba sumokéty jmoky ir investicijy i$ $iy jmoky suma.*

4 straipsnis. Jstatymo priedo pakeitimas

Papildyti jstatymo priedg 8 punktu:

»3. 2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/50/ES dél
bitiniausiy reikalavimy darbuotojy judumui tarp valstybiy nariy didinti gerinant teisiy j papildoma
pensijg jgijima ir iSsaugojimg (OL 2014 L 128, p. 1).

S straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas
1. Sis jstatymas jsigalioja 2018 m. geguzés 21 d.
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2. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija ne véliau kaip iki
2019 m. geguzés 21 d. pateikia Europos Komisijai 2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir
Tarybos direktyvos 2014/50/ES dél bitiniausiy reikalavimy darbuotojy judumui tarp valstybiy nariy
didinti gerinant teisiy j papildoma pensijg jgijimg ir i§saugojimg taikymo ataskaita.

Skelbiu §j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas

Teisés skyriaus
vedéio pavaduotoja

r .
Fareidaite

P

- Lo



Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS
PROFESINIU PENSLJU KAUPIMO JSTATYMO NR. X-745 2, 18, 30 STRAIPSNIU IR
PRIEDO PAKEITIMO
ISTATYMAS

2017 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 2 straipsnio 16 dalj ir jg i8§déstyti taip:

,»16. Minimalus dalyvavimo profesiniy pensijy fonde laikotarpis (toliau -
minimalus dalyvavimo laikotarpis) — pensijy asociacijos jstatuose ar profesiniy pensijy fondo
(fondy) taisyklése nustatytas mmimalas dalyvavimo pensijy asociacijos profesiniy pensijy fonde
(fonduose) laikotarpis, ne ilgesnis kaip 2 metai, kurio neisbuvus, i§skyrus §io jstatymo 23 straipsnio
7 dalyje, #-26 straipsnio 2 dalyje ir 30 straipsnio 6 dalyje numatytas iSimtis, laikoma, kad dalyvis
nejgijo nuosavybés teisiy j jo vardu profesiniy pensijy fonde sukauptg pensijy turto dalj. Minimalia
dahwaﬁme—l—afke%akpw—sSudanus gyvybés draudimo sutartj, pagal kurig kaupiamos profesinés
pensijos, minimaliu dalyvavimo laikotarpiu yra laikomas ne ilgesnis kaip 2 mety draudimo
taisyklése nustatytas nuo dalyvio apdraudimo dienos skai¢iuojamas laikotarpis, kuriam pasibaigus
finansuojantis subjektas praranda teis¢ blti naudos gavéju to dalyvio atZvilgiu ar atgauti
iSperkamaja suma, sukauptg i§ dalyvio vardu mokéty jmoky.*

2 straipsnis. 18 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 18 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

,»1. Pensijy fondo turtas yra pensijy fondo dalyviy ir i§moky gavéjy bendroji daliné
nuosavybe, iSskyrus atvejus, kai nepasibaiges minimalus dalyvavimo laikotarpis ir dél to dalyvis
nejgijo nuosavybés teisiy i jo vardu pensijy fonde sukaupta pensijy turto dalj. Kol néra pasibaiges
minimalus dalyvavimo laikotarpis, finansuojandio subjekto jmokomis pensijy fondo dalyvio vardu
sukaupta pensijy turto dalis nuosavybés teise priklauso finansuojanéiam subjektui, i§skyrus Sio
istatymo 30 straipsnio 6 dalyje nustatytg iSimtj.«

3 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 30 straipsnio 6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,,0. Pasibaigus dalyvavimui pensijy fonde, dalyvio vardu sukaupta pensijy turto suma,
gauta konvertavus jo pensijq sgskaitoje jraSytus pensijy fondo vienetus j pinigus, iSmokama arba
pervedama | kito pensijy fondo saskaita, iSskyrus atvejus, kai yra nepasibaiges pensijy fondo

taisyklése nustatytas minimalus dalyvavimo laikotarpis ir del—te—éah%—&et&ﬂ—tefsuq—ﬁe—vafd—u
apskai€iuotg—pensijy—fondo—turtg—arjo—dali dalyviui iSmokama finansuojandio subjekto uz ji j

pensijy fonda sumokéty jmoky suma (jei Sios sumos investicijy verté yra neigiama) arba
sumokéty imokuy ir investicijy iS Siy jmoky suma.”

4 straipsnis. Istatymo priedo pakeitimas

Papildyti jstatymo priedg 8 punktu:

»3. 2014 m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2014/50/ES dél butiniausiu reikalavimuy darbuotojy judumui tarp valstybiy nariy didinti
gerinant teisiy j papildoma pensijg jgijimg ir iSsaugojima (OL 2014 L 128, p. 1).
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5 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir jgyvendinimas

1. Sis jstatymas jsigalioja 2018 m. geguzés 21 d.

2. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija ne véliau kaip iki
2019 m. geguzés 21 d. pateikia Europos Komisijai 2014 m. balandZio 16 d. Europos Parlamento ir
Tarybos direktyvos 2014/50/ES dél biitiniausiy reikalavimy darbuotojy judumui tarp valstybiy nariy
didinti gerinant teisiy  papildoma pensijg jgijima ir i§saugojima taikymo ataskaita.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas

Lietuvos Respublikos
Socialinés apsauges ir darbo minis!
Linas Axfuraitis

Lo - DRV

Teigés skyriaus
: vaduok

CLETE - fO-2 5~



2014 M. BALANDZIO 16 D. EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVOS 2014/50/ES DEL BUTINIAUSIU
REIKALAVIMU DARBUOTOJU JUDUMUI TARP VALSTYBIU NARIU DIDINTI GERINANT TEISIU ] PAPILDOMA PENSIJA
IGIJIMA IR ~mm>d®0m:<§w IR LIETUVOS RESPUBLIKOS PROFESINIU PENSIJU KAUPIMO JSTATYMO NR. X-745 2, 18, 30

mHEEwMZHC IR PRIEDO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO

ATITIKTIES LENTELE

2014 m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir
Tarybos direktyva 2014/S0/ES dél bitiniausiy
reikalavimy darbuotojy judumui tarp valstybiy nariy
didinti gerinant teisiy j papildoma pensijg jgijimg ir
iSsaugojima (toliau — Direktyva)

Lietuvos Respublikos profesiniy pensijy istatymo Nr. X-745
2, 18, 30 straipsniy ir priedo pakeitimo jstatymo projektas
(toliau — Istatymo projektas)

Lietuvos Respublikos profesiniy pensijy jstatymas Nr. X-745
(toliau — Jstatymas)

Direktyvos
igyvendinimo
lygis

1 straipsnis
Dalykas

Sia direktyva nustatomos taisykles, kuriy tikslas —
sudaryti palankesnes sglygas darbuotojams naudotis teise
laisvai judeti tarp valstybiy nariy maZinant klidtis, kurios
susidaro dél tam tikry su darbo santykiais susiety
papildomy pensijy sistemy taisykliy.

Direktyvos straipsnio perkelti nereikia, nes §ia nuostata

nustatomas Direktyvos dalykas.

2 straipsnis

Taikymo sritis

1. Si direktyva taikoma papildomoms pensijy sistemoms,
i§skyrus sistemas, kurioms taikomas Reglamentas (EB)
Nr. 883/2004.

2. Si direktyva netaikoma:

a) papildomoms pensijy sistemoms, kurios S§ios
direktyvos jsigaliojimo dieng jau yra baigusios naujy
aktyviy dalyviy priémima ir jy daugiau nebepriima;

b) papildomoms pensijy sistemoms, kurioms taikomos
priemonés, apimancios nacionalinés teisés aktais jsteigty
administraciniy  jstaigy arba teisminiy institucijy
1sikiSima, ir kurios skirtos ty sistemy finansinei biklei

Direktyvos straipsnio perkelti nereikia, nes §ia nuostata
nustatoma direktyvos taikymo sritis.




i$saugoti ar atkurti, jskaitant likvidavimo procedira. Si
iSimtis netaikoma ilgiau, nei trunka tas jsiki$imas;

c) nemokumo garantijy sistemoms, kompensavimo
sistemoms ir nacionaliniams pensijy rezervy fondams ir
d) vienkartinéms darbdavio i§mokoms darbuotojui,
pasibaigus to darbuotojo darbo santykiams, kai tai néra
susije su pensijos skyrimu.

3. Si direktyva netaikoma nejgalumo i$mokoms ir
iSmokoms  netekus  maitintojo, susijusioms su
papildomomis pensijy sistemomis, i§skyrus specifines 5
ir 6 straipsniy nuostatas, susijusias su iSmokomis netekus
maitintojo.

4. Si direktyva taikoma tik darbo laikotarpiams po jos
perkélimo | nacionaling teise pagal 8 straipsnj.

5. Si direktyva netaikoma darbuotojy, judandiy vienoje
valstybéje naréje, teisiy | papildoma pensijg jgijimui ir
i§saugojimuli.

3 straipsnis ﬁSQB.o w m:&@m.m.do 28 am:.m.“ . . ) Visiskas
Terminy apibréztys T.o».amEa.m pensijos (pensijy mmiowomvsl profesiniy pensijy
.. . . .. . o fondo taisyklése numatyta i$moka &io fondo dalyviui,
Sioje direktyvoje vartojamos Sios terminy apibréztys: .. | sukakusiam jose nustatytay senatvés pensijos amZiy ar
a) papildoma pensija — su amZiumi siejama pensija, | ,¢iinkandiam  kitas profesiniy pensijy fondo taisyklése
E:dm&qm ﬁm@.:QoBOm pensijy m_mﬂm.Bomu sukurtos pagal numatytas salygas pensijy ismokai gauti, teis¢ j kurig yra
nacionaline teis ir praktika, taisyklése; susijusi su dalyvio profesine veikla ir kuri bent i§ dalies buvo
kaupiama i§ finansuojancio subjekto pensijy jmoky. Pensijy
1Smokomis nelaikomi priedai ir iSmokos, nustatyti $io jstatymo
23 straipsnio 3 dalyje ir 29 straipsnyje. ‘
b) papildoma pensijy sistema — pagal nacionaling teise¢ | [statymo 2 straipsnio 19 dalis: Visiskas

ir praktikag sukurta bei su darbo santykiais susieta
profesiniy su amziumi siejamy pensijy sistema, skirta
darbuotojams suteikti papildomas pensijas;

Pensijy asociacija — asociacija, veikianti pagal §j jstatyma
profesiniy pensijy kaupimo tikslu, jsteigta atskirai nuo
finansuojancio subjekto (darbdavio) ar savarankiskai dirbandiy
asmeny interesams atstovaujanios organizacijos ir Kurios
tikslas — teikti savo pensijy fondo (fondy) dalyviams pensijy
iSmokas, susijusias su profesine veikla, pagal pensijy




asociacijos steigimo sutartj.

c) aktyvis sistemos dalyviai — darbuotojai, kuriems jy
esami darbo santykiai suteikia arba, jvykdZzius teisiy j
pensijg jgijimo salygas, gali suteikti teise i papildomg
pensija pagal papildomos pensijy sistemos nuostatas;

Istatymo 2 straipsnio 20 dalis:

Pensijy fondo dalyvis (toliau — dalyvis) — pensijy asociacijos
narys, pasirinkes asociacijos profesiniy pensijy fonda, o jo
profesiné veikla suteikia ar suteiks teis¢ jam gauti pensijy
iSmokas pagal §io profesiniy pensijy fondo taisykles.

Visiskas

d) laukimo laikotarpis — darbo laikotarpis, kuris
reikalaujamas pagal nacionaline teise arba papildomos
pensijy sistemos taisykles arba kurj nustato darbdavys,
kad darbuotojas jgyty teis¢ tapti sistemos dalyviu;

Istatymo 22 straipsnio 4 dalis:

Pensijy asociacijos jstatuose ir (ar) pensijy fondo taisyklése gali
blti nustatytas minimalus darbo santykiy su finansuojandiu
asmeniu laikotarpis, kuriam pasibaigus asmuo jgyja teise tapti
pensijy asociacijos nariu ir pensijy fondo dalyviu. Sis
laikotarpis negali biiti ilgesnis kaip 12 ménesiy.

Visiskas

ass

e) teisiy jgijimo laikotarpis — aktyvaus dalyvavimo
sistemoje laikotarpis, kuris pagal nacionaline teise arba
papildomos pensijy sistemos taisykles yra biitinas teisei j

papildoma pensijg jgyti;

Istatymo projekto 1 straipsnis:

2 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 2 straipsnio 16 dalj ir ja iSdéstyti taip:

»16. Minimalus dalyvavimo profesiniy pensijy fonde
laikotarpis (toliau — minimalus dalyvavimo laikotarpis) —
pensijy asociacijos jstatuose ar profesiniy pensijy fondo
(fondy) taisyklése nustatytas dalyvavimo pensijy asociacijos
profesiniy pensijy fonde (fonduose) laikotarpis, ne ilgesnis
kaip 2 metai, kurio neiSbuvus, i§skyrus §io jstatymo 23
straipsnio 7 dalyje, 26 straipsnio 2 dalyje ir 30 straipsnio 6
dalyje numatytas iSimtis, laikoma, kad dalyvis nejgijo
nuosavybés teisiy j jo vardu profesiniy pensijy fonde
sukaupta pensiju turto dali. Sudarius gyvybés draudimo
sutartj, pagal kuria kaupiamos profesinés pensijos,
minimaliu dalyvavimo laikotarpiu yra laikomas ne ilgesnis
kaip 2 mety draudimo taisyklése nustatytas nuo dalyvio
apdraudimo dienos skaifiuojamas laikotarpis, kuriam
pasibaigus finansuojantis subjektas praranda teis¢ biiti

naudos gavéju to dalyvio atzvilgiu ar atgauti i§perkamgjg
sumg, sukauptg i§ dalyvio vardu mokéty imokuy.*

Visiskas

f) igytos teisés | pensija — teisés | papildomg pensija,
lvykdZius teisiy jgijimo salygas pagal papildomos pensijy

Istatymo 17 straipsnio 1 ir 2 dalys:
1. Kiekvienas pensijy fondas turi turéti savo pensijy fondo

Visiskas




sistemos taisykles ir, kai taikoma, pagal nacionaline teise;

vienetus.
2. Pensijy fondo vienetai isreiskia dalyviui apskai¢iuoto pensijy
fondo turto dalj.

g) i§ darbo iSeinantis darbuotojas — aktyvus sistemos
dalyvis, kurio darbo santykiai nutraukiami dél kity
priezasCiy nei teisés | papildomg pensijg jgijimas ir kuris
juda tarp valstybiy nariy;

Sig sgvoka perkelti netikslinga, nes ji svarbi tik direktyvos
tekstui suprasti.

h) bisimas naudos gavéjas — buves aktyvus sistemos | Jstatymo 2 straipsnio 20 dalis: Visiskas
dalyvis, kuris turi jgyty teisiy j pensija papildomoje | Pensiju fondo dalyvis (toliau — dalyvis) — pensijy asociacijos
pensijy sistemoje ir dar negauna papildomos pensijos | narys, pasirinkes asociacijos profesiniy pensijy fonda, o jo
pagal tg sistema; profesiné veikla suteikia ar suteiks teis¢ jam gauti pensijy
iSmokas pagal §io profesiniy pensijy fondo taisykles.
1) atidétos teisés i pensija — jgytos teisés | pensijg, | Istatymo 16 straipsnis: VisiSkas
saugomos sistemoje, kurioje jas sukaupé biisimas naudos | Kiekvienam pensijy fondo dalyviui turi biiti atidaroma pensijy
gavéjas; saskaita. Sagskaitoje fiksuojami dalyviui tenkantys pensijy
fondo, kuriam jis priklauso, vienetai.
J) atidéty teisiy j pensija verté — teisiy i pensijg verté, | Istatymo 17 straipsnis: Visiskas

apskaiCiuota laikantis nacionalinés teisés ir praktikos.

1. Kiekvienas pensijy fondas turi turéti savo pensijy fondo
vienetus.

2. Pensijy fondo vienetai ireiskia dalyviui apskai¢iuoto pensijy

fondo turto dalj.

3. Pensijy jmokos, taip pat i§ kito pensijy fondo pervedamos
leSos konvertuojamos j pensijy fondo vienetus, o Sie jrafomi j
pensijy saskaitg. Konvertuojama ne véliau kaip kitg dieng nuo
leSy gavimo | pensijy fondo saskaitga dienos pensijy fondo
vieneto verte, kuri yra 168y gavimo diena.

4. Pensijy fondo vienetai (jy dalys) nominaliosios vertés neturi.
Pensijy fondo vieneto verté iSreiSkiama eurais. Pensijy fondo
vieneto verté nustatoma padalijus pensijy fondo grynyjy aktyvy
verte i§ bendro pensijy fondo vienety skaiCiaus. Bendra visy
pensijy fondo vienety verté visada lygi to pensijy fondo grynyjy
aktyvy vertei. Pensijy fondo vienety verté nustatoma keturiy
skaitmeny po kablelio tikslumu ir apvalinama pagal
matematines apvalinimo taisykles.




4 straipsnis

Teisiu igijimg pagal papildomas pensijy sistemas
reglamentuojancios sglygos

1. Valstybés narés imasi visy bitiny veiksmy, siekiant
uztikrinti, kad:

a) tais atvejais, kai taikomas teisiy jgijimo laikotarpis ar
laukimo laikotarpis arba abu kartu, i§ darbo ieinantiems
darbuotojams bendras susumuotas laikotarpis jokiu

atveju nevirsyty trejy mety;

Istatymo projekto 1 straipsnis:

2 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 2 straipsnio 16 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»16. Minimalus dalyvavimo profesiniy pensijy fonde
laikotarpis (toliau — minimalus dalyvavimo laikotarpis) —
pensijy asociacijos jstatuose ar profesiniy pensijy fondo
(fondy) taisyklése nustatytas dalyvavimo pensijy asociacijos
profesiniy pensijy fonde (fonduose) laikotarpis, ne ilgesnis
kaip 2 metai, kurio neiSbuvus, iSskyrus §io jstatymo 23
straipsnio 7 dalyje, 26 straipsnio 2 dalyje ir 30 straipsnio 6
dalyje numatytas iSimtis, laikoma, kad dalyvis nejgijo
nuosavybés teisiu | jo vardu profesiniy pensijy fonde
sukaupta pensijy turto dalj. Sudarius gyvybés draudimo
sutartj, pagal kuria kaupiamos profesinés pensijos,
minimaliu dalyvavimo laikotarpiu yra laikomas ne ilgesnis
kaip 2 mety draudimo taisyklése nustatytas nuo dalyvio
apdraudimo dienos skaiiuojamas laikotarpis, kuriam
pasibaigus finansuojantis subjektas praranda teis¢ biuti
naudos gavéju to dalyvio atzvilgiu ar atgauti iSperkamgjg
sumg, sukaupty iS dalyvio vardu mokéty jmoky.*

Istatymo 22 straipsnio 4 dalis:

Pensijy asociacijos jstatuose ir (ar) pensijy fondo taisyklése gali
bliti nustatytas minimalus darbo santykiy su finansuojanéiu
asmeniu laikotarpis, kuriam pasibaigus asmuo jgyja teise tapti
pensijy asociacijos nariu ir pensijy fondo dalyviu. Sis
laikotarpis negali biiti ilgesnis kaip 12 ménesiy.

Visiskas

b) tais atvejais, kai teisiy | pensija jgijimui nustatytas
minimalus amzius, i§ darbo ieinantiems darbuotojams
tas amzius nevirSyty 21 mety;

Istatymo 22 straipsnio 5 dalis:

Pensijy asociacijos jstatuose ir (ar) pensijy fondo taisyklése gali
blti nustatytas minimalus amZius, kurio nesukakes asmuo
negali tapti pensijy asociacijos nariu ir pensijy fondo dalyviu.
Sis amZius negali biti didesnis kaip 21 metai.

VisiSkas

¢) tais atvejais, kai nutraukus darbo santykius i§ darbo

Istatymo projekto 3 straipsnis:

Visiskas




iSeinantis darbuotojas dar néra jgijes teisiy | pensija,
papildoma pensijy sistema grazinty i§ darbo ideinandio
darbuotojo arba jo vardu sumokétas jmokas pagal
nacionaling teise¢ arba kolektyvinius susitarimus ar
sutartis, arba, jeigu i§ darbo iSeinantis darbuotojas
prisiima investavimo rizika, — sumokéty jmoky sumg
arba investicijy i$ ty jmoky verte.

Pakeisti 30 straipsnio 6 dalj ir ja iSdéstyti taip:

»0. Pasibaigus dalyvavimui pensijy fonde, dalyvio vardu
sukaupta pensijy turto suma, gauta konvertavus jo pensijy
sgskaitoje jraSytus pensiju fondo vienetus | pinigus,
iSmokama arba pervedama | kito pensiju fondo sgskaita,
iSskyrus atvejus, kai yra nepasibaiges pensijy fondo
taisyklése nustatytas minimalus dalyvavimo laikotarpis ir
dalyviui iSmokama finansuojancio subjekto uZ ji i pensijy
fondg sumokéty jmoky suma (jei Sios sumos investicijy
verté yra neigiama) arba sumokéty jmoky ir investicijy i$
Siy jmoky suma.“

2. Valstybés narés turi teis¢ pasirinkti leisti socialiniams | Istatymo 3 straipsnio 1 ir 2 dalys: Visiskas
partneriams Kkolektyviniu susitarimu nustatyti kitokias | 1. Pensijy asociacija veikia pagal savo steigimo dokumentus,
nuostatas tiek, kiek tomis nuostatomis biity nustatoma ne | laikydamasi  Lietuvos Respublikos  jstatymy, Lietuvos
maziau palanki apsauga ir nesudaromos klifitys | Respublikos Vyriausybés (toliau — Vyriausybe) nutarimy ir kity
darbuotojy judéjimo laisveli. teisés akty.
2. Pensijy asociacija steigiama sudarant pensijy asociacijos
steigimo sutartj:
1) tarp darbdavio (darbdaviy) ir darbuotojy arba jy jgalioty
atstovy, arba
2) tarp savarankiSkai dirbanéiy asmeny, laikantis buveinés ir
priimanciosios valstybés narés teisés akty.
Istatymo 6 straipsnio 3 dalis:
Pensijy asociacijos jstatuose gali biti ir kity nuostaty,
neprieStaraujanciy Siam jstatymui ir kitiems teisés aktams.
5 straipsnis [statymo 23 straipsnio 4 dalis: Visiskas

Atidéty teisiy j pensija iSsaugojimas

1. Atsizvelgdamos i 3 ir 4 dalis, valstybés narés patvirtina
biitinas priemones, siekiant uZtikrinti, kad i§ darbo
iSeinantys darbuotojai galéty islaikyti savo jgytas teises j
pensijg papildomoje pensijy sistemoje, kurioje jie jas
igijo. 2 dalyje nurodyta pradiné Siy teisiy verté
apskai¢iuojama tuo momentu, kai nutraukiami i§ darbo

Pensijy asociacijos jstatuose ir pensijy fondy taisyklése
draudZiama jtvirtinti nuostatas, pagal kurias finansuojantj
subjekty pakeites ir kitoje valstybéje naréje pradéjes dirbti
darbuotojas, kuris (ar jo buves darbdavys) dél to nustojo mokéti
Imokas j pensijy fonda, prarasty tame pensijy fonde jam
priklausancio pensijy turto dalj. Pensijy asociacijos jstatuose ir
pensijy fondy taisyklése negali biiti numatyta apribojimy i§




iSeinancio darbuotojo darbo santykiai.

pensijy fondo pasitraukiantiam dalyviui perkelti jam
priklausancio pensijy turto dalj j kitg kitos valstybés narés
teritorijoje jregistruoto analogiSko subjekto valdomg pensijy
fonda.

Istatymo 30 straipsnio 4 dalis:

Dalyvis, nutraukes darbo teisinius santykius su finansuojanéiu
subjektu (darbdaviu), turi teis¢ pasirinkti:

1) nutraukti naryst¢ pensijy asociacijoje ir dalyvavimg pensijy
fonde ir pervesti jo vardu pensijy fonde sukauptas léSas i kitos
pensijy asociacijos pensijy fonda ar gyvybés draudimo jmone
toliau kaupti profesines pensijas pagal gyvybés draudimo
sutartj;

2) likti pensijy asociacijos nariu ir pensijy fondo dalyviu ir
pensijy fonde jo vardu sukauptas léSas laikyti, kol sukaks
senatvés pensijos amzius, nustatytas to pensijy fondo
taisyklése, arba iki dienos, kurig Nejgalumo ir darbingumo
nustatymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos pripaZins jj nedarbingu ar i§ dalies darbingu ir
nustatys darbingumo lygj, arba toliau kaupti pensija
savarankiSkai mokant jmokas. Pensijy fondo taisyklése negali
biiti dalyviul nustatytas reikalavimas tokiais atvejais testi
pensijy jmoky mokéjima ar ribojimas keisti pensijy fondg $ioje
pensijy asociacijoje.

2. Valstybés narés, atsizvelgdamos ] pensijy sistemos
taisykliy ir praktikos pobidj, patvirtina bitinas
priemones, siekiant uZztikrinti, kad i§ darbo iSeinanéiy
darbuotojy ir maitintojo netekusiy asmeny atidétoms
teiséms | pensijg arba jy vertei biity taikomos tokios
pacios salygos kaip ir aktyviy sistemos dalyviy teisiy
vertei arba mokamoms pensinéms iSmokoms, arba
taikant kitas priemones, kuriomis uztikrinamas vienody
salygy taikymas, kaip antai:

Istatymo 17 straipsnis:

1. Kiekvienas pensijy fondas turi turéti savo pensijy fondo
vienetus.

2. Pensijy fondo vienetai i8reiskia dalyviui apskai¢iuoto pensijy
fondo turto dalj.

3. Pensijy imokos, taip pat i§ kito pensijy fondo pervedamos
leSos konvertuojamos i pensijy fondo vienetus, o $ie jraSomi j
pensijy saskaitg. Konvertuojama ne véliau kaip kitg dieng nuo
16§y gavimo | pensijy fondo saskaita dienos pensijy fondo

Visiskas




a) kai teisés | pensija papildomoje pensijy sistemoje
igytos kaip teis¢ | nominaligjg sumg - iSsaugant
nominaligjg atidéty teisiy j pensijg verte;

b) kai jgyty teisiy j pensijg verté laikui bégant pasikeicia
— patikslinant atidéty teisiy j pensijg verte pritaikius:

i) papildomy pensijy sistemoje taikomg paliikany norma
arba

1i) papildomy pensijy sistemos gautg investicijy graza;
arba

c) kai jgyty teisiy | pensijg verté tikslinama, pavyzdziui,
pagal infliacijos ar darbo uZmokes&io lygj — atitinkamai
patikslinant atidéty teisiy | pensijg verte taikant
proporcingg apribojima, kuris nustatytas nacionalinéje
teiséje arba dél kurio susitaré socialiniai partneriai.

vieneto verte, kuri yra 1é8y gavimo diena.

4. Pensijy fondo vienetai (jy dalys) nominaliosios vertés neturi.
Pensijy fondo vieneto verté iSreiSkiama eurais. Pensijy fondo
vieneto verté nustatoma padalijus pensijy fondo grynyjy aktyvy
vert¢ i§ bendro pensijy fondo vienety skaiCiaus. Bendra visy
pensijy fondo vienety verté visada lygi to pensijy fondo grynyjy
aktyvy vertei. Pensijy fondo vienety verté nustatoma keturiy
skaitmeny po kablelio tikslumu ir apvalinama pagal
matematines apvalinimo taisykles.

Istatymo 18 straipsnio 9 ir 10 dalys:

9. Pensijy fondo grynuyjy aktyvy verté turi biti reguliariai
apskaiCiuojama, kad bity galima nustatyti pensijy fondo
vieneto verte kiekviena kartg, kai mokamos pensijy jmokos ar
atliekami iSmokéjimai, bet ne rediau kaip karta per ménesj
pensijy fondo taisyklése nustatyta tvarka.

10. Pensijy fondo grynyjy aktyvy vertés apskai¢iavimo tvarka,
principus ir periodiS$kumg nustato prieZiiiros institucija.

3. Jei jgyty teisiy | pensija verté nevir§ija atitinkamoje
valstybéje naréje nustatytos ribos, valstybé naré gali leisti
papildomose pensijy sistemose nesaugoti i§ darbo
iSeinancio darbuotojo jgyty teisiy, o gavus informuoto
darbuotojo sutikimg, be kita ko, ir dél taikomy mokes¢iy,
1§ darbo iSeinanciam darbuotojui i¥mokéti kapitalo suma,
kuri biity lygiaverté i§ darbo iSeinanéio darbuotojo jgyty
teisiy j pensijg vertei. Valstybé naré informuoja Komisijg
apie taikoma riba.

Direktyvos straipsnio perkelti nereikia, nes Lietuvos

Respublikoje teisiy j pensijg vertés riba néra nustatyta.

4. Valstybés narés gali leisti socialiniams partneriams
kolektyviniu susitarimu nustatyti kitokias nuostatas tiek,
kiek tomis nuostatomis blity nustatoma ne maZiau
palanki apsauga ir nesudaromos Kkliitys darbuotojy
judéjimo laisvei.

Istatymo 3 straipsnio 1 ir 2 dalys:

1. Pensijy asociacija veikia pagal savo steigimo dokumentus,
laikydamasi  Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés (toliau — Vyriausybe) nutarimy ir kity
teisés akty.

2. Pensijy asociacija steigiama sudarant pensijy asociacijos
steigimo sutartj:

Visiskas




1) tarp darbdavio (darbdaviy) ir darbuotojy arba jy jgalioty
atstovy, arba

2) tarp savarankiSkai dirbanéiy asmeny, laikantis buveinés ir
priimanciosios valstybés narés teisés akty.

Jstatymo 6 straipsnio 3 dalis:
Pensijy asociacijos jstatuose gali bati ir kity nuostaty,
neprieStaraujanéiy Siam jstatymui ir kitiems teisés aktams.

6 straipsnis

Informavimas

1. Valstybés narés uztikrina, kad aktyviis sistemos
dalyviai galéty paprase gauti informacijos apie darbo
santykiy nutraukimo pasekmes jy teiséms j papildomg
pensijg. Visy pirma suteikiama informacija apie:

a) salygas, reglamentuojancias teisiy i papildomag pensija
lgijimg, ir jy taikymo pasekmes nutraukus darbo
santykius;

Istatymo 50 straipsnio 4 dalis:

Pensijy asociacija turi tinkamai informuoti pensijy fondo
dalyvius apie jy, kaip pensijy fondo dalyviy, teises. Dalyviams
turi buti suteiktos galimybés gauti i$samig informacija,
padedancia jvertinti, kokj poveikj jy teisei j pensijy iSmokas turés
peréjimas dirbti j naujg darbg kitoje valstybéje naréje ir peréjimas
i kita pensijy fonda toje valstybéje ir, jeigu yra galimybe, visg
informacija apie galimas pasirinkimo alternatyvas (informacijg
apie galimg dalyvavimo pensijy asociacijos pensijy fonde mokestj
ar sukaupto pensijy turto pervedimo per kredito jstaiga mokestj,
apie jiems priklausancio pensijy turto dalj, kurig jie gauty, jeigu
igyty teis¢ i imoka kreipimosi dieng, ir kita). Informacija turi
biiti nemokamai pateikta jos praSan¢iam dalyviui ne véliau kaip
per 2 ménesius nuo kreipimosi dienos. Jeigu dalyvis dél tokios
informacijos pateikimo jau kreipési | pensijy asociacija per
paskutinius 12 meénesiy, §i gali reikalauti i§ asmens, kuris
kreipési pensijy taisyklése nustatyto mokes¢io uz informacijos
pateikimg. Sis mokestis visais atvejais negali virSyti biitinyjy
informacijos pateikimo iSlaidy.

Visiskas

b) igyty teisiy j pensijg verte arba jgyty teisiy j pensijg
lvertinima, atlikta ne anks¢iau kaip prie§ 12 ménesiy iki
praSymo dienos, ir

Istatymo 50 straipsnio 1 dalis:

Kiekvienam pensijy fondo dalyviui ne rediau kaip kartg per
kalendorinius metus pensijy asociacijos jstatuose ir (ar) pensijy
fondo taisyklése nustatyta tvarka ratu ar kitokia dalyvio
pageidaujama forma turi biti praneSama apie jo vardu
sumokety imoky dydj (nurodant jmoky mokétojg (mokétojus),
imoky dalies pasiskirstymsa, jam apskai¢iuoto pensijy turto dydj

Visigkas
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(pensijy fondo vienety skai€iy, jy verte), metine investicijy
grazg, iSskaityty mokes¢iy dydj, glausta pensijy asociacijos
biiklés aprasyma.

c) salygas, reglamentuojancias biisimg atidéty teisiy j | Istatymo 50 straipsnio 3 dalis: Visiskas
pensijg vertinima. Dalyvio praSymu jam turi biiti pateikiama i§sami ir esminé
Kai pagal sistemg suteikiama galimybé i§ anksto | informacija apie:
pasinaudoti jgytomis teisémis | pensijg iSmokant kapitalo | 1) numatoma pensijy i¥moky dydj, jeigu tai taikoma;
sumg, suteikiama informacija taip pat apima radytinj | <..>
pareiSkima, kad narys turéty apsvarstyti galimybe
pasikonsultuoti dél tos kapitalo sumos investavimo
biisimai pensijai.
2. Valstybés narés uztikrina, kad biisimi naudos gavéjai | Istatymo 50 straipsnio 1 dalis: Visiskas
papraS¢ gauty informacijg apie: Kiekvienam pensijy fondo dalyviui ne reiau kaip kartg per
a) Jy atidéty teisiy | pensijg verte arba atidéty teisiy j | kalendorinius metus pensijy asociacijos jstatuose ir (ar) pensijy
pensijg jvertinimg, atlikta ne anksCiau kaip prie§ 12 | fondo taisyklése nustatyta tvarka ra§tu ar kitokia dalyvio
ménesiy iki pra§ymo dienos, ir pageidaujama forma turi biiti prane$ama apie jo vardu
b) atidéty teisiy | pensijg vertinimg reglamentuojandias | sumokéty jmoky dydj (nurodant jmoky mokétoja (mokétojus),
salygas. imoky dalies pasiskirstyma, jam apskaiéiuoto pensijy turto dydj
(pensiju fondo vienety skaiiy, jy verte), metine investicijy
grazg, iSskaityty mokes¢iy dydj, glausta pensijy asociacijos
biiklés aprasyma.
3. Tais atvejais, kai iSmokos netekus maitintojo yra | Direktyvos straipsnio perkelti nereikia, nes Lietuvos
susijusios su papildomomis pensijy sistemomis, i§mokos | Respublikoje i§mokos netekus maitintojo néra susijusios su
netekus maitintojo klausimu 2 dalis taikoma maitintojo | papildomomis pensijy sistemomis.
netekusiems naudos gavéjams.
4. Informacija turi buti pateikta aiskiai, ra$tu ir | Istatymo 50 straipsnio 1 dalis: Visiskas

suteikiama per pagristg laikotarpj. Valstybés narés gali
nustatyti, kad tokios informacijos neprivaloma teikti
dazniau kaip vieng kartg per metus.

Kiekvienam pensijy fondo dalyviui ne re¢iau kaip kartg per
kalendorinius metus pensijy asociacijos jstatuose ir (ar) pensijy
fondo taisyklése nustatyta tvarka raStu ar kitokia dalyvio
pageidaujama forma turi biti praneSama apie jo vardu
sumokéty jmoky dydj (nurodant jmoky mokétojg (mokétojus),
jmoky dalies pasiskirstyma, jam apskaiéiuoto pensijy turto dydj
(pensijy fondo vienety skaiiy, jy verte), meting investicijy
graza, iSskaityty mokes€iy dydj, glausta pensijy asociacijos
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biiklés aprasyma.

Istatymo 50 straipsnio 4 dalis:

<.>

Informacija turi biti nemokamai pateikta jos prafanciam
dalyviui ne véliau kaip per 2 ménesius nuo kreipimosi dienos.
Jeigu dalyvis dél tokios informacijos pateikimo jau kreipési j
pensijy asociacijg per paskutinius 12 ménesiy, §i gali reikalauti
1§ asmens, kuris kreipési pensijy taisyklése nustatyto mokes&io
uZ informacijos pateikima. Sis mokestis visais atvejais negali
virSyti blitinyjy informacijos pateikimo islaidy.

5. Siame straipsnyje nustatytos pareigos nedaro poveikio
Istaigy, atsakingy uz profesiniy pensijy skyrima,
pareigoms pagal Direktyvos 2003/41/EB 11 straipsnj ir
jas papildo.

Direktyvos straipsnio perkelti nereikia, nes nustatomas santykis
su kita direktyva.

7 straipsnis

Bitiniausi reikalavimai ir ne regreso salyga

1. Valstybés narés gali priimti arba palikti galioti
nuostatas del darbuotojy teisiy | papildomg pensijg
1gijimo, i§ darbo iSeinanéiy darbuotojy teisiy i papildoma
pensija iSsaugojimo ir aktyviy sistemos dalyviy bei
blisimy naudos gaveéjy teisés | informacija, kurios biity
palankesnés uz Sioje direktyvoje nustatytas nuostatas.

2. Sios direktyvos perkelimas j nacionaling teis¢ jokiomis
aplinkybémis negali buti priezastis apriboti esamy teisiy
1gyti ir iSsaugoti teis¢ j papildomg pensijg arba sistemos
dalyviy ar naudos gavéjy teisés j informacijg valstybése
narése.

Sio straipsnio perkelti nereikia, nes juo nustatytas direktyvos
santykis su kitais teisés aktais.

8 straipsnis

Perkélimas i nacionaline teise

1. Valstybés narés priima jstatymus ir kitus teisés aktus,
biitinus, kad Sios direktyvos biity laikomasi ne véliau
kaip 2018 m. geguzés 21 d., arba uZtikrina, kad

Istatymo projekto 4 straipsnis:

Papildyti istatymo priedg 8 punktu:

»8. 2014 m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2014/50/ES dél  bitiniausiy  reikalavimy
darbuotoju judumui tarp valstybiy nariy didinti gerinant
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socialiniai partneriai iki tos datos bity susitarimu nustate
reikiamas nuostatas. Valstybés narés privalo imtis biitiny
veiksmy, kad galety uztikrinti, jog direktyvoje nustatyti
rezultatai bus pasiekti. Apie tai jos nedelsdamos pranesa
Komisijai.

2. Valstybés narés, priimdamos 1 dalyje nurodytas
priemones, daro jose nuorodg i $ig direktyvg arba tokia
nuoroda daroma jas oficialiai skelbiant. Tokios nuorodos
darymo tvarka nustato valstybés narés.

teisiy j papildoma pensija igijima ir iSsaugojimg (OL 2014 L
128, p. 1).«

9 straipsnis

Ataskaita

1. Valstybés narés ne véliau kaip 2019 m. geguzés 21 d.
pateikia Komisijai visg turimg informacijg apie Sios
direktyvos taikyma.

Direktyvos straipsnio perkelti ir jgyvendinti nereikia, nes §i
nuostata nustato jpareigojimg valstybéms naréms informuoti
Komisija apie Direktyvos vykdyma.

2. Komisija ne veéliau kaip 2020 m. geguzés 21 d.
parengia Sios direktyvos taikymo ataskaitg, kurig pateikia
Europos Parlamentui, Tarybai ir Europos ekonomikos ir
socialiniy reikaly komitetui.

Direktyvos straipsnio perkelti nereikia, nes $ios nuostatos
skirtos Komisijai.

10 straipsnis

Isigaliojimas

Si direktyva jsigalioja dvide$imtg dieng po jos
paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Direktyvos straipsnio perkelti ir jgyvendinti nereikia, nes i
nuostata skirta Direktyvos jsigaliojimo laikui nustatyti.

11 straipsnis
Adresatai
Si direktyva skirta valstybéms naréms.

Direktyvos straipsnio perkelti ir jgyvendinti nereikia, nes §ia
nuostata apibréZiamas subjekty, kuriems §i Direktyva yra skirta,
ratas.

st jo- i

Teisés skyriaus
avad

H \ Areidaite

Lietuvos Respubiikos_.-
Socialings apsaugesyir darbo mintg

Linas Kl {1

77 -

uotoja




LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
TEISES GRUPE

ISVADA
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS PROFESINIU PENSIJU KAUPIMO JSTATYMO
NR. X-745 2, 18, 30 STRAIPSNIU IR PRIEDO PAKEITIMO
ISTATYMO PROJEKTO (toliau-Projektas)
(TAP-17-1330 (2); TAIS Nr. 17-8572(3))

2017-10-12 Nr.nv-2603

Vilnius

Iverting Projekto, patikslinto pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés
grupés 2017 m. rugs€jo 28 d. iSvadoje Nr. NV-2475 pateiktas pastabas, atitikt] jstatymams,

Vyriausybés nutarimams bei teisés technikos reikalavimams, pastaby ir pasitilymy neturime.

Teisés grupés vyriausiasis pataréjas Rimvydas Pilibaitis

Tatjana Knyziené, tel. 870663862, el. p. tatjana.knyziene@Irv.It



