LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
POLITIKOS IGYVENDINIMO GRUPE

PAZYMA
DEL DARBO KODEKSO PATVIRTINIMO, ISIGALIOJIMO IR IGYVENDINIMO
ISTATYMO NR. XII-2603 1 STRAIPSNIU PATVIRTINTO LIETUVOS
RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO 2 IR 171 STRAIPSNIU PAKEITIMO

ISTATYMO PROJEKTO NR. XIIIP-1314, DARBO KODEKSO PATVIRTINIMO,

ISIGALIOJIMO IR IGYVENDINIMO ISTATYMO NR. XII-2603 1 STRAIPSNIU
PATVIRTINTO LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO 58 STRAIPSNIO

PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XIIIP-1637, DARBO KODEKSO
PATVIRTINIMO, ISIGALIOJIMO IR IGYVENDINIMO ISTATYMO NR. XII-2603
138 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XIIIP-1853 IR DARBO
KODEKSO PATVIRTINIMO, ISIGALIOJIMO IR IGYVENDINIMO ISTATYMO
NR. X11-2603 133 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XIIIP-
2132 (TAP-18-788(3)(18-5849(4)
2018-06-11 Nr. NV-1509
Vilnius

Projekto rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.
Projekto tikslas: Pateikti Vyriausybés iSvada dél Seimo nariy pateikty Darbo kodekso
(DK) pakeitimy:

e G. Vasiliauskas (projektas Nr. XI11P-1314) sitlo jtvirtinti, kad negalima diskriminuoti
dél iSpazjstamos religijos, ir numatyti profesinéms sajungoms teise darbo taryboje turéti
ne maziau kaip viena profesinés sajungos narj.

e A. Papirtiené (projektas Nr. XIIIP-1637) sitlo numatyti darbuotojui teis¢ ginéyti
darbdavio jspéjimg apie darbo pareigy pazeidimg Darbo gincy komisijai ir nustatyti, kad
ginco metu darbuotojas negali biiti atleistas 1§ darbo.

e M. Navickiené (projektas Nr. XIIIP-1853) sitilo suteikti papildomg poilsio dieng per
ménesj (arba sutrumpinti darbo laikg 2 val. per savait¢) darbuotojams, auginantiems vieng
vaikg iki 12 mety (dabar taikoma auginantiems du vaikus).

e R. Jukneviciené ir M. Navickiené (projektas Nr. XI11P-2132) siiilo leisti tévui 30 dieny
tévystés atostogas gimus kudikiui pasiimti bet kuriuo laiku iki jam sukaks 1 metai (dabar
iki vaikui sukanka 3 mén.).

Dabartiné situacija:
» DK 2 str. néra jtvirtintas nediskriminavimo pagrindas ,,d¢l religijos®, nors toks pagrindas
yra nurodytas 26 str.

» DK 171 str. 5 d. numatyta, darbdavio lygmeniu veikiancios profesinés sajungos turi teis¢
pasiiilyti ne maziau kaip 3 darbuotojus kandidatais j darbo tarybos narius, i§ kuriy
iSrinktu bus laikomas daugiausia darbuotojy balsy gaves kandidatas.

» DK 58 str. 4 d. suteikia teis¢ darbdaviui jspéti darbuotojg apie darbo pareigy pazeidimg, o
uz antrg tokj patj darbo pareigy pazeidimg — nutraukti darbo sutartj su darbuotoju.

» DK 138 str. 3 d. darbuotojams, auginantiems du vaikus iki 12 mety, suteikiama viena
papildoma poilsio diena per ménesj (arba sutrumpinamas darbo laikas 2 val. per savaite),
o auginantiems tris ir daugiau vaiky iki 12 mety, — dvi dienos per ménesj (arba



sutrumpinamas darbo laikas 4 val. per savait¢), mokant darbuotojui jo vidutinj darbo
uzmokestj.

» DK 133 str. 1 d. numatyta, kad tévystés atostogas reikia iSnaudoti iki vaikui sukanka 3
ménesiai, 0 komplikuoto gimdymo atveju ar susilaukus dvynuky — iki pusés mety.

Projekto esmé: Siiiloma nesvarstyti jstatymu projekty, kadangi:

v Darbo kodekse nustatyta, kad Valstybiné darbo inspekcija atlicka DK stebéseng ir iki
2019 m. bei kiekvieny vélesniy mety gruodzio 31 d. pateikia Vyriausybei ir Seimui
igyvendinimo stebésenos ir pasiekty rezultaty jvertinimo pazyma.

v’ Vyriausybé, jvertinusi DK monitoringo rezultatus, nuostaty taikymo bei teismy praktika,
DK pakeitimo projekta, aptarus ji su socialiniais partneriais, Seimui numato pateikti 2019
metais.

v’ Atsizvelgiant | tai, kad teisékiiroje bitina vadovautis tikslingumo ir efektyvumo
principais bei uztikrinti DK — kodifikuoto teisés akto — teisinio reguliavimo stabiluma,

tikslinga visus pakeitimus svarstyti kartu (t.y. 2019 m.) ir sistemiskai bei kompleksiskai
tobulinti kodekse nustatyta teisinj reguliavima.

v’ Trisaléje taryboje dél teikiamy DK pakeitimy socialiniy partneriy sutarimas nebuvo
pasiektas.

Derinimas: [vertintos Teisingumo ministerijos, Europos teisés departamento, Valstybinés
darbo inspekcijos pastabos ir pasiiilymai.

Projektas aptartas 2018-06-05 tarpinstituciniame pasitarime, patikslintas pagal Vyriausybés
kanceliarijos Teisés grupés pastabas ir pasitilymus bei papildytas i§vada dél jstatymo projekto
Nr. XI11P-2132.

Atitiktis Vyriausybés programai: Projektas nesusijgs su Vyriausybés programos
1gyvendinimo plano veiksmais.

Vyriausybés isvada Seimui dél projekty Nr. X111P-1314, Nr. XI11P-1637 ir Nr. XI11P-1853
turéjo buti pateikta iki 2018 m. geguzés 31 d., dél projekto Nr. X111P-2132 — nevéluoja.

Dalykinio vertinimo iSvada: Siiilome projekta svarstyti Vyriausybés posédzio B dalyje.
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