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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJA
TEISĖS GRUPĖ

IŠVADA
DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO „DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2017 M. BIRŽELIO 21 D. NUTARIMO NR.496 „DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS  DARBO KODEKSO ĮGYVENDINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO   
(toliau - Projektas)
 (TAP-18-1477(2), TAIS NR. 18-4213(3))

	 Nr.  


Vilnius


			Įvertinę pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2018 m. rugsėjo 20 d. išvadoje Nr.NV-2473 pateiktas pastabas patikslinto Projekto atitiktį įstatymams, Vyriausybės nutarimams bei teisės technikos reikalavimams, teikiame šią pastabą:
[bookmark: _GoBack]Projekto 1 punktu siūloma keisti Pareigybių, dėl kurių rengiamas  konkursas, sąrašą (toliau – Sąrašas), išplečiant šiuo metu galiojantį konkursinių pareigybių sąrašą.  Pagal siūlomą Sąrašo 3.1 papunktį, konkursas į Sąrašo  2.3-2.4 papunkčiuose nurodytas pareigas nebūtų rengiamas, jeigu į jas perkeliamas tos įmonės, įstaigos  darbuotojas iš kitų pareigų. Mūsų nuomone, siūloma redakcija iš esmės sudaro sąlygas iš viso netaikyti konkursinių pareigų sąrašo nuostatų (priimant iš pradžių į nekonkursines pareigas, o po  perkeliant į konkursines pareigas be konkurso pagal Sąrašo 3.1 papunktį); siūlome Sąrašo 3.1 papunktyje konkurso netaikymą sieti su perkėlimu ne iš bet kokių pareigų toje įmonėje, įstaigoje, bet iš pareigų, pvz., nurodytų Sąrašo 2.3-2.4 papunkčiuose ar pan.
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