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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO „DĖL LIETUVOS 

RESPUBLIKOS LIGOS IR MOTINYSTĖS SOCIALINIO DRAUDIMO ĮSTATYMO NR. 

IX-110 18, 22 IR 24 STRAIPSNIŲ PAKEITIMO ĮSTATYMO PROJEKTO NR. XIIIP–

2177“ PROJEKTO 
 

 

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija gavo išvadai gauti pateiktą Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos ligos ir motinystės socialinio 

draudimo įstatymo Nr. IX-110 18, 22 ir 24 straipsnių pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIIIP–

2177“ projektą (toliau – Projektas). Pagal kompetenciją įvertinę Projektą teikiame pastabas ir 

pasiūlymus: 

1. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 120 straipsnio 1 dalimi 

„darbdavys privalo tvarkyti darbuotojų darbo laiko apskaitą, išskyrus darbuotojų, dirbančių 

nekintančios darbo dienos (pamainos) trukmės ir nekintančio darbo dienų per savaitę skaičiaus 

darbo laiko režimu“. Lietuvos Respublikos darbuotojų saugos ir sveikatos įstatymo 25 straipsnio 1 

dalies 8 punktas nustato, kad „darbdaviui atstovaujantis asmuo, įgyvendindamas darbdavio 

pareigą sudaryti darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sąlygas užtikrina <...> 

organizuoja darbuotojų dirbto darbo laiko apskaitos žiniaraščių pildymą“. Atsižvelgiant į tai, kad 

reikalavimas darbdaviams tvarkyti darbo laiko apskaitą jau yra įtvirtintas teisės aktuose, 

pažymėtina, kad Projekto 1 punkto teiginys dėl papildomos administracinės naštos darbdaviams 

yra netikslus.  

2. Projekto 1 punkte taip pat nurodoma, kad Lietuvos Respublikos ligos ir motinystės 

socialinio draudimo įstatymo Nr. IX-110 18, 22 ir 24 straipsnių pakeitimo įstatymo projektu Nr. 

XIIIP–2177 (toliau – Įstatymo projektas) teikiami siūlymai „padidins administracinę naštą <...> 

Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigoms“. Visų pirma, pažymėtina, kad 

pagal Lietuvos Respublikos administracinės naštos mažinimo įstatymą administracinė našta 

suprantama kaip bet kurio Lietuvos Respublikos piliečio, kito fizinio asmens (užsieniečio), 

įmonės, įstaigos ar organizacijos arba kito juridinio asmens, jų junginio (asociacijos, 

susivienijimo, konsorciumo ir panašiai) patiriamos laiko sąnaudos ar finansinės išlaidos vykdant 

teisės aktuose nustatytus ar teisės aktų projektuose siūlomus nustatyti informacinius 

įpareigojimus. Todėl Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigų veikla 

vykdant teisės aktais pavestas funkcijas neturėtų būti laikoma administracine našta.  
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Antra, pagrindžiant Vyriausybės poziciją nepritarti Įstatymo projektui, siūlytina 

dėstyti argumentus dėl Įstatymo projektu siūlomų pakeitimų tikslingumo. Manytina, kad 

Nutarimo projekto 1 punkte pateikiama informacija apie (galimą) papildomą naštą valstybės 

įstaigoms (Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigoms) yra nepakankama.   

3. Nutarimo projekto 2 punkte pateikiama informacija apie lėšų poreikį Įstatymo 

projektu siūlomiems pakeitimams įgyvendinti. Kadangi į Vyriausybę buvo kreiptasi kaip į 

valstybės biudžeto planuotoją, Nutarimo projekte turėtų atsispindėti valstybės lėšų, reikalingų 

Įstatymų projektams įgyvendinti, numatymo ir skyrimo galimybės.  

 

 

Teisingumo ministras                                                                                      Elvinas Jankevičius 
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