
 

 

 

Projektas 

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

VYRIAUSYBĖS ĮSTATYMO NR. I-464 6, 22, 24, 26, 27, 28, 29, 29
1
, 30, 31, 31

1
, 32, 41, 45 IR 

47 STRAIPSNIŲ PAKEITIMO 

ĮSTATYMAS 
 

2020 m.                          d. Nr. 

Vilnius 

 

1 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas 

Papildyti 6 straipsnį 5 dalimi: 

„5. Vyriausybės nariui (Ministrui Pirmininkui ar ministrui) išduodamas atitinkamai 

Ministro Pirmininko arba ministro pažymėjimas. Šių pažymėjimų formą bei išdavimo tvarką 

nustato Vyriausybės įgaliota institucija.“ 

 

2 straipsnis. 22 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 22 straipsnio 3 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„3) įgyvendina Vyriausybės programą, tvirtina Vyriausybės programos nuostatų 

įgyvendinimo planą, koordinuoja ministerijų ir Vyriausybės įstaigų, kitų Vyriausybės įsteigtų 

biudžetinių įstaigų, kurių savininko teises ir pareigas įgyvendina Vyriausybė, veiklą;“. 

2. Pakeisti 22 straipsnio 14 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„14) skiria į pareigas ir atleidžia iš jų Vyriausybės atstovus; priima į pareigas ir atleidžia iš 

jų Vyriausybės įgaliotinį ir jo pavaduotoją, Vyriausybės įstaigų vadovus, kitus įstatymų nustatytus 

valstybės tarnautojus ir pareigūnus, juos skatina, jei įstatymai nenustato kitaip; atitinkamos valdymo 

srities ministro teikimu Vyriausybės į pareigas priimtiems ar paskirtiems valstybės tarnautojams ir 

pareigūnams skiria tarnybines nuobaudas, jei įstatymai nenustato kitaip;“. 

 

3 straipsnis. 24 straipsnio pakeitimas 

1. Papildyti 24 straipsnio 2 dalį nauju 14 punktu: 

„14) priima ministro pareikštą nusišalinimą arba motyvuotai jo nepriima ir įpareigoja 

ministrą toliau atlikti tarnybines pareigas;“. 

2. Buvusį 24 straipsnio 2 dalies 14 punktą laikyti 15 punktu. 

 

4 straipsnis. 26 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 26 straipsnio 3 dalies 1 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„1) vadovauja ministerijai, sprendžia ministerijos kompetencijai priklausančius klausimus 

ir yra tiesiogiai atsakingas už Vyriausybės programos bei Vyriausybės programos nuostatų 

įgyvendinimo plano jam pavestose valdymo srityse įgyvendinimą,“. 

2. Pakeisti 26 straipsnio 3 dalies 6 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„6) vadovaudamasis Vyriausybės patvirtinta Strateginio valdymo metodika rengia ir 

suderinęs su Ministru Pirmininku tvirtina ministrui pavestų valdymo sričių strateginius veiklos 

planus (strateginį veiklos planą);“. 

3. Pakeisti 26 straipsnio 3 dalies 11 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„11) koordinuoja ir kontroliuoja ministerijos administracijos padalinių veiklą, jei šių 

funkcijų nepaveda viceministrams ir ministerijos kancleriui ir jei įstatymai nenustato kitaip;“. 

4. Pakeisti 26 straipsnio 3 dalies 12 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„12) koordinuoja ir kontroliuoja įstaigų prie ministerijos bei kitų pavaldžių biudžetinių 

įstaigų veiklą, jei šių funkcijų nepaveda viceministrams ir ministerijos kancleriui ir jei įstatymai 

nenustato kitaip;“. 
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5. Pakeisti 26 straipsnio 3 dalies 13 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„13) įstatymų nustatyta tvarka priima į pareigas ir atleidžia iš jų ministerijos valstybės 

tarnautojus ir darbuotojus, dirbančius pagal darbo sutartis ir gaunančius darbo užmokestį iš 

valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, juos skatina, skiria jiems pašalpas, skiria valstybės 

tarnautojams tarnybines nuobaudas arba priima sprendimus dėl darbuotojų, dirbančių pagal darbo 

sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, darbo pareigų 

pažeidimo ar šias funkcijas gali pavesti vykdyti ministerijos kancleriui;“. 

6. Pakeisti 26 straipsnio 3 dalies 14 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„14) įstatymų nustatyta tvarka priima į pareigas ir atleidžia iš jų įstaigų prie ministerijos 

bei kitų Vyriausybės įsteigtų biudžetinių įstaigų, kurių savininko teises ir pareigas įgyvendina 

ministerija, vadovus, juos skatina ir skiria jiems tarnybines nuobaudas (priima sprendimus dėl darbo 

pareigų pažeidimo) ir pašalpas, jeigu įstatymai nenustato kitaip;“. 

7. Pakeisti 26 straipsnio 3 dalies 15 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„15) teikia pasiūlymus Vyriausybei dėl tarnybinių nuobaudų Vyriausybės priimamiems 

valstybės tarnautojams ir pareigūnams, veikiantiems jam pavestose valdymo srityse, skyrimo, dėl jų 

skatinimo; jam pavestose valdymo srityse veikiančių Vyriausybės įstaigų vadovams suteikia 

atostogas, papildomas poilsio dienas, siunčia juos į komandiruotes, priima kitus sprendimus, 

susijusius su tarnybos santykiais, jei įstatymai nenustato kitaip. Jeigu Vyriausybės įstaigos veikla 

yra susijusi su keliems ministrams pavestomis valdymo sritimis, šiuos įgaliojimus įgyvendina 

Vyriausybės paskirtas atitinkamos valdymo srities ministras;“. 

8. Papildyti 26 straipsnio 3 dalį 17
1
 punktu: 

„17
1
) informuoja Ministrą Pirmininką, jeigu atliekamos tarnybinės pareigos yra susijusios 

su jo privačiais interesais, ir pareiškia apie nusišalinimą bei jokia forma nedalyvauja toliau jas 

vykdant;“. 

 

5 straipsnis. 27 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 27 straipsnio 5 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„5. Vyriausybės komisijos gali būti sudaromos iš valstybės ir savivaldybių institucijų ir 

įstaigų, asociacijų, mokslo ir studijų institucijų atstovų, nepriklausomų ekspertų, prireikus ir iš kitų 

asmenų. Savivaldybių institucijų ir įstaigų atstovai į Vyriausybės komisijas deleguojami 

savivaldybių tarybų, o Seimo kanceliarijos darbuotojai – Seimo kanclerio. Sudarydama 

Vyriausybės komisijas, Vyriausybė nustato jų užduotis, personalinę sudėtį. Vyriausybė gali pavesti 

Ministrui Pirmininkui, ministrui, Vyriausybės kancleriui ar Vyriausybės įstaigos vadovui patvirtinti 

Vyriausybės komisijos personalinę sudėtį. Vyriausybės komisijų darbo organizavimo tvarką nustato 

Vyriausybės darbo reglamentas.“ 

 

6 straipsnis. 28 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 28 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Ministras Pirmininkas gali sudaryti darbo grupes jo pavestoms užduotims atlikti. Šios 

darbo grupės gali būti sudaromos iš valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų, asociacijų, 

mokslo ir studijų institucijų atstovų, nepriklausomų ekspertų, prireikus ir iš kitų asmenų. 

Savivaldybių institucijų ir įstaigų atstovai į Ministro Pirmininko darbo grupes deleguojami 

savivaldybių tarybų, o Seimo kanceliarijos darbuotojai – Seimo kanclerio.“ 

 

7 straipsnis. 29 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 29 straipsnio 10 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„10. Ministerijos veikla organizuojama vadovaujantis ministro patvirtintais strateginiais  

veiklos planais, kitais planavimo dokumentais. Ministerijų strateginiai veiklos planai skelbiami 

ministerijų interneto svetainėse.“ 

 

8 straipsnis. 29
1
 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 29
1
 straipsnio 7 dalį ir ją išdėstyti taip: 
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„7. Vyriausybės įstaiga veikia pagal Vyriausybės nustatyta tvarka parengtą strateginį  

veiklos planą. Vyriausybės įstaigos strateginį veiklos planą tvirtina Vyriausybės įstaigos vadovas, 

suderinęs su atitinkamos valdymo srities ministru ar atitinkamų valdymo sričių ministrais.“ 

2. Pakeisti 29
1
 straipsnio 8 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„8. Vyriausybės įstaigai vadovauja jos vadovas, priimamas į pareigas ir atleidžiamas iš jų 

Valstybės tarnybos įstatymo nustatyta tvarka, jei kiti įstatymai nenustato kitaip.“ 

 

9 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas 

Pripažinti netekusia galios 30 straipsnio 4 dalį. 

 

10 straipsnis. 31 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 31 straipsnio 3 dalies 3 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„3) ministro pavedimu koordinuoja ir kontroliuoja ministerijos administracijos padalinių, 

įstaigų prie ministerijos veiklą;“. 

 

11 straipsnis. 31
1
 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 31
1
 straipsnį ir jį išdėstyti taip: 

„31
1
 straipsnis. Ministerijos kancleris 

1. Ministerijos kancleris yra politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės tarnautojas, 

ministerijos administracijos vadovas, kurį priima į pareigas ir atleidžia iš jų ministras. Užsienio 

reikalų ministerijos kancleris gali būti ir diplomatas. 

2. Ministerijos kancleris: 

1) koordinuoja ir kontroliuoja ministerijos administracijos padalinių veiklą, užtikrina, kad 

įgyvendinant ministerijos strateginius veiklos planus optimaliai būtų valdomi ir panaudojami 

finansiniai, materialiniai, intelektiniai ir informacijos ištekliai; ministro pavedimu koordinuoja ir 

kontroliuoja įstaigų prie ministerijos veiklą; 

2) ministro pavedimu kontroliuoja ministerijos administracinę ūkinę veiklą; 

3) organizuoja ir koordinuoja ministerijos strateginių veiklos planų rengimą ir jų 

įgyvendinimą; 

4) dalyvauja organizuojant ir koordinuojant Ministro Pirmininko ir Vyriausybės pavedimų 

vykdymą, teisės aktų projektų rengimą ir derinimą, vadovaudamasis ministerijos strateginiu veiklos 

planu ir kitais  planavimo dokumentais, užtikrina ministerijos rengiamų teisės aktų projektų ir kitų 

sprendimų suderinamumą; 

5) organizuoja ministerijos nuostatų, ministerijos administracijos padalinių nuostatų, 

valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš 

valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių sąrašo, pareigybių aprašymų ir ministro 

įsakymų projektų rengimą; 

6) ministro pavedimu įstatymų nustatyta tvarka priima į pareigas ir atleidžia iš jų 

ministerijos valstybės tarnautojus ir darbuotojus, dirbančius pagal darbo sutartis ir gaunančius darbo 

užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, taip pat juos skatina, skiria jiems 

pašalpas, skiria valstybės tarnautojams tarnybines nuobaudas ar priima sprendimus dėl darbuotojo, 

dirbančio pagal darbo sutartį ir gaunančio darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų 

fondų, darbo pareigų pažeidimo; 

7) atlieka kitas įstatymų, Vyriausybės nutarimų ir ministro pavestas funkcijas. 

3. Jeigu ministerijos kanclerio laikinai nėra, visas jo funkcijas arba jų dalį ministras 

paveda atlikti vienam iš ministerijos valstybės tarnautojų. 

4. Ministerijos kancleris, o kai jo laikinai nėra, – ministro paskirtas ministerijos  valstybės 

tarnautojas pagal savo kompetenciją priima potvarkius. Ministerijos kancleris saugo ministerijos 

antspaudą ir atsako už jo naudojimą. Ministras saugoti ministerijos antspaudą gali įgalioti kitą 

ministerijos valstybės tarnautoją. Šiuo atveju už antspaudo naudojimą atsako ministro įgaliotas 

ministerijos valstybės tarnautojas.“ 

 



 

 

4 

12 straipsnis. 32 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 32 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Ministerijoje  gali būti sudaroma kolegija kaip ministro patariamoji institucija. 

Kolegijos nariai yra ministras (kolegijos pirmininkas), viceministrai ir ministerijos kancleris. Į 

kolegijos sudėtį gali būti įtraukiami kiti ministerijos bei kitų institucijų atstovai.“ 

 

13 straipsnis. 41 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 41 straipsnio 3 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„3. Vyriausybės nutarimus, kuriais keičiami, papildomi ar pripažįstami netekusiais galios 

anksčiau priimti nutarimai, pasirašo Ministras Pirmininkas ir tos valdymo srities ministras, kuris 

buvo pasirašęs ankstesnį nutarimą, nepaisant to, kas pateikė Vyriausybei svarstyti naują nutarimo 

projektą. Jeigu, priėmus ankstesnius nutarimus, atitinkama vieno ministro valdymo sritis buvo 

perduota kitam ministrui, nutarimus, kuriais keičiami, papildomi ar pripažįstami netekusiais galios 

anksčiau priimti nutarimai, pasirašo Ministras Pirmininkas ir ministras, kuriam perduota atitinkama 

valdymo sritis.“ 

 

14 straipsnis. 45 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 45 straipsnio 2 dalies 5 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„5) vadovaudamasis Vyriausybės patvirtinta Strateginio valdymo metodika, rengia ir, 

suderinęs su Ministru Pirmininku, tvirtina Vyriausybės kanceliarijos strateginį veiklos planą, 

padeda Vyriausybei koordinuoti ministerijų ir kitų valstybės institucijų veiklą įgyvendinant 

planavimo dokumentus, Vyriausybės programą ir sprendžiant kitus krašto reikalus;“. 

2. Pakeisti 45 straipsnio 2 dalies 8 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„8) įstatymų nustatyta tvarka priima į pareigas ir atleidžia iš jų Vyriausybės kanceliarijos 

karjeros valstybės tarnautojus ir darbuotojus, dirbančius pagal darbo sutartis ir gaunančius darbo 

užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, juos skatina, skiria jiems pašalpas, skiria 

valstybės tarnautojams tarnybines nuobaudas ar priima sprendimus dėl darbuotojo, dirbančio pagal 

darbo sutartį ir gaunančio darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, darbo 

pareigų pažeidimo, tvirtina jų pareigybių aprašymus; Ministro Pirmininko pavedimu priima į 

pareigas ir atleidžia iš jų Ministro Pirmininko politinio (asmeninio) pasitikėjimo valstybės 

tarnautojus, juos skatina, skiria jiems tarnybines nuobaudas ir pašalpas, tvirtina jų pareigybių 

aprašymus, suteikia jiems atostogas ir siunčia į komandiruotes;“. 

 

15 straipsnis. 47 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 47 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Vyriausybė, rengdama, derindama ir pristatydama Lietuvos Respublikos poziciją dėl 

pasiūlymo priimti Europos Sąjungos teisės aktą, šio įstatymo 49 straipsnyje nustatyta tvarka 

konsultuojasi su Seimu, sudaro sąlygas pateikti savo nuomonę kitiems suinteresuotiems asmenims.“ 

 

16 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas ir įgyvendinimas 

1. Šis įstatymas, išskyrus šio straipsnio 2 dalį, įsigalioja 2021 m. sausio 1 d. 

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybė iki 2020 m. gruodžio 31 d. priima šio įstatymo 

įgyvendinamuosius teisės aktus. 

 

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 

 

 

Respublikos Prezidentas 


