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PAŽYMA APIE LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO „DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2016 M. BALANDŽIO 13 D. NUTARIMO NR. 364 „DĖL UŽ ANTRINĖS TEISINĖS PAGALBOS TEIKIMĄ, KOORDINAVIMĄ IR MEDIACIJĄ MOKAMO UŽMOKESČIO DYDŽIŲ IR MOKĖJIMO TAISYKLIŲ PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO DERINIMĄ

	Institucijos pavadinimas (rašto data ir Nr.)
	Pasiūlymas/pastaba
	Komentarai


	Valstybės garantuojamos teisinės pagalbos tarnybos 2019-11-12 raštas Nr. (1.21)NO-2-6406
	Projekte nurodoma, jog jeigu antrinė teisinė pagalba ar mediacija, pradėtos teikti pagal sprendimus dėl antrinės teisinės pagalbos teikimo ar mediacijos vykdymo, priimtus iki šio nutarimo įsigaliojimo, toliau teikiamos įsigaliojus šiam nutarimui, apskaičiuojant užmokestį už antrinę teisinę pagalbą ar mediaciją, suteiktą po šio nutarimo įsigaliojimo, taikomas šiuo nutarimu nustatytas užmokesčio bazinis dydis (Taisyklių 3.2. papunktis).
Yra advokatų, kuriems yra išmokėtas dalinis užmokestis. Tokiu atveju, užmokestis advokatams turės bus perskaičiuotas pagal šio Projekto nuostatas, jeigu antrinės teisinės pagalbos teikimas bus baigtas jau įsigaliojus šiam Projektui. 
	Neatsižvelgta. 
Pažymėtina, kad naujas teisinis reguliavimas būtų taikomas tik užmokesčio apskaičiavimui už veiksmus, atliktus po siūlomų pakeitimų įsigaliojimo. Užmokestis, apskaičiuotas pagal šiuo metu galiojantį teisinį reguliavimą, neturės būti perskaičiuojamas. 

	
	Taisyklių 50 punkte numatyta, kad užmokestis mediatoriams už teisminę mediaciją apskaičiuojamas ir mokamas mutatis mutandis taikant Taisyklių 41, 46–49 punktus. 
Mokant užmokestį mediatoriams už teisminę mediaciją nėra numatyti atliktų veiksmų ir jiems skirto laiko ribojimai, kadangi tai yra numatyta Taisyklių 42 – 45 punktuose, kurie netaikomi apskaičiuojant mediatoriams užmokestį už teisminę mediaciją.
Taisyklių 50 punkte, kaip ir Taisyklių 42 – 45 punktuose, turėtų būti numatytas  atliktų veiksmų ir jiems skirto laiko ribojimai.
	Neatsižvelgta.
Pažymėtina, kad teisminės mediacijos ir privalomosios mediacijos atveju atliktų veiksmų, už kuriuos gali būti mokamas užmokestis mediatoriui, ir jiems skirto laiko ribojimai yra įtvirtinti Lietuvos Respublikos mediacijos įstatymo (toliau – MĮ) 22 ir 23 straipsniuose (22 straipsnio nuostatos įsigalios 2020 m. sausio 1 d.). Taigi teisminės mediacijos ir privalomosios mediacijos atveju Už antrinės teisinės pagalbos teikimą, koordinavimą ir mediaciją mokamo užmokesčio dydžių ir mokėjimo taisyklėse (toliau – taisyklės) negali būti įtvirtintos nuostatos, analogiškos taisyklių 42-45 punktuose įtvirtintoms nuostatoms, kadangi, pirma, MĮ nuostatos neturi būti kartojamos įgyvendinamuosiuose teisės aktuose, antra, taisyklių 44 punkto nuostatos apskritai neatitiktų MĮ 22 ir 23 straipsnių nuostatų.

	Lietuvos mediatorių rūmų 2019-11-12 raštas
	Dėl užmokesčio bazinio dydžio (toliau – UBD) manome, kad šiuo metu nustatytas mediatorių darbo laiko įkainis 13 eurų už darbo valandą nėra pakankamas, neskatina Lietuvos mediatorių teikti privalomosios mediacijos paslaugas ir privalo būti koreguotinas atsižvelgiant į esamą mediacijos paslaugų įkainių situaciją. Pavyzdžiui,  šiuo metu daugelyje Lietuvos Respublikos savivaldybių, įgyvendinant kompleksinių paslaugų šeimoms projektuose mediatorių atlyginimas už valandą svyruoja nuo 25 iki 50 eurų, privačiai teikiamų šeimos ginčų mediacijos paslaugų vidutinė kaina rinkoje siekia 30-40 eurų, o verslo – 60-100 eurų.  
Taip pat svarbu pažymėti, kad šeimos ginčai yra ypatingai jautrūs ir reikalaujantys aukštos kvalifikacijos ir profesionalių mediacijos paslaugų. Valstybė tam tikruose ginčuose numatydama privalomos mediacijos reikalavimą, įsipareigoja, kad privalomos mediacijos paslaugas teiks reikiamas žinias ir kompetencijas turintys mediatoriai. Mediacijos įstatyme yra numatyti aukšti kvalifikaciniai reikalavimai asmenims siekiantiems tapti mediatoriais ir vykdyti mediacijos veiklą. Taigi, siekiant užtikrinti mediacijos paslaugų kokybę bei mediatorių aktyvumą, ypač teikiant privalomosios mediacijos paslaugas, prašome pakeisti esamą  UBD dydį, kuris šiuo metu yra 13 eurų už vieną darbo valandą, ir  nuo 2020 m. sausio 1 d. nustatyti UBD ne mažesnį nei 20 eurų. 
	Neatsižvelgta. 
Pastebėtina, kad siūlomu Lietuvos Respublikos  Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarimo Nr. 364 „Dėl už antrinės teisinės pagalbos teikimą, koordinavimą ir mediaciją mokamo užmokesčio dydžių ir mokėjimo taisyklių patvirtinimo“ (toliau – projektas) pakeitimu, užmokesčio už mediacijos paslaugų teikimą atlyginimo dydis už valandą jau yra didinamas iki 16 eurų ir taip yra didinamas mediacijos paslaugų teikimo patrauklumas. Pažymėtina, kad biudžeto asignavimai, skiriami už antrinės teisinės pagalbos teikimą ir mediaciją sumokėti yra riboti, todėl nėra galimybės užmokesčio bazinio dydžio didinti iki 20 Eur.

	
	Statistinių duomenų analizė rodo, kad vidutiniškai per metus santuoką nutraukia per 8000 porų.  Kasmet teismuose nagrinėjama per 5000 ginčų susijusių su vaiko gyvenamosios vietos,  bendravimo tvarkos, išlaikymo dydžio, mokėjimo tvarkos nustatymu. Atsižvelgiant į tai tikėtinas didelis prašymų dėl neteisminės mediacijos vykdymo ir mediatoriaus paskyrimo skaičius. Akivaizdu, kad dėl nepakankamo neteisminę mediaciją vykdančių mediatorių skaičiaus gali kilti poreikis skirti mediatorių veikiantį kitoje, nei pareiškėjai teritorijoje. Todėl tikslinga numatyti, kad į mediacijos vykdymo laiką įskaičiuojamas ir kelionės į mediacijos vykdymo vietą ir atgal skirtas laikas.
Siūlome 3.2. papunktį išdėstyti sekančiai:
Faktinis mediacijos vykdymo laikas – laikas, skirtas mediacijai pasirengti (susipažinti su ginčo medžiaga, pranešimams ginčo šalims rengti), kelionei į mediacijos paslaugų teikimo vietą ir atgal skirtas laikas, mediacijai vykdyti (dalyvauti mediacijos susitikimuose tiesiogiai ar naudojantis informacinėmis ir elektroninių ryšių technologijomis) ir mediacijos rezultatams įforminti (taikos sutarties projektui rengti, pranešimams Valstybės garantuojamos teisinės pagalbos tarnybai ar teismui rengti).
	Neatsižvelgta.
Vadovaujantis MĮ 6 straipsnio 3 dalies 1 punktu, asmuo, siekiantis būti įrašytas į Lietuvos Respublikos mediatorių sąrašą, Valstybės garantuojamos teisinės pagalbos tarnybai pateikiamame prašyme pats nurodo savo veiklos teritoriją (teritorijas), taigi mediatorius pats pasirenka, kokiose veiklos teritorijose jam būtų patogu teikti mediacijos paslaugas, įvertindamas ir galimų kelionių trukmę. 
Be to, yra nuolat siekiama, kad kuo daugiau mediatorių teisės aktų nustatyta tvarka sudarytų sutartis su Valstybės garantuojamos teisinės pagalbos tarnyba dėl valstybės užtikrinamos neteisminės mediacijos ir privalomosios mediacijos paslaugų teikimo.

	
	Taip pat siūlome peržiūrėti Taisyklių 42 punktą, kuriame nurodoma, kad valstybė finansuoja 6 UBD (6 valandas) neteisminės mediacijos. Kaip rodo ilgametė praktika, kokybiškai įgyvendinti mediacijos procesą per 6 valandas yra neįmanoma. Vidutinė mediacijos proceso trukmė siekia 10 valandų, neskaitant taikos sutarties projekto parengimo bei suderinimo su šalimis, kas taip pat trunka ne mažiau nei 4 valandas. Siekiant teikiamų mediacijos paslaugų kokybės ir tinkamo įstatymų leidėjo iškeltų privalomosios mediacijos tikslų įgyvendinimo, siūlome didinti valandas, kurios gali būti skiriamos neteisminės mediacijos įgyvendinimui. 
	Neatsižvelgta.
Teisminės mediacijos ir privalomosios mediacijos atveju atliktų veiksmų, už kuriuos gali būti mokamas užmokestis mediatoriui, ir jiems skirto laiko ribojimai yra įtvirtinti MĮ 22 ir 23 straipsniuose. MĮ įtvirtinant mediacijos paslaugų teikimo laiko, už kurį gali būti apmokama iš valstybės biudžeto lėšų, ribojimus, buvo įvertintos ribotos valstybės biudžeto lėšų skyrimo galimybės.

	
	Taisyklių 46 p. įtvirtinta, kad Tarnyba apmoka arba kompensuoja išlaidas, susijusias su neteismine mediacija, tik po to, kai pateikiami šias išlaidas patvirtinantys dokumentai. Išlaidas, susijusias su neteismine mediacija, sudaro dokumentų kopijavimo, įforminimo, vertimo ir panašios išlaidos. 
Lietuvos mediatorių rūmai pastebi, kad tikslinga nustatyti galimybę mediatoriams gauti kompensaciją už mediacijos patalpų nuomą. Nepaisant to, kad Valstybės garantuojamos teisinės pagalbos tarnyba yra įpareigota užtikrinti patalpas valstybės užtikrinamai ir privalomai mediacijai, artėjant 2020 m. sausio 1 d, kai bus pradėta taikyti privaloma mediacija, tikėtina, kad patalpų pritrūks. LMR skaičiavimais ateinančiais metais privalomos mediacijos paslauga turės būti suteikta 15 000 ginčų. Siekiant užtikrinti nenutrūkstamą ir operatyvų šių ginčų nagrinėjimą, būtina nustatyti alternatyvią mediacijos patalpų užtikrinimo tvarką.
Paminėtina ir tai, kad siekiant garantuoti valstybės užtikrinamos ir privalomosios mediacijos paslaugų teikimo sistemos veikimą, būtina griežtai reglamentuoti apmokėjimo už mediatorių darbo valandas bei jų patirtų išlaidų kompensavimo terminus bei jų laikytis. Mediatoriaus profesijos formavimuisi Lietuvoje būtinos garantijos, užtikrintumas, kad už darbą bus atlyginta protingu terminu. Šiuo metu mediatoriai, teikiantys valstybės užtikrinamos mediacijos paslaugas užmokesčio už jas turi laukti apie pusę metų, kas yra nepateisinama ir nekuria prielaidų tvarios valstybės užtikrinamos ir privalomos mediacijos paslaugų teikimo sisitemos sukūrimui.
Maloniai prašome nuosekliai apsvarstyti šiuos LMR pateikus siūlymus. Esant poreikiui LMR atstovai yra pasirengusi dalyvauti diskusijuose šiais klausimais, ar pateikti papildomą informaciją. Kviečiame kartu kurti efektyvią valstybės užtikrinamos ir privalomos mediacijos paslaugų teikimo sistemą, orientuotą į geriausią Lietuvos gyventojų poreikių užtikrinimą, sklandžią valstybės raidą bei orų mediatoriaus profesijos formavimąsi.
	Neatsižvelgta.
Kompensacijos mediatoriams už mediacijos patalpų nuomą mokėjimas šiuo metu nebūtų galimas, atsižvelgiant į ribotas valstybės biudžeto lėšų skyrimo galimybes. Manytina, kad toks siūlymas galėtų būti papildomai vertinamas ateityje, įvertinus Valstybės garantuojamos teisinės pagalbos tarnybos suteikiamų patalpų privalomosios mediacijos paslaugų teikimui užimtumą ir kitas susijusias aplinkybes. Pažymėtina, kad privalomajai mediacijai vykdyti dabar yra įrenginėjamos 9 patalpos: Vilniuje – 2, Kaune – 2, Panevėžyje – 2, Šiauliuose – 2 ir Klaipėdoje – 1. 
Teisingumo ministerija, vertindama galimų privalomosios mediacijos atvejų skaičių (t. y. šiuo metu ginčo teisena išnagrinėjamų šeimos bylų skaičių), rėmėsi Nacionalinės teismų administracijos Teisingumo ministerijai pateiktais statistiniais duomenimis. Remiantis šiais duomenimis, šeimos bylų, nagrinėjamų ginčo teisena, skaičius neviršija 8000 bylų per metus, todėl abejotinas teiginys, kad „ateinančiais metais privalomos mediacijos paslauga turės būti suteikta 15 000 ginčų“.
Pastebėtina, kad 2020 m. numatyta atskira finansų priemonė, kuri skirta tik mediatorių paslaugoms apmokėti, todėl problemų dėl ilgo apmokėjimo laukimo neturėtų kilti. Be to, 2019 m. duomenimis, tik išskirtiniais atvejais mediatoriams užmokesčio laukti reikėjo daugiau kaip 4 mėn.

	Lietuvos advokatūros 2019-11-07 raštas Nr. 917
	Pirmiausia svarbu pažymėti, jog šiuo metu nustatytas darbo laiko įkainis 13 Eur už darbo valandą yra nesuderinamas su konstitucinėmis garantijomis įtvirtintomis Lietuvos Respublikos Konstitucijos 48 straipsnyje. Atkreiptinas dėmesys, jog, pavyzdžiui, individualaus konstitucinio skundo parengimą Teisingumo ministerija siūlo įvertinti 91 euru (7 x UBD (13 Eur)) [bruto], kurie po advokato sumokamų mokesčių tampa pajamomis, nesiekiančiomis net 50 Eur [neto]. Lietuvos advokatūros nuomone, toks siūlomas atlygis galėtų būti vertintinas kaip nepagarba tiek teisei į teisingą teismą, tiek advokato profesijai, tiek ir Konstituciniam Teismui. Kita vertus, išeitis iš tokios padėties galėtų būti reali UBD peržiūra. Lietuvos Advokatūra, dar 2018 m. rugpjūčio 29 d. raštu Nr. 742 teikė siūlymą UBD didinti iki 16,86 Eur. Atsižvelgiant į Lietuvos oficialios statistikos portalo duomenis, vidutinė 2019 m. metinė infliacija, apskaičiuota pagal suderintą vartotojų kainų indeksą (SVKI) sudarė 2,5 proc., o bruto darbo užmokestis išaugo 9,4 proc., todėl 2019 m. rugpjūčio 13 d. Lietuvos advokatūra raštu Nr. 659 prašė UBD nustatyti bent jau 18,90 Eur., kas vis dar būtų žemiausias įkainis ES. Atsižvelgiant į tai prašome pakeisti UBD dydį, kuris būtų taikomas nuo 2020 m. sausio 1 d. 
	Neatsižvelgta.
[bookmark: _GoBack]Pažymėtina, kad siūlomais pakeitimais užmokesčio bazinis dydis didinamas nuo 13 iki 16 Eur. 18,90 Eur mokėjimas šiuo metu nebūtų galimas, atsižvelgiant į ribotas valstybės biudžeto lėšų skyrimo galimybes antrinės teisinės pagalbos teikimui ir mediacijai. 

	
	Atkreiptinas dėmesys ir į Taisyklių 33 punkte nustatytą 6 mėn. terminą advokatui pateikti ataskaitą, prašymą dėl užmokesčio išmokėjimo ir kitus būtinus duomenis, norint gauti apmokėjimą už suteiktas antrinės teisinės pagalbos paslaugas. Vertinant didelius advokatų darbo krūvius, užimtumą bei pareigą pateikti paslaugų teikimą patvirtinančius duomenis, darytina išvada, kad numatytas 6 mėn. terminas yra per trumpas. Dažniausiai bylos tiriamo ir nagrinėjamos daug ilgiau, todėl advokatas papildomai turi prisiminti visus veiksmus, kuriuos atliko byloje per pastaruosius 6 mėn. ir suspėti pateikti ataskaitą Valstybės garantuojamos teisinės pagalbos tarnybai. Atsižvelgiant į tai, siūlome  šį 6 mėn. terminą naikinti arba keisti į netrupesnį kaip 12 mėn.
	Neatsižvelgta.
Manytina, kad 6 mėnesių terminas yra pakankamai racionalus, o advokatas informaciją apie byloje atliktus veiksmus gali žymėtis pasibaigus veiksmų atlikimui.

	Finansų ministerijos 2019-11-11 raštas 
	Nr.(1.8E) 2T-1159 



	Projekte siūloma nuo 2020 m. sausio 1 d. užmokesčio bazinį dydį ženkliai padidinti – 23 proc. nuo 13 iki 16 eurų ir teikime nurodoma, kad šiam pakeitimui įgyvendinti reikės nuo 1 100 tūkst. eurų iki 1 370 tūkst. eurų papildomų lėšų (nėra aišku, kokios bus mediacijos apimtys). Taikant siūlomą 16 eurų užmokesčio bazinį dydį, advokatų, kurie nuolat teikia teisinę pagalbą, mėnesinis užmokestis padidėtų 490,8 euro ir sudarytų 2 617,6 euro.
Oficialiosios statistikos portale skelbiama 2018 m. vidutinė metinė infliacija (skaičiuojant nacionalinį vartotojų kainų indeksą) buvo 2,7 proc. Lietuvos Respublikos valstybės politikų, teisėjų, valstybės pareigūnų, valstybės tarnautojų, valstybės ir savivaldybių biudžetinių įstaigų darbuotojų pareiginės algos (atlyginimo) bazinio dydžio, taikomo 2020 metais, įstatymo projekte siūloma nustatyti valstybės politikų, teisėjų, valstybės pareigūnų, valstybės tarnautojų, valstybės ir savivaldybių biudžetinių įstaigų darbuotojų pareiginės algos (atlyginimo) bazinį dydį 2020 metais – 176 eurus, t. y. 1,7 proc. didesnį nei 2019 m. Tad, Projekte siūlomas užmokesčio bazinio dydžio didinimas ženkliai viršija Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2016 m. balandžio 13 d. nutarime Nr. 364 nustatytų kriterijų pokyčių reikšmes.
Pažymime, kad Teisingumo ministerijos 2019 m. asignavimuose vykdomai priemonei „Sumokėti užmokestį už antrinės teisinės pagalbos teikimą, koordinavimą ir valstybės užtikrinamą neteisinį taikinamąjį tarpininkavimą (įskaitant advokatų, nuolat teikiančių antrinę valstybės garantuojamą teisinę pagalbą, išlaikymo išlaidas) ir atlyginti kitas antrinės teisinė pagalbos išlaidas“ (toliau – Priemonė) patvirtinta 3 808 tūkst. eurų, papildomai iš Vyriausybės rezervo skirta 450 tūkst. eurų advokatų, teikusių valstybės garantuojamą teisinę pagalbą patirtoms išlaidoms padengti bei šiai priemonei 964 tūkst. eurų perskirstyta iš kitų ministerijos programų ir priemonių. Iš viso 2019 m. Priemonei skirta 5 222 tūkst. eurų. 
Lietuvos Respublikos 2020 metų valstybės biudžeto ir savivaldybių biudžetų finansinių rodiklių patvirtinimo įstatymo projekte Teisingumo ministerijai numatomi asignavimai 124 859 tūkst. eurų. Palyginti su 2019 m., asignavimų numatoma 29 741 tūkst. eurų arba 31 proc. daugiau, tame tarpe 13 000 tūkst. eurų kreditiniams įsiskolinimams padengti, iš jų 1 500 tūkst. eurų advokatams, 400 tūkst. eurų Mediacijos įstatymo pakeitimams įgyvendinti. Advokatų darbo užmokesčio padidinimui papildomų lėšų nenumatyta.
Atsižvelgdami į lėšų poreikį advokatų užmokesčiui didinti ir į tai, kad Teisingumo ministerijos 2020–2022 m. strateginio veiklos plano projekte Priemonei vykdyti 2020 m. numatyta 5 308 tūkst. eurų, Projektui galėtume pritarti tik po to, kai ministerijos 2020–2022 m. strateginiame veiklos plane iš ministerijai 2020 m. numatomų asignavimų Priemonei vykdyti bus numatytos visos reikalingos lėšos, įskaitant kreditinių įsiskolinimų advokatams padengimą metų pradžioje, „Sausio 13-osios“ bylos išlaidas, padidinto advokatų užmokesčio ir kitų antrinės teisinės pagalbos išlaidų mokėjimą, be papildomo lėšų poreikio iš valstybės biudžeto, Vyriausybės rezervo ar kitų valstybės išteklių ir be kreditinių įsiskolinimų susidarymo metų pabaigoje, t. y. atitinkamai perskirsčius Teisingumo ministerijai numatomas lėšas tarp programų ir/ar priemonių.
	Neatsižvelgta.
Nors pakeitimo įgyvendinimui bus reikalingas papildomas lėšų poreikis, užmokesčio bazinio dydžio didinimas yra būtinas, siekiant užtikrinti teisinės pagalbos teikimą asmenims, kurie dėl sunkios materialinės padėties ar kitų išskirtinių aplinkybių savarankiškai negali pasirūpinti tinkamu teisiniu atstovavimu. Pastebėtina, kad teisinės pagalbos užtikrinimo poreikis kyla iš tiek Europos Žmogaus Teisių Konvencijos 6 straipsnio,  Lietuvos Respublikos Konstitucijos (31 straipsnis), tiek iš Europos Sąjungos ir tarptautinių teisės aktų. 2016 m. spalio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos (ES) 2016/1919 dėl teisinės pagalbos įtariamiesiems ir kaltinamiesiems vykstant baudžiamajam procesui ir prašomiems perduoti asmenims vykstant Europos arešto orderio vykdymo procedūroms 7 straipsnyje, be kita ko, pažymėta, jog valstybės narės imasi reikiamų priemonių, taip pat susijusių su finansavimu. Europos Žmogaus Teisių Teismas ne kartą yra pažymėjęs, kad valstybės suteikiama teisinė pagalba negali būti tik formali, ji turi būti efektyvi (pvz. Artico prieš Italiją). Pažymėtina, kad teisinės pagalbos efektyvumą sudėtinga užtikrinti, kai teisinės pagalbos teikėjams už tokias paslaugas mokamas užmokestis yra keliolika kartų mažesnis nei rinkos kainų vidurkis. Be to, atkreiptinas dėmesys, kad užmokesčio bazinis dydis nebuvo didinamas 2018 m., nors 2017 m. vidutinė metinė infliacija buvo 3,9 proc. Be to, pažymėtina, kad 2018 m. didėjo ir vidutinis darbo užmokestis (2018 m. I ketv.– 700,2 Eur (neto), 2018 m. II ketv. – 721,8 Eur,  2018 m. III ketv. – 728,0 Eur, 2018 IV ketv. – 751,7 Eur.). 
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PAŽYMA  APIE  LIETUVOS RESPUBLIKOS   VYRIAUSYBĖS NUTARIMO   „DĖL LIETUVOS RESPUB LIKOS VYRIAUSYBĖS 20 16 M.  BALANDŽIO 13 D. NUTA RIMO NR. 364 „DĖL UŽ   ANTRINĖS TEISINĖS PA GALBOS TEIKIMĄ, KOOR DINAVIMĄ IR MEDIACIJ Ą  MOKAMO UŽMOKESČIO DY DŽIŲ IR MOKĖJIMO TAI SYKLIŲ P ATVIRTINIMO“ PAKEITI MO“ PROJEKTO   DERINIM Ą    

Institucijos  pavadinimas  (rašto data ir  Nr.)  Pasiūlymas/pastaba  Komentarai    

Valstybės  garantuojamos  teisinės  pagalbos  tarnybos 2019 - 11 - 12 raštas  Nr. (1.21)NO - 2 - 6406  Projekte nurodoma, jog jeigu antrinė teisinė pa galba ar mediacija, pradėtos teikti pagal  sprendimus dėl antrinės teisinės pagalbos teikimo ar mediacijos vykdymo, priimtus iki šio  nutarimo įsigaliojimo, toliau teikiamos įsigaliojus šiam nutarimui, apskaičiuojant užmokestį  už antrinę teisinę pagalbą ar m ediaciją, suteiktą po šio nutarimo įsigaliojimo, taikomas šiuo  nutarimu nustatytas užmokesčio bazinis dydis (Taisyklių 3.2. papunktis).   Yra advokatų, kuriems yra išmokėtas dalinis užmokestis. Tokiu atveju, užmokestis  advokatams turės bus perskaičiuotas pag al šio Projekto nuostatas, jeigu antrinės teisinės  pagalbos teikimas bus baigtas jau įsigaliojus šiam Projektui.   Neatsižvelgta.    Pažymėtina, kad naujas teisinis reguliavimas  būtų taikomas tik užmokesčio apskaičiavimui  už veiksmus, atliktus po siūlomų pakeitimų  įsigaliojimo. Užmokestis, apskaičiuotas pagal  šiuo metu galiojantį teisinį reguliavimą,  neturės būti perskaičiuojamas.   

 Ta isyklių 50 punkte numatyta, kad užmokestis mediatoriams už teisminę mediaciją  apskaičiuojamas ir mokamas  mutatis mutandis   taikant Taisyklių 41, 46 – 49 punktus.     Mokant užmokestį mediatoriams  už teisminę mediaciją nėra numatyti atliktų veiksmų ir  jiems skirt o laiko ribojimai, kadangi tai yra numatyta Taisyklių 42  –   45 punktuose, kurie  netaikomi apskaičiuojant mediatoriams užmokestį už teisminę mediaciją.   Taisyklių 50 punkte, kaip ir Taisyklių 42  –   45 punktuose, turėtų būti numatytas  atliktų  veiksmų ir jiems  skirto laiko ribojimai.  Neatsižvelgta.   Pažymėtina, kad teisminės mediacijos ir  privalomosios mediacijos atveju atliktų  veiksmų, už kuriuos gali būti mokamas  užmokestis mediatoriui, ir jiems skirto laiko  ribojimai yra įtvirtinti Lietuvos Respublikos  mediaci jos įstatymo  (toliau  –   MĮ)  22 ir 23  straipsniuose (22 straipsnio nuostatos įsigalios  2020 m. sausio 1 d.). Taigi teisminės  mediacijos ir privalomosios mediacijos atveju  Už antrinės teisinės pagalbos teikimą,  koordinavimą ir mediaciją mokamo  užmokesčio dydž ių ir mokėjimo taisykl ėse  (toliau  –   taisyklės)   negali būti įtvirtintos  nuostatos, analogiškos  t aisyklių 42 - 45  punktuose įtvirtintoms nuostatoms, kadangi,  pirma,  MĮ   nuostatos neturi būti kartojamos  įgyvendinamuosiuose teisės aktuose, antra,  t aisyklių 44 punkto nuostatos apskritai  neatitiktų  MĮ   22 ir 23 straipsnių nuostatų.  

