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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo 2018-12-»7 Nr.P7/18- 455

Viceministrei, Lietuvos Respublikos trigalés tarybos pirmininkei
Eglei Radiauskienei

Kopija: Lietuvos Respublikos Seimo nariui Jonui Varkaliui

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBDAVIY SOCIALINIY INICIATYVU SKATINIMO
ISTATYMO

Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty riimy asociacija (toliau — LPPARA) pritaria nuomonei
parengti Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatyma (toliau —
Istatymas). Tai baty socialiniy iniciatyvy ~apibréZimy® jstatymas, numatantis ir kai kurias
procediras: atskaitingumas, organizavimas ir pan.

Socialiniy iniciatyvy risys. Siame Jstatyme sitilome atidziai parengti 4 straipsnio redakcija,
kad buty i$vardintos visos galimos iniciatyvos. Dabartinéje straipsnio redakcijoje pasigendame
darbuotojy pavezéjimo | darbg paslaugos, nors $ia iniciatyva numato Ukio ministerijos parengti
istatyminiai pakeitimai. Siame straipsnyje tikslinga atskiru punktu ir papunkéiais igvardinti atvejus,
kada ir kokiomis salygomis darbdavys gali paremti darbuotoja piniginés finansinés i¥mokos,
nepateikiant atsiskaitymo dokumenty, forma. Tai — piniginés i¥mokos jubiliejaus, vaiky gimimo,
artimuyjy mirties, ,,sunkios materialinés darbuotojo padéties* atveju ir pan.

Socialiniy iniciatyvy organizavimas. [statymo 5 straipsnis numato, kad socialiniy iniciatyvy
igyvendinima organizuoja darbdavys. Manome, kad skatinant dvisalj dialogg tarp darbdavio ir
darbuotojams atstovaujancios organizacijos (profesinés sajungos ar darbo tarybos) galima numatyti
atvejus, kada iniciatyvy jgyvendinimui yra privalomas susitarimas su profesine sajunga (kolektyviné
sutartis) arba darbo tarybos pritarimas (jei néra profesiniy sgjungy). T. y., iniciatyvy jgyvendinimo
salygos ir apimtys (nepaZeidZiant jstatyminiy reikalavimy) biity suderinti iSankstiniuose darbdaviy ir
darbuotojy susitarimuose.

Socialiniy iniciatyvy atskaitomybé. [statymo 6 straipsnio 2 dalis numato, kad darbdavys
kasmet rengia socialinés atsakomybeés veiklos ataskaitas. Manome, kad nebiitina apsunkinti ataskaity
rengimu maZy jmoniy tais atvejais, kai socialiniy iniciatyvy apimtys yra nedidelés. Pavyzdziui,
darbuotojui imokéta pasalpa. Tokie i$mokéjimai atsispindés buhalterinéje apskaitoje.

Socialiniy iniciatyvy apmokestinimas. Manome, kad daugiausia diskusijy del $io [statymo
reikalingumo ir redakcijos kils svarstant tai, kas Siame [statyme nereglamentuojama. Tai yra
socialiniy iniciatyvy apmokestinimas. Mokestiniai klausimai reglamentuojami mokestiniuose
jstatymuose. Tam, kad aiSkiai matytume kiekvienos socialinés iniciatyvos pagal jos tipa (individuali
ar bendrin¢) apmokestinimg — koks yra dabar, ir koks bus sitilomas lydin¢iuose teisés aktuose,
silome svarstymams PaaiSkinamajame radte pateikti papildomg informacija - paslaugy
apmokestinimo  lentelg. Dabartinis apmokestinimas, ir siiilomas jstatymy projektuose
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apmokestinimas bei kitos jstatyminés iniciatyvy ribojimo apimtys, pavyzdZiui, maksimalus paramos
dydis asmeniui, i$moky dydis procentais nuo darbo uZmokes¢io fondo ir pan. bei, jeigu tokiy yra,
kiti reikalavimai, pavyzdZiui, reikalavimas patvirtinti iSmoky mokéjimo tvarka kolektyvingje
sutartyje.

Kiekvienas darbdavys kiekvienai socialinei iniciatyvai turi ai¥kiai matyti kiekvienos jos
apmokestinimg (arba neapmokestinima/lengvatinj apmokestinimg) GPM mokes¢iu, SODROS ir
Sveikatos draudimo jmokomis bei matyti kitus limituojan€ius reikalavimus — limitas per metus
(pavyzdziui, procentas nuo darbo uZmokestio fondo), limitas konkrediam darbuotojui, iSmoky
daZnis ir kita.

Ten, kur nauda darbuotojui yra neindividuali, o bendriné, turi matytis jos neapmokestinimas
arba apmokestinimas) Pelno mokesg&iu bei kitos reg lamentuojanéios nuostatos. Pavyzdys:

Individualistiné nauda: | Esamas Sitilomas Kiti reikalavimai
bilietai | kultiros ir | apmokestinimas apmokestinimas
sporto renginius

GPM 15%; Sodra 31%; | GPM 0%; Sodra 31%; | ne daugiau 5% darbo

| PSD 6% PSD 6% uzmokeséio fondo
Bendriné nauda: Esamas Sitlomas Kiti reikalavimai
darbuotojy pavézéjimo | apmokestinimas apmokestinimas
| darbg paslaugos
Pelno mokestis 15% Pelno mokestis 0% -

Tokios informacijos pateikimas Paaiskinamajame raste palengvinty svarstymus TriSaléje taryboje.

Tam, kad darbdaviai buty paskatinti teikti socialines iniciatyvas, jy apmokestinimui turi biiti
taikomas maZesnis mokesciy ir jmoky lygmuo. Priesingu atveju, esant tam paciam apmokestinimui,
kaip ir darbo uZmokes¢iui, darbdavys skatins darbuotojus pinigine premija (metine ar vienkartine), o
darbuotojas pats rinksis, kaip iSleisti papildomai uzdirbta atlygj.

Manome, kad socialiniy iniciatyvy ,skatinamasis®, t. y., maZesnis apmokestinimas
nesumazins biudZeto pajamy, nes jeigu socialinés iniciatyvos bus teikiamos ne vietoje atlyginimo, o
papildomai prie atlyginimo, isliks biudzeto pajamos i§ darbo uZmokes¢io apmokestinimo,
papildomai atsiras pajamos i§ papildomo iniciatyvy apmokestinimo.

-

Generalinis direktorius Rimantas Sidlauskas

Originalas pastu nesiundiamas

Gediminas Rainys, tel. (5) 261 2102, el. p. gediminas.rainys@chambers.lt
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EUROPOS TEISES DEPARTAMENTAS
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJOS
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Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir 2018-12- Nr.
darbo ministerijai 12018-12-04  Nr. (33.2-52)SD-6368

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO

ISnagrinej¢ Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos 2018 m.
gruodzio 4 d. rastu Nr. (33.2-52)SD-6368 pateikta derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
nutarimo ,.Dél Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatymo projekto
Nr. XIIIP-2705, Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokeséio istatymo Nr. IX-1007 9
straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2706, Lietuvos Respublikos pelno mokescio
istatymo Nr. IX-675 26 straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr. XIIIP-2707, Lietuvos
Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo Nr. 1-1491 55 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr.
XIIIP-2708* projekta (toliau — Nutarimo projektas) teikiame pastaby ir pasitilymy.

I Nutarimo projekto 1.2 punktu sililoma atsisakyti baigtinio sara$o asmeny,
apibréziant suinteresuotos Salies savoka. Atsizvelgdami 1 Lietuvos Respublikos Konstitucinio
Teismo iSaiskinima', jog »pagal Konstitucija, inter alia jos 38 straipsnio nuostatas, santuoka yra
vienas i§ Seimos konstitucinio instituto pagrindy kurti Seimos santykius, taCiau tai nereiskia, kad
Konstitucija, inter alia jos 38 straipsnio 1 dalies nuostatos, nesaugo ir negina kitokiy nei santuokos
pagrindu sudaryty $eimy, infer alia santuokos nesudariusiy vyro ir moters bendro gyvenimo, kuris
grindZiamas pastoviais emocinio prierai§umo, tarpusavio supratimo, atsakomybeés, pagarbos, vaiky
bendro aukléjimo ir panaSiais ry$iais bei savanorisku apsisprendimu prisiimti tam tikras teises ir
pareigas, kurie yra konstituciniy motinystés, tévystés ir vaikystés instituty pagrindas®, be Nutarimo
projekto 1.2 punkte nurodyty asmeny papildomai siilytume jtraukti bendrai su darbuotoju
gyvenancius nejregistravusius santuokos asmenis.

2. Iverting Nutarimo projekto 1.4 punkte pateiktus pasililymus Lietuvos Respublikos
darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2705 (toliau — Jstatymo
projektas Nr. XIIIP-2705) 4 straipsnio 2 daliai, atkreipiame demesj, kad dauguma 4 straipsnio
2 dalies punkty formuluojama taip lyg darbdavys, imdamasis socialiniy iniciatyvy, pats teiks
nurodytas paslaugas. Manytume, jog praktiskai tokios socialinés iniciatyvos apims iSlaidy uz
paslaugas kompensavimg. Atitinkamai sitilytume 4 straipsnio 2 dalj performuluoti, numatant, kad
socialinémis iniciatyvomis pripaZjstama darbdavio suinteresuoty asmeny atZvilgiu inicijuojama ir
vykdoma veikla arba tokios veiklos vykdymo ilaidy kompensavimas.

3. Nutarimo projekto 2 punktu siiiloma pritarti inter alia Lietuvos Respublikos viesyjy
pirkimy jstatymo Nr. 1-1491 55 straipsnio pakeitimo istatymo projektui Nr. XIIIP-2708 (toliau —
Istatymo projektas Nr. XIIIP-2708). Atkreipiame démesj, kad Europos teisés departamentas,

' 2011 m. rugséjo 28 d. Konstitucinio Teismo nutarimas ,,Dél Lietuvos Respublikos Seimo 2008 m. birZzelio 3 d.
nutarimu Nr. X-1569 ,,Dél valstybinés Seimos politikos koncepcijos patvirtinimo* patvirtintos valstybinés Seimos
politikos koncepcijos nuostaty atitikties Lietuvos Respublikos Konstitucijai‘



vertindamas Lietuvos Respublikos Seimo pateiktg derinti [statymo projekta Nr. XIIIP-2708, teike
toliau nurodytas pastabas dél projekto atitikties Direktyvai 2014/24/ES? ir Sutardiai dél Europos
Sajungos veikimo.

3.1. Istatymo projektu Nr. XIIIP-2708 sitiloma numatyti, kad perkanciajai
organizacijai, renkantis ekonomiskai naudingiausig pasitilyma ir atsizvelgiant j, be kita ko, socialinj
kriterijy, ,prekiy, paslaugy ir darby pirkimuose privaloma jtraukti §j kriterijy jvertinant tiekéjo
igyvendinty socialiniy iniciatyvy pagal Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy
skatinimo jstatymg pinigine verte®. Jgyvendinant sitilomg nuostatg biity privaloma vertinti visiems
darbuotojams, dirbantiems tiekéjo ir subtiekéjo imonéje, taikomy socialiniy iniciatyvy verte,
nepriklausomai nuo to, ar darbuotojai vykdys perkandiosios organizacijos pirktus darbus, gamins
tickiamas prekes ar teiks perkamas paslaugas. Direktyvos 2014/24/ES 67 straipsnio 2 dalyje
nustatyta, kad ekonomiskai naudingiausias pasitilymas nustatomas, be kita ko, atsizvelgiant j kainos
ir kokybés santykj, kuris gali biiti jvertinamas remiantis ivairiais kriterijais, tadiau Sie kriterijai turi
buti susije su atitinkamos vie3osios sutarties dalyku. To paties straipsnio 3 dalyje jtvirtinta, kad
kriterijai yra susij¢ su sutarties dalyku, kai jie susije su darbais, kurie turi biti atliekami, prekemis,
kurios turi biiti tiekiamos, arba paslaugomis, kurios turi biiti teikiamos. Atsizvelgiant j tai, [statymo
projekte Nr. XIIIP-2708 sitilomas nustatyti sutarties skyrimo kriterijus, pagal kurj skai¢iuojant
socialiniy iniciatyvy verte baty jtraukti ir darbuotojai, kurie nevykdys viesaja pirkimo sutartimi
pavesty darby, negamins tiekiamy prekiy ar neteiks perkamy paslaugy, laikytinas nesuderinamu su
Europos Sajungos teise. Siekiant i§vengti priestaros su Europos Sajungos teise sitilomas kriterijus
turéty bati siejamas tik su darbuotojais, kurie yra susij¢ su darbais, kurie turi biiti atliekami,
prekémis, kurios turi bati tiekiamos, arba paslaugomis, kurios turi biiti teikiamos.

3.2. Taip pat atkreiptinas démesys, kad perkamos prekes, paslaugos ar darbai gali biti
teikiami ne tik Lietuvoje, bet ir kitoje Europos Sajungos valstybéje naréje jsisteigusiy ekonominés
veiklos vykdytojy. Privalomai jtraukiant kriteriju, kad turi biti vertinama darbdaviy socialiniy
iniciatyvy verté bitent pagal Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo
istatyma ir neatsizvelgiant j jsisteigimo valstybéje taikomas atitinkamas socialines iniciatyvas, biity
pazeidZiamas  ekonominés  veiklos  vykdytoju lygiateisiSkumo  principas,  jtvirtintas
Direktyvos 2014/24/ES 18 straipsnyje. Be to, darbdaviy socialinés iniciatyvos patekty j
Direktyvos 2014/24/ES 67 straipsnio 2 dalyje numatyty ,,socialiniy aspekty savokos apimtj. Si
savoka, remiantis Teisingumo Teismo praktika®, turi biti ai¥kinama atsizvelgiant j bendruosius
Sutartyje dél Europos Sajungos veikimo jtvirtintus principus. Tiek, kiek darbdaviy socialines
iniciatyvos turéty atitikti Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatyma ir
nebuty atsizvelgiama j kilmés valstybéje naréje taikomas socialines iniciatyvas, §i siiloma nuostata
galéty trukdyti kitoje valstybéje naréje jsisteigusiems ekonominés veiklos vykdytojams teikti
paslaugas Lietuvoje arba tokj paslaugy teikima daryti maziau patraukly®. Todél siiloma Istatymo
projekto Nr. XIIIP-2708 nuostata biity paZeidziamas ne tik lygiateisiskumo principas, bet ir
Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 56 straipsnis”. Atsizvelgdami j tai, sitilytume [statymo
projekte Nr. XIIIP-2708 numatyti, kad turi baiti vertinama socialiniy iniciatyvy piniginé verté pagal
kilmés Salyje taikomus teisés aktus.

Generalinio direktoriaus pavaduotojas,
atliekantis generalinio direktoriaus funkcijas Karolis Dieninis

Viktorija Vasiliauskiené, tel. 8 706 68 084, el. p. viktorija.vasiliauskiene@etd.lt

%2014 m. vasario 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/24/ES dél vieyju pirkimy, kuria panaikinama
Direktyva 2004/18/EB

3 Sprendimo Bundesdruckerei, C-549/13, EU:C:2014:2235, 28 punktas.

* Pagal analogija 7r. Sprendimo Bundesdruckerei, C-549/13, EU:C:2014:2235, 30 punkta.

> Prekiy tiekimo atveju Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 28 straipsnis.
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Lietuvos Respublikos Seimui 2018 m. gruodZio 4 d.

Dél Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy
skatinimo jstatymo projekto

Asociacija ,Investors’ Forum teikia pastabas dél darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatymo
projekto, Reg. Nr. XIIIP-2705 (toliau — jstatymo projektas).

Atkreipiame démesj, kad jstatymo projektas ne visai atitinka Siuolaikines socialinés atsakomybés
(tvarumo) koncepcijg, kaip ji suprantama Europos Sajungos dokumentuose, plétojama pasauliniame ir
europiniame verslo kontekste.

1. Socialinés atsakomybés sgvoka jstatyme susiaurinama iki socialiniy iniciatyvy, kuriy naudos gavéjai yra
tik darbuotojai ir jy Seimos nariai (bet ne klientai, vartotojai ir kitos suinteresuotos Salys), jos nesusietos
su verslo veikla. Siuolaikinis socialinés atsakomybés suvokimas siejamas su verslo inovacijomis, verslo
tvarumu ir neapsiriboja paslaugy teikimu darbuotojams. Nors nurodoma, kad jstatymas apima pladia
veikly sritj, daugiausiai démesio skiriama darbuotojams ir jy $eimy nariams skirtoms papildomoms
naudoms, kurios pagal dabar galiojancius jstatymus apibréZiamos kaip pajamos natira ir apmokestinamos
gyventojy pajamy, socialinio draudimo ir sveikatos draudimo mokestiais.

2. Manome, kad socialinés atsakomybés jstatymais reglamentuoti néra bitina, o tas paslaugas savo
darbuotojams ir jy $eimos nariams darbdaviai gali teikti ir be jstatymo reglamentavimo. Norint paskatinti
tai daryti, galima numatyti i§imtis mokescius reguliuojanciuose jstatymuose ir nepriskirti pajamoms
natdra.

3. Darbdavio socialiniy iniciatyvy riisys. Manome, kad pateiktas socialiniy iniciatyvy rusiy sarasasyra per
platus. Ir kai kurios rasys kelia rimtas abejones. Be to, kadangi JSA susijusi su inovacijomis, kurias jmonés
pritaiko vykdydamos savo veiklg ir kurdamos papildoma nauda suinteresuotoms 3alims, nejmanoma
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surasyti baigtinio socialiniy iniciatyvy sara3o. Atsiradus naujai, $iuo metu dar neZinomai, iniciatyvai, kazkas
turés nustatyti, kad ji tinkama.

4. Manome, kad jstatyme turi blti numatyti konkretds saugikliai, kad paslaugy teikimas darbuotojams
netapty natdrine dalinio apmokeéjimo uz darbg forma.

5. Musy nuomone 3is jstatymo projektas yra nereikalingas, perteklinis. Istatymo projektas pagal savo turinj
yra skirtas jmoniy socialiniy iniciatyvy, nukreipty darbuotojo ir (ar) jo 3eimos nariy naudai, samprata, jy
igyvendinimo principus galima baty apibrézti LR darbo kodekse. Jy jgyvendinimas, galimybé jomis
naudotis be diskriminacijos ir apribojimy visiems darbuotojams ir jy Seimos nariams turéty biti numatytos
jmoneés kolektyvinéje sutartyje. Tai skatinty jmones daugiau démesio ir 1é3y skirti darbuotojy darbo salygy
gerinimui, sveikatinimo bei darbingumo atstatymo programoms; motyvuoty pasirasyti kolektyvines
sutartis bei daugiau démesio skirti socialiniam dialogui jmonés viduje.

6. TaCiau Investuotojy forumas pritaria kitam pateiktam jstatymy paketui (Reg.Nr. 18-12656), kuriuo
mokestiniu laikotarpiu i§ jmonés pajamy gali biti atskaitomos sumos, skirtos vieneto darbuotojy
maitinimo ir transporto iSlaidoms, susijusiomis su darbuotojy vykimu j darba ir parvykimu i$ jo, apmokéti.
IS pajamy atskaitoma 3ioje dalyje nurodyty islaidy suma negali virSyti 5 procenty per mokestinj laikotarpj
darbuotojams apskaiciuoto darbo uzmokescio (nuo kurio skai€iuojamos valstybinio socialinio draudimo
imokos) sumos. O taip pat padarytos i$imtys dél pajamy natira.

Vykdomaoji direktore Rata Skyrieneé
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LIETUVOS RESPUBLIKOS APLINKOS MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, A. Jaksto g. 4/9, LT-01105 Viinius,
tel. (8~5) 266 3661, faks. (8~5) 266 3663, el. p. info@am.It, http://www.am.It.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188602370

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo  2018-12-07 Nr. (16-2)-D8-5776
ministerijal 1 2018-12-04 Nr. (33.2-52)SD-6368

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos aplinkos ministerija (toliau — Aplinkos ministerija) gavo Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos 2018 m. gruodzio 4 d. rasta Nr. (33.2-52)SD-
6368, kuriuo teikia i§vadoms gauti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,.Dél Lietuvos
Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo Istatymo projekto Nr. XIIIP-2705, Lietuvos
Respublikos gyventojy pajamy mokesé¢io Nr. IX-1007 9 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr.
XIIIP-2706, Lietuvos Respublikos pelno mokesgio istatymo Nr. IX-675 26 straipsnio pakeitimo
istatymo projekto Nr. XIIIP-2707, Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo Nr. I-1491 55
straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XI[IP-2708 projektg (toliau — Nutarimo projektas).

Aplinkos ministerija informuoja, kad pastaby ir pasitillymy Nutarimo projektui neturi.

Aplinkos ministerijos kancleré Vilija Augutaviciené

J. Degesiene, 8~706 63658, el. p. jurgita.degesiene@am.lt




Dokumento paieskos nuoroda: C:\fileConverter\Input\8c\65\678209423843673.docx



LIETUVOS RESPUBLIKOS KULTUROS MINISTERIJA

BiudZetiné staiga, J. Basanavitiaus g. 5, LT-01118 Vilnius, tel. (85) 219 3400, faks. (8 5) 262 3120, el. p.dmm@Irkm.lt.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188683671

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir 2018-12-  Nr.
darbo ministerijai 12018-12-04 Nr. (33.2-52)SD-6368

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos kultiros ministerija, pagal kompetencijg jvertinusi iSvadoms
pateikta Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél Lietuvos Respublikos darbdaviy
socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2705, Lietuvos Respublikos gyventojy
pajamy mokescio jstatymo Nr. IX-1007 9 straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr. XIIIP-2706,
Lietuvos Respublikos pelno mokes¢io jstatymo Nr. IX-675 26 straipsnio pakeitimo jstatymo
projekto Nr. XIIIP-2707, Lietuvos Respublikos viesujy pirkimy jstatymo Nr. I-1491 55 straipsnio
pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2708“ projekta, pastaby ir pasitlymy neturi. Kartu
pazymime, kad atsizvelgiant j tai, jog pagal Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy
skatinimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2705 8 straipsnio 2 dalj socialinémis iniciatyvomis taip pat
nelaikomi veiksmai tokiy darbdaviy, jeigu jie valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga,
i$laikoma i§ valstybés ar savivaldybés biudZeto, Valstybinio socialinio draudimo fondo biud¥eto ar
i§ kity valstybeés jsteigty fondy léSy, valstybés ar savivaldybés jmone, vieSoji jstaiga, kuriy
savininké yra valstybé ar savivaldybé, ir Lietuvos bankas, Kultiiros ministerija §iuo metu negali
identifikuoti, kiek biudzeto 1é3y gali pareikalauti $io jstatymo igyvendinimas.

Kancleris Laimonas Ubavi¢ius

Roberta Emilija Miliutiene, (8 5) 2 193 441, el. p. roberta.miliutiene@Irkm. It

Atkurtai
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LIETUVOS BANKAS

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos Nr.
ir darbo ministerijai

A. Vivulskio g. 11

03610 Vilnius

DEL TEISES AKTO PROJEKTO NR. 18-14106 SUDERINIMO

Atsakydami | Jusy paklausimg dél teisés akto projekto Nr. 18-14106, teikiame Lietuvos
banko nuomone.

Lietuvos banko vertinimu, didZiausia Lietuvos mokes¢iy sistemos problema —
nesubalansuotos valdZios sektoriaus pajamos, palyginti su valstybés teikiamomis funkcijomis. Bet
kokios papildomos lengvatos $ig problema dar labiau padidinty. Lietuvos mokestinés pajamos ir
visos valdzios sektoriaus ilaidos yra vienos maziausiy ES. Sitlomos papildomos mokestinés
lengvatos mazinty valdZios sektoriaus pajamas ir taip apriboty galimybes spar¢iau didinti svarbiy
vieSojo sektoriaus sri¢iy (socialinés ir sveikatos apsaugos, Svietimo ir kt.) finansavima. Todél
sitilome apsvarstyti, ar sitilomy naujy mokestiniy lengvaty jvedimo sanaudos nevirys ju naudos.

Taip pat manome, kad naujos mokestinés lengvatos, susijusios su jmokomis j investicinj
gyvybes draudimg ir III pakopos pensijy fondus, netikslingos. Abejoniy dél lengvaty Siems
produktams tikslinguma pagrindZian¢iy argumenty Lietuvos bankas jau yra pateikes Lietuvos
Respublikos finansy ministerijai 2017 m. balandZio ménesj'. Sie argumentai aktualls ir svarstant
naujy lengvaty klausima.

Jeigu vis délto baty nuspresta socialines iniciatyvas skatinti jvedant naujas mokestines
lengvatas, Lietuvos banko vertinimu, jos biity tikslingesnés jmokoms, susijusioms su II pakopos
pensijy fondais. 2019 m. jsigaliojus naujai Lietuvos Respublikos pensijy kaupimo jstatymo
redakeijai?, papildomos jmokos j II pakopos fondus bus neribojamos, jas darbuotojo naudai galés
mokeéti ir darbdavys. Be to, kaupimas II pakopos pensijy fonduose yra palankesnis ir patiems
darbuotojams: kaupimas juose yra pigesnis nei III pakopos pensijy fonduose ir juose diegiami
gyvenimo ciklo pensijy fondai, taigi investiciné rizika valdoma geriau.

Valdybos pirmininkas Vitas Vasiliauskas

Gintaré Zelionkaité, tel. (8 5) 268 0108

! Lietuvos banko 2017 m. balandZio 18 d. (Nr. S 2017/(22.7-2201)-12-1958) rastas ,,Dél mokestiniy lengvaty jvertinimo®, parengtas atsakant j
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos rasta Nr. (14.12-01)-6K-1702484. ) )

? Lietuvos Respublikos pensijy kaupimo jstatymo Nr. IX-1691 pakeitimo jstatymas (https:/e-

seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/028b05207b9¢11e89188e 1 6a6495e98c?positionInSearchResults=0&searchModelUUID=c0dd9464-97a0-4504-
b866-61e44448¢723).

Centrinis bankas, Gedimino pr. 6, LT-01103 Vilnius, & H t k ur t d I
tel. (8 5) 268 0029, faks. (8 5) 268 0038, el. p. info@Ib.lt o Ll ) t uva !

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188607684



Originalas nebus
siunciamas

LYGIY GALIMYBIU KONTROLIERIAUS TARNYBA

BiudZetiné jstaiga, Gedimino pr. 11, 01103 Vilnius, tel. § 706 63899, el. p. lygybe@lygybe.lt
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188735591

Lietuvos Respublikos 2018-12-10 Nr.()PAK-432)S- 7 3P
socialinés apsaugos ir darbo ministerijai 12018-12-04 Nr. (33.2-52)SD-6368
post@socmin. It

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba, iSnagringjusi Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo istatymo projekto
Nr. XIIIP-2705, Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokesdio istatymo Nr. IX-1007 9
straipsnio pakeitimo {statymo projekto Nr. XIIIP-2706, Lietuvos Respublikos pelno mokeséio
istatymo Nr. IX-675 26 straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr. XIIIP-2707, Lietuvos
Respublikos viedyjy pirkimy jstatymo Nr. I-1491 55 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr.
XIITP-2708“ projekta (tohau — Nutarimo projektas), informuoja, kad Nutarimo projektui pritaria su
viena i§lyga. Siekiant uZtikrinti asmeny lygiateisiskumo principa, siilome papildyti Lietuvos
Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo istatymo projekto Nr. XIIIP-2705
2 straipsnio 4 dalj, numatant, jog savoka , Suinteresuota Salis* apima ir bendrai su darbuotojais
gyvenancius nejregistravusius santuokos asmenis, kartu su tévais gyvenancius pilname¢ius asmenis

su negalia bei globojamus ir riipinamus vaikus.

Lygiy galimybiy kontrolieré M& eI Agneta SkardZiuviené

Vytis Muliuolis, tel. 8 706 63827, el. p. vytis.muliuolis@lygybe.lt



LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Vilniaus g. 33, LT-01506 Vilnius, tel. (8 5) 266 1400,
faks. (8 5) 266 1402, el. p. ministerija@sam.lt, http://www.sam.lt.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188603472

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo 2018-12- Nr.(1.1.20-141)10-
ministerijai [2018-12-04 Nr.(33.2-52)SD-6368

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO NR. 18-14106

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija (toliau — Sveikatos apsaugos
ministerija) gavo ir pagal kompetencija iSanalizavo Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos 2018 m. gruodzio 4 d. rasta Nr. (33.2-52)SD-6368, kuriuo teikia i§vadoms gauti
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,.Dél Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy
iniciatyvy skatinimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2705, Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy
mokesCio Nr. IX-1007 9 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2706, Lietuvos
Respublikos pelno mokes¢io jstatymo Nr. IX-675 26 straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr.
XIIP-2707, Lietuvos Respublikos viesujy pirkimy jstatymo Nr. I-1491 55 straipsnio pakeitimo
istatymo projekto Nr. XIIIP-2708* projekta (toliau — Nutarimo projektas).

Sveikatos apsaugos ministerija informuoja, kad pastaby ir pasililymy Nutarimo projektui
neturi.

Asmens sveikatos departamento
Pirminés sveikatos prieziiiros ir slaugos skyriaus vedéja,
laikinai vykdanti ministerijos kanclerio funkcijas Odeta Vitk@iniené

Martyna Micke, tel. (8 5) 205 5295, el. p. martyna.micke@sam.It

¢ Atkurtai
# Lietuvai C .
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LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERILJA

Biudzetiné istaiga, Gedimino pr. 30, LT-01104 Vilnius,
tel. (8 5) 266 2984, faks. (8 5) 262 5940, el. p. rastine@tm.lt,
atsisk. saskaita LT267044060000269484 AB SEB bankas, banko kodas 70440.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188604955

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo 2018- - Nr.
ministerijai 12018-12-04 Nr. (33.2-52)SD-6368

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO »,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS DARBDAVIY SOCIALINIY INICIATYVU SKATINIMO ISTATYMO
PROJEKTO NR. XIIIP-2705, LIETUVOS RESPUBLIKOS GYVENTOJU PAJAMU
MOKESCIO JSTATYMO NR. IX-1007 9 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO
PROJEKTO NR. XIIIP-2706, LIETUVOS RESPUBLIKOS PELNO MOKESCIO
ISTATYMO NR. IX-675 26 STRAIPSNIO PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTO NR.
XIIIP-2707, LIETUVOS RESPUBLIKOS VIESUJU PIRKIMU JSTATYMO NR. I-1491 55
STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XIIIP-2708% PROJEKTO

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencijg jvertinusi derinimui
pateikta Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo .Dél Lietuvos Respublikos darbdaviu
socialiniy_iniciatyvy skatinimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2705 (toliau — jstatymo projektas),
Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokes&io jstatymo Nr. IX-1007 9 straipsnio pakeitimo
istatymo projekto Nr. XIIIP-2706. Lietuvos Respublikos pelno mokes&io jstatymo Nr. IX-675 26
straipsnio pakeitimo _jstatymo projekto Nr. XIIIP-2707, Lietuvos Respublikos vieSuju pirkimy
istatymo Nr. 1-1491 55 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2708 projekta, teikia
Sias pastabas ir pasitilymus:

1. Ivertinant tai, kad viena i§ priezas¢iy Seimui kreiptis j Vyriausybe iSvados buvo
galimas valstybés biudzeto 163y poreikis ar poveikis valstybés biudzeto pajamoms (mazéjimas),
Vyriausybes iSvadoje turéty biiti jvertintas $is aspektas ir dél jo pasisakyta. Nors aiSkinamajame
raste pasisakyta, kad pakeitimai didelés jtakos valstybés biudZetui neturés, turéty biiti jvertinama
tai, kad buity ple¢iamas gyventojy pajamy natiira, kurios neapmokestinamos, ratas.

Taip pat turéty bti jvertinama ir rizika, kad darbdaviy socialiniy iniciatyvy priemonés
gali buti naudojamos atsiskaitymui su darbuotojais natiira, taip iSvengiant apmokestinimo ir
iSmokant dalj darbo uZmokeséio.

Atsizvelgiant j tai, atitinkamy mokestiniy lengvaty nustatymas, kaip ir pritarimas joms,
nejvertinant jy poveikio valstybés finansams ir valstybés finansiniy galimybiy, biity neatsakingas,
o Vyriausybés i$vada turetq biti pildoma informacija apie jstatymy prOJektq poveikj valstybés

finansams.

(1Isos001 )
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2. Nutarimo projekto 1.2 p. Salia tévy turéty bati nurodomi ir jtéviai, globéjai,
ripintojai.

3. Vertinant Nutarimo projekto 1.2 ir 1.3 p. teikiamus sitilymus atsisakyti baigtiniy
sgrady, pastebétina, kad tokiu atveju jstatymo lygmeniu turéty biti nustatyti konkretiis ir aiskis
kriterijai ir taisyklés, kuriais remiantis galima bty identifikuoti, ar konkretus asmuo ar paslauga
laikytini atitinkamai suinteresuota $alimi ar socialine iniciatyva. Tuo paliu pastebétina, kad,
istatyme nesant tokiy kriterijy ir taisykliu, praktikoje atsirasty salygos interpretavimui,
nevienodam aiSkinimui ir taikymui bei piktnaudZiavimui. Taip pat, esant neapibréztam
reguliavimui, negalimas biity poveikio valstybés finansams ivertinimas. Tuo padiu atkreiptinas
démesys | tai, kad nustatant baigtinius saradus, turéty bati pagristas konkreéiy priemoniy
pagristumas ir tikslingumas. Pastebétina, kad jvertinant istatymo projekte nustatomus tikslus, lieka
neaiSku, kodél darbdaviy socialinémis iniciatyvomis nebiity laikomos tokios alternatyvios
priemones, kaip studijy kainos (ar jos dalies) apmokéjimas, medicinos pagalbos priemoniy
kompensavimas, kultiiriniy ir sporto renginiy organizavimas, kity Svietimo riiSiy nei aukstojo
mokslo studijos finansavimas ir pan.

4. Atskirai atkreiptinas démesys, kad i§ jstatymo projekto nuostaty lieka neaisku, kaip
turety buti vertinami tie atvejai, kai atitinkamy 4 str. 2 d. nurodomy paslaugy teikimas bity
kasdien¢ tkio subjekto (darbdavio) veikla, o darbuotojams biity parduodamos §io Tikio subjekto
teikiamos paslaugos lengvatine tvarka ar sglygomis (su nuolaidomis, maZesniais tarifais,
palukanomis ir t.t.) (turizmo paslaugy, finansiniy paslaugy, kultiiros ar sporto sektoriy jmonés ir
kt.). Pvz., kaip turéty biiti vertinama lengvatiné paskola banko darbuotojui ir kaip turéty biti
Ivertinta (nustatyta) socialinés iniciatyvos verté (paskolos su paliikanomis verté?).

5. Tuo patiu turéty biti jvertinama, kad kompleksiskai vertinant Istatymo projekto 8
str. 2 d. ir sitilomas VieSyjy pirkimy jstatymo 55 str. 1 d. 1 p. nuostatas, jos mazinty vieSuosiuose
pirkimuose dalyvaujanéiy valstybés ir savivaldybiy jstaigy ir imoniy konkurencinguma laiméti
vieSuosius pirkimus, kadangi vieno i vertinimo kriteriju neatitikty (negaléty jgyvendinti).

6. Vertinant Lietuvos Respublikos viesujy pirkimy jstatymo Nr. I-1491 55 straipsnio
pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2708 nuostatas pritartina Europos teisés departamento prie
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos pastaboms dél vertinimo kriterijaus nesusiejimo su
pirkimo objektu bei kity valstybiy nariy tikio subjekty diskriminavimo. Tuo paciu pastebétina, kad
vartojamos formuluotés ,socialiniy iniciatyvy...pinigine verte* neapibrézia, uz kokj laikotarpj
tokiy iniciatyvy verté¢ vertinama. Abejotina, ar galéty biiti vertinamos priemonés, nors ir
atitinkan¢ios pozymius, bet jgyvendintos iki 2019 m. liepos 1 d. (arba priemonés dalis, kuri buvo
igyvendinama iki to laikotarpio). Siuo aspektu Istatymo projektas Nr. XIIIP-2708 nepasisako. Tuo
padiu pastebétina, kad formuluoté ,,piniginé verté* suponuoty, kad Si verté biity vertinama
neatsizvelgiant j jmonés dydj ir joje dirbandiy darbuotojy skaiciy, todél toks vertinimo kriterijus
galety buti vertinamas kaip smulkiojo verslo konkurencingumg mazinanti ir dalyviy
lygiateisiSkuma galimai paZeidZianti priemoné. I3 jstatymo nuostaty neaisku, kaip §is vertinimo
kriterijus turéty biti taikomas keliems dikio subjektams teikiant bendra pasitilyma, pasitelkiant
subrangovus ar jiems kei¢iantis.

Atkreiptinas démesys ir j tai, kad nei jstatymo projekte, nei jstatymo projektu Nr.
XIITP-708 sitilomose VieSyjy pirkimy jstatymo 55 str. nuostatose nereglamentuojama, kaip
nustatoma ir apskai¢iuojama socialings iniciatyvos verté, nors tokio reguliavimo esminiai principai
ir salygos turéty biti jstatyminio reguliavimo dalyku.
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[statymo projektas Nr. XIIIP-2708 pildytinas nuostatomis, apribojanciomis jo taikymga
vieSiesiems pirkimams, kuriy procediiros buvo pradétos iki pakeitimy jsigaliojimo.

Atsizvelgiant j tai, kas i§déstyta, sifilytina patikslinti (pakoreguoti) Vyriausybés pozicija
del jstatymo projekto Nr. XIIIP-2708, pateikiant pastabas del $io projekto tobulinimo.

Teisingumo ministras Elvinas Jankevi¢ius
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Darius Trinkiinas, (8 5) 266 2912, el. p. darius.trinkunas@tm.lt




LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Sventaragio g.2, LT-01510 Vilnius,
tel.: (8 5) 271 7154 /271 7178, faks. (8 5) 271 8551, el. p- bendrasisd@vrm.lt
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188601464

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos Nr.
ir darbo ministerijai [2018-12-04 Nr. SD-6368

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO »DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS DARBDAVIY SOCIALINIY INICIATYVU SKATINIMO JSTATYMO
PROJEKTO NR. XIIIP-2705, LIETUVOS RESPUBLIKOS GYVENTOJU PAJAMU
MOKESCIO [STATYMO NR. IX-1007 9 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO
PROJEKTO NR. XIIIP-2706, LIETUVOS RESPUBLIKOS PELNO MOKESCIO
ISTATYMO NR. IX-675 26 STRAIPSNIO PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTO NR.
XIIIP-2707, LIETUVOS RESPUBLIKOS VIESUJU PIRKIMU JSTATYMO NR. 1-1491 55
STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO NR. XIIIP-2708“ PROJEKTO

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, jvertinusi derinimui pateikta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy
skatinimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2705, Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokeséio
istatymo Nr. IX-1007 9 straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr. XIIIP-2706, Lietuvos
Respublikos pelno mokes¢io jstatymo Nr. IX-675 26 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr.
XIIIP-2707, Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo Nr. I-1491 55 straipsnio pakeitimo
istatymo projekto Nr. XIIIP-2708“ projekta, informuoja, kad pagal kompetencija pastaby ir
pasitilymy neturi. -

Vidaus reikaly viceministras Darius Urbonas

D. Cicenas, tel. 271 8521, el. p. dainius.cicenas@vrm.It
J. Guscitte, tel. 271 8325, el. p. janina.gusciute@vrm. It
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LIETUVOS RESPUBLIKOS UKIO MINISTERIJA

BiudZeting jstaiga, Gedimino pr. 38, LT-01104 Vilnius, tel.: 8 706 64 845, 8 706 64 868,
faks. 8 706 64 762, el. p. kanc@ukmin.It, http://ukmin.Irv.1t.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188621919

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos 2018-12- Nr.(14.2-183)-3-
ir darbo ministerijai 12018-12-04 Nr. (33.2-52)SD-6368
2018-11-20 Nr. S-4028

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO DERINIMO

Lietuvos Respublikos ukio ministerija (toliau — Ukio ministerija) i$nagrinéjusi pateikta
derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,.Dél Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy
iniciatyvy skatinimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2705, Lictuvos Respublikos gyventojy pajamy
mokesc¢io jstatymo Nr. IX-1007 9 straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr. XIIIP-2706, Lietuvos
Respublikos pelno mokes¢io jstatymo Nr. IX-675 26 straipsnio  pakeitimo  jstatymo
projekto Nr. XIIIP-2707, Lietuvos Respublikos vieSujy pirkimy jstatymo Nr.1-1491 55 straipsnio
pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2708* projekto (toliau — Nutarimo projektas), informuoja,
kad pritaria siekiui — prisidéti prie sveiko, saugaus ir pasitikéjimu paremto darbuotojo ir darbdavio
santykio kiirimo, tuo paciu keliant ir bendrg valstybés darbo santykiy kultdros lygj.

Siekdama $iy tiksly Ukio ministerija jau yra parengusi Lietuvos Respublikos pelno
mokes¢io jstatymo Nr. IX-675 26 straipsnio pakeitimo Istatymo projekta ir Lietuvos Respublikos
gyventojy pajamy mokes¢io jstatymo Nr. IX-1007 17 straipsnio pakeitimo jstatymo projekta, kurie
Siuo metu yra derinami su Lietuvos Respublikos finansy ministerija
(https://eseimas.lrs.lt/portal/legal Act/It/ TAP/3bd443d2dcdd 1 1e88cf7afc20b3 0782b?positionInSearc
hResults=1&searchModelUUID=3230025f-32be-4732-832f-3bb005459a14).

Taip pat pagal kompetencijg jverting Lietuvos Respublikos socialiniy iniciatyvy skatinimo
Istatymo projekta Nr. XIIIP-2705 (toliau — Istatymo projektas Nr. XIIIP-2705) ir Lietuvos
Respublikos vieSujy pirkimy jstatymo Nr. 1-1491 55 straipsnio pakeitimo jstatymo projekta
Nr. XIIIP-2708 (toliau — [statymo projektas Nr. XIIIP-2708) teikiame $ias pastabas ir pasitilymus
Nutarimo projektui:

1. Istatymo projekto Nr. XIIIP-2705 8 straipsnio 1 dalyje siiloma nustatyti, kad
s»Socialinémis iniciatyvomis néra laikoma, kai $io Istatymo 4 straipsnio 2 dalyje numatyta veikla,
vykdoma ty darbuotojy, kurie yra darbdavio, kaip pelno siekiancio juridinio asmens (jmonés),
dalyviai (savininkai, akcininkai, nariai, paj ininkai) atzvilgiu, jeigu tie darbuotojai turi 10 procenty ar
daugiau to juridinio asmens akcijy, pajy ar nario teisiy. PaZymétina, kad néra aiskus pateiktos
formuluotés turinys, siekiamo teisinio reguliavimo tikslas, bei nurodomy subjekty pasirinkimo
kriterijai. Kelia abejoniy ir tai, kad juridinio asmens dalyviui — fiziniam asmeniui, jeigu jis yra to
juridinio asmens darbuotojas, sifilomos nuostatos riboja jo, kaip darbuotojo teises, pasinaudoti
socialine iniciatyva.
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AtsiZvelgiant j tai kas iSdéstyta, Nutarimo projekto 1 punkta sitilome papildyti tokio turinio
papunk¢iu: ,,Sitilytina tikslinti Istatymo projekto Nr. XIIIP-2705 8 straipsnio 1 dalies nuostatas,
konkretinant socialiniy iniciatyvy jgyvendinimo apribojimus ir tobulinant subjekty, kuriems
darbdavio socialinés iniciatyvos negali biti taikomos, nustatymga, nes néra aiSkus nurodyty teisiniy
santykiy formuluotés turinys, siekiamo teisinio reguliavimo tikslas, bei nurodomy subjekty
pasirinkimo kriterijai.

2. Nutarimo projekto 1 punktg sialome papildyti tokio turinio papunkéiu: »Atsizvelgiant |
VieSujy istaigy jstatymo, Valstybés ir savivaldybiy jmoniy jstatymo nuostatas, bei siekiant teisinio
aiSkumo - sitilome papildyti [statymo projekto Nr. XIIIP-2705 8 straipsnio 2 dalj nurodant, kad
socialinémis iniciatyvomis taip pat nelaikomi veiksmai ir tokiy darbdaviy, jeigu jie yra <...> vie3oji
Istaiga, kuriy dalininké yra valstybé ar savivaldybe”. Valstybé ir savivaldybé gali buti ne tik
vieSosios jstaigos savininke, bet ir jos dalininké. Tod¢l neaisku, kodel teikiamame teisés akte yra
isskiriamos ir nurodomos tik vieosios jstaigos, kuriy savininky yra valstybé ar savivaldybe
(nepateikiamas ir paaiskinimas tokio pasirinkimo).”

3. Nutarimo projekto 1 punktg siiilome papildyti tokio turinio papunk&iu: “Pazymétina, kad
turi buti tikslinama [statymo projekto Nr. XIIIP-2705 8 straipsnio 3 dalyje nurodyta teisiskai
neapibrézta formuluoté “socialinés iniciatyvos taip pat negali bati igyvendinamos ty darbuotojy
<...> atzvilgiu, jeigu tg draudzia specialieji jstatymai”. Sidlytina atskleisti nurodyty teisiniy
santykiy turinj.”

4. Nutarimo projekto 1 punkta sitilome papildyti tokio turinio papunkciu: ,,Sitlytina
tikslinti [statymo projekto Nr. XIIIP-2705 8 straipsnio 2 dalj, joje iSbraukiant ZodZius »valstybés ar
savivaldybés jmoné*. Pazymeétina, kad 2018 m. geguzés 24 d. priimtas Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo Nr. 1-722 16 ir 17 straipsniy pakeitimo jstatymas,
kuriame nustatyta, kad valstybés ir savivaldybés jmoneés, kurios laikomos vie$ojo intereso jmonémis
pagal Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyma ir kuriy vidutinis metinis
darbuotojy skaiCius pagal sgra$g per ataskaitinius finansinius metus paskutine ty mety dieng virsija
500, } veiklos ataskaity jtraukia socialinés atsakomybés ataskaita, kuriai reikalavimus nustato
Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymas. Sis reikalavimas taikomas
rengiant 2019 m. sausio 1 d. ir véliau prasidedandiy ataskaitiniy laikotarpiy socialinés atsakomybés
ataskaitas. AtsiZvelgiant j tai, manome, kad valstybés ir savivaldybés imonéms turi buti taikomas
toks pat reguliavimas, kaip ir kity teisiniy formy valstybés ir savivaldybiy valdomoms jmonéms
(akcinéms bendrovéms ir uzdarosioms akcinéms bendrovéms).

5. Istatymo projekte Nr. XIIIP-2708 siiiloma nustatyti prievole vieSuosiuose pirkimuose
itraukti socialinj pasitilymy vertinimo kriterijy jvertinant tiekéjo igyvendinty socialiniy iniciatyvy
pagal Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo Istatyma piniging verte.
Pazymétina, kad Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo (toliau — [statymas) 55 straipsnyje
nustatomos pasitlymy vertinimo ir palyginimo taisyklés, pagal kurias perkancioji organizacija
ekonomiskai naudingiausig pasilyma isrinkdama pagal kainos ar sgnaudy ir kokybés santykj gali
atsizvelgti | socialinius kriterijus, tatiau jie turi biiti susije su pirkimo objektu. Pagal minéto
straipsnio 4 dalj laikoma, kad pasitilymy vertinimo kriterijai yra susije su pirkimo objektu, jeigu jie
- susij¢ su perkamais darbais, prekémis ar paslaugomis bet kokiu atzvilgiu ir bet kuriame jy
gyvavimo ciklo etape, jskaitant konkretaus gamybos, tiekimo, teikimo, atlikimo ar prekybos
proceso arba kito gyvavimo ciklo etapo proceso veiksnius, net jeigu $ie veiksniai neapima jy fiziniy
ypatybiy. Pastebétina, kad [statymo projekte Nr. XIIIP-2708 siiloma vertinant pasitlymus
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atsizvelgti j tiekéjo jgyvendintas socialines iniciatyvas, kurios nebiitinai bus susijusios su perkamais

darbais, prekémis ar paslaugomis. Todél manytina, kad sitlomas 55 straipsnio pakeitimas
nesuderinamas su kitomis $io straipsnio nuostatomis. Taip pat paZymétina, kad minétos Istatymo 55
straipsnio nuostatos jgyvendina 2014 m. vasario 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos
2014/24/ES del vieSyjy pirkimy, kuria panaikinama Direktyvos 2004/18/EB 67 straipsnio 2 ir 3
dalies nuostatas. Taigi [statymo projektas Nr. XIIIP-2708 neatitinka ir minétos direktyvos nuostaty.
Atsizvelgdami | tai, siilome Nutarimo projekta dél Istatymo projekto Nr. XIIIP-2708 papildyti
tokiu punktu (atitinkamai patikslinant Nutarimo projekto 2 punkta):

»Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo Nr. [-1491 55 straipsnio pakeitimo
Istatymo projekte Nr. XIIIP-2708 1 straipsniu sitilomas Viesujy pirkimy jstatymo 55 straipsnio 1
dalies 1 punkto a papunké&io pakeitimas, kuriuo reikalaujama, kad prekiy, paslaugy ir darby
pirkimuose biity privalomai jtrauktas kriterijus jvertinti tiekéjo igyvendinty socialiniy iniciatyvy
pagal Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo istatyma pinigine verte,
nesuderinamas su kitomis Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymo Nr. I-1491 55 straipsnio 1
ir 4 dalies nuostatomis ir 2014 m. vasario 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos
2014/24/ES del vieSyjy pirkimy, kuria panaikinama Direktyvos 2004/18/EB, 67 straipsnio 2 ir 3
dalies nuostatomis, kurios reikalauja ekonomiskai naudingiausio pasiiilymo vertinimg sieti su
pirkimo objektu.*

Ukio viceministras Gediminas Miskinis

Laura Baneviciate, tel. 8 706 64 869, el. p. laura.baneviciute@ukmin.lt
Jurga Danitinaite-Skaisgiriene, tel. 870664783, el. p. jurga.daniunaite-skaisgiriene@ukmin.lt
Audrone Railaite, tel. 8 706 64 741, el. p. audrone.railaite@ukmin. It
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From: Raminta Radaviciené [mailto:raminta.radaviciene@Ipk.It]

Sent: Friday, December 21, 2018 5:50 PM

To: Svetlana Kalinauskiené; Valda Pranckuviene

Subject: pastabos Darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatymo projektui

Lietuvos pramonininky konfederacija i$ esmeés LR
darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatymui pritaria, taciau teikia Sias pastabas:
2.3.4 suinteresuota Salis Seimos nariai turéty bati apibrézta platesne sgvoka nei tradiciné
santuokiné Seima jtraukiant partneryste ar $eimos kio narius.

4 straipsnis. Sitlome suformuluoti platesnj socialiniy iniciatyvy rasiy traktavimg, t. y. be
baigtinio apibréZimo saraso. Jei visgi sgradas bty baigtinis, tada papildomai sillome
itraukti gyvenamojo ploto nuomos iSlaidy apmokéjima (visiskai ar i§ dalies). Tiems
darbuotojams, kuriy nuolatiné gyvenamoji vieta yra nutolusi tiek, kad vazineti kasdien j
darbg jmoneéje nejmanoma. (Pvz. mielai bitume jdarbine statybininkus i$ Visagino jmonéje
Kaune, taCiau vazinéti per didelis atstumas, o nuomotis blsta nakvynei patiems ar
apmoketi jmones léSomis sumokant visus mokesg&ius, kuriais apmokestinamos pajamos
natlra, per didelé nasta). Taip pat sillome jtraukti jmonés turto naudojima asmeninems
reikméms ne darbo metu (pvz. automobiliy ir pan.).

4.2.8 papildyti zodZiu mokyklinio, t. y. stovykly ikimokyklinio ir mokyklinio amziaus vaikams
organizavimas ir lavinamosios _stovyklos (pvz., angly klb. mokymosi ar panasios
stovyklos);

4.2.9 sitlome $alinti, kaip galimg terpe piktnaudziavimui, atsizvelgiant j bisto jsigijimo
kainas, iniciatyvos verté baty niekiné - 25 procentai DU.

8.1. nepritariame, jteisinama diskriminacija darbuotojams turintiems 10 ir daugiau procenty
akcijy.

Nesuvokiame prasmes jstatymo keliose vietose kalbéti apie infrastruktiros kdrimg, kai tai
yra nereglamentuojama S$iuo jstatymu. Ir i§ esmés sukurta infrastruktira labiausiai
naudinga turto savininkui, o ne darbuotojui.

Dél gyventojy pajamy mokeséio ir pelno mokeséio jstatymy pakeitimo:

UZmokescCio dalis socialinéms iniciatyvoms jgyvendinti (nevirSijanti 25  procenty
apskaiCiuoto DU) yra nepakankama daugeliui sgrase apibrézty iniciatyvy, todél gal bty
galima padidinti iki 40 procenty arba palikti 25 procentus nuo metinio DU (kaip, pavyzdZziui,
poilsio organizavimo ar laidojimo kasty vertinant rinkos kainas tik maza dalis tilpty j 25
procentus DU, vidutiné meénesiné alga Lietuvoje iki 1000 EUR).

Dél vieSyjy pirkimy jstatymo pakeitimo:

Nepritariame keitimui jtraukiant | pirkimy procediras papildomg vertinimo kriterijy —
socialiniy iniciatyvy piniginés iSraiskos vertinimg, misy nuomone, tai prieStarauja
laisvanoriSkai  ir  sgmoningai  socialinés iniciatyvos savokos dvasiai bei didina
administracine nastg verslui.



Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai 2019-01-
[2018-11-20 Nr. S-4028
12018-12-04 Nr. (33.2-52) SD -6368

DEL VYRIAUSYBES ISVADOS

Finansy ministerija, vykdydama Ministro Pirmininko pavedima (2018 m. lapkricio 20 d.
Vyriausybeés kanclerio rezoliucija Nr. S-4028), iSnagrinéjo 2018 m. gruodzio 4 d. Jusy rastu Nr.
(33.2-52) SD-6368 pateikta Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél Lietuvos
Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo istatymo projekto Nr. XIITP-2705, Lietuvos
Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatymo Nr. IX-1007 9 straipsnio pakeitimo jstatymo
projekto Nr. XIIIP-2706, Lietuvos Respublikos pelno mokes¢io jstatymo Nr. IX-675 26 straipsnio
pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2707, Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo Nr. I-
1491 55 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-2708“ projekta (toliau — Nutarimo
projektas) ir teikia nuomone.

Ivertinant Zemiau nurodytas prieZastis negalime pritarti Nutarimo projekto 2 punkte
iSdestytai nuostatai, kuria sitiloma pritarti Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio
jstatymo Nr. IX-1007 9 straipsnio pakeitimo jstatymo projektui Nr. XIITP-2706 (toliau — GPM]
projektas) ir Lietuvos Respublikos pelno mokes¢io jstatymo Nr. IX-675 26 straipsnio pakeitimo
istatymo projektui Nr. XIIIP-2707 (toliau — PM] projektas).

Pazymime, kad Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatyme jtvirtintas
bendras principas, kad darbuotojo i§ darbdavio gautos pajamos, nesvarbu kokia forma, t. y. pinigais
ar natira, yra apmokestinamos. Pagal $iuo metu galiojancias Gyventojy pajamy mokescio jstatymo
nuostatas tam tikroms gyventojo i§ asmens susijusio darbo santykiais ar jy esme atitinkanciais
santykiais gautoms pajamoms yra taikomos mokestinés lengvatos, pavyzdziui, iki 200 eury natiira i$
darbdavio gauti prizai ir dovanos, darbuotojo naudai darbdavio mokamos draudimo imokos uz
papildoma (savanoriska) sveikatos draudimg ir gyvybés draudimo jmokos pagal gyvybés draudimo
sutartis, nevirSijant 25 procenty priskaiciuoto darbo uZmokescio, darbdavio darbuotojo naudai
sumokéta suma uZ geleZinkelio ar keliy vieSojo transporto bilietus ir kt. yra laikomos
neapmokestinamosiomis pajamomis.

Pagal Lietuvos Respublikos pelno mokescio istatymo nuostatas jmonés, apskaic¢iuodamos
apmokestinamajj pelna, i$ pajamy gali atskaityti visas ilaidas darbuotojy naudai, jskaitant islaidas
uz Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatymo projekte iSvardintas
paslaugas, jeigu i darbuotojy gauta nauda pagal Gyventojy pajamy mokescio jstatymo nuostatas
yra apmokestinama gyventojy pajamy mokes¢iu, t. y. imonés darbuotojams suteikta nauda, kuri
pripazjstama pajamomis natiira, apmokestinama (kaip darbo uzmokestis) tik vieng karta (gyventojo
lygiu), o Sios imonés patirtos islaidos maZina jmonés apmokestinamajj pelna. Be to, pagal Pelno
mokesCio jstatymo nuostatas, kai konkretaus darbuotojo gautos individualios naudos nejmanoma
nustatyti, is pajamy gali buti atskaitomos 5 procentus per mokestinj laikotarpj darbuotojams
apskaiCiuoto darbo uZmokes¢io sumos nevirsijancios dél tokios naudos teikimo patirtos iSlaidos,
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jeigu tokios naudos teikimas numatytas jmonés kolektyvinéje sutartyje ir Sia nauda turi teise
naudotis visi tos jmonés darbuotojai, pavyzdZiui maitinimo ir pavéZzéjimo paslaugos.

GPM] projektu yra sifiloma nustatyti gyventojy pajamy mokescio lengvatg, kai tam tikros
gyventojo pajamos, gautos i§ asmens, susijusio darbo santykiais ar jiy esme atitinkanciais santykiais,
apibréZtos Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatyme kaip darbdavio
socialinés iniciatyvos, biity nepripaZintos pajamomis natiira ir atitinkamai neapmokestintos
gyventojy pajamy mokesciu. PM] projektu sifiloma jmoneés leidZiamiems atskaitymams priskirti
imonés darbuotojams sumokétas sumas, nevirsijantias 25 procenty per mokestinj laikotarpj
sumokéto darbo uZmokes¢io sumos, jgyvendinant darbdavio socialines iniciatyvas, kaip jos
apibréZztos Lietuvos Respublikos darbdaviy socialiniy iniciatyvy skatinimo jstatyme.

Atsizvelgiant | iSdéstyta, darytina isvada, kad dalis pasiilymy jau yra jgyvendinti
galiojanciomis mokesciy teisés akty nuostatomis.

Taip pat atkreipiame démesj, kad Zenkliai iSplétus neapmokestinamy pajamy natiira sgrasa
galimai padidéty tikimybé, kad darbdaviai sumazine darbuotojams mokamus atlyginimus pinigine
iSraika, dalj darbo uZmokes¢io mokéty neapmokestinamomis natiirinémis iSmokomis, o taip pat
Siomis patirtomis saqnaudomis galéty susimaZinti apmokestinamaji jmonés pelna. Dél to valstybés,
savivaldybiy, Sodros ir PSDF biudZetai bendrai netekty iki 150 mln. eury pajamy, be to, dirbantieji
prarasty dalj socialiniy garantijy.

Lietuvos Respublikos fiskalinés sutarties jgyvendinimo konstitucinio istatymo® nuostatos
reikalauja siekti perteklinio valdios sektoriaus, o ES Stabilumo ir augimo paktas — laikytis Salies
Stabilumo programoje jtvirtintyjy fiskaliniy tiksly 2019-2021 metais siekiant perteklinio valdZios
sektoriaus. 2017-2018 metais Lietuvos ekonomikos augimas pasieké pika. Taciau Finansy
ministerijos, Lietuvos banko ir Europos Komisijos duomenimis, Lietuvos ekonomikos augimas
2019 m. ir vélesniais vidutinio laikotarpio metais, tikétina, bus létesnis, todél atsakingos fiskalinés
politikos poreikis tik dar labiau iSauga, o galimybiy prisiimti papildomus jsipareigojimus néra. Be
to, atsizvelgiant | tai, jog 2019 m. Valstybés biudZetas, Valstybinio socialinio draudimo fondo ir
Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZetai jau yra priimti, bei jvertinus i$ valstybés biudZeto
asignavimy valdytojy ir kity valdZios sektoriui priskirting subjekty 2019 m. biudZeto rengimo metu
gautg informacijq apie vidutiniam laikotarpiui projektuojamas pajamas ir islaidas, matome, jog visa
vidutinio laikotarpio fiskaliné erdvé yra iSnaudota. Minéty biudZety pajamy netekimy
nekompensavimas kitomis pajamas didinan¢iomis ar iSlaidas maZinan¢iomis priemonémis (pvz.,
naujo mokescio jvedimu, mokes¢io bazés praplétimu, ilgalaikiy islaidy maZinimu ir pan.) lemty
valdZios sektoriaus balanso blogéjima. Dél to biity paZeidZiamos Lietuvos Respublikos fiskalinés
sutarties jgyvendinimo konstituciniu jstatymu ir ES teisés aktais nustatytos fiskalinés drausmeés
taisyklés — kilty grésmé vidutinio laikotarpio ir ilgalaikiam valdZios sektoriaus finansy tvarumui.

Sitilytume svarstyti kitas galimas nemokestines alternatyvas inovacijy, verslumo,
produktyvumo, naujy darbo viety kirimo miestuose ir regionuose skatinimui: tokiy kaip ES
investicijos, alternatyvios finansinés priemonés, privataus finansavimo mobilizavimas.

Ieva Kanovalovaite, tel. 205 3560, el. p. ieva.kanovalovaite@finmin.lt

' 2014 m. lapkricio 6 d. LR Fiskalinés sutarties igyvendinimo konstitucinis jstatymas Nr. XII-1289
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