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Lietuvos Respublikos susisiekimo QZZM?CJ]@Z Nr. 5"‘%’/
ministerijai I 2019-08-16 Nr. 2-6149

EL p. sumin@sumin.lt
L _J

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos nacionaliné veZéjy automobiliais asociacija ,,Linava“ (toliau — asociacija ,,Linava®)
pagal kompetencijg iSnagrinéjo Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimo Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo
kodekso jgyvendinimo® projekta (toliau — Projektas), pateikta suinteresuotoms institucijoms
iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos susisickimo ministerijos 2019 m. rugpji¢io 16 d. ratu
Nr. 2-6149 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo projekto®. Teikiame tokias pastabas ir
pasitlymus:

1. Pastebétina, kad Projekto 1.1 papunktyje (kei¢iamo Darbo laiko ir poilsio laiko ypatumy
ekonominés veiklos srityse apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birZelio
21 d. nutarimu Nr. 496 ,,D¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo® (toliau — Ypatumai)
17 punktas) 2006 m. kovo 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (EB) Nr. 561/2006 dél
tam tikry su keliy transportu susijusiy socialiniy teisés akty suderinimo ir i§ dalies keiéiantis Tarybos
reglamentus (EEB) Nr. 3821/85 ir (EB) Nr. 2135/98 bei panaikinan¢io reglamenta (EEB) Nr. 3820/85
(toliau — Reglamentas (EB) Nr. 561/2006) 13 straipsnio 1 dalies a-d ir f-p punktuose nurodytam
vezimui keliy transporto priemonémis néra numatoma jokiy individualiy vairuotojo darbo ir poilsio
laiko rezimo ir jo apskaitos salygy, kurios pagerinty eismo saugg, kaip nurodyta Reglamento (EB)
Nr. 561/2006 13 straipsnio 1 dalyje. Asociacijos ,Linava“ nuomone, buty tikslinga tokias
individualias sglygas nustatyti.

2. Projekto 1.2 papunktyje sililome iSbraukti Ypatumy 18.2 papunkt] (kadangi tai
reglamentuoja Reglamento (EB) Nr. 561/2006 16 straipsnis) ir Ypatumy 18 punktg i§déstyti taip:

»18. Keliy transporto priemoniy, i$skyrus tas, kurioms taikomos reglamento (EB)
Nr. 561/2006 3 straipsnyje nustatytos iSimtys, ir nurodytas reglamento (EB)
Nr. 561/2006 16 straipsnio 1 dalyje, vairuotojy darbo laiko apskaitai turi bati naudojama
registravimo jranga — tachografai ir tachografo registracijos lapas (-ai) (jei tai analoginis tachografas)

arba vairuotojo skaitmeninio tachografo kortelé (jei tai skaitmeninis tachografas). Skaitmeniniy
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tachografy ir vairuotojy korteliy duomenys, nuskaityti 2010 m. liepos 1 d. Komisijos reglamente (ES)
Nr. 581/2010 dél ilgiausiy leistiny laikotarpiy, per kuriuos turi biti perkelti susije duomenys i§
transporto priemoniy ir vairuotojy Kkorteliy nustatytu daZnumu, turi biiti perkeliami Lietuvos
transporto saugos administracijos nustatyta tvarka.*

3. Atsizvelgdami | tai, kad Reglamento (EB) Nr. 561/2006 10 straipsnio 5 dalies a) punkto
i) papunktyje reglamentuojamas tik duomeny i§ transporto priemonés ar vairuotojo korteleés
perkeélimas (daznumas), kaip tai nustato valstybé nare, siiilome Projekto 2 punkty i§déstyti taip:

»»2. Jgalioti Lietuvos transporto saugos administracija patvirtinti Skaitmeniniy tachografy ir
vairuotojy korteliy duomeny perkélimo tvarka.”

4. Manome, kad Projekto 1.3 ir 1.4 papunkdiuose numatomas reglamentavimas (Ypatumy
19 ir 19" punktai) keliy transporto priemoniy, kurioms taikomos reglamento (EB)
Nr. 561/2006 3 straipsnyje nustatytos i§imtys, vairuotojy darbo apskaitai néra pakankamai efektyvus,
todel sitlome svarstyti tikslinguma tokiy vairuotojy darbo laiko apskaitai naudoti vairuotojo darbo
laiko kontrolés lapus (knygeles).

5. Atsizvelgdami | tai, kad Ypatumy I ir I skyriaus nuostatos, skirtos keliy transportui, néra

pakankamai ai$kios, manome bty tikslinga i¥ esmés perziiiréti jas atitinkamai papildant Projekts.

Asociacija ,,Linava“ yra pasiruodusi visapusiSkai bendradarbiauti ir prireikus suteikti ekspertine

patirtj Siuo klausimu.

Generalinis sekretorius Medislavas AtroSkevidius

V. Kazlauskas, tel. (8 5) 278 6534, el. p. valdas.kazlauskas@linava.lt

A. Tolstoj, tel. (8 5) 278 6563, el. p. aleksandr.tolstoj@linava.lt
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L K V A LIETUVOS KELEIVIY VEZIMO ASOCIACIJA

Lietuvos Respublikos Susisiekimo ministerijai 2019-08-27 Nr. 5-084

] 2019-08-16 Nr.2-6149
sumin@sumin. it

PASIOLYMAI DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija parengé Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birZelio 21 d. nutarimo Nr. 496 ,Dél Lietuvos Respublikos darbo
kodekso jgyvendinimo” projekta {toliau — nutarimo projektas).

Nutarimo projekte numatyta, kad Siuo metu galiojantis LR Vyriausybés nutarimas dél Llietuvos
Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo bus papildytas nauju 19* punktu:

»19%. Darbo (pamainy) grafikas turi:

19'.1. apimti pries tai éjusiy 28 dieny ir einamosios dienos duomenis;

19%.2. bati pasirasytas transporto Gkio subjekto vadovo ar jo jgalioto kompetentingo
asmens;

19'.3. transporto Gkio subjekte turi bati saugomas vienerius metus nuo jo apimamo laikotarpio
pabaigos;

19%.4. bati pateikiamas kontrolés pareigiinui paprasius.”

Lietuvos keleiviy vefimo asociacijos vertinimu, nurodytu Nutarimo projekto 19% punktu keliami
papildomi reikalavimai darbo {pamainy) grafikui ir sudaroma situacija kai teisinis reglamentavimas sukuria
pertekline administracine nasta Gkio subjektams. Tai lemia kelios objektyvios aplinkybés.

Pirmiausia pastebétina, jog Nutarimo projekto papildytame 19 punkte jau nurodyti darbo (pamainy)
grafikui taikomi reikalavimai. Pagal 19 punkta darbo grafike turi biti nurodyta: ,vairuotojo vardas, pavardé ir is
anksto sudarytas jvairiy vairavimo, kity darby, pertrauky ir vairuotojo buvimo darbe tvarkarastis®. Todél
apibréfus reikalavimus 19 punkte, jy papildomai patikslinti 19* punkte netikslinga, nes tai sukels didele
administracine nasta.

Antra, vykdant 19* punkto reikalavimus, bus sukuriama faktiné situacija, kai vairuotojas turés turéti
du dokumentus: jprastai veikloje naudojama darbo {pamainy) grafikg ir grafika, kuris apimty einamajg dieng ir
pries tai buvusj 28 dieny laikotarpj. Sis antrasis dokumentas turéty bati atnaujinamas kiekvieng diena, kadangi
kiekviena nauja diena ir po jos einanti kita diena jau apimty skirtingg 28 dieny retrospektyvinj laikotarpj.
Praktikoje tai reiksty, jog bendrové, pavyzdziui, UAB ,Vilniaus viesasis transportas®, kurioje kiekvieng darbo
dieng mieste dirba apie 700 vairuotojy, kasdien turéty parengti kiekvienam vairuotojui po darbo (pamainy)
grafikg su reikalaujamu aktualiu 28 dieny periodu, jj registruoti ir pasiradyti turéty jgaliotas darbuotojas,
kiekvienos darbo dienos pabaigoje jis turéty biti surenkamas i§ visy vairuotojy, o po to archyvuojamas ir
saugomas 12 ménesiy (apie 20 tikst. dokumenty per ménesj, daugiau nei 200 tikst., per metus). Toks
reikalavimas itin padidina administracine nastg, kurig valstybés institucijos savo priimamais sprendimais turéty
siekti mazinti.

Sody g. 22, LT-03211 Vilnius, Lietuva. Tel. +370 655 83009, el. p..info@lkva-asociacija.lt www.lkva-asociacija.lt
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Be to, Nutarimo projekto rengéjai turéty vertinti, ar siGlomi pakeitimai nedubliuos keliy institucijy
atliekamy funkcijy, kadangi valstybiniu lygmeniu kontrolés funkcijas vykdys Lietuvos keleiviy saugos
administracija, o vietinio susiekimo analogiskg kontrole vykdys jgaliotos savivaldos institucijos.

Trecia, reikalavimai nurodyti 19* straipsnyje informacijos gavimo ar paZeidimy vertinimo tikslu gali
bati nesunkiai gaunami tiesiogiai i darbdavio per jmanomai trumpiausig laika. Tai reiSkia, kad vietoj to, kad
kiekvienas vairuotojas veZiotysi reikalaujama dokumenta, 3] dokumentg kontrole atliekanciy pareiginy
reikalavimu gali pateikti darbdavys.

Ketvirta, 19" punkte keliami reikalavimai vertintini kaip pertekliniai, lyginant su tuo ko reikalauja
Europiniy teisés normy perkélimas j nacionaling teise. IS Nutarimo projekto lydrascio matyti, kad ES teisées aktai
jgyvendinami 19 punkto pakeitimu, todél 19" punktas jau yra papildoma reguliaciné nacionalinés teisés nasta
akio subjektams, kuriai néra jokios objektyvios batinybés.

Jvertinus nurodytas aplinkybes, sililome atsisakyti nutarimo projekto 19" punkto.

Taip pat jvertinus tai, kad siGlomi pakeitimai reikalauja tam tikry pakeitimy ir darbo organizavimo
procese, sililome nutarimo jsigaliojimg numatyti nuo 2020 m. kovo 1 d.

Pagarbiai

Prezidentas Gintaras Nakutis

gintaras.nakutis@lkva-asociacija.lt
+ 370 655 83009
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LIETUVOS SAVIVALDYBIU ASOCIACIJA
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Susisickimo ministertjai 2019-08-29 Nr.(3)-494
] 2019-08-16 Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos savivaldybiy asociacija. susipazinusi su Lietuvos Respublikos susisickimo
ministerijos parengtu Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo projekto .Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2017 m. balandZio 21 d. nutarimo Nr. 496 ..D¢l Lietuvos Respublikos
darbo kodekso jgyvendinimo™ pakeitimo™ projektu, teikia sitilyma:

19" Darbo (pamainy) grafikas turi:

19' .1, apimti pries tai éjusiy 28 dieny ir einamosios dienos duomenis; <...>™

Sis reikalavimas sukurty perteklinj reikalavima vairuotojams, kai keleiviai vezami
reguliariais reisais Lietuvos Respublikos teritorijoje ir autobusuose nejrengti tachografai (t. y.
transporto  priemonémis, veZan¢iomis keleivius reguliariais reisais, nevirdijantiais 50
kilometry), nuolat turéti (vairuojamoje transporto priemonéje) 2 ménesiy savo darbo (pamainy)
grafiko egzempliorius. Nors paminéta nuostata tiesiogiai nenurodo prievolés vairuotojui tureti 2
meén. grafika, tadiau jprastai darbo grafikai sudaromi 1 ménesiui, todél darbo metu vairuotojas
privaléty kontroliuojanéiam asmeniui pateikti einamojo ir pragjusio ménesiy darbo grafikus.
Darytina i§vada, kad sitlomas reikalavimas yra perteklinis.

Direktoré ’ Roma Zakaitiené

R. Uzdavinyte, (8 5) 279 14 52 | rasa.uzdavinvie:wlsa.lt







LIETUVOS TRANSPORTO SAUGOS ADMINISTRACIJA

BiudZetiné jstaiga, Svitrigailos g. 42, LT-03209 Vilnius, tel. (§ 5) 278 5602,
faks. (8 5) 2132270, el. p. tsa@ltsa.lrv.It.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188647255

Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijai Nr.

1_2019-08-16 Nr. 2-6149. 19-9602

PASTABOS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTUI

Lietuvos transporto saugos administracija (toliau — Administracija), siekdama teisinio
reglamentavimo aiSkumo ir sistemingumo bei atsizvelgdama | tai, kad vairuotojy veiklos ir
transporto priemoniy judéjima registruojanti jranga — tachografai turi biiti naudojami tik kartu su
tachografo registracijos lapais (jei tai analoginis tachografas) arba vairuotojo skaitmeninio
tachografo kortele (jei tai skaitmeninis tachografas), Lietuvos Respublikos Vyriausybeés nutarimo
,Del Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birZelio 21 d. nutarimo Nr. 496 ,,.Dél Lietuvos
Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo* pakeitimo* projekto 1.2. papunktj sitilo iSdéstyti taip:

1.2. Pakeisti 18 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»18. Keliy transporto priemoniy, iSskyrus tas, kurioms taikomos reglamento (EB) Nr.
561/2006 3 straipsnyje nustatytos iSimtys, vairuotojy darbo laiko apskaitai turi biiti naudojama
viena i§ §iy priemoniy:

18.1. registravimo jranga — tachografai su tachografo registracijos lapais (jei tai analoginis
tachografas) arba vairuotojo skaitmeninio tachografo kortele (jei tai skaitmeninis tachografas).
Skaitmeniniy tachografy ir vairuotojy korteliy duomenys, nuskaityti 2010 m. liepos 1 d. Komisijos
reglamente (ES) Nr. 581/2010 dél ilgiausiy leistiny laikotarpiy, per kuriuos turi biiti perkelti susije
duomenys i§ transporto priemoniy ir vairuotojy korteliy nustatytu daznumu, turi biti teikiami
Lietuvos transporto saugos administracijai jos nustatyta tvarka;

18.2. eismo tvarkara$Ciai, sudaryti vadovaujantis reglamento (EB) Nr. 561/2006 16
straipsniu, ir vairuotojo darbo (pamainy) grafikas (jeigu keleiviai veZami reguliariaisiais reisais
Lietuvos Respublikos teritorijoje ir autobusuose nejrengti tachografai).

Administracijos direktoriaus pavaduotojas,
pavaduojantis Administracijos direktoriy Justas RasomaviCius

Oksana Cukanova, tel. 8 688 95 476, el. p. oksana.cukanova@ltsa.lrv.1t






LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA
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Lietuvos Respublikos susisiekimo Nr. (11.3-53)SD -
ministerijai
]2019-08-16  raStg Nr. 2-6149

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos specialistai, susipaZing
su Jisy pateiktu derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. birZelio 21 d. nutarimo Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso
jgyvendinimo® pakeitimo® projektu (TAIS 19-9602), informuoja, jog pastaby projektui neturi, taciau
atkreipia Jisy démesj, jog projektas iSvadoms taip pat turéty biti pateiktas Lietuvos Respublikos
triSalés tarybos nariams. Pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 185 str. 9 d. Trisalé taryba

svarsto klausimus ir teikia i§vadas ir pasiiilymus darbo, socialinés ir ekonomikos politikos srityje.

Pagarbiai
Viceministré Eglé Radisauskiené

Airiné DobuZinskiene, tel. 2664229, el.p.airine.dobuzinskiene@socmin.lt
airine.dobuzinskiene@socmin.lt







LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Gedimino pr. 30, LT-01104 Vilnius,
tel. (8 5) 266 2984, faks. (8 5) 262 5940, el. p. rastine@tm.lt,
atsisk. saskaita LTS7 4010 0510 0467 0211 Luminor Bank AS bankas, banko kodas 40100.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188604955

Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijai 2019-08- Nr.
12019-08-16 Nr.2-6149

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2017 M. BIRZELIO 21 D. NUTARIMO NR. 496 ,,DEL
LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO IGYVENDINIMO“ PAKEITIMO“
PROJEKTO

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencijg iSnagrinéjusi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ..Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d.
nutarimo Nr. 496 ,.Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo® pakeitimo* projekts
(toliau — Projektas), teikia teising iSvada.

1. Pastebime, kad reikalavimai darbo (pamainy) grafikui (Projekto 1.4 papunktis) biity
taikomi tiek Projekto 1.2 papunktyje minimiems vairuotojy darbo (pamainy) grafikams, tiek
Projekto 1.3 papunktyje minimiems vairuotojy darbo (pamainy) grafikams. Jei vis tik to nesiekiama,
sililytina atitinkamai tikslinti Projekto 1.4 papunktj, pavyzdZiui, duodant nuorodg | susijusia
nuostatg (Projekto 1.2 arba 1.3 papunktyje nustatyta).

2. Teisingumo ministerijos nuomone, Projekto 1.4 papunkciu teikiamas siilymas numatyti
reikalavimg darbo (pamainy) grafikui ,,apimti prie§ tai &jusiy 28 dieny ir einamosios dienos
duomenis® yra neproporcingas ir sukeliantis papildomg administracing nastg. Pastebétina, kad toks
reikalavimas jpareigoty kiekvieng dieng kiekvienam darbuotojui i§ naujo tvirtinti tos dienos ir
praéjusiy 28 dieny darbo (pamainy) grafikg. Kartu primintina ir bendroji Lietuvos Respublikos
darbo kodekso 115 straipsnio 2 dalies norma, pagal kurig darbo (pamainy) grafikai praneSami
darbuotojams ne véliau kaip pries septynias dienas iki jy jsigaliojimo.

3. Darbo kodekso 115 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad darbo (pamainy) grafikus tvirtina
administracija, todél abejotina, ar pagrjstas Projekto 1.4 papunk¢iu teikiamas siiilymas siaurinti
minétg nuostatg ir numatyti, kad darbo (pamainy) grafikas turi ,,biiti pasiraSytas transporto Gikio
subjekto vadovo ar jo jgalioto kompetentingo asmens*.

4. Vadovayjantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés, patvirtintos Lietuvos
vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100, 10.22 papunk¢iu, minimalus darbo
(pamainy) grafiky saugojimo terminas — treji metai. Atsizvelgiant | tai, sitlytina jvertinti Projekto
1.4 papunkciu teikiamo sitilymo, pagal kurj darbo (pamainy) grafikas ,.transporto tikio subjekte turi
biiti saugomas vienerius metus nuo juo apimamo laikotarpio pabaigos™ pagristuma.

5. Siekiant aiSkumo ir apibréZtumo, siiilytina jvertinti poreikj nustatyti Projekto 2 punkte
numatyto pavedimo jvykdymo termina, pavyzdZiui, ,.iki §io nutarimo jsigaliojimo*.

6. Projekto 1.2 papunktyje prie§ ZodZius ,nustatytu daznumu® turéty biiti dedamas
kablelis.

Teisingumo ministras Elvinas Jankevi¢ius

Vaida Strafele, (8 5) 266 2882, el. p. vaida strafele@tm.lt







