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DERINIMO SU LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJA 
PAŽYMA
	
	Ministerijos, Vyriausybės įstaigos ir kt. organizacijos
	Pastabos ir pasiūlymai
	Žyma apie nepriimtas ir iš dalies nepriimtas pastabas ir pasiūlymus

	

Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 2019-03-15 išvada Nr. NV-747

	6. Derintinos tarpusavyje MSĮ projekto 6 straipsniu keičiamo MSĮ 38 straipsnio 2 dalies ir 3 dalių nuostatos: 2 dalyje minimas Vyriausybės sutikimas reorganizuoti valstybinę kolegiją, tuo tarpu 3 dalyje nurodomas Vyriausybės nutarimas dėl pritarimo reorganizuoti valstybinę kolegiją (manome, kad vietoj žodžio „pritarimo“ turėtų būti įrašyta „sutikimo“).

	Atsižvelgta iš dalies.
Suvienodinta atsižvelgus į suformuotą praktiką – įrašyta „pritarimo“.


	
	Dėl susijusių aspektų:
24. Siekiant teisėkūros ekonomiškumo principo įgyvendinimo siūlytina įvertinti galimybę MSĮ projektą apjungti su Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymo Nr. XI-242 9, 74, 75, 77, 79, 82, 83 straipsnių pakeitimo, papildymo 831 straipsniu ir 76 straipsnio pripažinimo netekusiu galios įstatymo projektu (TAIS Nr. 18-15442(3)).

	Neatsižvelgta.
Projektai grąžinti tikslinti nejungiant su TAIS Nr. 18-15442(3). 


	LRV kanceliarijos Viešojo valdymo ir socialinės politikos grupės 2019-03-19 pažyma Nr. NV-785
	7. Pagrįsti siūlomą nuostatą, kad „pasibaigus mokslinių tyrimų instituto direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo, mokslinio sekretoriaus kadencijai, jis turi teisę grįžti į iki paskyrimo eitas konkurso būdu užimtas mokslo darbuotojo pareigas, o jeigu jis buvo paskirtas į pareigas konkurso būdu pagal terminuotą darbo sutartį – 5 metų kadencijai“. Alternatyviai siūlytina galimybė įtvirtinti teisę grįžti į iki paskyrimo eitas pareigas ne 5 metų kadencijai, o likusiai kadencijos daliai. 



	Atsižvelgta iš dalies.
[bookmark: _GoBack]Pagrindimas: vykdant valstybinių universitetų reformą tikslinga spręsti mokslo ir studijų institucijų dėstytojų ir mokslo darbuotojų, išrinktų ar paskirtų administracijos darbuotojais, klausimą, susijusį su jų socialiniu saugumu pasibaigus jų darbo sutarties terminui (kadencijai). 
Alternatyvi nuostata sudarant galimybę grįžti į iki paskyrimo pareigas eitas pareigas likusiai kadencijos daliai yra socialiai nesaugi tuo atžvilgiu, kad likusi kadencijos dalis gali būti labai trumpas terminas, kurio nepakaks pasirengti atestacijai. 
Nuostata patikslinta, vietoje žodžių „kadencijos pabaiga“ naudojant žodžius „darbo sutarties termino pabaiga“.


	
	8. Atkreiptinas dėmesys, kad 2017 m. lapkričio 29. buvo priimtas Vyriausybės nutarimas Nr. 971, kuriuo buvo pasiūlyta Seimui nesvarstyti Mokslo ir studijų įstatymo Nr. XI-242 5, 26, 27, 28 ir 29 straipsnių pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIIIP-752, nes 2018 metų I ketvirtį planuojama pateikti mokslo ir studijų įstatymo Nr. XI-242 pakeitimo įstatymo projektą, kuriame bus nuosekliai reglamentuotas valstybinių aukštųjų mokyklų valdymo modelis, tačiau iki šiol toks modelis nebuvo pateiktas. 
	Neatsižvelgta.
Siekdama įgyvendinti Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. lapkričio 30 d. nutarimo Nr. 971 4 punktą, Švietimo ir mokslo ministerija 2018 m. (gegužės ir spalio mėnesiais) Lietuvos Respublikos Seimo Švietimo ir mokslo komitete svarstė pasiūlymus dėl valstybinių aukštųjų mokyklų valdymo modelio pakeitimo, tačiau nebuvo sutarta dėl pagrindinių valdymo modelio principų ir pasiūlymų (klausimo) svarstymas buvo atidėtas.
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