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Projekty rengéjas. Vidaus reikaly ministerija.

1. Projekty tikslas. Jgyvendinti Ministro Pirmininko 2018 m. kovo 5 d. potvarkiu Nr. 43 sudarytos
tarpinstitucinés darbo grupés (toliau — Darbo grupé) pasitlymus dél Lietuvos Respublikos
migracijos procediry tobulinimo.

2. Dabartiné situacija. Darbo grupé vertino asocijuoty verslo struktiiry, kompetentingy institucijy
iSkeltas problemas, uzsienio Saliy patirt] sprendziant migracijos klausimus. Pateiktiems darbo
grupés pasitilymams buvo pritarta Vyriausybés 2018 m. geguzés 16 d. pasitarime (protokolo Nr. 23,
2 klausimas).

Istatymy projektai parengti siekiant tobulinti esamq reglamentavimg dél treciyjy Saliy
pilieCiy atvykimo darbo ar kitos teisétos veiklos tikslais, jgyvendinti priemones, kurios leisty
supaprastinti ir pagreitinti imigracijos procediiras, kartu mazinti galimybes jomis piktnaudZiauti
ir stiprinti uzsieniecCiy teiséto buvimo kontrole.

3. Projekty esmé. Jstatymy projektais siekiama:

1. Nustatyti palankias salygas apsigyvenimui darbo, verslo ar Kitos teisétos veiklos
pagrindais _ekonomiSkai stipriausiu_Saliy, kurioms taikomas bevizis reZimas, pilieCiams
(Australijos, Japonijos, JAV, Kanados, Pietu Koréjos Respublikos, Naujosios Zelandijos) -
iSduoti iki 3 mety galiojantj leidima laikinai gyventi, leisti uzsienieCiui atvykti kartu su Seima,
netaikyti reikalavimo gauti leidimg dirbti, netaikyti kity treciyjy Saliy pilieciams taikomy leidimo
laikinai gyventi teisétos veiklos (verslo) pagrindu isdavimo salygy dél jmonés veiklos trukmés,
nuosavo kapitalo dydzio, investuoty 1ésy ir jdarbinty darbuotojy. Taciau bendrosios leidimo laikinai
gyventi iSdavimo salygos (turéti sveikatos draudima, 1€Sy pragyventi ir kt.) jiems biity taikomos.
Sitloma $iy Saliy pilieCiams taikyti iSlygg dél laikinojo nedarbo, kuri kity tre€iyjy Saliy pilieiams
taikoma tik jeigu jie yra aukstos profesinés kvalifikacijos darbuotojai, nustatyti teis¢ pasinaudoti
Lietuvoje veikiancia nejgaliyjy socialinés integracijos sistema, gauti iSmokas vaikams.

2. Itvirtinti teisinj pagrinda patvirtinty jmoniu saraso sudarymui, kuris leisty paspartinti
procediiras ir taikyti maziau formalumy uZsienieCiams, atvykstantiems dirbti | jmones, jtrauktas i §j
sarasa, iSduodant nacionalines vizas ir leidimus laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje. Istatyme
siiloma jtvirtinti teisinj pagrindg vidaus reikaly ministrui nustatyti jmoniy jtraukimo ] patvirtinty
jmoniy sarasg Kriterijus ir tvarka, nustatyti priezastis, dél kuriy jmoné | patvirtinty jmoniy sgrasa
negaléty buti jtraukta ir atvejus, kada jmon¢ iSbraukiama i§ patvirtinty jmoniy saraso.

3. Nustatyti lankstesni reguliavima dél uZsieniecio turimos kvalifikacijos ir profesinés
patirties - uzsienie¢io kvalifikacijos atitikt] darbo vietai siiloma patikéti vertinti darbdaviui, o ne
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migracijos institucijoms, tais atvejais, kai uZsienietis jdarbinamas jmongje, kuri yra jraukta j
patvirtinty jmoniy sarasa, jdarbinamam uzsienieCiui taikyti arba kvalifikacijos, arba atitinkamos
profesinés patirties salyga. Siekiant iSvengti galimy tiek uZzsienieCiy, tiek ir juos priimanciyjy
subjekty piktnaudziavimo atvejy, sitloma nustatyti, kad institucijos, nagrinéjancios praSymus
iSduoti vizas bei leidimus gyventi, turéty teis¢ reikalauti pateikti papildomus dokumentus,
patvirtinancius uzsieniecio arba jj priimancio darbdavio arba kito subjekto pateiktg informacija, taip
pat prasyme iSduoti vizg ar leidimg gyventi nurodytus duomenis.

4. AiSkiau reglamentuoti uZsieniecio, atvykusio i Lietuvos Respublika dirbti, teise keisti
darbdavi ar darbo funkcija pas ta pati darbdavij, suteikiant $ig teis¢ ne tik uzsienieciui, kuris yra
auksStos profesinés kvalifikacijos, bet ir uzsienieciui, kuris yra atvykes dirbti ir turi leidima laikinai
gyventi.

5. Nustatyti aiSkuy reglamentavima dél uZsienieio teisés dirbti trumpalaikio buvimo
Lietuvos Respublikoje laikotarpiu - reglamentuoti, kad uzsienietis, kuriam taikomas bevizis
rezimas (ar jis turi Sengeno viza, kitos Europos Sajungos valstybés narés isduota Europos Sajungos
leidimo gyventi kortele, kitos Sengeno valstybés narés iSduotg leidima gyventi ar nacionaling viza),
teiséto trumpalaikio buvimo Lietuvos Respublikoje laikotarpiu gali ne tik biiti, bet ir dirbti Lietuvos
Respublikoje, jeigu jam yra iSduotas leidimas dirbti arba jis atitinka jstatyme nustatytas atleidimo
nuo pareigos jsigyti leidimg dirbti salygas.

6. Ivesti kvotas uZsienieCiams, kuriems netaikomas atitikties Lietuvos darbo rinkos
poreikiams vertinimas, kai jie atvyksta dirbti pagal profesija, kuri jtraukta j triikkstamy Lietuvos
darbo rinkoje profesijy saraSa pagal ekonominés veiklos riisis. Sitiloma jstatyme nustatyti, kad
kvota kalendoriniams metams, kaip ir profesijy, kuriy darbuotojy triiksta Lietuvos Respublikoje,
sgra8g pagal ekonominés veiklos r@sis tvirtina Uzimtumo tarnybos direktorius, remdamasis
Uzimtumo tarnybos atlickama darbo rinkos stebésena, padéties darbo rinkoje vertinimu ir jos
pokyc¢iy prognoze. Sitiloma nustatyti, kad kvotos dydis gali biiti patikslintas vieng kartg per metus.
Pirmoji kvota galéty biiti nustatyta 2021 metams. Sitiloma, kad kvota biity laikoma i$naudota, jeigu
darbo pagal triikstamg Lietuvos darbo rinkoje profesijg pagrindu leista atvykti uzsienieciui (iSduota
nacionalin¢ viza ar leidimas laikinai gyventi) arba pranesSta apie tokios profesijos uZsienie€io
jdarbinimg trumpalaikio buvimo (bevizio rezimo atveju) laikotarpiu UZimtumo tarnybai. Migracijos

departamentas administruoty kvota, t.y. pagal gauta informacijag i§ UZimtumo tarnybos bei
informacija, gauta per informacines sistemas apie iSduotas vizas bei leidimus, skaiCiuoty kvotg ir
apie iSnaudotg kvota skelbty vieSai. Pagal sitilomg reguliavima, iSnaudojus kvota darbdaviai galéty
isivezti tre€iyjy Saliy piliecius tik atlikus darbo rinkos testa (atitinkamai gavus leidimg dirbti ar
Uzimtumo tarnybos sprendimg dél atitikties rinkos poreikiams). Nesitiloma kvotos taikyti aukstos
profesinés kvalifikacijos darbuotojams, atvykstantiems dirbti pagal profesija, kuri jtraukta j
profesijy, kurioms bitina aukSta profesiné kvalifikacija, kuriy darbuotojy triikksta Lietuvos
Respublikoje, sarasa. Istatymo projektu sitiloma minétg sgrasa, Siuo metu tvirtinamg Vyriausybes,

pavesti tvirtinti ekonomikos ir inovacijy ministrui.

7. Nustatyti aiSku reglamentavima ir kriterijus dél kitu jmoniuy veiklos, Kkuria
tarpininkaujama treciujy Saliy pilieiu jdarbinimui Lietuvoje — siiiloma reglamentuoti
tarpininkavimo paslaugy, jdarbinant treciyjy Saliy piliecius Lietuvoje, teikimg, numatant, kad Sios
paslaugos galéty buti teikiamos treCiyjy Saliy pilieCiams aukStos profesinés kvalifikacijos
darbuotojams ir kitiems darbuotojams, ketinantiems dirbti Lietuvos Respublikoje pagal darbo
sutartj, i8skyrus priskiriamus sezoniniams darbams. SiGloma nustatyti kriterijus, kuriuos turéty
atitikti subjektai, teikiantys tarpininkavimo jdarbinant paslaugas treCiyjy Saliy pilieiams
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(sprendimg dé¢l atitikimo kriterijams priimty UzZimtumo tarnyba). Sitlomu reglamentavimu bus
sudarytos galimybés uzsienie¢iams pasirinkti teisétai veikianciy ir nustatytus kriterijus atitinkanciy
tarpininky paslaugas kaip alternatyva neteisétam tarpininkavimui, susijusiam su nelegalaus darbo ir

treCiyjy Saliy piliediy teisiy pazeidimy rizika.
8. Ttvirtinti pagrinda atsisakvti iSduoti ar pakeisti uZsienie¢iui leidima laikinai gyventi,

jeigu uZsienietis, priimtas studijuoti j mokslo ir_studiju institucija pagal studiju programa
(programas), yra surinkes maziau kaip 40 studiju kredity per paskutiniuosius vienerius
studiju_metus arba studijuodamas ar mokydamasis nesilaiko jstatyme nustatyto apribojimo dirbti.
Tokiu reguliavimu siekiama, kad uzsienieCiy, turinciy leidima laikinai gyventi studijy pagrindu,
dalyvavimas studijy procese biity realus ir atitinkantis nurodyta buvimo Lietuvoje tiksla.

9. Sudaryti palankesnes salygas jsidarbinti studijas baigusiems Lietuvoje uZsienieciams
— nustatyti, kad uZzsienieCiui, Lietuvos Respublikoje baigusiam studijas ar mokymasi pagal
profesinio mokymo programa,_leidimui laikinai gyventi darbo pagrindu netaikoma atitikties
Lietuvos darbo rinkai vertinimo salyga, nepriklausomai nuo to, ar jis jdarbinamas pagal jgyta
Lietuvoje kvalifikacijg, jeigu uzsienietis dél leidimo laikinai gyventi darbo pagrindais gavimo
Kreipési nepraéjus 2 metams nuo studijy ar mokymosi pagal profesinio mokymo programag baigimo.

10. Sudaryti palankesnes salygas uzsienieCiui, Kuris ketina uzsiimti teiséta veikla, susijusia

su naujy technologijy ar kity Lietuvos Respublikos wkio ir socialinei plétrai reik§mingy naujoviy
diegimu (startuoliui), nustatant kad jam iSduotas leidimas laikinai gyventi gali buti pakeistas
vieneriems metams du kartus (Siuo metu kei¢iamas vieng karta).

11. Nustatyti, kad uZsienieciai studiju ar mokymosi laikotarpiu galétu dirbti praktikos
metu -atsizvelgiant | tai, kad uZsienietis studijy ar mokymosi laikotarpiu gali dirbti tik 20 valandy
per savaitg, iSskyrus vasaros atostogy laikotarpj, sitiloma S$io apribojimo netaikyti studijy ar
mokymosi laikotarpiu uZsienie€iui atliekant praktika ir taip sudaryti vienodas sglygas visiems
studentams atlikti praktikg jmonése, kuriose praktikos laikotarpiui sudaromos darbo sutartys.

12. Itvirtinti imperatyvia nuostata, kad uZsienieiui uzdraudziama atvykti j Lietuvos
Respublika, jeigu jis gali kelti grésme valstybés saugumui _ar vieSajai tvarkai arba jeigu jam
atsisakyta iSduoti vizg ar leidimg gyventi, ar viza ar leidimas gyventi panaikinti dé¢l priezasCiy,
susijusiy su fiktyviais pagrindais (pvz., nustatyta, kad sudaryta fiktyvi santuoka, jsteigta fiktyvi
Jmong).

13. Numatyti pareiga uZsienieCiams, sudarantiems santuoka Lietuvos Respublikoje,

santuokos registravimui pateikti _dokumentg, patvirtinantj jo teiséta buvimg Lietuvos
Respublikoje.

14. Nustatyti, kad praSymai_iSduoti leidima gyventi biity pateikiami_tik tiesiogiai
Migracijos_departamentui, paliekant galimybe uZsienieCiams, turintiems teis¢ atkurti Lietuvos
Respublikos pilietybe, bei lietuviy kilmés asmenims tai padaryti ir per Lietuvos Respublikos
diplomating atstovybe arba konsuling jstaigg uzsienyje.

15. Reglamentuoti duomeny apie uzsienieti pateikimg Migracijos departamentui, jeigu
uZzsienietis, kuriam iSduota nacionaliné viza ar leidimas laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje,
neatvyko studijuoti, jis nebuvo idarbintas, nutrauké studijas ar su uZsieniefiu nutraukta
darbo sutartis.

4. Derinimas. Jstatymy projektai buvo pateikti derinti Socialinés apsaugos ir darbo, Svietimo,
mokslo ir sporto, Teisingumo, Uzsienio reikaly, Ekonomikos ir inovacijy, Finansy ministerijoms,
Valstybés saugumo departamentui, Valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos, Uzimtumo tarnybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybinio
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socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir Valstybinei
mokesciy inspekcijai prie Finansy ministerijos.

Istatymy projektai svarstyti 2019 m. sausio 29 d. Tarpinstituciniame pasitarime. Siekiant
suderinti institucijy pastabas bei pasiilymus ir aptarti kvoty nustatymo mechanizma, 2019 m.
vasario 14 d. Vyriausybés kanceliarijoje vyko pasitarimas, kuriame dalyvavo Ekonomikos ir
inovacijy, Teisingumo, Svietimo, mokslo ir sporto, UZsienio reikaly, Socialinés apsaugos ir darbo,
Vidaus reikaly ministerijy atstovai, Uzimtumo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos, Migracijos departamento prie Vidaus reikaly ministerijos, ,,Mosta* ir VS| ,,Investuok
Lietuvoje atstovai. Jstatymy projektai patikslinti pagal pasitarime priimtus sprendimus ir darbo
tvarka suderinti su suinteresuotomis institucijomis.

5. Atitikimas Vyriausybés programai. Projektai tiesiogiai nejgyvendina Vyriausybés programos
nuostaty, taciau galéty prisidéti prie socialinés ir ekonominés valstybés geroves kiirimo bei Salies
konkurencingumo didinimo.

6. Dalykinio vertinimo iSvada. Atsizvelgiant | tai, kad patikslinus projektus, kai kurios nuostatos
iSdéstytos naujai, taip pat j Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés pakartotinai pateiktas pastabas
sitilome projekta svarstyti Tarpinstituciniame pasitarime.
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