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Projektų rengėjas. Krašto apsaugos ministerija. 

Projektų tikslas. Pakeisti principinės kariuomenės struktūros ir ribinių krašto apsaugos sistemos 

(toliau – KAS) personalo skaičių tvirtinimo procedūrą, atsisakant kasmetinio principinės 

kariuomenės struktūros ir 6 metų planavimo gairių tvirtinimo, nustatant, kad turi būti tvirtinama 

nuolatinė principinė kariuomenės struktūra ir jai sukomplektuoti reikiamas KAS personalo skaičius. 

Dabartinė situacija.  

 Šiuo metu Nacionalinio saugumo pagrindų įstatymas nustato, kad Seimas kiekvienais 

metais įstatymu reglamentuoja kitų metų principinę kariuomenės struktūrą ir ribinius KAS 

personalo skaičius, taip pat principinės kariuomenės struktūros ir ribinių KAS personalo 

skaičių 6 metų planavimo gaires. 

 Krašto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos įstatymas nustato procedūras kaip 

kasmet Vyriausybės įgaliotas Krašto apsaugos ministras pateikia Seimui principinės 

kariuomenės struktūros ir ribinių KAS personalo skaičių įstatymo projektą.  

 Seimas 2018 m. gruodžio 20 d. nutarimu patvirtino Krašto apsaugos sistemos plėtros 

programą apimančią 10 metų laikotarpį ir tuo pačiu nutarimu pavedė Vyriausybei parengti ir 

patvirtinti KAS 10 m. įsigijimų, susietų su pajėgumais, planą ir KAS 10 m. personalo 

plėtros planą. Atsižvelgiant į planuojamą ilgalaikę Lietuvos kariuomenės plėtrą, netikslinga 

kasmet tvirtinti principinę kariuomenės struktūrą ir jos personalo ribinius skaičius. 

Projektų esmė. Siūloma atlikti Nacionalinio saugumo pagrindų įstatymo ir Krašto apsaugos 

sistemos organizavimo ir karo tarnybos įstatymo pakeitimus:  

 atsisakyti pareigos Vyriausybės įgaliotam Krašto apsaugos ministrui kasmet teikti Seimui 

pavasario sesijoje tvirtinti kitų metų Lietuvos kariuomenės principinę kariuomenės 

struktūrą, karių ir darbuotojų ribinius skaičius, taip pat principinės kariuomenės struktūros ir 

personalo ribinių skaičių 6 metų planavimo gaires;  

 nustatyti pareigą tvirtinti nuolatinę principinę Lietuvos kariuomenės struktūrą ir jai 

sukomplektuoti reikalingus personalo skaičius, o pakeitimus inicijuoti tik esant poreikiui 

(pasikeitus saugumo aplinkai, nacionalinio saugumo politikos prioritetams, gynybos 

finansavimui ir pan.), taip  sudarant sąlygas vykdyti nuoseklų KAS personalo planavimą 

vadovaujantis Seimo patvirtinta  KAS plėtros programa ir Vyriausybės tvirtinamu KAS 

personalo plėtros planu. 

Projekto įgyvendinimui Valstybės biudžeto lėšų nereikės  
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Derinimas. Projektas suderinti su Teisingumo ministerija ir Finansų ministerija. Vyriausybės 

kanceliarijos Teisės grupė pateikė pastabų ir pasiūlymų.         

Atitiktis Vyriausybės programai. Projektai tiesiogiai Vyriausybės programos nuostatų 

neįgyvendina.  

Dalykinio vertinimo išvada. Atkreiptinas dėmesys, kad Projektai į Vyriausybės Seimo VI 

(pavasario) sesijai pasiūlytų įstatymų projektų sąrašą neįtraukti, bet įtrauktas 2020 m. principinės 

Lietuvos kariuomenės struktūros ir personalo ribinių skaičių taip pat 2025 m. principinės 

kariuomenės struktūros ir personalo ribinių skaičių planavimo gairių įstatymo projektas, kurio 

teikimo pareigą panaikintų įsigalioję Projektai. Tuo pačiu pažymėtina, kad įsigalioję Projektai 

nustatytų pareigą tvirtinti nuolatinę principinę Lietuvos kariuomenės struktūrą ir jai sukomplektuoti 

reikalingus personalo skaičius, bet nėra nustatoma Projektų įsigaliojimo data, nėra žinoma kada 

teikiamiems įstatymų projektams bus pritarta Seime, todėl gali susidaryti situacija, kad 2020 

metams nebus patvirtinta principinė Lietuvos kariuomenės struktūra ir personalo ribiniai skaičiai 

nei pagal naujai siūlomą, nei pagal šiuo metu galiojantį teisinį reglamentavimą. Siūlytume Projektų 

rengėjams apsvarstyti galimą situaciją ir numatyti galimos problemos sprendimo būdus.  

            Siūlome Projektą svarstyti tarpinstituciniame pasitarime. 

              

 

 

 

Viešojo valdymo grupės patarėjas                                                                        Valdas Kiveris  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valdas Kiveris, tel. 870661805, el. p. valdas.kiveris@lrv.lt  

 


