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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL MINIMALIOJO
DARBO UZMOKESCIO“ PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija teikia parengtg
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,.Dél minimaliojo darbo uzmokesCio® projekta
(toliau — Nutarimo projektas).

Nutarimo projektas parengtas atsizvelgiant j Septynioliktosios Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruodzio 13 d.
nutarimu Nr. XIII-82 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®, 113 punkto nuostatas ir
1 Lietuvos Respublikos trisalés tarybos 2017 m. rugséjo 21 d. ir 2018 m. rugséjo 18 d.
rekomendacijas.

Trisalés tarybos 2017 m. rugseéjo 21 d. posedyje buvo nutarta, siekiant depolitizuoti
minimalaus darbo uzmokes¢io dydzio nustatymg, sitlyti jtvirtinti, kad minimalaus darbo
uzmokescio (toliau — MMA) ir vidutinio darbo uzmokes¢io (toliau — VDU) santykis neturi biiti
mazesnis kaip 45 proc. ir didesnis kaip 50 proc. bei turi atitikti ketvirtadalio didziausig santykj tarp
VDU ir MMA turin¢iy ES valstybiy vidurkj, kuris numatomas pagal Europos Sgjungos statistikos
tarybos paskutiniy trejy mety skelbiamus duomenis. Lietuvos banko atstovas 2018 m. geguzeés
15 d. pristatyme TriSalei tarybai pateiké duomenis apie MMA ir VDU santykj ketvirtadalyje
didziausig santykj turin¢iy ES S$aliy: Slovénija — 50.,9; Pranctizija — 47,3; Liuksemburgas — 47;
Latvija — 45,8; Lenkija — 45,6 proc.; $iy Saliy vidurkis yra 47,3 proc.

Nustatant MMA 2018 metams, buvo imamas 2017 m. planuojamas S$alies tkio
vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis (toliau — VMBDU) ir dauginamas i$ to procento, kuris
atitinka ketvirtadalio didziausig santykj tarp VDU ir MMA turin¢iy ES valstybiy vidurkj, t. y.
838.3 Eur padauginus i§ 47,7 proc. ir suapvalinus buvo gautas naujas MMA (400 Eur) dydis.

Nustatant MMA 2019 metams, laikomasi tos pacios formulés, kaip ir skaiCiuojant
MMA 2018 metams: imamas planuojamas 2018 m. VMBDU — 915.2 Eur ir dauginamas i§ to
procento, kuris atitinka ketvirtadalio didziausig santykj tarp VDU ir MMA turin¢iy ES valstybiy
vidurkj, o t. y. 47,3 proc. (915,2 Eur * 0,473 proc.).

TriSales tarybos 2018 m. rugséjo 18 d. posedyje Trisalé taryba nepriemé vieno
sprendimo d¢l MMA keélimo nuo 2019 m., todel buvo fiksuotos skirtingos nuomonés. Darbdaviy
atstovai laikosi pozicijos, kad MMA galima kelti iki 420 Eur, darbuotojy atstovai — iki 450 Eur,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés atstovai — iki 430 Eur.

Nutarimo projektu sitiloma nuo 2019 m. sausio 1 d. nustatyti 430 Eur MMA vietoj
dabar nustatytos 400 Eur MMA (didinama 30 Eur, arba 7,5 proc.) ir 2,63 Eur minimalyjj valandinj
atlygj vietoj dabar nustatyto 2,45 Eur (didinama 0,18 Eur, arba 7.5 proc.). [vertinus tai, kad nuo
2019 m. sausio 1 d. isigalioja mokestin¢ reforma, MMA bty 555 Eur, minimalusis valandinis
atlygis — 3,39 Eur.

Nutarimo projekto tikslas — padidinti MMA ir darbuotojy, gaunanc¢iy maziausig darbo
uzmokestj, pajamas.

Nuo 2019 m. sausio 1 d. patvirtinus 555 Eur MMA dydj, vertinant Lictuvos tikio



2018-2021 mety ekonominés raidos scenarijuje, vieSai paskelbtame 2018 m. rugs¢jo 12 d.
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos interneto svetaingje
http://finmin.lrv.It/uploads/finmin/documents/tiles/ERS%20aprasymas%202018-09-12.pdf
(toliau — scenarijus), numatytg 8,9 proc. Salies tikio vidutinio ménesinio bruto darbo uzmokesc¢io
VMBDU augimg 2018 m. (915,2 Eur), 2019 m. MMA (430 Eur) buty 47,3 proc. VMBDU. MMA
santykis su vidutiniu darbo uzmokesciu Europoje svyruoja nuo 45 proc. iki 50 proc.

Siuo metu biudZetinése jstaigose yra apie 36 tikst. darbuotojy, kuriy darbo
uzmokestis — iki 430 Eur. 2019 m. Lietuvos Respublikos valstybés biudzete Siam tikslui pasiekti
reikéty 13 min. Eur.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 141 straipsnio 3 dalyje numatyta, kad Lietuvos
Respublikos Vyriausybe tvirtina MMA ir minimalyjj valandinj atlygj, atsizvelgdama j TriSales
tarybos rekomendacija,  Salies tikio vystymosi rodiklius ir tendencijas.

Scenarijuje pateikiami Sie duomenys ir prognozes:

1) vidutinis ménesinis bruto darbo uzZmokestis Salies iikyje. 2018 m. pirmajj ketvirtj,
palyginti su 2017 m. pirmuoju ketvir¢iu, vidutinis ménesinis darbo uzmokestis Salyje iSaugo
9.5 proc. ir buvo 895.2 Eur (privac¢iame sektoriuje — 10,1 proc., vieSajame sektoriuje — 8,2 proc.);

2) suderintas vartotojy kainy indeksas (vidutinis metinis). Jis 2017 m. buvo 3,7 proc.,
2018 m., planuojama, bus 2,7 proc.;

3) nedarbo lygis. Isliekanti palanki darbuotojams darbo rinkos padétis — darbo jégos
paklausa, virsijanti pasiiilg, mazéjantis nedarbas (nedarbo lygis 2017 m. buvo 7,1 proc., 0 2018 m.,
planuojama, bus 6,3 proc.) — ir stipré¢jancios darbuotojy deryby galios 2018 m. toliau skatina darbo
uzmokescio augima;

4) BVP 2016 m. iSaugo 3.5 proc. Prognozuojama, kad BVP 2018 m. iSaugs 6.5 proc.,
2019 m. — 5,5 proc.;

S) darbo nasumas (BVP palyginamosiomis kainomis vienam uZimtam gyventojui).
Darbo naSumas Salies tikyje 2017 m. buvo 4.4 proc., numatoma, kad 2018 m. jis augs 3,1 proc.

Priémus nutarima, bus padidintas MMA ir minimalus valandinis atlygis, todeél turés
buti kei¢iamas Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokejimo jstatymas.

Priemus §] nutarimg, bus padidinti maziausias pajamas gaunanciy darbuotojy
atlyginimai, padides jy perkamoji galia. Priémus $j nutarimg, jaunimui gali buti sunkiau patekti j
darbo rinka, gali suleteti nedarbo lygio mazejimas, pablogeti nelabai pelningy jmoniy finansiné
padétis, pakils prekiy ir paslaugy kainos.

Nutarimo projektas suderintas su Finansy ministerija darbo tvarka.

Nutarimo projekta parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés
skyriaus vyriausioji specialiste Marija Jakentiene (tel. 266 4290,
el. p. marija.jakentiene@socmin.lt).

PRIDEDAMA. Nutarimo projektas, 1 lapas.
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