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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJOS
POLITIKOS ĮGYVENDINIMO GRUPĖ

PAŽYMA
DĖL Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „dėl lietuvos respublikos vyriausybės 2015 m. gruodžio 21 d. nutarimo Nr. 1329 „Dėl didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš valstybės biudžeto ir valstybės pinigų fondų, pareigybių skaičiaus patvirtinimo“ pakeitimo“ projekto 
(TOLIAU – PROJEKTAs) 
(TAP-18-773(4); tais Nr. 18-6431(4)

	 Nr. 


Vilnius
Projekto rengėja – Vidaus reikalų ministerija.
Projekto tikslas: pakeisti didžiausią leistiną valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių skaičių pagal valstybės institucijų pateiktus siūlymus dėl joms patvirtinto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus sąrašo keitimo ir atsižvelgiant į Vyriausybės 2018 m. vasario 7 d. nutarimą Nr. 126 „Dėl buhalterinės apskaitos ir personalo administravimo funkcijų atlikimo centralizuotai“, kuriuo konsoliduojamos buhalterinės apskaitos ir personalo administravimo funkcijos ir dalis šias funkcijas vykdančių darbuotojų perkeliami į Nacionalinį bendrųjų funkcijų centrą.
Dabartinė situacija. Vyriausybė yra nustačiusi, kad bendras valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, didžiausias leistinas pareigybių skaičius šiuo metu yra 56246 pareigybės.
Projekto esmė. Siūlomi didžiausio leistino valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių skaičiaus pokyčiai:
· Aplinkos ministerijoje pareigybių skaičių mažinti 6 pareigybėmis, ministerijai pavaldžiose ir ministro valdymo sritims priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose - 36 pareigybėmis;
· Energetikos ministerijoje – 3, ministerijai pavaldžiose ir ministro valdymo sritims priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose – 1 pareigybe;
· [bookmark: _Hlk517352673]Finansų ministerijoje – 8 pareigybėmis, ministerijai pavaldžiose ir ministro valdymo sritims priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose – 81 pareigybe;
· Kultūros ministerijoje pareigybių skaičių mažinti 6 pareigybėmis; 
· [bookmark: _Hlk517353036]Socialinės apsaugos ir darbo ministerijoje – 12, ministerijai pavaldžiose ir ministro valdymo sritims priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose – 20 pareigybių; 
· [bookmark: _Hlk503429281]Susisiekimo ministerijoje pareigybių skaičių mažinti 7 pareigybėmis, ministerijai pavaldžiose ir ministro valdymo sritims priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose – 190 pareigybių (iš kurių 12 dėl buhalterinės apskaitos ir personalo administravimo funkcijų perdavimo ir 178 dėl valdymo srities įstaigų reorganizavimo);
· [bookmark: _Hlk517353057]Sveikatos apsaugos ministerijoje – 10 pareigybių, ministerijai pavaldžiose ir ministro valdymo sritims priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose – 21 pareigybe;
· Ūkio ministerijoje pareigybių skaičių mažinti 8 pareigybėmis, ministerijai pavaldžiose ir ministro valdymo sritims priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose – 4 pareigybes;
· Žemės ūkio ministerijoje – 8 pareigybėmis, ministerijai pavaldžiose ir ministro valdymo sritims priskirtose valstybės institucijose ir įstaigose – 23 pareigybėmis;
· Lietuvos statistikos departamente pareigybių skaičių siūloma mažinti 6 pareigybėmis;
· Lietuvos vyriausiojo archyvaro tarnyboje – 1, Lietuvos vyriausiojo archyvaro tarnybai pavaldžiose įstaigose – 6 pareigybėmis;
· Valstybinėje maisto ir veterinarijos tarnyboje – 17 pareigybių;
· Valstybinėje atominės energetikos saugos inspekcijoje pareigybių skaičių siūloma mažinti 3 pareigybėmis.

Projektu numatomas Vyriausybės nutarimu patvirtinto didžiausio leistino pareigybių skaičius mažėjimas 477 pareigybėmis, iš jų 299 pareigybės dėl pareigybių perdavimo Nacionaliniam bendrųjų funkcijų centrui.
Derinimas. Projektas patikslintas po 2018 m. birželio 26 d. tarpinstitucinio pasitarimo: Narkotikų, tabako ir alkoholio kontrolės departamento didžiausias leistinas pareigybių skaičius nemažinamas (1 pareigybe), o atitinkamai sumažinamas Sveikatos apsaugos ministerijai pavaldžioms ir sveikatos apsaugos ministro valdymo sritims priskirtoms valstybės institucijoms ir įstaigoms nustatytas didžiausias leistinas pareigybių skaičius. 
Su Ūkio ministerija, Energetikos ministerija ir Kultūros ministerija ginčytinų nuostatų darbo tvarka suderinti nepavyko, todėl projektu siūloma mažinti šių institucijų ir joms pavaldžių valstybės institucijų ir įstaigų didžiausią leistiną pareigybių skaičių pagal Nacionaliniam bendrųjų funkcijų centrui planuotų perduoti pareigybių skaičių.
Atitiktis Vyriausybės programos nuostatoms. Projektas prisideda prie Vyriausybės programos 270 punkte numatyto tikslo mažinti valstybės tarnautojų skaičių.
Dalykinio vertinimo išvada. Projektu siūlomas didžiausio leistino pareigybių skaičiaus mažinimas atitinka Nacionaliniam bendrųjų funkcijų centrui planuotų perduoti pareigybių skaičių. 
Projektas buvo svarstytas 2018 m. liepos 11 d. Vyriausybės pasitarime, kuriame nuspręsta pritarti pateiktam projektui pabrėžiant, kad šiuo projektu didžiausias leistinas pareigybių skaičius keičiamas tik pareigybėmis, susijusiomis su buhalterinės apskaitos ir personalo administravimo funkcijų perdavimu Nacionaliniam bendrųjų funkcijų centrui. 
Nutarta dėl Kultūros ministerijos nurodyto 6 pareigybių poreikio spręsti, Kultūros ministerijai parengus ir pateikus atitinkamą teisės akto projektą. 
Siūlytume projektą svarstyti Vyriausybės posėdyje.
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