Projektas

SESTASIS PRANESIMAS APIE JUNGTINIY TAUTY KONVENCIJOS DEL VISU
FORMU DISKRIMINACIJOS PANAIKINIMO MOTERIMS IGYVENDINIMA
LIETUVOJE
Santrumpy sarasas

ANK- Lietuvos Respublikos administraciniy nusiZzengimy kodeksas

BK — Lietuvos Respublikos baudZiamasis kodeksas

CK — Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas

DK — Lietuvos Respublikos darbo kodeksas

IRD — Informatikos ir ry$iy departamentas prie Vidaus reikaly ministerijos

JPSPP — Jaunimui palankios sveikatos prieZitiros paslaugos

KAM - Krasto apsaugos ministerija

Ketvirtoji programa — Valstybiné motery ir vyry lygiy galimybiy 2015-2021 mety programa,
patvirtinta LR Vyriausybés 2015 m. vasario 4 d. nutarimu Nr. 112

Komitetas — Jungtiniy Tauty Motery diskriminacijos panaikinimo komitetas

Konvencija - Jungtiniy Tauty konvencija dél visy formy diskriminacijos panaikinimo moterims
LGJ — Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymas

LGKT - Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba

LR - Lietuvos Respublika

MVLGI - Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymas

NPL — Naujagimiui palankios ligoninés

NTA — Nacionaliné teismy administracija

NVO - nevyriausybinés organizacijos

Rekomendacijos Lietuvai — Komiteto 2014 m. Baigiamieji pastebéjimai dél penktojo Lietuvos
Respublikos periodinio prane$imo (CEDAW/C/LTU/5)

SADM - Socialinés apsaugos ir darbo ministerija

SAM - Sveikatos apsaugos ministerija

SPC — specializuoti pagalbos centrai

Stambulo konvencija — Europos Tarybos konvencija ,,Dél smurto prie§ moteris ir smurto artimoje
aplinkoje prevencijos ir $alinimo”

SMM - Svietimo ir mokslo ministerija
TM — Teisingumo ministerija

TMD - Tautiniy mazumy departamentas



UM - Ukio ministerija
UPC — Ugdymo plétotés centras
URM - UZsienio reikaly ministerija

Veiksmy planas - Valstybinés motery ir vyry lygiy galimybiy 2015-2021 mety programos
igyvendinimo veiksmy planas

VRM - Vidaus reikaly ministerija

VSAT URC ~ Valstybés sienos apsaugos tarnybos UZsieniegiy registracijos centras



1ZANGA

Lietuvos Respublikos Vyriausybé teikia Sestaji pranesima apie Jungtiniy Tauty konvencijos dél
visy formy diskriminacijos panaikinimo moterims jgyvendinima Lietuvoje (toliau — $is prane$imas)
pagal Konvencijos 18 straipsnio 1 dalies b punkta. Rengiant §j praneSimg atsizvelgta j Jungtiniy
Tauty Motery diskriminacijos panaikinimo komiteto patvirtintas prane§imy rengimo gaires ir

bendrasias rekomendacijas. PraneSime pateikiama informacija atspindi 2011-2017 m. laikotarpj.

Sj pranesima pagal visu ministerijy ir kity institucijy pateikta medZiaga parengé socialinés apsaugos
ir darbo ministro 2018 m. sausio 29 d. jsakymu Nr. A1-33 sudaryta komisija, kurios nariai yra
Krasto apsaugos ministerijos (toliau — KAM), Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
SADM), Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau — SAM), Teisingumo ministerijos (toliau — TM),
Ugdymo plétotés centro (toliau — UPC) prie Svietimo ir mokslo ministerijos (toliau — SMM),

UZsienio reikaly ministerijos (toliau — URM) ir Vidaus reikaly ministerijos (toliau — VRM) atstovai.

Sis dokumentas parengtas i§ esmés atsizvelgiant j Komiteto 2014 m. baigiamuosius pastebéjimus

dél Penktojo'! Lietuvos Respublikos periodinio prane§imo (toliau — rekomendacijos Lietuvai).

Jo projekta 2018 m. geguzés 24 d. apsvarsté Motery ir vyry lygiy galimybiy komisija, kurig sudaro
jvairiy ministerijy, nevyriausybiniy organizacijy (toliau — NVO) atstovai, j posédzius kvie¢iami
Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos atstovai ir kiti. Be to, §io praneSimo projektas paskelbtas

SADM tinklalapyje, kad visi pageidaujantys galéty su juo susipaZinti.

INFORMACIJA PAGAL KONVENCIJOS STRAIPSNIUS IR REKOMENDACIJAS
LIETUVAI

Dél rekomendacijy Lietuvai 9 dalies. Konvencija ir Fakultatyvus protokolas vieSinami ir
prieinami SADM, URM, Lietuvos motery lobistinés organizacijos interneto svetainése, taip pat
pricinami viesame Teisés akty registre 2. Komiteto rekomendacijos Lietuvai ir bendrosios
rekomendacijos (toliau — Rekomendacijos) vieSinamos SADM interneto svetainés motery ir vyry
lygybés skiltyje. 2014-2016 m. buvo surengti jvairiis mokymai, jskaitant teiséjy mokymus (Priedai
nr. 1, 8, 10), vadovaujantis Teiséjy tarybos patvirtintomis bei su TM suderintomis teiséjy mokymy
programomis. 2015 m. Konvencijos klausimai jtraukti j mokymus, organizuotus Motery ir vyry

lygiy galimybiy komisijos nariams.

! http:/tbinternet.ohchr.ore/ layouts/treatybodyvexternal/TBSearch.aspx?Lang=en&TreatvID=3& DocTypelD=29.
2 https.//www e-tar.lt/portal/legal Act. htmI?document]ld=TAR.8AA8BB1C3C27
3https://socmin.lrv.1t/1t/veiklos-sritys/moteru-ir-vyru-lygybe
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1 straipsnis

Informacija dél diskriminacijos apibréZimy buvo pateikta ankstesniame praneSime. Papildoma

informacija dél diskriminacijos apibréZimo pateikiama kitose $io Pranesimo dalyse.
2 straipsnis

2014 m. spalio 10 d. jsigaliojo MVLG] 3 straipsnio papildymas® 2 dalimi, kurioje numatyta, kad
valstyb¢s institucijos priemones, skirtas motery ir vyry lygioms galimybéms uZtikrinti, numato
strateginio planavimo dokumentuose, o savivaldybés institucijos priemones, skirtas motery ir vyry
lygioms galimybéms uztikrinti, numato savivaldybés strateginiame plétros ir (ar) savivaldybés
strateginiame veiklos planuose. Sis jstatymo papildymas sukiir¢ prielaida tinkamai jtvirtinti motery

ir vyry lygybe kaip horizontalyjj principa visais lygmenimis.

Siekiant uZtikrinti ir tobulinti veiksmingg apsauga nuo diskriminacijos lyties pagrindu, 2014 m.
priimtos ir 2014 m liepos 23 d. jsigaliojo MVLGI pataisos®, kuriomis nustatyta $vietimo istaigy
pareiga uZtikrinti, kad Svietimo jstaigy, mokslo ir studijy institucijy mokiniai, studentai ir

darbuotojai nepatirty seksualinio priekabiavimo.

2016 m. birzelio 28 d. jsigaliojo MVLG] pataisa®, kuria uztikrinama veiksmingesné asmeny
apsauga nuo diskriminacijos. Sia pataisa buvo patikslinta, kad diskriminacija apima ir motery
diskriminacijg dél néStumo ir motinystés, darbe draudZiamas ne tik seksualinis, bet ir kitoks
prickabiavimas. MVLG] nuostatos buvo suderintos su Administraciniy nusiZengimy kodekso

(toliau — ANK) patvirtinimo, jsigaliojimo ir jgyvendinimo tvarkos jstatymo nuostatomis.

2016 m. lapkricio 8 d. LR Seimas pri¢émé¢ MVLG] nauja redakcija’, kuri buvo inicijuota Lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnybos ir jsigaliojo nuo 2017 m. sausio 1 d. Naujoje MVLG] redakcijoje
nebeliko Lygiy galimybiy kontrolieriaus skyrimo ir atleidimo tvarkos bei skundy tyrimy
procediiros. Sios nuostatos perkeltos j LGJ?, kuriuo taip pat papildyta lygiy galimybiy kontrolieriaus
kompetencija, numatant galimybe vykdyti prevencing ir $vietéjiska veikla bei lygiy galimybiy
uZtikrinimo sklaidg. Be to, suvienodinti skundo tyrimo terminai su kity kontrolieriy skundo tyrimo

terminais: skundas turi bti istirtas ir pareiskéjui atsakyta per 3 meénesius nuo jo gavimo dienos. Jei

# Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy istatymo Nr. VIII-947 3 straipsnio pakeitimo ir papildymo
jstatymas Nr. XII-472,

3 Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo Nr. VIII-947 4, 5, 6, 7 ir 22 straipsniy pakeitimo
jstatymas Nr. XI1-1023.

¢ Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo Nr. VIII-947 5, 51, 6, 7', 73, 8, 9 straipsniy ir priedo
pakeitimo jstatymas Nr. X11-2431.

7 Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo Nr. VIII-947 pakeitimo jstatymas Nr. X11-2767.
8 Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo Nr. IX-1826 pakeitimo jstatymas Nr. XI1-2768.
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kontrolierius atsisako nagrinéti skunda, pareiskéjas apie tai informuojamas ne véliau kaip per 10

darbo dieny (anks¢iau buvo numatyta 15 darbo dieny).

2017 m. geguzes 11 d. buvo priimtos LGJ® ir MVLG]'® jstatymy pataisos, jpareigojanéios darbdavj
uZtikrinti apsaugg nuo seksualinio priekabiavimo ne tik darbuotojams, dirbantiems pagal darbo

sutart], ir valstybés tarnautojams, bet ir siekiantiems jsidarbinti asmenims.

Darbo kodekso!! (toliau — DK) 26 straipsnio 1 dalyje jtvirtinti ly€iy lygybés ir nediskriminavimo
kitais pagrindais principai. Taigi, esant bet kokiy darbdavio santykiy su darbuotojais, tiesioginé ir
netiesiogine diskriminacija, priekabiavimas, seksualinis priekabiavimas, nurodymas diskriminuoti
lyties, rasés, tautybes, kalbos, kilmés, socialinés padéties, amziaus, lytinés orientacijos, negalios,
etninés priklausomybés, narystés politinéje partijoje ar asociacijoje, religijos, tikéjimo, jsitikinimy
ar paZiury, i8skyrus atvejus dél asmens i§pazjstamos religijos, tikéjimo ar jsitikinimy dirbantiesiems
religinése bendruomenése, bendrijose ar centruose, jeigu reikalavimas darbuotojui dél ispaZjstamos
religijos, tikéjimo ar jsitikinimy, atsizvelgiant j religinés bendruomenés, bendrijos ar centro etosa,
yra jprastas, teisétas ir pateisinamas, ketinimo turéti vaikg (vaiky) pagrindu, dél aplinkybiy,
nesusijusiy su darbuotojy dalykinémis savybémis, ar kitais jstatymuose nustatytais pagrindais yra
draudziami. DK 26 straipsnio 6 dalis jpareigoja darbdavius, kuriy vidutinis darbuotojy skai¢ius yra
daugiau kaip penkiasde$imt, priimti ir jprastais darbovietéje budais paskelbti lygiy galimybiy

politikos jgyvendinimo ir vykdymo prieZitiros principy jgyvendinimo priemones.

Nuo 2016 m. buvo patobulinta Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos dokumenty, statistiniy
duomeny apie gaunamus paklausimus ir atliekamus tyrimus valdymo sistema, leidZianti kaupti
pagal pareidkéjy lytj ir geografinj pasiskirstyma grupuojamus duomenis apie skundus dél galimos

diskriminacijos lyties pagrindu (2—4 priedai).

2016 m. geguzés-birzelio mén. Lietuvos statistikos departamento specialistai iSanalizavo lygiy
lygybes rodikliy rengimo pagal savivaldybes ir apskritis galimybes. Buvo papildytas 2017 m.
Rodikliy duomeny bazés plétros planas, pagal kurj nuo 2017 m. buvo skelbiami detalesni lygiy

statistikos rodikliai Oficialiosios statistikos portale https://osp.stat.gov.It/.

Dél rekomendacijy Lietuvai 11 dalies. Diskriminacijos dél lyties draudimas numatytas MVLG] ir
LGI. Diskriminacijos apibréZimai uZtikrina motery apsauga nuo daugialypés diskriminacijos.
MVLGI apibréZtos tiesioginés ir netiesioginés diskriminacijos, motery ir vyry lygiy galimybiuy,

motery ir vyry lygiy teisiy paZeidimo, priekabiavimo, seksualinio priekabiavimo sgvokos. LG]

? Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo Nr. IX-1826 7 straipsnio pakeitimo istatymas Nr. X1I-2767.

19 Lietuvos Respublikos motery ir vyry lygiy galimybiy jstatymo Nr. VIII-947 5, 6 ir 11 straipsniy pakeitimo jstatymas
Nr. XII1-364.

' Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo ir jgyvendinimo jstatymas Nr. XII-2603 (2016 m.
rugséjo 14 d.).



16.

17.

18.

19.

apibréZtos tiesioginés ir netiesioginés diskriminacijos, priekabiavimo, nurodymo diskriminuoti
lyties, rasés, tautybeés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar

paZiliry, amZiaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybeés, religijos pagrindu sgvokos.

Administraciné justicija. Siekiant toliau tobulinti teising apsaugg nuo diskriminacijos lyties
pagrindu buvo priimtas ir nuo 2017 m. sausio 1 d. isigaliojo ANK, kuris pakeité iki tol galiojusj LR
administraciniy teisés pazeidimy kodeksa. ANK 81 straipsnyje nustatyta administraciné atsakomybé
uZ motery ir vyry lygiy teisiy ir lygiy galimybiy paZeidimg. ANK 36 straipsnyje, nustatan¢iame
administracing atsakomybe sunkinanéias aplinkybes, be kita ko, nurodyta, kad, jet administracinis
nusiZengimas padarytas reiskiant neapykantg asmeniui (asmenims) ar diskriminuojant asmenj
(asmenis) del lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialines padéties, tikéjimo, jsitikinimuy,
paZziliry ar kitais pagrindais, jei administracinis nusiZengimas padarytas néséiai moteriai, kai buvo
Zinoma ar akivaizdu, kad ji nés¢ia, arba nejgaliam asmeniui, kai buvo Zinoma ar akivaizdu, kad jis

nejgalus, tai yra atsakomybe sunkinanéios aplinkybés.

BaudZiamoji justicija. Nuo 2017 m. geguzes 12 d. papildytos Baudziamojo kodekso (toliau — BK)
nuostaty dispozicijos, i§ple¢iant diskriminavimo pagrindus dél am¥iaus ir nejgalumo, kurios numato
baudZiamajg atsakomybe¢ uZ diskriminavima dél tautybes, rasés, lyties, kilmés, religijos ar kitos
grupines priklausomybeés, kurstyma prie$ bet kokios tautos, rases, etning, religing ar kitokia Zmoniy
grupe, grupiy ir organizacijy, turinéiy tiksla diskriminuoti Zmoniy grupe arba kurstyti prie§ ja,
kirimg ir veikla (BK 169, 170, 170" straipsniai)’2. BK numatyti Sie draudimo diskriminuoti ar
kurstyti neapykantg pagrindai — dél lyties, seksualinés orientacijos, rasés, tautybes, kalbos, kilmés,
socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paZitiry. BK numato baudziamaja atsakomybe uZ

nusikaltimus ir baudZiamuosius nusizengimus asmens lygiateisiskumui ir saZineés laisvei.

Nuo 2013 m. liepos 13 d. jsigaliojo BK pakeitimai, kuriy tikslas — suderinus LR apsaugos nuo
smurto artimoje aplinkoje jstatymo ir galiojandiy baudziamyjy jstatymy nuostatas, sudaryti
teisesaugos institucijoms salygas operatyviau, grei¢iau nagrinéti smurtu artimoje aplinkoje
besireiSkianéias nusikalstamas veikas ir taip sustiprinti asmeny, ken¢ian¢iy nuo smurto artimoje

aplinkoje, apsaugg (5-7 priedai).

2017 m. spalio 1d. jsigaliojo LR baudZiamojo proceso kodekso (toliau — BPK) pakeitimo
Istatymas, kuriuo panaikintas privataus kaltinimo institutas, t. y. nuo nusikalstamos veikos
nukentéje¢ asmenys del tam tikry nusikalstamy veiky padarymo nebeprivalés palaikyti kaltinimo
teisme, o esant baudZiamojo proceso jstatyme numatytoms sglygoms, bus atliekamas ikiteisminis

tyrimas, ir prokuroras palaikys kaltinimg teisme.

12 Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso 169, 170 ir 170! straipsniy pakeitimo jstatymas Nr. XIII-343
(2017 m. geguzés 4 d.).
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Nuo 2015 m. geguzés 19 d. jsigaliojo BK pakeitimo jstatymas, kurio BK 72 straipsnyje numatyta
baudziamojo poveikio priemoné papildyta jpareigojimu gyventi skyrium nuo nukentejusio asmens
(ankstiau buvo tik draudimas prisiartinti prie nukentéjusio asmens, formuluoté pakeista j
jpareigojima nesiartinti prie nukentéjusio asmens aréiau nei nustatytu atstumu). IS baudziamojo
poveikio priemone reglamentuojantios normos iSbraukta nuostata, leidusi, paskyrus draudimag
prisiartinti prie nukentéjusio asmens, teismui jpareigoti kaltininkg gyventi skyrium iki teismo
nustatyto termino pabaigos arba kol jstatymy nustatyta tvarka bus iSsprestas teisés gyventi toje
gyvenamojoje patalpoje suteikimo nukentéjusiam asmeniui arba kaltininkui klausimas, jei

kaltininkas ir nukentéjes asmuo gyvena vienoje gyvenamojoje patalpoje.

Civiliné justicija. Siekiant uztikrinti visy formy diskriminacijos panaikinimg moterims,
Civiliniame kodekse (toliau — CK) numatyta civiliné atsakomybe uz lyCiy lygybés pazeidimus.
Asmuo, patyres diskriminacija dél lyties, seksualinj ar kitokj priekabiavima, turi teis¢ reikalauti i8
kalty asmeny atlyginti turting ir neturting Zalg CK nustatyta tvarka. Teismas, nustatydamas
neturtinés Zalos dydj, atsiZvelgia j jos pasekmes, $ig Zalg padariusio asmens kaltg, jo turting padeétj,
padarytos turtinés Zalos dydj ir kitas bylai reik¥mingas aplinkybes, taip pat | saZiningumo,
teisingumo ir protingumo kriterijus. Nurodytos CK nuostatos, reguliuojancios civilines

atsakomybés klausimus, 2011-2017 m. nesikeite.

LR apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje jstatymo 13 12 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad
smurtautojas, padares Zalg Zmogaus sveikatai, turtui, aplinkai, taip pat padar¢s neturting Zala,

privalo ja atlyginti smurtg patyrusiam asmeniui LR teisés akty nustatyta tvarka.

3 straipsnis

Siekiant sistemingai ir nuosekliai jgyvendinti ly¢iy lygybés iniciatyvas, skirtas motery ir vyry
lygybés problemoms spresti, 2015 mety pradzioje buvo patvirtinta Valstybines motery ir vyry lygiy
galimybiy 2015-2021 mety programa'* (toliau — ketvirtoji Programa), kurios tikslas — nuosekliai,
kompleksiskai ir sistemingai spresti motery ir vyry lygybés problemas visose srityse ir uZtikrinti
MVLG] nuostaty jgyvendinimg, atsiZvelgiant j ES bei tarptautinius jsipareigojimus motery ir vyry
lygybés srityje. Ketvirtosios programos tikslai — (1) skatinti vienodas motery ir vyry galimybes
uzimtumo ir darbo srityje; (2) siekti subalansuoto motery ir vyry dalyvavimo priimant sprendimus ir
einant aukiGiausias pareigas; (3) didinti motery ir vyry lygybés instituciniy mechanizmy
efektyvuma; (4) skatinti ly&iy aspekto integravimg S§vietimo, kultiiros, sveikatos apsaugos,

teisingumo prieinamumo ir kitose srityse. Ly&iy aspekto integravimui pasitelkti tokie uzdaviniai: 1)

13 1 jetuvos Respublikos apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje jstatymas Nr. XI-1425 (2011 m. geguzés 26 d.).
4R Vyriausybés 2015 m. vasario 4 d. nutarimas Nr. 112 ,,D¢] Valstybinés motery ir vyry lygiy galimybiy 2015-2021
mety programos patvirtinimo®.
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skatinti merginas ir vaikinus rinktis ,,netradicines moterims ir vyrams* studijy kryptis, profesijas;
skatinti vyrus jgyti auk$tajj iSsilavinimg; skatinti nediskriminacinj poZilrj j moteris ir vyrus
vadoveéliuose ir kitoje mokymo medziagoje; 2) uztikrinti gimdos kaklelio, kriities, prostatos vézio
patikros galimybe ir informacijos apie tokig patikra teikima; vykdyti visuomenés S$vietimg
reprodukcinés sveikatos klausimais; 3) skatinti ly€iy lygybés principo taikyma vertinant kiiréjy
indélj j kultirg ir meng, skatinti didesnj vyry dalyvavima kultlirinése iniciatyvose; 4) didinti
visuomenés informuotumg aplinkos klausimais; 5) didinti specialisty, galin¢iy konsultuoti ir mokyti
motery ir vyry lygybés klausimais ir dirbti tarptautinése misijose patar¢jais, skaiCiy; 6) didinti
visuomenés, ypa¢ kaimo motery, informuotuma apie teisiy gynimo priemones, jskaitant galimybe
gauti nemokamg teising pagalba; 7) didinti Lietuvos indélj tarptautiniy organizacijy veikloje,

susijusioje su motery ir vyry lygybés politikos jgyvendinimu, ir skleisti Lietuvos gerajg patirt;.

2015 m. balandZio 13 d. patvirtintas'> ketvirtosios Programos veiksmy planas (toliau — Veiksmy
planas), uZz kurio priemoniy jgyvendinimg atsakinga kiekviena ministerija. Veiksmy plang
igyvendinti pasidlyta savivaldybéms, LGKT, NTA, Lietuvos savivaldybiy asociacijai, NVO,
socialiniams partneriams (profesinéms sajungoms ir darbdaviy organizacijoms), universitety ly¢iy

studijy centrams.

Siekiant didinti motery ir vyry lygybés instituciniy mechanizmy efektyvuma, ketvirtojoje
Programoje buvo i3sikelti tokie uzdaviniai: didinti valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy
pagal darbo sutartis, teisésaugos pareigiiny, Zurnalisty ir kity darbuotojy gebéjimus integruoti ly¢iy
aspektg; padéti savivaldybéms imtis veiksmy, uztikrinan¢iy lygias motery ir vyry galimybes; jdiegti
teisés akty ir kity sprendimy projekty poveikio lytims vertinima; tobulinti motery ir vyry lygybés
statisting informacijg, papildyti ja naujais, su ES valstybémis narémis palyginamais statistiniais

rodikliais.

2015 metais buvo parengtas Sprendimy projekty poveikio lytims vertinimo metodikos (ly¢iy
lygybés pataréjas valstybés ir savivaldybiy jstaigoms) projektas, kurio tikslas — padéti valstybés ir
savivaldybiy institucijoms produktyviau dirbti ly¢iy lygybés srityje bei siekti, kad politikg
formuojantys asmenys jtraukty ly¢iy lygybés aspekts i teisinio reguliavimo sprendimy projektus;
kad buty kei¢iamas valstybés ir savivaldos darbuotojy poZiiiris ir atsisakoma neutralaus poZiiirio }

lytj teisinio reguliavimo sprendimy projekty rengimo procese, keiciant procediiring kultiirg.

Dél rekomendacijy Lietuvai 13 dalies. 2015 m. j lygiy galimybiy kontrolieriaus pareigas buvo
paskirta Agneta SkardZiuviené. Ataskaitiniu laikotarpiu priimtos svarbios MVLG] ir LG] jstatymy

pataisos.

15 LR socialinés apsaugos ir darbo ministro 2015 m. balandzio 13 d. jsakymas Nr. A1-199 , Del valstybinés motery ir
vyry lygiy galimybiy 2015-2021 mety programos jgyvendinimo veiksmy plano 2015-2017 metams patvirtinimo®.



28.

29.

30.

31.

2016 m. LGKT, bendradarbiaudama su Lietuvos savivaldybiy asociacija ir Lietuvos motery
lobistine organizacija, pradéjo jgyvendinti SADM inicijuotg Europos struktiiriniy fondy l¢Somis
finansuojama projekta ,,Savivaldybés sékmés kodas — ly¢iy lygybeé“. Projekto tikslas — sistemigkai
siekti, kad buty maZinami motery ir vyry padéties skirtumai savivaldybése, ugdant vie$ojo
sektoriaus subjekty sgmoningumg ly€iy lygybés klausimais, gebejimus atpazinti motery ir vyry
(ne)lygybe lemiancius veiksnius, kurti ir diegti tikslines priemones lygioms galimybéms uZtikrinti.
Projekto metu numatyta atlikti motery ir vyry padéties savivaldybése analize, parengti praktines
rekomendacijas savivaldybéms dél tiksliniy priemoniy, organizuoti mokymus savivaldybiy
administracijos ir savivaldybéms pavaldZiy jmoniy atstovams dél lygiy galimybiy integravimo,
tiksliniy priemoniy planavimo, diegimo ir poveikio stebésenos. Siekiant motery ir vyry padéties
savivaldybése jvertinimo, 2017 metais parengtas ly¢iy lygybés rodikliy savivaldybése sgrasas, kurio
pagrindu bus sukurtas elektroninis Zemélapis, leidziantis identifikuoti motery ir vyry padéties
skirtumus bei apibrézti atitinkamy tiksliniy priemoniy poreikj 9 srityse: demografija, Zinios,
dalyvavimas darbo rinkoje, socialiniy paslaugy prieinamumas, ekonominé galia (iStekliai), valdzia
ir sprendimy priémimas, sveikata ir sveikatos paslaugos, smurtas vieSoje erdvéje ir artimoje

aplinkoje, laikas. Projektas tesis iki 2019 m. gruodZio ménesio.

Dél rekomendacijy Lietuvai 15 dalies. Apie Sios rekomendacijos jgyvendinimg informacija buvo
pateikta 2016 m. tarpinéje Lietuvos ataskaitoje'®. Nuosekliai didintas motery ir vyry lygybés srityje
dirban¢iy NVO finansavimas. 2017 m. konkurso biidu buvo finansuotos 6 NVO, dirban¢ios ly¢iy
lygybés srityje, kuriy veikloms finansuoti i§ valstybés biudzeto buvo skirta 69 tikst. Eur.
Palyginimui: 2015 m. buvo skirta — 22, 5 tikst. Eur, 2016 m. — 41 tokst. Eur. Did¢jo finansavimg
gaunan¢iy NVO skai¢ius: 2015 m. buvo finansuotos 2 NVO, 2016 m. — 3, o 2017 m. —6. Naujo
ketvirtosios Programos Veiksmy plano 2018-2021 m. projekte numatyta i§ dalies finansuoti

Programos tikslus atitinkan¢iy NVO institucinio stiprinimo projektus.

Dél rekomendacijy Lietuvai 17 dalies. 2017 m. kovo mén. Globalus nacionaliniy Zmogaus teisiy
institucijy aljansas suteiké Seimo kontrolieriy jstaigai A lygio nacionalinés Zmogaus teisiy

institucijos statusa.

4 straipsnis

Igyvendinant DK ir LR darbuotojy saugos ir sveikatos pakeitimo jstatymo, kurie buvo parengti
vykdant projektg ,Lietuvos socialinio modelio, apiman¢io uZimtumo didinima, darbo santykiy

reglamentavimo tobulinimg ir socialinio draudimo tvaruma, sukarimas®, nuostatas, parengtas ir

16 Information provided by Lithuania on the follow-up to the concluding observations of the Committee
.CEDAW/C/LTU/CO/5/Add.1.



32.

33.

34.

35.

36.

37.

patvirtintas Né§¢iy, neseniai pagimdziusiy ar krtimi maitinanciy darbuotojy darbo salygu
aprasas'’, kuris jsigaliojo nuo 2017 m. liepos 1 d. Tokiu badu tesiamas iki 2017 m. birzelio 30 d.

galiojes reglamentavimas.

Siekiant apsaugoti motinyste, jskaitant Konvencijoje nurodytas priemones, 2016 m. DK nuostatose
yra nustatytos palankesnes atostogy salygos darbo metams, uz kuriuos suteikiamos kasmetinés
atostogos, tenkan€iy darbo dieny skaiciy jskaitomos darbo dienos, kuriomis nedirbta dél darbuotojo
Jaikinojo nedarbingumo, serganciy Seimos nariy slaugymo, néstumo ir gimdymo atostogy, tévystes

atostogy (DK 127 str. 4 d.).

Darbo kodeksu darbdavys uztikrina darbuotojo teis¢ po tiksliniy atostogy griZti i ta pactig ar
lygiaverte darbo viety (pareigas) ne maZiau palankiomis negu buvusios darbo salygomis, jskaitant
darbo uzmokestj, ir naudotis visomis geresnémis salygomis, iskaitant teisg i darbo uzmokescio

padidéjima, i kurias jis biity turejes teise, jeigu biity dirbes (DK 131 str. 2 d.).

DK nustatytos palankesnés kasmetiniy atostogu salygos né¥¢ioms darbuotojoms prie§ néstumo ir
gimdymo atostogas arba po jy; tévams jy vaiko motinos nétumo ir gimdymo atostogy metu, pries
tevystés atostogas arba po jy (DK 128 str. 2d. 1-2p.). Tokiy atostogy kasmetiniy atostogy
suteikimo eilé darbovietéje sudaroma, atsizvelgiant j $iy darbuotojy pageidavimus (prioriteto
tvarka) néscios darbuotojos ir darbuotojai, auginantys bent vieng vaikg iki trejy mety; darbuotojai,
auginantys bent vieng vaikg iki keturiolikos mety ar nejgaly vaika iki aStuoniolikos mety;

darbuotojai, auginantys du ir daugiau vaiky (DK 128 str. 4 d. 1-3 p.).

DK darbuotojoms suteikiamos néstumo ir gimdymo atostogos — 70 kalendoriniy dieny iki gimdymo
ir 56 kalendorinés dienos po gimdymo (komplikuoto gimdymo atveju arba gimus dviem ir daugiau
vaiky — 70 kalendoriniy dieny). Jeigu darbuotoja nesinaudoja néstumo ir gimdymo atostogomis,
darbdavys privalo suteikti keturiolikos dieny atostogy dalj i§ karto po gimdymo, nepriklausomai
nuo darbuotojos prasymo. Uz atostogy laika mokama LR ligos ir motinystés socialinio draudimo

jstatymo nustatyta i¥moka (DK 132 str.).

Darbuotojams (vaiko tévui / jtéviui) po vaiko gimimo suteikiamos 30 kalendoriniy dieny
nepertraukiamos trukmeés tévystes atostogos. Sios atostogos suteikiamos bet kuriuo laikotarpiu nuo
vaiko gimimo, iki vaikui sukanka 3 ménesiai. UZ atostogy laika mokama LR ligos ir motinystes

socialinio draudimo jstatymo nustatyta iSmoka (DK 133 str.).

Pagal 3eimos pasirinkima motinai (imotei), tevui  (jtéviui), senelei, seneliui arba kitiems
giminai¢iams, faktiskai auginantiems vaika, taip pat darbuotojui, paskirtam vaiko globéju,

suteikiamos atostogos vaikui prizitiréti, iki vaikui sukanka treji metai. Atostogas galima imti visas 18

17 LR Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimas Nr. 469 ,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo® .
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39.

40.

41.

42.

karto arba dalimis. Darbuotojai, turintys teise gauti Sias atostogas, gali jas imti pakaitomis (DK

134 str.).

Darbdavys privalo suteikti pagal darbuotojo praSyma nemokamas atostogas, jeigu ji pateikia:
darbuotojas, auginantis vaikg iki 14 mety, — iki 14 kalendoriniy dieny; nejgalus darbuotojas, taip pat
darbuotojas, auginantis nejgaly vaikg iki 18 mety ar slaugantis nejgaly asmenj, kuriam nustatytas
nuolatinés slaugos biitinumas, — iki 30 kalendoriniy dieny; vaiko motinos néstumo ir gimdymo
atostogy metu ir vaiko prieziliros atostogy metu tévas jo pageidavimu (motina — tévo atostogy

vaikui prizidiréti metu); iy atostogy bendra trukme negali virSyti trijy ménesiy (DK 137 str. 1 d.).

Darbo dienos (pamainos) metu darbuotojo prasymu ir darbdavio sutikimu suteikiamas nemokamas
laisvas laikas darbuotojo asmeniniams poreikiams tenkinti. Darbo sutarties 3alys gali susitarti del
darbo laiko perkélimo j kitg darbo dieng (pamaing), nepaZeidZiant maksimaliojo darbo laiko ir

minimaliojo poilsio laiko reikalavimy (DK 137 str. 3 d.).

DK ijteisinti palankiis darbo laiko reZimai: 1) nekintan¢ios darbo dienos (pamainos) trukmé ir darbo
dieny per savaite skaiciaus; 2) suminés darbo laiko apskaitos, kai viso apskaitinio laikotarpio darbo
laiko norma jvykdoma per apskaitinj laikotarpj; 3) lankstaus darbo grafiko, kai darbuotojas privalo
darbovietéje biti fiksuotomis darbo dienos (pamainos) valandomis, o kitas tos dienos (pamainos)
valandas gali dirbti pries ar po iy valandy; 4) suskaidytos darbo dienos laiko reZimas, kai tg pacia
diena (pamaina) dirbama su pertrauka pailséti ir pavalgyti, kurios trukmeé ilgesn€ negu nustatyta
maksimali pertraukos pailséti ir pavalgyti trukme; 5) individualaus darbo laiko reZimas (DK 113

str.).

LR uZimtumo rémimo jstatyme (kuris galiojo iki 2017 m. liepos 1 d.) darbo rinkoje papildomai
remiamy asmeny grupei priskiriamos né$¢ios moterys, vaiko motina (jmote), vaiko globgjas,
ripintojas ir asmenys faktiskai auginantys vaikg (jvaikj) iki 8 mety arba nejgaly vaikg (jvaikj) iki 18
nuolatiné slauga ar prieZifira, prekybos Zmonémis aukos, baigusios psichologinés socialinés ir (ar)
profesinés reabilitacijos programas. Sioms tikslinéms grupéms galéjo biti taikomos aktyvios darbo
rinkos politikos priemonés: jdarbinimas subsidijuojant, darbo rotacija, viesieji darbai, savarankisko
uZimtumo rémimas, profesinis mokymas. LR Uzimtumo jstatyme (jsigaliojusiam nuo 2017 m.
liepos 1d.) numatyta, kad Sioms asmeny grupéms gali biiti rengiamos uzimtumo didinimo

programos.

Vadovaujantis LR socialiniy jmoniy jstatymu, motina (jmote), vaiko globéjas arba ruipintojas, vieni

auginantys vaikg (jvaikj) iki aStuoneriy mety arba nejgaly vaika (jvaikj) iki 18 mety, ar kitas asmuo,

Sy —

nuolatinés priezitiros (pagalbos) poreikis, jei nedarbo trukmé nuo jsiregistravimo darbo birZoje
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43.

44,

45.

dienos yra ilgesné kaip 6 ménesiai, priskiriama socialinése jmonése jdarbinamy asmeny tikslinéms
grupéms. Tokiu atveju socialinei jmonei gali bati skiriama valstybés pagalba, susijusi su minéty
asmeny jdarbinimu: darbo uzmokes¢io ir socialinio draudimo jmoky daliné kompensacija, subsidija
darbo vietoms jsteigti, nejgaliy darbuotojy darbo vietoms pritaikyti, subsidija tikslinéms grupéms

priklausantiems darbuotojams mokyti.

Siekiant papildomai saugoti ir skatinti motinyste, nuo 2011 m. liepos 1 d. jsigalioj¢ LR ligos ir
motinystés socialinio draudimo jstatymo pakeitimai numaté, kad motinystés (tévystés) pasalpa
mokama tol, kol vaikui sueis vieneri arba dveji metai (ankséiau — kol vaikui sueis dveji metai).
Jeigu apdraustasis pasirenka gauti motinystés (tévystés) paSalpa, kol vaikui sueis dveji metai, $ios
pasalpos dydis nuo néstumo ir gimdymo atostogy pabaigos, kol vaikui sueis vieneri metai, yra 70
procenty, o kol vaikui sueis dveji metai, 40 procenty paSalpos gavéjo kompensuojamo uzdarbio
dydzio. Motinystés (tévystés) pasalpos dydis nuo néstumo iki gimdymo atostogy pabaigos, kol
vaikui sueis vieni metai, yra 100 procenty paSalpos gavéjo kompensuojamojo uZdarbio dydzio,
jeigu apdraustasis pasirenka gauti $ig pasalpa, kol vaikui sueis vieni metai. Nuo 2014 m. liepos 1 d.
jsigaliojes Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo pakeitimas, numaté, kad jeigu
apdraustajam gimsta du ir daugiau vaiky ar apdraustasis jvaikina du ir daugiau vaiky ir jis yra $iy
vaiky priezidros atostogose, motinystés (tévystés) paSalpa didinama atsiZvelgiant | vienu metu
gimusiy ar jvaikinty vaiky skai¢iy, ta¢iau mokama bendra paSalpy suma negali biti didesné kaip
100 procenty paSalpos gavéjo kompensuojamojo uzdarbio dydzio. Nuo 2017 m. sausio 1d.

motinystés (tévystés) pasalpa pervadinta j vaiko prieZitiros iSmoka.

Dél rekomendacijy Lietuvai 19, 29 daliy. Informacija dél laikinyjy specialiyjy priemoniy taikymo
pagal Konvencijos 4 straipsnio 1 dalj buvo pateikta ankstesniuose praneSimuose. Ataskaitiniu
laikotarpiu nebuvo numatyty teisiniy priemoniy kiekybiniams tikslams nustatyti, siekiant padidinti
motery skai¢iy politikoje ar priimant sprendimus kitose organizacijose (jskaitant jmones). 2018 m.
pradétas rengti MVLG] keitimo projektas, kuriuo biity supaprastinamas laikinyjy specialiujy
priemoniy priémimas. Tokiy priemoniy taikymas gali padéti moterims patekti arba sugrjZzti j darbo
rinkg ir skatinti faktine motery ir vyry lygybe Svietimo, uZimtumo srityse, dalyvaujant politiniy ar

ekonominiy sprendimy priémime.
5 straipsnis

Dél rekomendacijy Lietuvai 21 dalies. Jgyvendinant ketvirtosios Programos Veiksmy plana,
organizuoti jvairiis $vie¢iamojo pobuidZio renginiai, seminarai, mokymai, informacinés kampanijos,
skirtos stereotipiky motery ir vyry vaidmeny panaikinimui. 2017 m. sausio 1 d. jsigaliojo naujos
redakcijos LGI, kuriuo i$plésta lygiy galimybiy kontrolieriaus kompetencija, papildomai numatant

prevencing ir $vietéjiska veikla, lygiy galimybiy uztikrinimo sklaida. Projektiné veikla buvo nuolat
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46.

47.

48.

vykdoma nuo LGKT jsteigimo, tatiau jstatymikai jtvirtintos naujos lygiy galimybiy kontrolieriaus
funkcijos leidzia tokias veiklas vykdyti strategiskai ir kryptingai, prisidedant prie Konvencijos 5
straipsnyje iddestyty tiksly keisti ,,socialinius ir kultiirinius vyry ir motery elgesio modelius, kad
i$nykty prietarai, papro&iai ir visokia kitokia praktika, pagrista vienos lyties nepilnavertiskumo ar

pranadumo idéja arba stereotipisku vyry ir motery vaidmeniu®.

Siekiant panaikinti ly&iy stereotipus bei paraginti visuomenés informavimo priemones vaizduoti
teigiama moters jvaizdj bei vienoda motery ir vyry statusg privatiame ir visuomeniniame gyvenime,
2016 m. buvo priimtas Bendrojo ugdymo dalyky vadovéliy turinio vertinimo tvarkos apragas'®,
kuriame keliamas reikalavimas, kad vadovéliuose pateikiama medZiaga turi buti neSaliSka lyties,
lytinés orientacijos, jsitikinimy ar pazilry atzvilgiu, turi biti vengiama stereotipinio pozilrio j
skirtingas lytis. Siam reikalavimui uztikrinti numatytas vadovéliy vertinimo kriterijus, kad
vadoveliy tekstingje ir vaizdinéje medZiagoje neturi buti neigiamy lyCiy stereotipy, mergaites ir
berniukai, moterys ir vyrai turi biiti vaizduojami ne$aliskai. Vadovéliy leidéjai taip pat prisiima

atsakomybe, patvirtindami prasyme vertinti vadovélj, kad vadovélio medZiaga atitinka $j kriterijy.

Siekdami, kad vadoveliy autoriai ir turinio vertintojai atpaZinty lyCiy stereotipus ir vengty
stereotipinio poZitrio j skirtingas lytis, buvo organizuoti $ie seminarai: ,LyCiy vaidmenys ir
stereotipai (2015), ,,Ly&iy stereotipai vadovéliuose ir jy galimas poveikis“ (2016), virtualioje
mokymosi aplinkoje galima iklausyti paskaita ,,Ugdymas be stereotipy® (2017). I$vardintos
priemonés padaré teigiama jtaka, nes nuo 2016 mety pateikiamy vertinti vadovéliy medZiagoje
i§vengta neigiamo stereotipinio pozifirio i skirtingas lytis. Nuo 2019 m. atnaujinus bendrasias
ugdymo dalyky programas planuojama perZilirint vadoveliy tinkamuma naudoti, kartu perZiuréti
vadovéliy turinj pagal minétus vadovéliy vertinimo kriterijy — tekstingje ir vaizdinéje medZziagoje

néra neigiamy lyéiy stereotipy, mergaités ir berniukai, moterys ir vyrai vaizduojami neSaliSkai.

Siekiant jgyvendinti konstitucing nuostata dél motinystés, tévystés ir vaikystés visokeriopos
apsaugos, 2017 m. buvo priimtas LR Zeimos stiprinimo jstatymas.'®. Minéto jstatymo tikslas —
sudaryti teisines ir organizacines prielaidas stiprinti Seimos instituta, jtvirtinti Seimos politikos
jgyvendinima uZtikrinanias institucijas, apibréZti jy pagrindines funkcijas ir numatyti Seimos
stiprinimo organizavima taikant Seimos politikos formavimo ir jgyvendinimo sistemg. Minétu
jstatymu jgyvendinamas tévystés ir motinystés papildomumo principas — teikiant parama ir pagalba
$eimai, turi biiti atsizvelgiama j vaiko prigimtinj poreikj turéti téva (jtévi) ir moting (jmote) (3 str. 4
p.). Numatoma, kad valstybés ir savivaldybiy institucijos pagal kompetencijg privalo uztikrinti
atsakingos tévystés ir motinystés, pagarbos gyvybei ir Zmogaus orumui bet kuriuo jo gyvenimo

etapu salygas (4 str. 2 p.). Seimos stiprinimas organizuojamas ir jgyvendinamas taikant institucing

18 Ugdymo plétotés centro direktoriaus 2016 m. vasario 29 d. jsakymas Nr. VK-24. htips://www.upe.smm.Uteise/.
19 Lietuvos Respublikos Seimos stiprinimo jstatymas Nr. XI11-700 (2017 m spalio 19 d.).
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49.

50.

51.

Seimos politikos formavimo ir jgyvendinimo sistema, kurig sudaro LR Seimas, Nacionaliné $eimos
taryba, LR Vyriausybé, ministerijos ir kitos valstybés institucijos, Seimos politikos komisija,
savivaldybiy institucijos ir jstaigos, savivaldybiy 3eimos tarybos. Valstybés ir savivaldybiy
institucijos ir jstaigos skatina ir remia NVO, jskaitant tradicines Lietuvos religines bendruomenes ir

bendrijas, veiklg Seimos stiprinimo srityje (7 str.).

Pozityvaus Seimos jvaizdZio visuomenéje formavimui, informacijos apie darny $eimy gyvenima
sklaidai visuomenéje, SADM kasmet rengia Seimy $vente, kurioje gausiai dalyvauja Salies $eimos,
Seimynos, Seimas vienijanfios ir su Seimomis dirbandios visuomenines organizacijos,
bendruomenés. Renginio dalyviams pasisako ekspertai, $eimos dalijasi savo patirtimi, dalyvauja
apskritojo stalo diskusijose tévystés, motinystés, vaiky globos, jvaikinimo, svediavimosi bei
Seimyny steigimo temomis, veikia pramogy erdvés. Siekiant pagerbti ir jvertinti daugiavaikes
motinas, nuo 2004 m., minint Motinos dieng, kiekvienais metais LR Prezidentui teikiamos
daugiavaikiy mamy kandidatiiros apdovanoti ordino ,UZ nuopelnus  Lietuvai“ medaliu.
Apdovanojimui teikiamos tos motinos, kurios pagimdé, iSaugino ir gerai 1Saukléjo septynis ir

daugiau vaiky.

SADM jgyvendina priemon¢ ,,Kompleksinés paslaugos $eimai®, kurios tikslas — sudaryti salygas
Seimai gauti kompleksiskai teikiamas paslaugas, uztikrinant paslaugy prieinamumg kuo aréiau
Seimos gyvenamosios vietos ir siekiant jgalinti $eima jveikti iskilusius sunkumus ir krizes bei padéti
derinti Seimos ir darbo jsipareigojimus. Priemonés biudZetas: 21,16 min. eury, i8 jy ES 1ésy — 19,16
min. eury. Igyvendinant minétos priemonés projektus, finansuojamos tokios veiklos kaip paslaugy
Seimai organizavimas ir koordinavimas; paslaugy $eimai teikimas: pozityviosios tévystés mokymai,
psichosocialiné pagalba, Seimos jgiidZiy ugdymas ir sociokultiirinés paslaugos, mediacijos
paslaugos, vaiky prieZitiros paslaugos. Projektus pagal priemong lgyvendina savivaldybiy
administracijos (visos 60) kartu su partneriais — NVO. Numatyta, kad NVO turi teikti ne maZiau
kaip 75 proc. visy projektuose numatyty paslaugy. Siekiami rezultatai: jgyvendinant priemonés
projektus, 15 tikst. asmeny gaus kompleksiskai teikiamas paslaugas 3eimai, bus i$plétotos
kompleksiskai teikiamos paslaugos Seimai savivaldybéje, pagerintas Siy paslaugy prieinamumas ir

kokybeé.
6 straipsnis

SADM nuo 2002 mety teikia finansing parama nevyriausybiniy organizacijy projektams, skirtiems
socialinei pagalbai asmenims, nukentéjusiems ir galéjusiems nukentéti nuo prekybos Zmonémis. Per
2002-2017 m. i8 viso skirta daugiau kaip 1 min. eury projekty jgyvendinimui. Socialine pagalba

buvo suteikta apie 2,5 tikst. asmeny, nukentéjusiy ir galéjusiy nukentéti nuo prekybos Zmonémis.
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52.

53.

54.

Nukentejusiy vyry ir motery, kuriems buvo suteikta pagalba, santykis pastaraisiais metais keiiasi —

iki 2015 m. nukentéjusios moterys (mergaités) sudare 60 — 70 proc., nuo 2016 m. - 45 — 50 proc.

2016-2018 m. valstybés biudzeto l¢3omis finansuojami 5 NVO projektai, i3 kuriy 4 teikia socialing
pagalba moterims ir vyrams, 1- tik vyrams. Projekty vykdytojai teikia ar organizuoja kompleksine
socialing pagalba (socialines paslaugas, laiking apgyvendinima, psichologine, sveikatos prieZiiiros,
teising, $vietimo pagalba, integracijos j visuomeng ir darbo rinkg paslaugas bei kitg reikalinga
pagalbg pagal jvertinta nukentéjusiojo socialinés pagalbos poreikj) nukentéjusiems ir turéjusiems
rizikg nukentéti nuo prekybos Zmonémis Lietuvos pilie¢iams (nukentéjusiems Lietuvoje ir
uZsienyje) bei Lietuvoje esantiems uZsienie¢iams, nepriklausomai nuo to, ar asmuo sutinka
bendradarbiauti su teisésauga. NVO teikiama socialiné pagalba derinama su kity institucijy ir
istaigy (savivaldybiy, vaiko teisiy apsaugos, jdarbinimo, teisésaugos, $vietimo jstaigy, konsuliniy
tarnyby ir kt.) pagal jy kompetencija teikiama pagalba. Ypatingas démesys skiriamas prekybos
Zmonemis aukoms, neskirstant jy lyties pagrindu. Tarpusavyje bendradarbiauja jvairios valstybinés

institucijos.

Siekiant sustiprinti bendro darbo tarp savivaldybiy ir NVO koordinavimg, teikiant pagalbg
nukentéjusiems nuo prekybos zmonémis asmenims, SADM kartu su Lietuvos ,,Caritu® parengé
Pagalbos nukentéjusiems ar galéjusiems nukentéti nuo prekybos Zmonémis asmenims
koordinavimo savivaldybéje pavyzdinj modelj. 2015 m. §is modelis pristatytas savivaldybéms kaip
rekomendacija, pasitilant jose sukurti pagalbos koordinacines grupes, taip pat organizuoti mokymai

6 savivaldybese (didZiyjy miesty), kuriuose dalyvavo daugiau nei 100 jvairiy sri¢iy specialisty.

LR baudziamojo kodekso tobulinimas. 2012 m. priimtos BK pataisos° patikslino BK straipsniy
dispozicijas bei jtvirtino BK straipsniuose prekybos zmonémis tikslg i$naudoti asmenj] bet kokiems
iSnaudojimo tikslams (t. y. palickant minéty straipsniy dispozicijose atvirg iSnaudojimo tiksly
sqrasa), taip pat jtvirtinta galimybé nuo prekybos Zmonémis ar vaiko pirkimo arba pardavimo
nusikalstamos veikos nukentéjusj asmenj atleisti nuo baudZiamosios atsakomybés. Minétas
istatymas taip pat patikslino BK 147 (1) straipsnio dispozicija, kriminalizuojar;t i8naudojima
priverstinéms paslaugoms ir elgetavimui. Be to, BK buvo papildytas 147> straipsniu, kuriame
jtvirtinta baudziamoji atsakomybé uZ naudojimasi asmens priverstiniu darbu ar paslaugomis.
2016 m. BK pataisos?! patikslino BK 147 ir 157 straipsniy  dispozicijas bei jtvirtino prekybos

Zmonémis tikslg iSnaudoti asmenj priverstinei, fiktyviai santuokai (Priedas nr. 9).

2 Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso 147, 1472, 157, 303 straipsniy ir priedo pakeitimo ir papildymo ir

kodekso papildymo 1472 straipsniu istatymas Nr. XI-2198 (2012 m. birzelio 30 d.).
2! Lietuvos Respublikos baudziamojo kodekso 147 ir 157 straipsniy pakeitimo jstatymas Nr. XI1-2340 (2016 m.
geguzés 12 d.).
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55.

56.

57.

Nukentéjusiyjy nuo prekybos Zmonemis nustatymo ir nukreipimo pagalbai suteikti mechanizmo
tobulinimas (teisinis reglamentavimas). 2015 metais buvo patvirtintos 22 Prekybos zmonémis aukuy
nustatymo, ikiteisminio tyrimo ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo rekomendacijos, kuriomis buvo
nustatyti vienodi prekybos Zmonémis auky nustatymo kriterijai, sureguliuota atsakingy instituciju,
jstaigy (policijos, prokuratiiros, Valstybés sienos apsaugos tarnybos prie VRM, URM, vaiko teisiy
apsaugos skyriy, Valstybin¢ darbo inspekcijos prie SADM ir kt.) ir organizacijy (Tarptautinés
migracijos organizacijos Vilniaus biuro ir NVO) bendradarbiavimo bendraujant su prekybos
ymonémis auka ir teikiant pagalbg tvarka, pateiktos rekomendacijos dél jrodymy surinkimo
ikiteisminj tyrimg atliekantiems pareigtinams. Sios nuostatos buvo detalizuotos atsakingy jstaigy

teiseés aktuose.

Buvo surengti mokymai pareigiinams ir specialistams, kuriems gali tekti bendrauti su prekybos
ymonémis auka. Policijos ir sienos apsaugos pareigiinai buvo mokomi bendravimo su tokiomis
aukomis, jy nustatymo, informavimo, pagalbos suteikimo ypatumy, policijos ir sienos apsaugos

tyréjai tobulino kvalifikacijg ikiteisminiy tyrimy atlikimo, jrodymy surinkimo klausimais.

Kovos su prekyba Zmonémis koordinavimo stiprinimas. Jgyvendindama VieSojo saugumo
plétros 2015-2025 mety programos 56 punkta?, LR Vyriausybé 2016 m. patvirtino VieSojo
saugumo plétros 20152025 mety programos jgyvendinimo tarpinstitucinj veiklos plana®*, kurio
vienas i§ uZdaviniy — ,,Plétoti veiksmingg kova su prekyba Zmonémis®. 2016 metais patvirtintas
Kovos su prekyba zmonémis 2017— 2019 mety veiksmy planas?’ (toliau — kovos su prekyba
ymonémis planas), kuriame numatytos kovos su prekyba Zmonémis priemones ir veiksmai Siems
uzdaviniams jgyvendinti: stiprinti kovos su prekyba Zmonémis koordinavima, tobulinti prekybos
ymonémis prevencija ir ikiteisminj tyrima, stiprinti pagalbos nukent¢jusiems ir turintiems didelg
rizika nukentéti nuo prekybos monémis asmenims teikimo sistema ir didinti valstybés institucijy ir
istaigy darbuotojy, kuriems gali tekti bendrauti su prekybos Zmonémis aukomis, kompetencijas ir
gebéjimus. Kovos su prekyba Zmonémis plano priemones ir veiksmus jgyvendina VRM ir Policijos
departamentas, Valstybés sienos apsaugos tarnyba bei Migracijos departamentas prie VRM, SADM
ir Lietuvos darbo birZa, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnyba bei Valstybiné darbo
inspekcija prie SADM, SMM ir UPC bei Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centrai, URM,
Kaléjimy departamentas prie TM, NTA, Generaliné prokuratiira, savivaldybés ir NVO. VRM su

2R generalinio prokuroro, LR vidaus reikaly ministro ir LR socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymas ,,D¢l
Prekybos ?monémis auky nustatymo, ikiteisminio tyrimo ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo rekomendacijy
patvirtinimo*®.

B 1R Seimo 2015 m. geguzés 7 d. nutarimas Nr. XII-1682 ,, D¢l VieSojo saugumo plétros 2015-2025 mety programos
patvirtinimo*®.

24 LR Vyriausybés 2016 m. balandZio 13 d. nutarimas ,Dél vie3ojo saugumo plétros 2015-2025 mety programos
jgyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo*.

35 LR vidaus reikaly ministro 2016 m. rugpjucio 29 d. jsakymas Nr. 1V-598 ,,Del Kovos su prekyba Zmonémis 2017-
2019 mety veiksmy plano patvirtinimo®.
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58.

59.

60.

jstaigomis numaté skirti reikiamus resursus daugiausiai — 26 i§ 47 kovos su prekyba Zmonémis
plano priemonéms ir veiksmams (VRM — 16 priemoniy ir veiksmy (dvi i§ jy kartu jgyvendins su
Policijos departamentu prie VRM)), taip pat VRM koordinuoja viso kovos su prekyba Zmonémis
plano jgyvendinima, SADM su jstaigomis resursus numate skirti 7, SMM su jstaigomis — 5
priemonéms ir veiksmams. Abiejy plany priemonems ir veiksmams jgyvendinti numatytas

finansavimas.

2016 m. LR Vyriausybés nutarimu 26 pustatyta instituciné Kovos su prekyba Zmonemis
koordinavimo komisijos sudétis, apibréZtos jos uzduotys ir funkcijos, atskaitomybg, nariy
jgaliojimai, visoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms, kuriy atstovai yra jtraukti }
minétos komisijos veikla, pavesta nustatyta tvarka planuoti kovos su prekyba Zmonémis priemones
bei veiksmus ir minétai komisijai teikti informacija apie praéjusiais metais jgyvendintus kovos su
prekyba Zmonémis priemones bei veiksmus ir jy rezultatus, nustatyta, kad kovos su prekyba
ymonémis veiklai koordinuoti rengiamas Kovos su prekyba Zmonémis veiksmy planas ir Komisijos
nariai pagal kompetencija koordinuoja Komisijos priimty sprendimy vykdymg juos delegavusioje

institucijoje, jstaigoje ar organizacijoje.

Toliau intensyviai buvo stiprinamas kovos su prekyba Zmonemis bendradarbiavimas ir
koordinavimas savivaldybése. Vidaus reikaly ministerijai koordinuojant projektus »ADSTRINGO®,
L,STROM I* ir ,,STROM II*, buvo stiprinami savivaldybiy geb¢jimai kovoti su prekyba Zmonémis:
parengtos rekomendacijos savivaldybéms dél kovos su prekyba Zmonémis organizavimo, parengtas
savivaldybés kovos su prekyba Zmonémis koordinavimo apraSo pavyzdys, surengti mokymai.
Savivaldybése buvo sudaromos kovos su prekyba Zmonémis koordinavimo komisijos (darbo
grupés), tvirtinami aprasai, planuojamos priemones, rengiami mokymai. ApraSe numatyta, kad
savivaldybés kovos su prekyba Zmonémis koordinavimo mechanizme dalyvauja valstybés ir
savivaldybés jstaigy, savivaldybés administracijos, religiniy bendruomeniy ir bendrijy bei NVO

atstovai.

Stiprinant bendradarbiavima su netradiciniais partneriais, per nacionalinj ir savivaldybiy kovos su
prekyba Zmonémis koordinavimo mechanizmus buvo plétojama Sv. Mortos iniciatyva (pasaulinis
Kataliky bazny&ios ir policijos vadovy tinklas pries Siuolaiking vergove), ypa¢ vykdant prevencines
ir pagalbos prekybos Zmonémis ir iSnaudojimo priverstiniam darbui ar paslaugoms aukoms bei
rizikos nukentéti nuo $iy nusikaltimy asmenims priemones, plétotas bendradarbiavimas su bazny¢ia.
VRM parengé ir i$platino metodines rekomendacijas baznyciai ,,BaZnycios vaidmuo kovojant su

prekyba Zmonémis®.

26 R Vyriausybés 2016 m. rugpjucio 11 d nutarimas Nr. 785 ,,Dél kovos su prekyba #monémis koordinavimo*,
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61. Prevencija. Kasmet pladiai vykdomos prekybos Zmonémis prevencijos priemones, jgyvendinant
auk§Giau paminéty plany ir tarptautiniy projekty veiklas. Ypac plagig prevencing akcija VRM
surengé 2017 m. Joje dalyvavo ir valstybés institucijy bei jstaigy, ir savivaldybiy specialistai
(jskaitant socialinius, $vietimo darbuotojus, vaiko teisiy apsaugos specialistus, savivaldybése
dirbangius .pareigtinus), NVO, baznycia. Intensyviausiai informacija apie prekyba Zmonémis, jos
grésmes, pagalbos galimybes buvo skleidziama didZiausiy miesty, Marijampolés ir Taurages, Telsiy
bei Utenos rajony savivaldybiy ir Jonavos, Kaigiadoriy bei Raseiniy rajony savivaldybiu, kuriose
2016 m. buvo pastebétas aktyvus Zmoniy verbavimas, gyventojams ir sve¢iams. Akcijos metu
vieSajame transporte ir AB Lietuvos pasto skyriuose esanciuose ,,PayPost* ekranuose buvo rodomi
vaizdo klipai su subtitrais, skirti jspéti apie prekyba Zzmonémis keturioms iSnaudojimo formoms:
seksualiniam i$naudojimui, priverstiniam darbui, priverstinems nusikalstamoms veikoms ir
priverstinéms santuokoms, skelbimy lentose, senifinijose, vieSojo transporto stotyse, $vietimo ir
socialiniy paslaugy, sveikatos prieZitiros jstaigose, teritorinése darbo birzose, baznyciose, kaimo
parduotuvése ir kt. Buvo iSplatintas 5001 jvairaus formato plakatas, skirtas ispéti apie prekyba
smonémis keturioms i%naudojimo formoms: seksualiniam isnaudojimui, priverstiniam darbui,
priverstinéms nusikalstamoms veikoms ir priverstinéms santuokoms. Be to, kampanijos metu buvo
isplatinta 18 000 informaciniy sulankstomy korteliy apie prekyba Zmonémis ir teikiamg pagalba
lietuviy, angly ir rusy kalbomis paZeidZiamiausiems Zmonems, jskaitant dél ekonominés situacijos,
i&silavinimo stokos, silpno uZsienio kalby mokéjimo ir kt. veiksniy paZeidZiamiausius j Lietuva
atvykstantius Zemos kvalifikacijos darby dirbti treGiyjy valstybiy pilie¢ius, kuriy keliong ir
jdarbinima organizuoja tarpininkai. Vilniaus, Kauno, Klaipédos, Siauliy, PanevéZio bei Alytaus
miesty, Marijampolés ir Taurages, Telsiy, Utenos, Jonavos, Kaigiadoriy, Kédainiy, Raseiniy,
Sirvinty ir kt. rajony savivaldybeése surengtos tikslinés prevencinés priemonés rizikos grupems,
galin¢ioms nukentéti nuo prekybos ymonémis: savivaldybiy administracijy ir istaigy socialiniai
darbuotojai, policijos pareiginai, dvasininkai, NVO atstovai organizavo susitikimus su
bendruomenémis, pokalbius su socialing atskirtj patirian¢iais asmenimis ir aptaré prekybos
ymonémis, i$naudojimo priverstiniam darbui klausimus, aidkino $eimoms apie prekyba Zmonémis ir
jos formas, teritorinés darbo birzos organizuotuose 2 000 darbo kluby uzsiémimuose 12 400 darbo
ieskandiy asmeny buvo atkreiptas démesys i prekyba zmonémis ir verbavimg darbo paieSkos
portaluose, prekybos ymonémis prevencijos renginiuose (,,Stabdykime prekyba Zmonemis®,
,,Stabdykime prekyba Zmonémis savo kraste®, ,,Pazink prekybos Zmonémis pavojus™ ir kt.) daugiau
kaip 300 asmeny buvo supaZindinti su dazniausiomis prekybos zmonémis formomis, ju poZymiais
ir kaip netapti $iy nusikaltimy aukomis. Taip pat dalj gyventojy ir sveciy informacija apie prekyba
ymonémis pasieké per Ziniasklaidos priemones ir institucijy, jstaigy, organizacijy interneto

svetaines. Renginiai kovos su prekyba Zmonémis klausimais vyko $vietimo jstaigose, vaiky globos
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62.

63.

64.

namuose, uZimtumo centruose ir kt. Paslaugy teikéjy duomenimis, informacija apie prekyba

Zmonémis pasieké daugiau kaip milijong Lietuvos gyventojy ir sveéiy.

Kbvalifikacijos tobulinimas. Pareigiinai ir specialistai, kuriems gali tekti bendrauti su prekybos
Zmonémis aukas, tirti prekybos Zmonémis nusikaltimus ar teikti pagalbg tokiems asmenims, kasmet
tobulina kvalifikacija pagal kompetencija. Pareigiinai ir specialistai kvalifikacija tobulino
tarpZinybiniuose, tarpsektoriniuose ir tarptautiniuose mokymuose ir kitose iniciatyvose bei
vidiniuvose mokymuose. PavyzdZiui, Lietuvos policijos mokykloje vykdomi integruoti
(kompleksiniai) mokymai, kuriy metu biisimieji policijos pareiglinai mokomi tinkamai reaguoti j
smurto prie§ asmenis atvejus. Blisimieji policijos pareigiinai mokomi suteikti pagalba smurto
aukoms, taip pat profesinés etikos, psichologinio iStvermingumo, bendravimo su atskiry grupiy
asmenimis taktikos. Nuolat organizuojami mokymai policijos pareigiinams, kurie, tikétina, turés
kontakty su aukomis, siekiama didinti pareiginy informuotumg apie auky poreikius ir uZtikrinti,
kad su aukomis biity elgiamasi nesali¥kai, pagarbiai ir profesionaliai. 2017 m. rugséjo 5d.
patvirtinta Specialiyjy mokymo moduliy programa ,,Prekybos Zmonémis prevencija ir tyrimas*?’.
Programos tikslas — suteikti policijos pareigiinams teoriniy Ziniy ir praktiniy jgidZiy, bitiny
vykdant prekybos Zmonémis prevencija ir tyrimus. Valstybés sienos apsaugos tarnybos prie VRM
pareigunai kasmet kvalifikacijg tobulina kursuose ,,Kova su prekyba monémis“. VRM specialistai,
policijos ir sienos apsaugos pareigiinai kvalifikacija tobulina CEPOL rengiamuose mokymuose

kovos su prekyba Zmonémis klausimais, auk§¢iau paminéty projekty metu surengtuose mokymuose.

Kovos su prekyba Zmonémis stebésenos stiprinimas. 2016 m. LR Vyriausybé apibréze LR
nacionalinio prane$¢€jo kovos su prekyba Zmonemis klausimais (toliau — Nacionalinis pranegé¢jas)
uzduotis*®. Nacionaliniam prane$éjui buvo pavesta rinkti ir VRM interneto svetainéje skelbti
statistinius duomenis ir kitg informacijg apie prekybos Zmonémis situacijg ir kovos su prekyba
Zmonémis priemones bei veiksmus, analizuoti ir vertinti prekybos Zmonémis tendencijas ir kovos su
prekyba Zmonemis rezultatus, rengti pasitilymus dél tolesnés Lietuvos paZangos kovojant su
prekyba Zmonémis ir juos teikti vidaus reikaly ministrui bei Komisijai. VRM parengé ir suderino
Statistiniy duomeny ir kitos informacijos apie prekybos Zmonémis situacijg ir kovos su prekyba
Zmonémis priemones bei veiksmus rinkimo ir skelbimo tvarkos apra$a ir paskyre Nacionalinj

praneséjg?.

Siekiant keisti Ziniasklaidoje ir visuomené¢je plagiai paplitusias smurtg patyrusiy motery kaltinimo
(angl. victim blaming) praktikas, keisti nusistovéjusias nuostatas, jog uz smurta ir kova su juo yra

atsakingos pacios smurta patyrusios moterys, LGKT 2017 metais pradéjo vykdyti Europos

?7 Lietuvos policijos generalinio komisaro 2017 m. rugséjo 5 d. jsakymas Nr. 5-V-747.

** LR Vyriausybés 2016 m. lapkricio 23 d. nutarimas Nr. 1161 ,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinio prane3éjo kovos
su prekyba Zmonémis klausimais®.

# LR vidaus reikaly ministro 2017 m. kovo 31 d. jsakymas Nr. 1V-245.
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65.

66.

67.

68.

Komisijos finansuojama projekta ,,Stop smurtui prie§ moteris: nuo samoningumo didinimo iki

nulinés tolerancijos auky kaltinimui®.

Dél rekomendacijy Lietuvai 23 dalies. Kol vyksta diskusijos dél Stambulo konvencijos, kovai
prie§ smurtg pasitelkiami nacionaliniai teisés aktai bei jgyvendinamos nacionalinés priemones,
kurios prisideda prie smurto artimoje aplinkoje ir smurto prie§ moteris maZinimo, gerinant
teikiamos pagalbos nukentéjusiems nuo smurto artimoje aplinkoje ir smurto prie§ moteris kokybe,
didinant Sios pagalbos teikimo apimtis (pvz., sukuriant pagalbos visoms nuo smurto artimoje
aplinkoje nukentéjusioms moterims sistemg) bei finansavimga, efektyvinant smurto prevencijos

priemones, analizuojant Konvencija ratifikavusiy aliy patirt].

Siekiant uZtikrinti efektyvesng smurto artimoje aplinkoje prevencija ir visokeriopg pagalbg ir
apsauga smurtg patyrusiems asmenims, jskaitant vaikus, LR Seimas 2016 m. priémé nutarima®,
kuriame pateike pasitilymus LR Vyriausybei, ministerijoms, jstaigoms prie ministerijy ir Lietuvos
savivaldybiy asociacijai del geresnés pagalbos vaikams, nukentéjusiems nuo smurto artimoje
aplinkoje, statistiniy duomeny, susijusiy su smurto artimoje aplinkoje paplitimu, rinkimo
tobulinimo, institucijy bendradarbiavimo stiprinimo, teikiamos pagalbos nuo smurto artimoje
aplinkoje nukentéjusiems asmenims efektyvumo didinimo, geresnés smurto artimoje aplinkoje
prevencijos, visuomenés informavimo ir nepakantumo smurtui artimoje aplinkoje didinimo,
nukentéjusiyjy apsaugos, savivaldybiy bendradarbiavimo ir keitimosi geraja patirtimi bei kitus
klausimus. Sio nutarimo nuostaty jgyvendinimas prisideda prie Stambulo konvencijoje jtvirtinty

nuostaty jgyvendinimo.

Siekiant atliepti Stambulo konvencijoje jtvirtintas nuostatas, 2018 m. bus pateiktas derinti LR
Vyriausybés nutarimo®! pakeitimo projektas, kuriuo sitiloma Valstybine smurto artimoje aplinkoje
prevencijos ir pagalbos teikimo nukentéjusiems asmenims 2014-2020 mety programga idéstyti
nauja redakcija. Siekiama programga papildyti nuostatomis dél visy ri§iy smurto prie§ moteris su
visomis jo apraiSkomis prevencijos ir specializuotos pagalbos sistemos sukiirimo ir tokios pagalbos

teikimo.

Min¢toje programoje numatytos priemonés stiprinti motery apsaugos ir pagalbos galimybes patyrus
smurtg artimoje aplinkoje. Pagrindiniai uZzdaviniai programos tikslams pasiekti: 1) 3viesti
visuomeng prevencijos ir intervencijos klausimais, mokyti atpazinti smurto apraiskas, ugdyti
nepakantuma visy rasiy smurtui; 2) tobulinti specialisty, dirban¢iy prevencijos ir pagalbos teikimo
smurta patyrusiems vaikams ir suaugusiems srityse, jy profesing kompetencija; 3) tobulinti

pagalbos teikimo smurtg patyrusiems asmenims ir jy Seimos nariams sistema, gerinti paslaugy

39 LR Seimo 2016 m. rugséjo 21 d. nutarimas ,,Dél apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje uztikrinimo® Nr. XII-2629.
*' LR Vyriausybés 2014 m. geguZés 28 d. nutarimas Nr. 485 ,, D¢l valstybinés smurto artimoje aplinkoje prevencijos ir
pagalbos teikimo nukentéjusiems asmenims 2014-2020 mety programos patvirtinimo®.
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69.

70.

kokybe, prieinamumg; 4) stiprinti valstybés institucijy, savivaldybiy ir NVO tarpinstitucinj
bendradarbiavima. Minéta programa sitiloma papildyti uzdaviniu ,,Uztikrint, visy formy smurto
prie§ moteris artimoje aplinkoje apsauga, nuo kurio neproporcingai daznai nukenc¢ia moterys bei
priemonémis: 1) atlikti teisés akty analize smurto artimoje aplinkoje srityje ir pateikti pasiiilymus
dél galimybés taikyti apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje orderj visais smurto prie§ moter]
artimoje aplinkoje atvejais, tai apima ir klausimus, susijusius su efektyvesniu smurtautojy
iskeldinimu i§ moteriai ar Seimai priklausandiy patalpy, bausmés smurtautojams nei$vengiamumu ir
bausmiy grietinimu; 2) organizuoti seminarus, paskaitas, skirtas motery teisiniam §vietimui
(teisinés gynybos priemonés, teisiniai procesai ir kt.); 3) didinti specializuoty pagalbos centry

(toliau — SPC) finansavima.

Jgyvendinant LR Seimo nutarimo dél apsaugos nuo smurto 1 straipsnio 3 dalyje numatyta
reikalavima ,,paskirti atsakingg institucija (Lietuvos statistikos departamenta), kuri parengty visy
sri¢iy, susijusiy su smurto artimoje aplinkoje problematika, tyrimu, statistiniy duomeny apie smurtg
artimoje aplinkoje rinkimo ir $iy duomeny analizés metodika, nustatant Kkriterijus, kurie yra svarbiis
kovos su smurtu artimoje aplinkoje efektyvumui jvertinti ir prevencijai uztikrinti. Paskirti uz
duomeny apie smurtg artimoje aplinkoje rinkimo ir iy duomeny analizes koordinavimg atsakingg
asmenj LR Vyriausybés kanceliarijoje* ir atsizvelgiant | tarpinstitucines darbo grupés’? parengtus
sitilymus dél statistikos apie smurts artimoje aplinkoje rengimo, 2017 m. buvo patvirtintas 33
statistiniy rodikliy, susijusiy su smurtu artimoje aplinkoje, sarasas (toliau — Rodikliy sarasas).
Lietuvos statistikos departamentas statisting informacija apie dél smurto artimoje aplinkoje
policijoje uZregistruotus praneSimus, uZregistruotus nusikaltimus, smurta patyrusius asmenis,
pagalba smurta patyrusiems asmenims, gauta i§ Rodikliy sgrase jvardyty atsakingy uZz statistinés
informacijos parengimg institucijy, nustatytais terminais, skelbia Oficialiosios statistikos portale

(osp.stat.gov.lt).

Informatikos ir ry$iy departamentas prie Vidaus reikaly ministerijos (toliau — IRD) Nusikalstamy
veiky Zinybinio registro duomeny pagrindu kas ménesj rengia statisting ataskaitg ,,Duomenys apie
ikiteisminio tyrimo jstaigose uZregistruotas nusikalstamas veikas, asmenis, jtariamus (kaltinamus)
nusikalstamy veiky, susijusiy su smurtu artimoje aplinkoje, padarymu® ir skelbia ja internete adresu
www.ird.lt. (Priedai nr. 11, 12). Duomenys apie gautus praneSimus d¢l smurto artimoje aplinkoje

yra kaupiami Policijos informacinés sistemos Policijos registruojamy ivykiy registre.

32 Lietuvos statistikos departamento generalinio direktoriaus 2016 m. lapkri¢io 9 d. jsakymas Nr. DJ-231 ,,Dél
Tarpinstitucinés darbo grupés siilymams dé] statistikos apie smurtg artimoje aplinkoje rengimo sudarymo*.

33 jetuvos statistikos generalinio direktoriaus jsakymas 2017 m. balandZio 21 d. Nr. D]-107 ,,Del statistiniy rodikliy,
susijusiy su smurtu artimoje aplinkoje, sara§o patvirtinimo*.
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SADM, vadovaudamasi Specializuotos pagalbos centry projekty atrankos konkurso nuostatais?,
renka bei analizuoja SPC teikiamg informacija apie SPC uZregistruotus asmenis (apie kuriuos
pranesé policija, kreipési savarankiskai), specializuota kompleksing pagalba gavusius asmenis (jy
lytj, amZiy bei $eiming sudétj), pagalbos pobudj ir kt. Nuo 2017 m. informacija apie SPC skaiciy
bei smurta artimoje aplinkoje patyrusius asmenis, gavusius specializuota kompleksing pagalba

pagal lytj bei amZiy, teikiama Lietuvos statistikos departamentui.

Nuo 2012 m. visoje Lietuvoje SPC teikia specializuotg kompleksing pagalbg smurtg artimoje
aplinkoje patiriantiems asmenims (daugiau nei 80 % patyrusiy smurtg artimoje aplinkoje asmeny
yra moterys). SPC, sickdami suteikti pagalba smurta artimoje aplinkoje patirian¢ioms moterims bei
uztikrinti teikiamos specializuotos kompleksinés pagalbos efektyvumg ir kompleksiskuma,
prireikus bendradarbiauja su vaiko teisiy apsaugos skyriy (nuo 2018 m. liepos 1 d. — Valstybés
vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie SADM) darbuotojais, savivaldybiy jstaigomis,
senitinijomis ar NVO, teikian¢iomis pagalbg smurta patyrusiems asmenims, jstaigomis ir (ar)
organizacijomis, teikiantiomis apnakvindinimo, apgyvendinimo ar kitas butinas paslaugas, su

policija, sveikatos prieZiiros jstaigomis, teising pagalbg teikian¢iomis jstaigomis ir institucijomis.

Siekiant uztikrinti specializuota kompleksing pagalba didinamas SPC finansavimas, kuris nuo 168

takst. Eur 2012 metais padidéjo iki 750 tikst. Eur 2018 m.

Visoje Lietuvos Respublikos teritorijoje veikia motery kriziy centrai, teikiantys pagalba moterims,
nukentéjusioms nuo savo sutuoktiniy ir partneriy smurto. Motery kriziy centrai dirba svarby kriziy
intervencijos bei profilaktikos (prevencijos) darba, teikia neatidélioting bei tgsting pagalba smurtg ir
prievarta patyrusioms moterims. Organizacijos taip pat uZsiima atstovavimu, siekdamos tobulinti
jstatymine Lietuvos baze smurto prie§ moteris jveikimo srityje, formuoti atitinkama politika bei
diegti paZangia praktika. Organizacijos taip pat gali suteikti laiking prieglobst] smurta artimoje

aplinkoje patyrusioms moterims.

Nukentéjusieji nuo smurto artimoje aplinkoje gali apsistoti savivaldybese veikiancivose kriziy
centruose, laikino apgyvendinimo jstaigose motinoms ir vaikams. 2017 m. Lietuvoje veike 49 kriziy

centrai, kuriuose buvo 790 viety.

Dél rekomendacijuy Lietuvai 25 dalies. LR apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje jstatymas
neisskiria aukos lyties pagrindu, tadiau, jgyvendinant kovos su smurtu artimoje aplinkoje strategija,
ly&iy skirtumas yra akcentuojamas. Kalbant apie apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje strategijos
jgyvendinimg Salyje atkreipiant démesj j ly¢iy skirtumus, yra SPC veikla — teikiamos paslaugos ir

bendra veiklos koncepcija orientuota j pagalba moterims.

34 R socialinés apsaugos ir darbo ministro 2015 m. gruodzio 15 d. jsakymas Nr. A1-751 ,,D¢l specializuotos pagalbos
centry projekty atrankos konkurso organizavimo 20162018 metais nuostaty patvirtinimo ir specializuotos pagalbos
centry projekty vertinimo ir atrankos komisijos sudarymo®.
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71.

78.

Praktikoje susiklos¢iusi situacija, kad smurto artimoje aplinkoje aukomis dauguma atvejy (80 proc.)
tampa moterys, todél aukos paZzeidZiamumas bet kokiu atveju yra vertinamas atsizvelgiant j ly¢iy
skirtumus. Baudziamajame procese (BPK 55 str. 4 d., 185 str.) smurto artimoje aplinkoje aukos yra
priskiriamos prie itin paZeidZiamy nukentéjusiyjy kategorijos, jstatymais Sioms aukoms numatytos
procesinés privilegijos ir papildomos apsaugos priemonés. Ikiteisminio tyrimo metu dél
nusikalstamy veiky, padaryty lyties pagrindu, t.y. dél nusikaltimy ir baudZiamyjy nusiZzengimy
zmogaus seksualinio apsisprendimo laisvei ir nelie¢iamumui bylose, smurto artimoje aplinkoje
bylose, prekybos Zzmonémis, pelnymosi i$ kito asmens prostitucijos ir jtraukimo j prostitucijg bylose
ar bylose, susijusiose su diskriminavimu ar neapykanta dél lyties, nukentéjusiesiems gali biiti
taikomos ypatingos apklausos atlikimo sglygos (BPK 186 str.), nukentéjusysis gali prasyti, kad
apklausg atlikty tos pacios lyties asmuo (BPK 185str. 2d.). 2016 m. patvirtintose
Rekomendacijose®® dél nukentéjusiyjy specialiy apsaugos poreikiy vertinimo, nusikalstamos veikos,
susijusios su smurtu ar kitokia i$naudojimo, diskriminacijos lyties pagrindu forma, yra priskiriamos
prie padidintos rizikos nusikalstamy veiky grupés. O nuo tokiy veiky nukentéjusiems asmenims,
vertinant tiek nusikalstamos veikos pobiidj, tiek aukos paZeidziamumo aspektus, yra
rekomenduotina taikyti Sias specialias apsaugos priemones: lydin¢io asmens dalyvavimas, tos
pacios lyties pareigtino atlickama apklausa, specializuoto pareigiino atliekama apklausa, to paties
pareigiino atliekami proceso veiksmai, jgalioto atstovo dalyvavimas, apklausa ne daugiau kaip

vieng kartg, garso ir vaizdo jraSo darymas apklausos metu ir kt.

D¢l rekomendacijy Lietuvai 27 dalies. 2012 m. liepos 13 d. jsigaliojo BK pakeitimai, susij¢ su
zmoniy pirkimu arba pardavimu ir vaiko pirkimu arba pardavimu (BK 147 ir 157 straipsniai).
Straipsniy dispozicijos Zenkliai i§pléstos draudimu parduoti, pirkti, kitaip perleisti ar jgyti, verbuoti,
gabenti ar laikyti nelaisvéje Zmogy ar vaikg vergijos ar panasiomis j vergija sglygomis, prostitucijai,
kitoms seksualinio iS$naudojimo formoms, priverstinems paslaugoms, jskaitant elgetavimg,
nusikalstamai veikai daryti arba kitais iSnaudojimo tikslais. Taip pat baudZiamasis jstatymas
papildytas nauju 147% straipsniu, numatan¢iu baudZiamgja atsakomybe uZ naudojimasi asmens
priverstiniu darbu ar paslaugomis, taip pat isplésta BK 147" straipsnio (i$naudojimas priverstiniam
darbui ar paslaugoms) dispozicija jtraukiant iSnaudojima teikti paslaugas, jskaitant elgetavima.
2016 m. geguzés 25 d. jsigaliojo BK pakeitimo jstatymas, kuriuo BK 147 straipsnio (prekyba
Zmonémis) dispozicija buvo eksplicitiskai papildyta dviem tikslais — priverstiné ar fiktyvi santuoka,
kuriy siekiant vykdomi prekybos Zmonémis nusikalstami veiksmai. Analogiskai buvo papildyta ir
BK 157 straipsnio (vaiko pirkimas arba pardavimas) nusikaltimo sudétis. Be to, BK 157 straipsnyje
neteisétas jvaikinimas irgi yra paminétas kaip vienas i§ galimy vaiko pirkimo ar pardavimo

nusikaltimo tiksly. Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos kokybés gerinimas yra vienas i

3 LR generalinio prokuroro 2016 m. vasario 29 d. jsakymas Nr. 1-63 ,,Dél rekomendacijy dél nukentéjusiyjy specialiy
apsaugos poreikiy vertinimo patvirtinimo*®.
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80.

81.

82.

numatyty LR Vyriausybés prioritety. Pagal LR Vyriausybés programos jgyvendinimo plana, iki
2020 m. III ketvir¢io planuojama jdiegti valstybés garantuojamos teisinés pagalbos kokybés
uZtikrinimo sistema. Plegiant elektroniniy priemoniy panaudojimg valstybés garantuojamos teisinés
pagalbos srityje yra numatomas Teisinés informacijos ir teisinés pagalbos informacinés sistemos

(TEISIS) sukiirimas.

7 straipsnis

Lietuvos Respublikos galiojantis teisinis reglamentavimas suteikia moterims vienodas salygas kartu
su vyrais dalyvauti jvairaus lygio rinkimuose ir valstybés politiniame gyvenime. LR Prezidento
rinkimus 2 kartus i§ eilés laiméjo moteris. 2014 m. geguzés 25 d. vykusiuose rinkimuose j Europos
Parlamentg, Lietuvai skirty Europos Parlamente, 2 i§ 11 viety laiméjo moterys. | 2016-2020 mety
LR Seimg buvo isrinkta 30 motery ir 111 vyry. Lyginant su 2012-2016 m. LR Seimo kadencija,

motery skaiCius Seime $iek tiek sumazéjo: 2012 m. buvo isrinktos 33 moterys (Priedai nr. 14, 15).

2011-2017 m. 4 politiniy partijy vadovémis buvo moterys (LR Jregistruoty politiniy partijy skai¢ius
2011-2017 m. — 37 partijos), 2018 m. moteris vadovauja 1 politinei partijai (2018 m. i§ viso
Iregistruoty partijy skai¢ius— 28). LR Vyriausybéje moterims buvo patikéta vadovauti SMM ir KM.
Valstybés tarnautojy registro 2011 — 2017 m. duomenys apie motery ir vyry darbg valstybés
tarnyboje pateikti 13 priede.

Igyvendinant ketvirtosios Valstybinés motery ir vyry lygiy galimybiy 2015-2021 mety programos
priemones, buvo toliau siekiama subalansuoto motery ir vyry dalyvavimo priimant sprendimus ir
einant auksCiausias pareigas. Siekiant skatinti motery motyvacijg ir gebéjimus dalyvauti priimant
sprendimus, kurti motery karjerai palankig aplinka, buvo organizuojami versliy motery ir
visuomeneés lyderiy apdovanojimai, motery lyderyste skatinancios konferencijos, uZtikrintas motery
informacinio portalo palaikymas, paremtos motery politikiy kluby veiklos, kuriomis siekta
suaktyvinti motery dalyvavimg politikoje vietiniame ir nacionaliniame lygmenyje, didinti motery
politikiy samoningumg ir skatinti daryti jtaka politiniams sprendimams ly¢iy lygybés srityje,

nepriklausomai nuo politiniy paziiiry.

V3], Versli Lietuva® 2017 metais suorganizavo 8 motery verslumg skatinan¢ius renginius, kuriuose
dalyvavo 185 moterys. 2017 metais tiksliniai regioniniai renginiai vyko Siauliuose —
bendradarbystes centre ,,Spie¢ius* vyko mentorystés bei motyvaciniai renginiai moterims. 2017 m.
gruodZio 6 d. UM jau ketvirta karta organizavo kasmeting motery verslumo skatinimo konferencija
,»VIS‘os: Verslios. I$manios. Socialios®, kurioje verslininkés susipaZino su naujomis jsitraukimo j
socialinio verslo veikla galimybémis, dalijosi s¢kmés istorijomis, dalyvavo diskusijose, jgavo

naujos patirties dalyvaudamos jgiidZiy tobulinimo dirbtuvese. V3l ,Versli Lietuva“ teiké

24



83.

84.

85.

86.

konsultacijas motery verslumui, finansiniam rastingumui ir kitoms kompetencijoms didinti. 2017

metais suteiké 3 014 konsultacijy, i§ jy moterims — 46 proc, vyrams — 54 procenty.

Susisiekimo ministerijos 2017 m. atliktos valdomy akciniy bendroviy valdyby ir stebétojy taryby
nariy analizé lyCiy lygybés aspektu parode, kad, nors vyral vis dar dominuoja, motery,

dalyvaujanciy svarbiuose ministerijos valdomy Imoniy valdymo organuose, daugéja.

2018 m. sausio 19 d. LR Seime uzregistruotas Valstybés tarnybos jstatymo pakeitimo jstatymo
projektas, kuriuo siiiloma pakeisti valstybés tarnybos santykiy teisinj reguliavimg taip, kad
valstybés tarnyba tapty patraukli, moderni, depolitizuota ir efektyvi. Siame projekte sitiloma
numatyti naujg skatinimo priemon¢ — iki 5 apmokamy poilsio dieny (ta¢iau ne daugiau kaip 10
darbo dieny per metus) arba atitinkamai sutrumpinant darbo laikg, taip pat siiloma reglamentuoti
valstybés tarnautojy nuotolinj darbg. Manytina, kad siiilomos nuostatos taip pat gali prisidéti prie

lankstesnio valstybés tarnautojy asmeninio gyvenimo ir darbinés veiklos derinimo.

Lietuvoje tautinéms maumoms priklausandios moterys aktyviai dalyvauja Lietuvos
visuomeniniame, kultiriniame gyvenime bei sprendimo priémimo procese, susijusiame su tautiniy
maZzumy teisiy apsauga. Prie Tautiniy mazumy departamento prie LR Vyriausybés veikian¢ios
Tautiniy bendrijy tarybos daugiau kaip pusg¢ nariy sudaro moterys. Veikianti kaip patariamoji
institucija, Tautiniy bendrijy taryba atstovauja tautines maZumas Lietuvos tautiniy mazumy
politikos koordinavimo klausimais. Tautinéms maZumoms priklausanéios moterys aktyviai
dalyvauja bendruomeniniame gyvenime, riipinasi tautinio tapatumo (kalbos, tradicijy, tautinio
paveldo) puoseléjimu ir jo sklaida alyje. Lietuvoje aktyviai veikia apie 300 tautiniy mazumy NVO.
Taip pat Lietuvoje veikia motery organizacijos — Lietuvos ukrainie¢iy motery sajunga, Lietuvos
lenky motery draugija, Lietuvos etniniy grupiy motery verslininkiy draugija ir kitos. Pastaroji
draugija aktyviai vykdo projektus, skirtus puoseléti, vystyti ir remti Lietuvoje gyvenanéiy tautiniy
mazumy motery veiklg, susijusia su verslo organizavimu ir vystymu, yra Europos motery migranciy

tinklo naré.

8 straipsnis

Lietuvoje moterys lygiomis su vyrais sglygomis ir be jokios diskriminacijos gali atstovauti
Lietuvos Respublikai tarptautiniu mastu ir dalyvauti tarptautiniy organizacijy veikloje. 2016 mety
pabaigoje moterys sudar¢ 59,3 proc. visy URM darbuotojy. Moterys taip pat sudaré 51,6 proc. visy
LR diplomaty (asmeny, turinéiy diplomatinius rangus). Moterys uzémé 54 proc. visy URM
vadovaujan¢iy pareigybiy, i§ kuriy moterys vadovavo 55,4 proc. visy skyriy ir 29,4 proc. visy
departamenty. Moterys taip pat vadovavo 25,9 proc. visy LR diplomatiniy ir konsuliniy atstovybiy.

Moterys sudaré 27,5 proc. asmeny, kuriems suteikti auk$¢iausi LR diplomatiniai rangai.
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89.

90.

2011-2017 m. duomenimis kariy ir civiliy, uZimantiy pareigas uZsienio valstybiy tarptautinése
karinese ir gynybos institucijose, bei nacionalinése atstovybeése ir kt., neturindiy diplomatinio
statuso buvo 191. I§ jy - 10 motery t.y. 5,2 proc. 2014-2017 m. duomenimis kariy ir civiliy,
uZimandiy pareigas tarptautinése institucijose, kuriy biistiné yra Lietuvoje buvo 33, i3 jy - 8
moterys. 2011-2017 m. | tarptautines operacijas issiysty motery buvo 65, t.y. 3,21 proc. Motery
procentas yra mazas, taiau, lyginant su bendra Kariuomeneés vyry - motery proporcija, jis yra
vidutini8kas. Pvz. Krasto apsaugos sistemoje 2017 m. dirbo 17,7 proc. motery ir 82,3 proc. vyry.
Daugiausiai motery dirbo 2014 m. — 19 proc. Jy procentas sumaz¢jo 2015 m., kg bty galima sieti

su nuolatinés privalomosios pradinés karo tarnybos jvedimu (Priedai nr. 16-20).

9 straipsnis

Informacija apie Konvencijos 9 straipsnio igyvendinimg Lietuvoje buvo pateikta ankstesniuose

pranesimuose. Sig stit] reglamentuojantys teisés aktai nepasikeité.

Dél rekomendacijy Lietuvai 31 dalies. Lietuva ratifikavo®® 1961 m. Jungtiniy Tauty konvencija
dél asmeny be pilietybés skaitiaus maZinimo. Pilietybes istatymo 18 ir 40 straipsniy papildymo ir
pakeitimo jstatymu (abu jstatymai jsigaliojo 2013 m. geguzés 25 d.) visiskai suderintos nacionalinés
teisés ir konvencijos nuostatos. Pagal ankséiau galiojusias Pilietybés jstatymo nuostatas, Lietuvoje
gyvenantiems asmenims be pilietybés gimes vaikas LR pilietybe igyja nepriklausomai nuo to, ar jis
gime LR teritorijoje, ar uZ jos riby (jeigu gimdamas nejgyja kitos valstybeés pilietybés). O 2013 m.
geguzes 9 d. priimtu Pilietybés jstatymo pakeitimu nustatytos palankesnés natiiralizacijos sglygos
anksCiau Lietuvoje gimusiems asmenims be pilietybés, kuris nebuvo jgijes kitos valstybés
pilietybés — sutrumpinta taikoma bendra sglyga pastaruosius 10 mety teisétal nuolat gyventi
Lietuvoje (pragyventi Lietuvoje reikalaujama 5 metus). Sios nuostatos taikomos visiems asmenims
be pilietybés, gimusiems LR teritorijoje, nei$skiriant jokios atskiros asmeny grupes, pavyzdziui,
romuy, todel statistika apie LR pilietybe jgijusiy asmeny tautybe nekaupiama. Asmeny be pilietybés

statistika pateikiama 21 ir 22 prieduose.

Valstybes sienos apsaugos tarnybos Uzsienieéiy registracijos centre (toliau — VSAT URC)
apgyvendinami sulaikyti neteisétai esantys uZsienietiai ir prieglobs¢io pradytojai (i$skyrus
nelydimus nepilnamecius ir uZsieniecius, perkeltus j Lietuvos Respublika bendradarbiaujant su ES
valstybémis narémis bei tre¢iosiomis valstybémis, kurie yra apgyvendinami Pabégéliy priémimo
centre). VSAT URC apgyvendinama nedaug motery, o ypad tokiy, kurios yra smurto aukos arba
liudytojos: 2015 m. VSAT URC apgyvendinti 631 uZsienietis, i§ ju — 91 moteris; 2016 m. — 440

uZsienie€iy, i$ jy — 72 moterys (i$ kuriy 5 smurto aukos); 2017 m. 383 uZsienieciai — 69 moterys (7

* Lietuvos Respublikos jstatymas ,,Dél Jungtiniy Tauty konvencijos dél asmeny be pilietybés skaitiaus mazinimo
ratifikavimo” (2013 m. geguZés 9 d.).
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93.

94.

smurto aukos); 2018 m. (vasario 19 d. duomenimis) — 5 moterys. VSAT URC pareigiinai yra
dalyvave mokymuose (pvz. mokymuose, kuriuos organizuoja JTVPK kartg per meénesj Pasienie¢iy
mokykloje) apie motery konsultavimo ypatumus: laikomasi rekomendacijy, kad moteris turi
apklausti moterys pareiginés, jeigu yra galimybé be uniformy, konfidencialioje ir saugioje

aplinkoje. VSAT URC Tyrimo skyriuje taip pat pareigiinés moterys dirba su moterimis.

10 straipsnis

SMM, siekdama utikrinti ly&iy pusiausvyrg mokslo ir studijy institucijose aukgGiausiose
akademinése pareigose bei mokslo administravimo pareigose, 2014 m. patvirtino rekomendacijas
lygioms motery ir vyry galimybéms Lietuvos mokslo ir studijy institucijose uztikrinti (Guidance on
Ensuring Equal Opportunities in Lithuanian Research and Higher Education Institutions), kuriomis
siekiama pateikti institucijoms sitilymus dél galimy priemoniy, skirty sisteminiam lyties aspekto
integravimui | visas institucijy politikos ir veiklos sritis; gerinti ly¢iy pusiausvyra skirtingose
mokslo srityse ir didinti motery, uzimand¢iy auk$¢iausias mokslines ir administracines pareigas,
skai¢iy. SMM iegko biidy, kaip jvesti skatinimo priemones mokslo ir studijy institucijoms,
jgyvendinanéioms pazangias zmogiskyjy istekliy (tame tarpe vyry ir motery lygiy galimybiy)

valdymo strategijas.

PraneSimo ataskaitiniu laikotarpiu periodu Lietuvoje tyréjos moterys sudaré 62,59% visy tyréju.
Daugiausia motery buvo socialiniuose moksluose (67,9 %) ir humanitariniuose moksluose (66 %),
maziausia — technologijos moksluose (36,37 %) ir fiziniuose moksluose (39,17 %). Daugiausia
motery 2017 metais auks$Ciausiuose A kategorijos (profesoriaus, vyriausiojo mokslo darbuotojo)
pareigose buvo humanitariniuose moksluose (57 %) ir socialiniuose moksluose (54 %), maZiausia —
fiziniuose moksluose (10 %) ir technologijos moksluose (13 %). Vertinant ly¢iy pusiausvyrg tarp
universitety rektoriy, motery 2017 m. buvo 11 %, o tarp kolegijy direktoriy — 41%. Universitetuose

prorektorés moterys sudaré 47 %. Dekaniy motery kolegijose buvo 71%, o universitetuose — 33 %.

Lietuvos trijuose i§ keturiolikos valstybiniy universitety veikia ly¢iy studijy centrai (Vilniaus
universitete, Mykolo Riomerio universitete, Siauliy universitete), kurie vykdo studijas ir mokslinius
tyrimus ly¢iy lygybés srityje. Ly¢iy lygybés kursas déstomas Vilniaus universitete (kaip
pasirenkamas dalykas), Vytauto DidZiojo universitete (specialybés dalykas sociologijoje), Siauliy
universitete (pasirenkamas dalykas Erasmus studentams). Paskaity metu studentai mokomi, kaip
suvokti kultiiros formuojamus ly¢iy stereotipus, darancius jtaka motery ir vyry elgesiui bei jy

socialiniams pasirinkimams.

Svietimo registro duomenimis, 2015 m. stipendijos buvo skirtos 1296 studentams, 2016 m. — 1076

studentams, 2017 m. — 880 studentams. Siuo metu Svietimo registre skelbiama, kad studenty
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9s.

96.

97.

98.

skaiCius, kuriems 2018 m. (12 mén.) skiriamos stipendijos, — 628 studentai. Stipendijos dydis *’ yra

115,85 Eur per ménes;.

2017 m. rugs¢jo 1 d. duomenimis Lietuvoje ikimokyklinio ugdymo jstaigas lanke 11 romy,
prieSmokyklinio ugdymo grupes - 4, bendrojo ugdymo mokyklose mokeési 237 mergaités ir 194

berniukai (431 romas), profesinése mokyklose mokési 7 vaikinai ir 15 merginy (22 romai).

Dél rekomendacijy Lietuvai 33 dalies. Vykdydama Romy integracijos j Lietuvos visuomeng
2015-2020 m. veiksmy plang, SMM 2017 m. sustiprino mokytojy, mokykly vadovy, $vietimo
pagalbos specialisty, savivaldybiy administracijy $vietimo padaliniy specialisty mokymus ir émési
organizuoti ilgalaike kompetencijoms tobulinti skirtg veikla, kurios metu ugdomi gebéjimai pazinti
romy vaiky poreikius, organizuoti jtraukyjj ugdyma atsiZvelgiant i kultiring jvairove. UPC
organizavo mokymy ciklg. Siy mokymy dalyviai atstovauja mokykly komandas, kurias sudaro
mokytojas, pagalbos mokiniui specialistas ir administracijos atstovas. Numatoma tokio tipo
mokymus vykdyti ir 2018-2020 m. Su $jais mokymais susieti lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
klausimams skirti edukaciniai uZsiémimai, kuriuose dalyvauja vyresniyjy klasiy mokiniai ir
mokytojai i§ auk$Ciau minéty mokykly. Siuose edukaciniuose uZsiémimuose Siuolaikiskomis
formomis stengiamasi maZinti neigiamas nuostatas romy atZvilgiu, priimti skirtumus, ugdyti
mokiniy ir mokytojy kritinj poZilirj | stereotipus, susijusius su romy vaizdavimu ne tik

Ziniasklaidoje, bet ir lietuviy etnokultiiroje.

SMM, bendradarbiaudama su TMD, kuris vykdo projekta ,,Vietinés romy platformos — kelias link
bendradarbiavimo su savivaldybémis®, inicijavo atskirg veikla — ilgalaikj konsultanto darba su visa
mokyklos ir vietos bendruomene formuojant nauja poZiirj j romy integracija éaléininku, rajono
EiSiskiy Stanislovo Rapolionio gimnazijoje. TMD uztikrina romy tarpininko, kurio pagrindiné
uzduotis — romy vaiky geras Stanislovo Rapolionio gimnazijos lankymas, veikla. Siekiant
nuoseklumo, tas pats konsultantas rengs praktines rekomendacijas kaip dirbti su ikimokyklinio ir
mokyklinio amZiaus vaiky turin¢iomis romy 3Seimomis. Rekomendacijy tikslas — efektyvinti
SvieClamajj darba su mokyklinio amziaus vaiky turintiomis romy Seimomis ir romy vaiky

integracijos didinimas, jsitraukiant j visg mokyklos ir vietos bendruomenés gyvenima.

Tautinems maZumoms priklausan¢ios moterys aktyviai jsitraukusios j tautiniy mazumy
Sestadieniniy/sekmadieniniy mokykly veikla, riipinasi tautiniy mazumy vaiky ir jaunimo kultiirinés

kompetencijos ugdymu.

11 straipsnis

*7LR Vyriausybés 2010 m. geguzés 12 d. nutarimas Nr. 538 , D¢l tiksliniy stipendijy skyrimo pedagogy rengimo
programy studentams*. https://e-seimas.lrs.lt/portal/legal Act/I'TAD/TAIS.372309.
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99. Siekiant modernizuoti darbo rinkos reglamentavima, 2016 m. priimtas ,Darbo santykiy ir
valstybinio socialinio draudimo teisinio—administracinio modelio“ jstatymy paketas, kurj sudaro
trys pagrindiniai jstatymai — Darbo kodeksas?*, Uzimtumo?® ir Nedarbo socialinio draudimo®®
Istatymai (su pakeitimais jsigaliojo 2017 m. liepos 1 d.). DK nuostatomis supaprastinta darbuotojy
priémimo ir atleidimo tvarka, nustatytas lankstesnis darbo laiko reglamentavimas ir daugiau jvairiy
darbo sutar¢iy rasiy (terminuotoji, laikinojo darbo, darbo vietos dalijimosi, darbo keliems
darbdaviams, pameistrystés sutartis). Dirbantiems tévams naujasis reglamentavimas siilo
lankstesne darbo santykiy ir darbo grafiko sistema, kuri leidZia suderinti Seimg, mokslus ir darbg.
Nedarbo socialinio draudimo jstatymu: 1) padidinta nedarbo draudimo imoka — pastovig iSmokos
dalj sudaro 30 proc. MMA; kintama i§mokos dalis tiesiogiai priklauso nuo bedarbio buvusiy
draudziamyjy pajamy; padidéjo maksimalus iSmokos dydis — 75 proc. 3alies VDU; 2) padidinta
nedarbo draudimo iSmokos gavéjy apréptis — nustatytas maZesnis staZo teisei 1 18moka jgyti
reikalavimas (12 mén. per 30 mén.); 3) pailginta i¥mokos mokéjimo trukmé nuo 6 iki 9 menesiy.
UZimtumo jstatymu i$ple¢iama LR uZimtumo rémimo jstatymo taikymo sritis, viename jstatyme
klasifikuojamos visos uZimtumo formos, nustatoma atsakomybe uz nelegaly, nedeklaruotg darbg ir
nedeklaruoty savarankiska veikla, uzsieniediy jdarbinimo tvarkos paZeidimus. Taip pat patobulintos

uZimtumo rémimo priemones.

100.Lietuvoje per 2011-2017 mety laikotarpj uZimtumo lygis iSaugo 10,2 proc. punkto, nuo 60,2 proc.
2011 m. iki 70,4 proc. 2017 metais. Per §j laikotarpj motery uZimtumo lygis i$augo 10 proc. punkty.
Motery uZimtumo lygis Siek tiek maZesnis lyginant su bendru uzimtumo lygiu (Priedas nr. 23). Per
analizuojama laikotarpj nedarbo lygis sumazéjo daugiau nei du kartus, nuo 15,4 proc. 2011 metais
iki 7,1 proc. 2017 metais. Nuo 2011 mety motery nedarbo lygis sumaZéjo 7,2 proc. punkto, 2017
metais sieké 5,7 proc. ir buvo 1,4 proc. punkto maZesnis nei bendras nedarbo lygis (Priedas nr. 24).
Per 2011-2017 mety laikotarpj teritorinése darbo birZose jsiregistravo 2.149 takst. darbo ieSkanciy
asmeny, i§ jy 44 proc. sudaré moterys. 15-29 mety amZiaus asmeny nedarbo lygis 2010 m. sudaré
27,2 proc., 2017 m. — 8,6 proc. Atitinkamai merginy nedarbo lygis nuo 22 proc. 2010 m. krito iki
7,1 proc. 2017 m., vaikiny nedarbo lygis krito nuo 31,7 proc. iki 9,7 proc. Statistikos departamento

duomenys apie vidutinj bruto darbo uZmokest] Salies tikyje pateikti 25 priede.

101.Dél rekomendacijy Lietuvai 35 dalies. DK ir MVLGI nustato, kad moterims ir vyrams uz vienodg
ir vienodos vertés darbg turi buti mokamas vienodas atlyginimas. Remiantis naujuoju DK,
darbdaviai, kuriy vidutinis darbuotojy skai¢ius yra daugiau kaip penkiasdesimt, privalo paskelbti

lygiy galimybiy politikos jgyvendinimo ir vykdymo priezitiros principy jgyvendinimo priemones.

3% Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimo, isigaliojimo ir jgyvendinimo jstatymas Nr. XII-2603.

*® Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymas Nr. X11-2470.

“0 Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-1904 pakeitimo jstatymo Nr. XI1-2471 pakeitimo
jstatymas Nr. XIIIP-590.
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Valstybine darbo inspekcija prie SADM 2015-2017 mety laikotarpiu atliko 193 teminius
patikrinimus motery ir vyry lygiy teisiy jgyvendinimo darbo teisiniy santykiy srityje. Jgyvendinant
ketvirtosios Programos Veiksmy plana, buvo vykdomos $vietéjiskos, informacinés ar mokomojo
pobudzio veiklos, skirtos motery ir vyry darbo uZmokes&io skirtumams maZinti, darbo rinkos
segregacijos klausimams spresti. Organizuotos konsultacijos dél naujojo DK nuostaty, vyko
informacinés kampanijos, lygiausios darbovietés, lygiausios savivaldybeés atrankos konkursai, buvo
remiama motery politikiy kluby veikla, uZtikrinamas motery organizacijy elektroninio tinklo ir
informacinio portalo www.lygus.lt funkcionavimas. 2017 m. gruodZio mén. SADM kartu su UM,
SMM ir kitomis institucijomis organizavo ekspertinj seminarg ly¢iy segregacijos klausimams
Svietime, mokymuose ir darbo rinkoje aptarti siekiant maZinti ly&iy segregacija bei galimai jos

sukeliamas pasekmes ateityje.

102.Romiy motery integracijos priemonés. 2011 — 2017 m. Lietuva jgyvendino Romy integracijos i
Lietuvos visuomeng 2012-2014 mety veiklos plang ir pradéjo vykdyti Romy integracijos j Lietuvos
visuomene 2015 — 2020 mety veiksmy plano priemones. 2013 m. buvo paremtas projektas »Romy
motery verslumo skatinimas plétojant tradicinius amatus®, kurio pagrindiné idéja — i¥mokyti romy
moteris kurti tradicinius romy rankdarbius su tikslu juos pardavinéti elektroninéje parduotuvéje.
Projektas buvo vykdomas iki 2015 mety. 2014 metais Europos Tarybos eksperty tematinio vizito
Lietuvoje metu vyko seminaras ,,Romy motery jgalinimas ir lyties aspektas romy integracijos
politikoje®, susitikimai valstybés, savivaldybés ir NVO atstovais. Atsizvelgiant j eksperty
rekomendacijas, parengtas skirsnis apie romiy motery padétj Romy integracijos j Lietuvos

visuomene 2015-2020 mety veiksmy plane.

103.2016-2017 metais romy moterims skirtos priemonés buvo jtrauktos j du ES lé3omis finansuojamus
projektus: ,,Romy platforma — kelias link bendradarbiavimo su savivaldybémis®, kurj jgyvendina
TMD prie LR Vyriausybeés, ir j projekta ,,Dirbkime kartu su romais — naujos darbo galimybes ir
is3ukiai®, kurj jgyvendina VS] Romy visuomenés centras kartu su partneriais. Pagrindinis pirmojo
projekto tikslas — sukurti bendradarbiavimo tarp romy bendruomeniy ir vietos savivaldybiy
mechanizma, uZtikrinant] efektyvig vietos savivaldos jtrauktj j romy integracijos procesg. Vykdant
projekta penkiose Lietuvos savivaldybése, kuriuose telkiasi didZiausias romy bendruomeneés,
isteigtos romy platformos, 2016 metais platformy koordinatorémis Vilniuje, Panevézyje ir
Siauliuose dirbo romy moterys; 2017-2018 metais romy moterys dirba Sal&ininky rajono ir

PanevéZzio miesto romy platformos koordinatorémis.

104.2017 metais buvo atliktas tyrimas ,,Ankstyvos santuokos Lietuvos romy bendruomenéje: situacijos
analiz¢, i§vados ir rekomendacijos“. Tyrime buvo siekiama iSanalizuoti tarptautinés teisés ir LR
teisés aktus, reglamentuojan¢ius santuokos institutg. DidZiausias démesys buvo skiriamas i§samiau

nagrinéti ankstyvy santuoky samprata romy bendruomenéje, suprasti, koks bendruomenés nariy
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pozitris, kokios pagrindinés sudarymo prieZastys ir pasekmés. [gyvendinant tyrime pateiktas
rekomendacijas, 2017 m. Aukstaitijos regiono romy jaunimui buvo organizuoti mokymai apie
lytiskumg ir ankstyvyjy santuoky prevencija, kuriuose dalyvavo 30 vaikiny ir merginy. Taip pat,
vykdant projekta, yra organizuojami mokymai romy moterims Zmogaus teisiy apsaugos klausimais.
Nuo 2016 m. jgyvendinamas projektas ,.Dirbkime kartu su romais — naujo darbo galimybés ir
i88ukiai*, kuriame didelis démesys skiriamas motery jgalinimui. Projekte yra numatyta organizuoti
Romy motery siuvinégjimo darby parods, ,,Motery klubo* veikla, ly¢iy lygybés mokymus, kuriuose

2016 —2017 metais dalyvavo 45 asmenys; 14 motery jsitraukeé j jvairias jgalinimo veiklas.

105.LR socialiniy paslaugy jstatyme nustatyta vienoda teis¢ asmenims gauti socialines paslaugas
nepriklausomai nuo jy lyties. Asmeniui (Seimai) skiriamos ir teikiamos tokios socialinés paslaugos,
kurios atitinka asmens ir $eimos interesus bei nustatytus poreikius, siekiant sudaryti salygas
asmeniui (3eimai) ugdyti ir stiprinti gebéjimus ir galimybes savarankiSkai spresti savo socialines
problemas, palaikyti socialinius ry$ius su visuomene, taip pat padéti jveikti socialing atskirtj.
[statymas numato galimybe¢ asmeniui ($eimai) pagal jo interesus ir nustatytus poreikius pasirinkti
socialiniy paslaugy rasj ir jy gavimo vieta (savo namuose, bendruomenéje ar jstaigoje). Lietuvoje
socialiniy paslaugy plétra yra orientuota j individualiy asmens ir Seimos poreikiy tenkinima,
skatinant bendruomenéje teikiamy paslaugy plétojima, pagalba Seimy, priZilirin¢iy savo artimuosius
namuose, nariams i§likti darbo rinkoje ir dalyvauti visuomeniniame gyvenime. UZ socialiniy
paslaugy teikimo savo teritorijos gyventojams uztikrinimg atsakingos savivaldybés, kurios vertina ir
analizuoja vietos gyventojy poreikius, nustato socialiniy paslaugy mastg ir rasis, planuoja ir
organizuoja socialines paslaugas, steigia socialiniy paslaugy jstaigas. Savivaldybése daugéja
paslaugy asmens namuose (pagalba j namus, socialiné globa, integrali pagalba (socialinés ir
sveikatos prieziliros paslaugos), nestacionariose socialiniy paslaugy jstaigose (atokveépio paslauga,
dienos socialiné priezitira ir globa, socialiniy jgidZiy ugdymas ir palaikymas, psichosocialiné
pagalba ir pan.). Nuo 2013 m. yra vykdomi integralios pagalbos (slaugos ir globos) j namus
amziaus ir nejgalius asmenis, derinti $eimos ir darbo jsipareigojimus. SADM finansiSkai remia
savivaldybése teikiamg socialing globa asmenims su sunkia negalia, kompleksines paslaugas

Seimoms, vaiky prieZiiirg vaiky dienos centruose.

12 straipsnis

106. Sveikatos apsaugg reglamentuojantys jstatymai neturi diskriminaciniy nuostaty lyties pagrindu.
Kiekvienas asmuo, neatsizvelgiant j lytj, Lietuvoje gali naudotis sveikatos prieziliros paslaugomis,
iskaitant dalyvavimg profilaktinése programose. Lietuvoje toliau jgyvendinama Asmeny, priskirtiny
Sirdies ir kraujagysliy ligy didelés rizikos grupei, atrankos ir prevencijos priemoniy finansavimo

programa (Priedas nr. 31). Taip pat toliau vykdomos Atrankiné gimdos kaklelio véZio patikros ir
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Atrankinés mamografinés patikros dél kruties véZio programos (Priedas nr. 32). Profilaktiskai
pasitikrinti sveikatg galima kreipiantis j savo $eimos gydytoja ar pirmines ambulatorines asmens
sveikatos priezidros paslaugas teikiantj akuserj ginekologa. Valdant kai kurias uzkre¢iamasias ligas,
plintancias ir lytiniu keliu, vakcinacija yra viena patikimiausiy prevenciniy priemoniy. Nuo 2016 m.
rugs€jo 1 d. j LR vaiky profilaktiniy skiepijimy kalendoriy jtraukta nauja vakcina — 11 mety
mergaités skiepijamos nuo Zzmogaus papilomos viruso infekcijos. Artimiausiais metais tikimasi

pasiekti aukstesnes nei 90 proc. skiepijimy apimtis.

107.Kalbant apie motery garantijas moterims naudotis kokybiskomis nemokamomis sveikatos
prieziliros paslaugomis aptarnavimui néStumo, gimdymo ir pogimdyminiu metu bei atitinkamo
maisto néstumo ir maitinimo metu, 2012-2017 m. Lietuvoje buvo jgyvendinamas LR ir Sveicarijos
Konfederacijos bendradarbiavimo programos projektas ,,Néi¢iyjy, gimdyviy ir naujagimiy
sveikatos prieZiliros gerinimas Lietuvoje”. Patiems maZiesiems pacientams bei jy mamoms,
nesvarbu, kur jie gyvena — sostingje, ar atokiame misy Salies miestelyje, teikiamos vienodos
kokybiskos bei aukstiausio lygio Siuolaikiskos paslaugos. Siam tikslui pasickti buvo panaudota 27

mln. eury Lietuvos ir Sveicarijos paramos 1ésy.

108.Lietuvos ligoninés, teikiancios sveikatos prieZiliros paslaugas néséiosioms, gimdyvéms ir
naujagimiams, uZ daugiau kaip 21,4 mln. Eur. apripintos biitingja medicinos jranga, aparatiira
visuotinéms patikroms vykdyti bei naujausiomis technologijomis specializuotoms akuSerinéms ir
neonatologinéms paslaugoms teikti. 3 moderniis, erdviis ir patogiis reanimobiliai su modernia,
specialiai naujagimiams transportuoti skirta jranga perduoti 3-ims didziausioms Lietuvos
ligoninéms: Vaiky ligoninei (VS| Vilniaus universiteto ligoninés Santariskiy kliniky filialui),
Lietuvos sveikatos moksly universiteto ligoninei Kauno klinikoms ir V3] Klaipédos universitetinei

ligoninei.

109.2015 m. parengtos 72 akuSerijos ir neonatologijos diagnostikos ir gydymo metodikos, kuriomis
vadovaujasi jvairiy sri¢iy sveikatos priezitiros specialistai. 4 257 dalyviai i§ 32 Lietuvos ligoniniy
kele kvalifikacija moderniuose mokymuose. Visoms mokymy veikloms buvo skirta net 2,1 min.
Eur. Sukurta Né3¢iyjy, gimdyviy ir naujagimiy sveikatos duomeny tvarkymo informaciné sistema.
Sékmingai veikianti regionalizacijos principu pagrjsta perinatalinés medicinos sistema davée gery
rezultaty: né$¢iyjy ir gimdyviy mirtingumas stabilizavosi ir siekia 6,5 100 tiakst. gyvy gimusiyjy

kudikiy; lyginant su 2000 m., kai jis buvo 11,8 (Priedas nr. 33).

110.Siekiant uztikrinti tinkamg mityba nuo pat pirmyjy gyvenimo dieny, Lietuvoje plétojama

Naujagimiui palankios ligoninés (toliau — NPL) iniciatyva. Nés€iyjy, gimdyviy ir naujagimiy
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sveikatos priezZiiiros tvarkos aprase*! nurodytas vienas i§ akuserijos paslaugas teikian¢ios jstaigos
kokybés rodikliy yra naujagimiams palanki ligoniné arba jsipareigojimas ja tapti. NPL vardas
suteikiamas vertinant jstaigas pagal Stacionariniy asmens sveikatos prieZiliros jstaigy vertinimo
pagal naujagimiams palankios ligoninés reikalavimus tvarkos apra$o*? nuostatas. Lietuvoje $iuo
metu i§ 28 ligoniniy, kuriose yra akuSerijos skyriai, 16 suteiktas NPL vardas ir 1 ligoniné¢ —

jsipareigojusi tapti NPL.

111.Veiklg tesia atnaujintas Zindymo skatinimo komitetas®. Vienas pagrindiniy jo siekiy — skatinti NPL
plétra. Zindymo skatinimo propagavimo ir specialisty mokymo veikla organizuojami ir vykdomi

teisés akty nustatyta tvarka*.

112.D¢l rekomendacijy Lietuvai dél 33d dalies. Siekiant uztikrinti pagal amZiy tinkamg, pakankamg
berniuky ir mergaiiy Svietimg apie seksualing ir reprodukcing sveikatg bei teises ir apie atsakinga
seksualinj elges], siekiant uzkirsti kelig paaugliy né$tumui ir lytiniu keliu perduodamoms ligoms bei
vykdyti tuberkuliozés profilaktika, asmens ir visuomenés sveikatos prieZitiros jstaigos aktyviai
vykde sveikatos ugdymg ir mokyma ikimokyklinio ir mokyklinio amzZiaus vaikams ir vaikams i$

rizikos grupiy (Priedai nr. 27 ir 28).

113.]gyvendinant 2009-2014 m. Norvegijos finansinio mechanizmo programos ,,Visuomenés sveikatai
skirtos iniciatyvos® Jaunimui palankiy sveikatos prieZitiros paslaugy (toliau — JPSPP) teikimo
modelio suklirimo ir jdiegimo priemone, 2014-2016 m. sukurtas ir 12 savivaldybiy diegiamas
JPSPP modelis, apimantis 4 prioritetines paslaugy teikimo sritis: psichikos sveikatos stiprinimas,
lytinés ir reprodukcinés sveikatos gerinimas, sveikos mitybos skatinimas, ioriniy mirties priezas¢iy
prevencija. JPSPP apima sveikatos stiprinima, prevencija, gydyma, stebéseng bei konsultavimg ir
atitinka Pasaulio sveikatos organizacijos nurodytus prieinamumo (nemokamos arba jperkamos
paslaugos, greita ir patogi registracija arba be jos, trumpas laukimo laikas nuo registracijos iki
paslaugos suteikimo), nediskriminavimo, konfidencialumo ir privatumo, poreikiy atitikimo,
kompetencijos ir saugumo kriterijus. JPSPP modelio diegimas savivaldybése apima: 1) JPSPP
koordinacinio centro jsteigimg, JPSPP koordinavimo ir atvejo vadybos funkcijos jvedimag
savivaldybéje. JPSPP koordinatorius $alia kity savo funkcijy organizuoja ,,2emo slenkséio®, atvejo
vadybos bei Zmogaus teisiy principais paremtas sveikatos prieZitros paslaugas, t. y. jvertina
pasikonsultuoti atvykusio jauno Zmogaus sveikatos poreikius, sudaro paslaugy teikimo plana,

tarpininkauja jaunuoliui kreipiantis j} asmens sveikatos prieZitros ar kitas ne sveikatos sektoriaus

*'LR sveikatos apsaugos ministro 2013 m. rugséjo 23 d. jsakymas Nr. V-900 “Dél né¥tiyjy, gimdyviy ir naujagimiy
sveikatos priezilros tvarkos apraso*.

2 LR sveikatos apsaugos ministro 2013 m. gruodzio 27 d. jsakymas Nr. V-1251D¢l stacionariniy asmens sveikatos
prieZiliros jstaigy vertinimo pagal naujagimiams palankios ligoninés reikalavimus tvarkos apra3o patvirtinimo”.

LR sveikatos apsaugos ministro 2017 m. gruodzio 18 d.jsakymas Nr. V-1457 ,Dél Zindymo skatinimo komiteto
sudarymo ir jo nuostaty patvirtinimo®.

“ LR sveikatos apsaugos ministro 2011 m. birzelio 28 d. jsakymas Nr. V-645, D¢l Sveikatos specialisty tobulinimo
programy derinimo taisykliy ir tobulinimo programy vertinimo komisijos nuostaty patvirtinimo®.
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istaigas bei palaiko nuolatinj ry§j su jaunuoliu tol, kol jo sveikatos problema biuina i§spresta. 2)
JPSPP institucinio ir funkeinio tinklo savivaldybéje sukiirima, kurio veikla — sveikatos prieZitiros
paslaugy (sveikatos stiprinimo, prevencijos, gydymo, stebésenos, konsultavimo) teikimas jaunimui
apraSytas 6-iuose formalizuotuose JPSPP teikimo algoritmuose (detalizuojant kokie specialistai,
kokiose institucijose, kada, kaip ir kokiy tiksliniy grupiy jauniems Zmonéms teikia paslaugas).
Vienas i§ algoritmy yra skirtas lytidkai plintan¢iy ligy ir neplanuoto né§tumo neigiamo poveikio
sveikatai mazinimui. Ji galima rasti adresu http:/sveikatostinklas.lt/lictuva/algoritmai/lytines-
sveikatos-gerinimas/lytiskai-plintancios-infekcijos. ~ 3)  sumaniomis inovacijomis  paremto
Nacionalinio jaunimo sveikatos interneto portalo www.sveikatostinklas.lt administravima, kuriame
Jaunuoliai gali surasti eksperty parengta patikima, sisteminga, lengvai prieinama ir patrauklia forma
pateikty informacijg, skirta sveikatos stiprinimui ir jaunimo jgalinimui rinktis sveika gyvenimo
bidg.  Reprodukcinei  sveikatai  Portale  skirtos  Sios  skiltys: ,,Kontracepcija®:

http://sveikatostinklas.It/man-rupi/kontracepcija; “Lytiniai santykiai”: http:/sveikatostinklas.lt/man-

rupi/lytiniai-santykiai; “Lytiskai plintandios ligos™: htip://sveikatostinklas.lt/man-rupi/lytiskai-

plintancios-infekcijos.

114.Papildomai JPSPP modelj diegiandiose savivaldybése organizuojami mokymai ir supervizijos
specialistams, sveikatinimo renginiai jaunimui, tévystés jgiidZiy mokymai tévams (pvz., vieni ju
buvo ,kaip kalbéti su jaunuoliu jautriomis lytinés ir reprodukcinés sveikatos temomis*). Nors
JPSPP modelis pradétas diegti tik 2015 m. rugséji, JPSPP paslaugas jau gavo 4760, o sveikatinimo
renginiuose ir mokymuose dalyvavo beveik 55 tukstandiai jauny Zmoniy (1429 m. amZiaus).
Portalo lankytojy skaiCius siekia beveik 36 takst. ir nuolat didéja. Nors projekty jgyvendinimas
baigési 2017 m. balandzio 30 d., tadiau visos 12 savivaldybiy yra jsipareigojusios testi pradétas
veiklas ir sekmingai ta daro. Taip pat, siekiant uztikrinti pradéty veikly testinumg bei JPSPP plétra,
Sveikatos mokymo ir ligy prevencijos centras yra paskirtas *° vykdyti Portalo nacionalinés dalies
administratoriaus ir Portalo regioniniy daliy koordinatoriaus bei nacionalinio JPSPP koordinatoriaus

funkcijas.

115.D¢l rekomendacijy Lietuvai 37 dalies. Jstatymy projektai, kurie apriboty motery teise j saugius ir
legalius abortus, 2011 — 2017 m. nebuvo priimti. 2016 m. rugséjo 14 d. LR Seimas priémé LR
pagalbinio apvaisinimo jstatymg. 2014 m. Lietuvos akuSeriy ginekology draugija atnaujino
Nevaisingumo diagnostikos ir gydymo metodika, kuria turi vadovautis visi sveikatos priezitiros
specialistai. 2015 m. sausio 14 d. metodika buvo paskelbta SAM tinklalapyje

http://sam.lIrv It/uploads/sam/documents/files/Veiklos_sritys/Asmens_sveikatos prieziura/Diagnosti

kos_metodikos_ir rekomendacijos/Metodikos/nevaisingumo diagn ir gydymo metodika.pdf.

% LR sveikatos apsaugos ministro 2017 m. kovo 23 d. jsakymas Nr. V-340.
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116.Seimos gydytojo ir gydytojo akuSerio ginekologo, dirbandio pirminéje sveikatos prieZitiroje,
teikiamos paslaugos, susijusios su reprodukcine sveikata, yra nemokamos ir prieinamos visiems
apsidraudusiems pacientams (tai pat ir draudZiamiems valstybés 1éomis). Seimos gydytojas ir
gydytojas akuSeris ginekologas, pas kurj lankosi moteris, gali suteikti informacija apie jvairius
modernios kontracepcijos biidus ir juos paskirti. 2016 m. pabaigoje SAM tinklalapyje buvo
paskelbta Lietuvos akueriy ginekology draugijos nariy parengta Kontracepcijos metodika. Ji
prieinama visiems sveikatos priezitiros specialistams. Zenklus aborty moters pageidavimu skai¢iaus
sumazéjimas taip pat gali biti laikomas netiesioginiu vis pladiau naudojamy S$iuolaikinés
kontracepcijos metody rodikliu. Per pastaruosius 7 metus aborty moteriai prasant skai¢ius sumazéjo
daugiau nei pusantro karto (Priedas nr. 29). MaZ¢ja ir jauny gimdyviy (15-19 mety) skaidius
(Priedas nr. 30).

117.2016 m. SAM uzsakymu rinkos ir visuomenés nuomonés tyrimy kompanija ,,Spinter tyrimai®
atliko Kontracepcijos priemoniy Zinomumo ir prieinamumo vertinimo tyrima. Tyrimo metu buvo
nustatyta, kad daugiau kontracepcijos priemoniy Zino moterys, 18-35 m. respondentai, auks¢iausio
i8simokslinimo atstovai ir didmiesciy gyventojai. Tyrimo duomenimis, vyriskus prezervatyvus Zino
97 proc., hormonines kontraceptines tabletes — 57 proc., hormoning gimdos spirale — 41 proc., o
hormoning skubig kontracepcija — 36 proc. apklaustyjy. Didesnj kontraceptiniy priemoniy
prieinamumg nurodé 26-35 m. respondentai ir miestiediai. 43 proc. apklaustyjy nurodeé, kad jiems
prieinamos daugelis klasikiniy ar visos, net ir moderniausios, kontracepcijos priemongs ir tik 1 proc.
apklaustujy — kontraceptinés priemonés sunkiai prieinamos. 45 proc. apklaustyjy §is klausimas yra
neaktualus. Beveik pusé (48 proc.) apklaustyjy, kuriems kontraceptinés priemoneés yra sunkiai
prieinamos, teigé, kad modernios kontracepcijos priemonés yra per brangios. 29 proc. teigé, kad
truksta apie $ias priemones informacijos. 16 proc. teigg, kad néra arba yra per maZai viety, kur biity

galima patogiai jsigyti kontracepcijos priemones.
13 straipsnis

118.Lietuvoje vaikus auginandios $eimos remiamos skiriant joms pinigines i¥mokas. Vadovaujantis LR
iSmoky vaikams jstatymu, vaikus auginantiems ir (ar) globojantiems asmenims i§ LR valstybés
biudZeto mokamos ios iSmokos: vienkartiné ismoka vaikui gimus ar ivaikinus (11 BSI*), i¥moka
vaikui (0,79 BSI), papildomai mokama i$moka vaikui priklausomai nuo vaiko amZiaus (0,4 - 0,75
BSI), vienkartiné imoka nés&iai moteriai (2 BSI), i8moka privalomosios pradinés karo tarnybos
kario vaikui (1,5 BSI), globos (riipybos) i§moka (4 BSI), globos (rlipybos) i§mokos tikslinis priedas
(4 BSI), vienkartiné i¥moka jsikurti (75 BSI), 6 BSI i$moka besimokancio ar studijuojan¢io asmens

vaiko prieZiiirai (nuo 2018 m. sausio 1 d.) ir i¥moka gimus vienu metu daugiau kaip vienam vaikui

“2015 m. patvirtinta bazin¢ socialiné i§moka (BSI) - 38 eural.
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(4 BSI). Nuo 2018 m. sausio 1 d. jtvirtinta nauja iSmoky riiSis — iSmoka jvaikinus vaikg (8 BSI),

kuri mokama 24 ménesius.

119.Pagal LR i¥moky vaikams jstatymg iSmokos mokamos vienam i§ vaikg auginan¢iy (globojanciy)
asmeny. Tais atvejais, kai tévai i$situoke, atsiZvelgiant j vaiko interesus, iSmokos mokamos tam
asmeniui, su kuriuo teismo sprendimu yra nustatyta vaiko (vaiky) gyvenamoji vieta. Jei Seimos
pajamos mazos, teikiama ir kita piniginé socialiné parama (socialiné paSalpa, biisto Sildymo islaidy,
geriamojo vandens i$laidy ir kar$to vandens iSlaidy kompensacijos, mokiniy nemokamas
maitinimas mokykloje, 1,5 BSI vienkartiné parama mokinio reikmenims jsigyti prasidedant

naujiems mokslo metams).

120.Dé¢l valstybés teikiamos piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams vienodomis
sglygomis turi teise kreiptis bet kuris i§ Seimos nariy (vienas i§ sutuoktiniy, vienas i§ bendrai
gyvenan¢iy asmeny, taip pat vyresnis kaip 18 mety vaikas) ar vienas gyvenantis asmuo, t. y.
piniginés socialinés paramos tikslas — paremti tas $eimas ar asmenis, kurie dél objektyviy prieZas¢iy
neturi pakankamai 1éSy pragyvenimui, uztikrinti, kad visiems Salies gyventojams vienodomis

sglygomis biity garantuojamos minimalios pajamos butiniausiems poreikiams uZtikrinti.

121.Nediskriminuojant lyties pagrindu parama skiriama ir biistui jsigyti ar iSsinuomoti. Vadovaujantis
LR paramos bistui jsigyti ar i$sinuomoti jstatymu, pagrindinis kriterijus, kuriuo vadovaujantis
nustatoma asmeny, jskaitant moteris, ir Seimy teis¢ | parama biistui jsigyti ar iSsinuomoti, yra turtas
ir pajamos. Nediskriminuojant lyties pagrindu moterys turi pilng teise kartu su vyrais naudotis
banko paskolomis. Komerciniai bankai prie§ suteikdami biisto paskolas tikrina asmens (moters ar
vyro) ar $eimos galimybes i§simokéti busto paskolas, t. y. Zilrima, ar jie atitinka Atsakingojo
skolinimo nuostatus*’. Minéto jstatymo 3 str. nustatytas lygiateisiskumo principas, kuriuo parama
blstui jsigyti ar isinuomoti teikiama uztikrinant asmeny ir Seimy lygybe. Bendri statistiniai

duomenys apie iSmoky skyrimga pateikiami 26 priede.
14 straipsnis

122.Lietuvos statistikos departamento duomenimis, 2018 m. pradZioje, mieste gyveno 1 884 722, o
kaime - 924 179 Lietuvos nuolatiniai gyventojai. 2018 m. pradZioje mieste gyveno 1 041 365
moterys, o kaime — 470 243. Vertinant nedarbo lygj, 2017 m. kaime vyry nedarbo lygis buvo 12,3
proc., motery — 9,5 proc. (mieste atitinkamai 6,6 ir 4,3 proc.). Visg darbo laikg 2017 m. dirbo 894,7
tikst. miesto gyventojy (i8 jy 470,9 tikst. motery) ir 343,5 tukst. kaimo gyventojy (i$ jy 150,4 tikst.

motery). Daugiau kaimo motery, nei vyry buvo tarp dirbanéiyjy ne visg darbo laika.

47 Lietuvos banko valdybos 2011 m. rugséjo 1 d. nutarimas Nr. 03-144 ,,Dé¢l atsakingojo skolinimo nuostaty”.
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123.Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programoje buvo numatytos ir jgyvendinamos tokios
priemones, skirtos kaimo gyventojy (kaimo bendruomeniy), vietos valdzios atstovy ir vietos
verslininky bendradarbiavimui ir visuomeninéms iniciatyvoms palaikyti — Lietuvos kaimo plétros
2007-2013 mety programos IV krypciai ,,LEADER metodo jgyvendinimas® priskiriamos
priemonés, kuriy jgyvendinimas remiamas vietos veiklos grupiy (toliau — VVQG) organizavimo
Lietuvos kaimo vietovése principu. Lietuvos kaimo plétros 2007-2013 mety programos IV krypties
»LEADER metodo jgyvendinimas® tikslai — remti partneryste tarp skirtingy sektoriy, skatinti darny
regiony vystymasi, maZinti gyventojy (miesto—kaimo, vyry—motery) atskirtj, ugdyti tolerantisks,
veiklia, organizuotg kaimo bendruomeng, skatinti jaunimo integracijg j visuomeninius procesus, o
per tai — ir skirtingy amZiaus grupiy kaimo gyventojy bendradarbiavimo stiprinima. Siems tikslams
pasiekti labai svarblis LEADER metodg jgyvendinanéiy VVG formavimo principai, t. y. uZtikrintas
skirtingy sektoriy partneriy atstovavimas grupéje, lyéiy lygybé (VVG sudétyje turi biiti ne maziau

40 proc. kurios nors lyties atstovy), uztikrintas jaunimo dalyvavimas.

124.Siekiant skatinti kaimo motery uZimtumg Zemés ir ne Zemés ikio sektoriuose ir jvairinti jy pajamy
Saltinius, taip gerinant kaimuose gyvenanéiy Seimy gyvenimo kokybe, reikety akcentuoti, jog
Lietuvoje motery, taip pat ir kaimo motery galimybés dalyvauti jvairiuose ekonomikos sektoriuose
jstatymy néra ribojamos. Moterys nediskriminuojamos gali steigti savo individualyjj ar smulkuyjj
verslg taip pat, kaip ir vyrai (verslo liudijimy, Nuolatiniy Lietuvos gyventojy individualiosios
veiklos paZzymy iSdavimas ar galimybé steigti privadius juridinius asmenis tiek mieste, teik kaimo
vietovése, nepriklauso nuo asmens, pretenduojan¢io uzsiimti vienokia ar kitokia ne Zemés tkio

komercine veikla, lyties).

125.Lietuvoje VVG veiklos teritorija apima 99 proc. visos Lietuvos kaimo vietoviy teritorijos. Vietos
plétros strategijos 2007-2013 m. finansavimo laikotarpiu labiau nukreiptos j infrastruktiiros kiirima
ir tvarkybg, taciau didzioji dalis vietos projekty jgyvendinama siekiant didinti socialine jtrauktj,
ypatingai atskirty grupiy, jskaitant kaimo moteris ir jaunimg, gerinti gyvenimo sglygas kaimo
vietovése, kuriant socialing infrastuktiirg (dienos centrus mokyklinio amziaus vaikams, krizés

biistus nelaimiy i§tiktoms $eimoms, jskaitant smurto Seimose atvejus ir pan.).

126.1gyvendinant ketvirtosios Programos Veiksmy plano priemone ,,Remti kaimo gyventojy, motery ir
vyry, veiklos jvairinimo ir smulkiojo ne Zemes ukio verslo skatinimo projektus Lietuvos kaimo
vietovése®, 2016 m. buvo paremta 17 projekty, i$ jy 5 vykdomi motery (572 234 Eur) ir 12 vyry (1
654 731 Eur). Motery pateiktuose projektuose numatyta vykdyti poilsiautojy ir kitg trumpalaikio
apgyvendinimo veiklg, vyry projektuose numatytos $ios veiklos: poilsiautojy ir kita trumpalaikio
apgyvendinimo veikla, atlieky tvarkymas ir S$alinimas, fasavimo ir pakavimo veikla, statybos

veiklos.
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127.Kaimo, kaip ir miesto, moterys Lietuvoje turi tas padias teises naudotis sveikatos priezifiros
paslaugomis. Lietuvoje yra i8plétotas pirminés sveikatos prieZitiros jstaigy tinklas. Lietuvos kaimo
vietovése veikia apie 525 medicinos punkty, kuriuose dirba bendruomeneés slaugytojos ir
periodiskai — 1-2 kartus per savaite — atvyksta $eimos gydytojai. Prireikus moterys nukreipiamos
konsultuotis ar gydytis pas gydytojus specialistus  rajono, regiono ar respublikos lygmens sveikatos

priezifiros staigas.

128.Teisé tiesiogiai naudotis socialiniy draudimu uztikrinama visiems nepriklausomai nuo lyties.
Remiantis Valstybinio socialinio draudimo jstatymu, @ikininkai ir Ju partneriai draudZiami pensijy
pagrindiniai ir papildomai dalims, ligos ir motinystés socialiniu draudimu, kai draudZiama tik

motinystés, tévystés ir vaiko prieZitiros i¥mokoms gauti ir sveikatos draudimu.

129.18ankstiniais Statistikos departamento duomenimis 2017 m. Salyje veiké 116 jvairaus pavaldumo
socialinés globos jstaigos senyvo amziaus asmenims su 5701 viety, 23 savarankigko gyvenimo
namai senyvo amZiaus ir nejgaliems asmenims su 533 gyvenamosiomis vietomis. Taip pat visose
savivaldybése teikiamos pagalbos j namus paslaugos, socialiné globa ar integrali pagalba asmens
namuose. Savivaldybés, gavusios asmens (Seimos nario, globéjo, kity suinteresuoty asmeny)
praSyma dél socialiniy paslaugy gavimo, nustato asmens socialiniy paslaugy poreikius, pagal jo

interesus organizuoja atitinkamas paslaugas ir i§ dalies finansuoja socialiniy paslaugy teikima.

130.Pazymeétina, kad socialines globos paslaugos Globos Istaigose nejgalioms moterims (mergaitéms)
bei senyvo amZiaus moterims organizuojamos ir teikiamos, neisskiriant ju pagal lytj: asmuo
IraSomas | eile patekti 1 Globos jstaigas pagal dokumenty pateikimo data, paslaugos Globos

Istaigose teikiamos pagal Ivertintus asmens individualius poreikius (Priedas nr. 34).

131.Dél rekomendacijy Lietuvai 39 dalies. 2012 m. buvo patvirtintos Nejgaliy vaiky, likusiy be tevy
globos vaiky, suaugusiy nejgaliy asmeny socialinés globos namy deinstitucionalizacijos strateginés
gairés, 2014 m. — Peréjimo nuo institucinés globos prie Seimoje ir bendruomenéje teikiamy
paslaugy nejgaliesiems ir likusiems be tévy globos vaikams 20142020 mety veiksmy planas. 2017
m. vykdyta socialinés globos Istaigy pertvarka, kuria sickiama suformuoti nuoseklig ir koordinuotg
pagalbos ir paslaugy sistemg, kuri sudaryty galimybes kiekvienam nejgaliam vaikui, likusiam be
tevy globos vaikui ar nejgaliam asmeniui gauti individualias pagal poreikius paslaugas ir reikiamg
pagalbg, jsitraukti j bendruomenés gyvenima. Siam tikslui pasiekti yra kuriamos naujy formy
bendruomeninés paslaugos — butuose ar gyvenamuosiuose namuose steigiami grupinio gyvenimo
namai, bendruomeniniai vaiky globos namai vaikams, savarankisko gyvenimo namai ir kt.
Bendruomeniniy paslaugy esmé — uZtikrinti nejgaliems asmenims artimg namy, $eimos sglygoms
aplinka, palaikyti ar ugdyti Ju savarankiskuma. Globos istaigos iki 2017 m. pabaigos jsteigé 11
grupinio gyvenimo namuy, kuriuose apsigyveno 10 vaiky ir 62 suaugg asmenys su negalia. I$plétotas
bendruomeniniy paslaugy spektras ir sukurta infrastruktiira atlieps ne tik $iuo metu Globos Istaigose

38



gyvenan¢iy asmeny (tarp ju — ir nejgaliy motery) poreikius, bet ir pasitarnaus tam, kad reikiamas
socialines paslaugas gaunantys bendruomengje gyvenantys nejgalds asmenys kuo ilgiau galéty

gyventi joje, nepatekdami j institucing globg.

132.SADM 3alies gyventojams finansuoja emocine pagalbg telefonu, kurig teikia emocinés pagalbos
telefonu tarnybos 5 linijjomis: Jaunimo, Vaiky, Vilties, Motery (pastarosios dvi veikia visa parg) bei

Linija doverija.
15 straipsnis

133.Seimas 2015 m. kovo 26 d. priémé CK ir susijusiy istatymy *® pakeitimus, kuriais siekiama
igyvendinti 2006 m. Jungtiniy Tauty Nejgaliyjy teisiy konvencijos 12 straipsnio nuostatas dél
nejgaliy asmeny teisiy uZtikrinimo, pakeistas asmens veiksnumo ribojimo instituto teisinis
reguliavimas. Nauji teisinio reguliavimo pakeitimai jsigaliojo 2016 m. sausio 1 d. Pagrindiniai
principai yra susij¢ su tuo, kad asmens veiksnumas turi biti kuo maZiau ribojamas, asmens
veiksnuma ribojandios priemonés, kai yra bitinybé jas taikyti, turi biti kuo labiau
individualizuotos, pritaikytos konkretaus asmens situacijai ir visapusi$kai pagristos. Jei kyla
abejoniy dél asmens veiksnumo ribojimo tikslingumo ar pagristumo, visos abejonés turi biti
vertinamos asmens, kurj praSoma pripaZinti neveiksniu tam tikroje srityje, naudai. Tai siekiama
igyvendinti tiek naujomis materialinés teisés taisyklemis, tiek specialiomis procesinés teisés
nuostatomis. CK jtvirtinti nauji 1) pagalbos priimant sprendimus teikimo ir 2) i8ankstinio nurodymo
teisiniai institutai.

134.I8ankstiniai nurodymai, jy registravimas, pakeitimas, papildymas ir panaikinimas reglamentuoti CK
2.137'-2.137% straipsnivose. CK 3.279'-3.2793 straipsniuose reglamentuotas pagalbos priimant
sprendimus institutas. Sudarytos prielaidos individualizuoti veiksnumo ribojimo priemones,
taikomas konkre¢iam asmeniui, ir jtvirtinta, kad asmens veiksnumas galéty buti apribotas arba
asmuo galéty buti pripaZintas neveiksniu tik tam tikrose srityse, tokiu biidu taip pat siekiant kuo
didesnés asmens teisiy apsaugos ir kuo mazesnio asmens veiksnumo ribojimo, taip pat §io ribojimo
proporcingumo ir pagristumo. Pazymétina, kad asmens veiksnumas gali buti apribotas tik teismo

tvarka.

135.Nuosavybes teis¢ reglamentuota CK ketvirtosios knygos V skyriuje, kuriame nejtvirtinta jokiy

diskriminaciniy nuostaty lyties ar amZiaus pagrindu. Paveldéjimo teisé reglamentuota CK

“ LR civilinio kodekso pakeitimo jstatymas Nr. XII-1566, LR civilinio proceso kodekso pakeitimo jstatymas Nr, XII-
1567, LR valstybés garantuojamos teisinés pagalbos jstatymo Nr. VIII-1591 12, 13 ir 22 straipsniy pakeitimo jstatymas
Nr. XII-1568, LR Zmoniy uzkreciamuyjy ligy profilaktikos ir kontrolés Istatymo Nr. I-1553 8, 9, 11 ir 12 straipsniy
pakeitimo jstatymas Nr. XII-1569, LR vietos savivaldos jstatymo Nr. 1-533 7 straipsnio pakeitimo jstatymas Nr. XII-
1570.
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penktojoje knygoje. CK nejtvirtina jokiy diskriminaciniy nuostaty lyties ar amZiaus pagrindu
paveldéjimo teisés srityje. Nurodytos CK nuostatos 2011-2017 m. nesikeite.

16 straipsnis

136.D¢l rekomendacijy Lietuvai 41 dalies. Pagrindiniai principai ir atitinkamos nuostatos, susijusios
su vienodomis vyry ir motery teisémis, 2011-2017 m. laikotarpyje nebuvo pakeisti. Pazymétina,
kad CK nereglamentuoja maksimalios amZiaus ribos, kada leid¥iama sudaryti santuoks, taigi,

nejtvirtina jokiy diskriminaciniy nuostaty lyties ar amZiaus pagrindu.

137.Dél rekomendacijy Lietuvai 44 daljes. Komiteto rekomendacijos Lietuvai svarstytos jvairiuose
formatuose. 2014 m. rugpjicio 21 d. jos aptarinétos Motery ir vyry lygiy galimybiy komisijos
posédyje. Igyvendinant Motery ir vyry lygiy galimybiy komisijos posédzio protokolo sprendima,
SADM 2018 rugpjitio 28 d. rastu kreipési | ministerijas praSydama jvertinti Komiteto
rekomendacijas Lietuvai bei numatyti rekomendacijy jgyvendinimo priemones pagal kompetencijg
rengiamose ir jgyvendinamose programose. Rekomendacijos Lietuvai buvo iSplatintos lietuviy

kalba visy lygiy valstybés institucijoms.
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