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I Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2016 M. SPALIO 5 D. NUTARIMO NR. 988 ,,DEL
VALSTYBES PARAMOS PRIEGLOBSCIO GAVEJU INTEGRACIJAI TEIKIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO“ PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija parengé ir teikia Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. spalio 5 d.
nutarimo Nr. 998 ,.D¢l Valstybés paramos prieglobscio gavéjy integracijai teikimo tvarkos apraso
patvirtinimo* pakeitimo* projekta (toliau — Nutarimo projektas).

L. Sprendziama | Siuo metu valstybés parama integracijai skiriama neatsizvelgiant j
problema individualius prieglobs¢io gavejy ir (ar) jy Seimos nariy (toliau —
prieglobsCio gavé¢jai) poreikius ir potencialg. Integracijos sistema
nemotyvuoja pazangg daranciy prieglobsCio gaveéjy, néra numatyty
sankcijy jsipareigojimy nevykdantiems prieglobscio gavéjams. Triksta
motyvaciniy priemoniy, skatinanciy prieglobs¢io gavéjus aktyviai
isitraukti ir dalyvauti integracijos procese (lankyti kursus, mokytis
kalbos ir kt.).

Atkreipiame démesj ] tai, kad prieglobsCio gavéjai yra specifine
uzsienieCiy grupé ir jy jsidarbinimo perspektyvos, lyginant su
migrantais, yra kitokios. Jiems sunku pirmaisiais metais jsidarbinti dél
to, kad atvyksta j priimancig Salj ne savo noru, gimtaja Salj palieka
priverstinai, daznai kilmés Salyje ar pakeliui patirtos traumos,
dokumenty jgijimo, kvalifikacijos pripazinimo procediiros trukdo
jsidarbinimo procesui. Kalbos barjeras ir vyraujancios visuomenes
nuostatos taip pat jvardijamos kaip galima klititis integracijai j darbo
rinkg. D¢l Siy priezasCiy prieglobsCio gaveéjai  darbing veikla
dazniausiai pradeda nuo darby, kuriems atlikti reikalinga zemiausia
kvalifikacija, ir per trumpg integracijos laikotarpj turi mazai galimybiy
sékmingai jsitvirtinti darbo rinkoje, kad galéty tinkamai iSlaikyti save,
savo Seimos narius ir oriai gyventi.

Prieglobs¢io gavéjai turi skirtingus poreikius ir galimybes, | kuriuos
bitina atsizvelgti siekiant sekmingos jy integracijos.

Svarbu uZztikrinti, kad prieglobs¢io gavéjas, pradedantis dalyvauti
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integracijos programoje, sékmingai jsikurty. Siuo metu skiriama
vienkartiné jsiklirimo pasalpa butiniausioms reikméms (butiniausiems
baldams ir namy apyvokos reikmenims jsigyti) yra 250 Eur
viengungiui ir 125 Eur nepilnameciui. Integracija igyvendinancios
institucijos atkreipia démesj | tai, kad vienkartin¢ jsikiirimo pasalpa
bitiniausioms reikméms daZniausiai panaudojama depozitui uz buto
nuomg apmokéti, kuris yra panasaus dydzio, nepriklausomai nuo to,
kiek Seimoje yra nariy. Todél viengungiams ir mazoms Seimoms
skirlama parama yra neproporcingai maza, lyginant su didelémis
Seimomis, ir jos nepakanka oriam pradiniam integracijos etapui
uztikrinti.

II. Sitlomos priemonés

Sitilome:

- susieti paramos integracijai teikimg su individualiais prieglobsc¢io
gavejy poreikiais ir galimybémis, sudarant kiekvienam prieglobscio
gavejui individualy integracijos plang, kuriame numatomos socialinés,
sveikatos priezitros, $vietimo, psichologinés ir kitokios pagalbos bei
igalinimo priemonés, padedancios prieglobs¢io gavéjui integruotis, ir
nustatomi individual@is prieglobsCio gavéjo integracijos pazangos
vertinimo rodikliai;

- nuo 7 ménesio mokamos paSalpos dydzius diferencijuoti,
atsizvelgiant | prieglobsCio gavéjo integracijos pazanga jgyvendinant
individualy integracijos plang. PaSalpos dydis priklausyty nuo
prieglobs¢io gavéjo motyvacijos, isitraukimo ir dalyvavimo
integracijos priemonése (pvz., pastangy mokytis lietuviy kalbos);

- didinti pasalpa, gaunama nuo 7 iki 18 ménesio, sudarant prieglobscio
gavéjui galimybe per ilgesnj laikg uzsitikrinti stabily savarankisko
pragyvenimo $altinj ir sumazinti skurdo rizika;

- palaipsniui mazinti pasalpg, gaunama nuo 18 iki 36 ménesio, siekiant,
kad prieglobsCio gavéjai jprasty gyventi be papildomos paramos, ir
taip jgalinti juos iki integracijos pabaigos tapti savarankiSkais, save
iSlaikanciais visuomenés nariais;

- didinti vienkarting jsikiirimo paSalpg viengungiams bei maZoms
Seimoms ir atitinkamai jg mazinti dideléms Seimoms, Siekiant sudaryti
panasias sglygas pradiniame integracijos savivaldyb¢je etape.

II1. Priemoniy kastai

Nutarimo projektui jgyvendinti papildomy 1éSy i§ valstybés biudzeto
nereikeés.

IV. Nauda visuomenei

Lankstesn¢, j individualiag prieglobsCio gavéjo paZanga nukreipta
valstybés parama integracijai sudarys sglygas spartesnei ir lengvesnei
prieglobs¢io gavéjy integracijai, uztikrins jy socialinj ir ekonominj
saugumg, pagrindiniy poreikiy patenkinimg bei kompetencijos veikti
savarankiskai, susikurti pozityvig ateit] priimancioje valstybéje ir
visuomene¢je ugdyma.

Detalesné informacija apie Nutarimo projekte sitilomus keitimus:

1.

Siuo metu prieglobs¢io gavéjams skiriamos paramos dydis nuo 7-0jo integracijos
savivaldybéje ménesio nekinta iki 36 ménesio — visiems mokama vienodo dydzio pasalpa,
neatsizvelgiant ] tai, ar prieglobs¢io gavéjas yra motyvuotas integruotis, ar lanké lietuviy kalbos
uzsiémimus, ir tai, kokia pazanga padaré, ar buvo iSvykes gyventi kitur ir grazintas, ir pan.
Paramos integracijai teikimas nesiejamas su individualiais prieglobsCio gavéjy poreikiais ir
galimybémis, kiekvienam prieglobsc¢io gavéjui nesudaromas individualus integracijos planas,




kuriame biity numatomos socialinés, sveikatos priezitiros, $vietimo, psichologinés ir kitokios
pagalbos bei jgalinimo priemonés, padedancios prieglobsCio gavéjui integruotis, nenustatomi
individualiis prieglobs¢io gavéjo integracijos pazangos vertinimo rodikliai. Be to, atlikti tyrimai ir
prieglobs¢io gavéjy apklausos parodé, kad 6 ménesiy nepakanka prieglobs¢io gavéjui lietuviy
kalbai pakankamai gerai iSmokti, psichologinéms problemoms jveikti, dokumentams dél
kvalifikacijos pripazinimo susitvarkyti arba persikvalifikuoti, kad galéty susirasti geriau
apmokamg darbg, tod¢l po 6 ménesiy 50 proc. sumazinta meénesiné pasalpa vercia jj ieSkotis
papildomo Zemos kvalifikacijos darbo, dél to prarandama galimybé toliau gilinti lietuviy kalbos
zinias, kelti kvalifikacijg ir susirasti geriau apmokama darba.

Pakeitus Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. spalio 5 d. nutarimg Nr. 998 ,,Dél
Valstybés paramos prieglobsc¢io gavéjy integracijai teikimo tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau —
Nutarimas), kiekvienam prieglobs¢io gavéjui ir (ar) jo Seimai bus sudaromas individualus
integracijos planas, kuriame numatomos socialinés, sveikatos prieziiiros, Svietimo, psichologinés
ir kitokios pagalbos priemonés ir nustatomi individualiis pazangos vertinimo rodikliai; ménesinés
paSalpos dydziai bus diferencijuojami ir kitos paramos integracijai priemonés skiriamos
atsizvelgiant j prieglobs¢io gavéjo pazanga (pvz., pastangas mokytis lietuviy kalbos) jgyvendinant
individualy integracijos plang. Bus patikslinti vienkartinés jsikirimo paSalpos ir ménesinés
pasalpos dydziai.

2. Atsizvelgiant ] tai, kad prieglobsCio gavéjy integracija yra abipusis, sudétingas ir
daugiasluoksnis procesas, reikalaujantis tiek prieglobsCio gavéjy pasiruo$imo integruotis juos
priimancioje valstyb¢je ir jos visuomenéje, tiek visuomenés, jos vietos bendruomeniy pasiruo§imo
priimti naujus narius, kurio siektinas rezultatas — prieglobs¢io gavéjy isitraukimas ] visavert]
valstybés socialinj, ekonominj, kulttirinj ir politinj gyvenima, apimantis lygiavert] jy dalyvavima
Svietimo, sveikatos prieziliros, socialinés apsaugos ir darbo sistemose (esant lygioms teiséms ir
pareigoms), tikslinamos sgvokos ,prieglobs¢io gaveéjy integracija®“ ir ,valstybés parama
prieglobscio gavéjy integracijai®, apibréziama savoka ,.individualus integracijos planas®.

3. Atsizvelgiant | tai, kad pasikeité Lietuvos Respublikos S§vietimo, mokslo ir sporto
ministerijos ir Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos pavadinimai, kei¢iami Nutarimo 3.1, 3.2, 3.3, 3.6.10, 3.6.11, 23.5, 29.3 papunkciai bei
32 ir 37 punktai.

4. Atsizvelgiant | tai, kad siekiama sukurti lankstesne, labiau motyvuojancia integruotis
valstybés paramos integracijai teikimo sistemg, paramos integracijai teikimas siejamas su
individualiais prieglobs¢io gavéjy poreikiais ir galimybémis, | kuriuos bus atsiZvelgiama
kiekvienam prieglobs¢io gavéjui sudarant individualy integracijos plang ir nustatant individualius
prieglobs¢io gavéjo ar (ir) jo Seimos nariy integracijos pazangos vertinimo rodiklius. Paramos
integracijai trukmeé ir pasalpos dydis priklausys nuo pasiekto rezultato — individualios paZangos ir
motyvacijos, kurios bus jvertintos Nutarimo 3.7 punkte nurodytai komisijai priimant sprendimus
dél integracijos paramos pratgsimo, atnaujinimo arba nutraukimo.

5. Atsizvelgiant ] tai, kad Nutarimo projektu siekiama sudaryti panaSias salygas
prieglobscio gavéjams pradiniame integracijos savivaldybéje etape, vienkartiné jsikiirimo paSalpa,
nurodyta Nutarimo 24.1 papunktyje, didinama viengungiams bei mazoms $eimoms (3 asmeny) ir
atitinkamai mazinama dideléms Seimoms (6 ir daugiau asmeny).

6. Atsizvelgiant j tai, kad Lietuvos Respublikos administraciniy teisiy pazeidimy kodeksas
negalioja nuo 2017-01-01, tikslinami 39.2 ir 40.2 papunk¢iai.

Nutarimo projektas nepriestarauja Septynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés
programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruodzio 13 d. nutarimu
Nr. XI111-82 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos‘, nuostatoms.

Nutarimo projektas Europos Sajungos teisés akty (jy nuostaty) neperkelia ir
nejgyvendina.



Nutarimo projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai pagal Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimo Nr. 617 ,Dé¢l Informacijos apie techninius
reglamentus ir atitikties jvertinimo procediras teikimo taisykliy patvirtinimo* reikalavimus.

Nutarimo projekto 3 punktu iki jsigalios Nutarimo projekte numatyti pakeitimai, Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministrui pavedama patvirtinti Individualaus integracijos
plano prieglobs¢io gavéjui ar (ir) jo Seimos nariams parengimo ir integracijos stebésenos bei
pazangos vertinimo tvarkos aprasa.

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo pazyma nerengiama, vadovaujantis
Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél Numatomo teisinio reguliavimo
poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo*, 4 punktu.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 8 straipsnio
1 dalimi, atliktas antikorupcinis Nutarimo projekto vertinimas.

Nutarimo projekte vartojamos sgvokos ir jas apibréziantys terminai jvertinti Lietuvos
Respublikos terminy banko jstatymo nustatyta tvarka.

Nutarimo projektas buvo paskelbtas ir per Lietuvos Respublikos Seimo teisés akty
informacing sistemg pateiktas Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai, Lietuvos Respublikos
finansy ministerijai, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai, Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijai, Uzimtumo tarnybai prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos ir visuomenei iSvadoms gauti.

Nutarimo projektas be pastaby suderintas su Finansy ministerija, Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija, Vidaus reikaly ministerija. | Uzimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pastabas atsizvelgta. Dél Teisingumo ministerijos
pastaby, ] kurias neatsizvelgta arba atsizvelgta tik i§ dalies, parengta derinimo pazyma.
Visuomenés pastaby ir pasiilymy negauta. | Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos
Socialinés politikos grupés ir Teisés grupés pastabas atsizvelgta, jos suderintos darbo tvarka.

Nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje.

Nutarimo projekta parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Europos Sajungos
investicijy skyriaus vyr. specialisté Aisté Gerikaité-Sukiené, tel. 8 5 266 4270, el. pastas
aiste.gerikaite@socmin.lt.

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas, 5 lapai.

2. Nutarimo projekto lyginamasis variantas, 7 lapai.

3. Nutarimo projekto antikorupcinio vertinimo paZyma, 6 lapai.

4. Suinteresuoty institucijy iSvady kopijos, 6 lapai.

5. Derinimo pazyma, 2 lapai.

6. Lietuvos Respublikos Vyriausybés posédzio protokolo projektas, 1 lapas.

Ministras Linas Kukuraitis

A. Gerikaité-Sukiené, tel. 8 5 266 4270, el. p. aiste.gerikaite@socmin. It



