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 Įvertinę Projekto atitiktį įstatymams, Vyriausybės nutarimams bei teisės technikos 

reikalavimams, teikiame šias pastabas ir pasiūlymus: 

1. Atsižvelgiant į tai, kad Projektu įgyvendinamas ne tik Lietuvos Respublikos laisvųjų 

ekonominių zonų pagrindų įstatymo 9 straipsnio 5 dalies 2 punktas, bet ir šio įstatymo 11 straipsnio 

1 dalies nuostata, siūlome papildyti Projekto preambulę nuoroda ir į šio įstatymo11 straipsnio 1 

dalį. 

2. Atkreipiame dėmesį, kad Projekto lydraštyje nėra pateikta informacijos, kokiais 

motyvais ar reikalavimais vadovaujantis yra atrinktas siūlomas konkretus asmuo į Akmenės 

laisvosios ekonominės zonos valdymo bendrovės kolegialų valdymo organą – valdybą. Manome, 

kad būtų tikslinga įvertinti, ar siekiant skaidrumo ir atvirumo principų reikalavimų užtikrinimo bei 

tinkamo atstovavimo valstybės interesams, skiriant atstovaujančius asmenis į laisvųjų ekonominių 

zonų valdymo bendrovių valdybos narius, jiems neturėtų būti nustatyti ir taikomi teisės aktais 

apibrėžti reikalavimai, vertinami gebėjimai, dalykinės savybės, profesinė ir (ar) darbo patirtis ir 

pan., kaip tai yra numatyta kituose teisės aktuose, reguliuojančiuose kolegialių valdymo organų 

narių skyrimą. Pavyzdžiui, pagal Kandidatų į valstybės įmonės ar savivaldybės įmonės valdybą ir 

kandidatų į valstybės ar savivaldybės valdomos bendrovės visuotinio akcininkų susirinkimo 

renkamą kolegialų priežiūros ar valdymo organą atrankos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2015 m. birželio 17 d. nutarimu Nr. 631 (toliau – aprašas), nuostatas, valstybės 

tarnautojas į valstybės ar savivaldybės valdomos įmonės kolegialaus organo narius turi būti 

skiriamas laikantis šiame apraše nustatytų reikalavimų ir įvertinus valstybės tarnautojo gebėjimus, 

dalykines ir asmenines savybes, motyvaciją, profesinę ir (ar) darbo patirtį. Be to, vienas iš skyrimo 

reikalavimų – užtikrinti, kad kolegialaus organo nariu nebūtų paskirtas asmuo, dėl kurio gali kilti 

interesų konfliktas arba kurio atliekamos funkcijos būtų susijusios su tos ūkio šakos, kurioje veikia 

valstybės valdoma įmonė, politikos formavimu, taip pat politinio (asmeninio) pasitikėjimo 

valstybės tarnautojas.  Pažymėtina, kad šiuo metu keičiamame ir pateiktame Vyriausybei šio aprašo 

pakeitimo projekte (TAP-19-420, TAIS Nr.18-12682(2)), kandidatams į valdymo organus 

nustatomi detalesni bendrieji, specialieji ir nepriklausomumo reikalavimai.  
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