
 

 

Projektas 

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖ 
 

NUTARIMAS 

 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2004 M. LIEPOS 7 D. 

NUTARIMO NR. 852 „DĖL ĮGALIOJIMŲ SUTEIKIMO ĮGYVENDINANT 

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINIŲ ĮMONIŲ ĮSTATYMĄ“ PAKEITIMO 

 

Nr. 

Vilnius 

 

Lietuvos Respublikos Vyriausybė n u t a r i a: 

1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. liepos 7 d. nutarimą Nr. 852 

„Dėl įgaliojimų suteikimo įgyvendinant Lietuvos Respublikos socialinių įmonių įstatymą“ ir 

jį išdėstyti nauja redakcija: 

„LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖ 

 

NUTARIMAS 

DĖL ĮGALIOJIMŲ SUTEIKIMO ĮGYVENDINANT LIETUVOS 

RESPUBLIKOS SOCIALINIŲ ĮMONIŲ ĮSTATYMĄ  

 

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos socialinių įmonių įstatymo (2019 m. rugsėjo 

19 d. įstatymo Nr. XIII-2427 redakcija) 4 straipsnio 2 dalimi, 6 straipsnio 1 punktu, 

7 straipsnio 1 dalies 4, 7–11 punktais, 8 straipsnio 1 dalimi, 2 dalies 3–4 punktais, 3 dalies 1 ir 

2 punktais, 6 dalimi, 9 straipsnio 1 dalimi, 11 straipsnio 1 dalies 4 ir 12 punktais, 2–4 dalimis, 

12 straipsnio 1 dalimi, 14 straipsnio 1 dalies 2, 4 ir 6 punktais, 16 straipsnio 2 dalies 3 ir 

5 punktais, 3 ir 11 dalimis, 17 straipsnio 2 dalies 2 ir 4 punktais, 4 ir 10 dalimis, 19 straipsnio 

1 ir 6 dalimis, 21 straipsnio 3 dalimi, 23 straipsnio 1, 3, 5–9 ir 11 dalimis, 24 straipsnio 

1 dalies 3 punktu ir 2 dalimi, 26 straipsnio 1 dalies 2 punktu, 4 dalimi, 5 dalies 3 punktu, 

8 dalies 7 punktu, 9 dalimi, 12 dalies 5 punktu, 13–15 dalimis, 27 straipsnio 2 dalimi, 

29 straipsniu, Lietuvos Respublikos Vyriausybė  n u t a r i a: 

1. Įgalioti Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministeriją:  

1.1. patvirtinti: 

1.1.1. Socialinių įmonių ataskaitų apie iš visų šaltinių gautą ir panaudotą valstybės 

pagalbą teikimo tvarkos aprašą; 

1.1.2. Socialinės įmonės statuso suteikimo juridiniams asmenims tvarkos aprašą; 

1.1.3. tipinę sutarties dėl subsidijos išmokėjimo ir panaudojimo tvarkos formą; 

1.1.4. Valstybės pagalbos teikimo socialinėms įmonėms tvarkos aprašą; 

1.2. nustatyti: 

1.2.1. tikslinėms grupėms priklausančių darbuotojų dalies nuo vidutinio sąrašuose 

esančių darbuotojų skaičiaus apskaičiavimo tvarką; 
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1.2.2. tikslinėms grupėms priklausančių asmenų darbinių ir socialinių įgūdžių 

lavinimo ir socialinės integracijos priemonių plano struktūrą; 

1.2.3. pažymos apie planuojamą valstybės pagalbos lėšų poreikį ir numatomas vykdyti 

veiklas formą; 

1.2.4. transporto priemonės degalų normos nustatymo tvarką. 

2. Įgalioti Užimtumo tarnybą prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijos (toliau – Užimtumo tarnyba): 

2.1. administruoti Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšas, skirtas socialinėms 

įmonėms remti; 

2.2. priimti ir svarstyti prašymus suteikti socialinės įmonės statusą ir priimti 

sprendimą dėl socialinės įmonės statuso suteikimo ar nesuteikimo ir panaikinimo Lietuvos 

Respublikoje ar kitoje Europos ekonominės erdvės valstybėje įsteigtam juridiniam asmeniui, 

kitai organizacijai, kurių filialai ar atstovybės (toliau – juridinis asmuo ar jo padalinys) įsteigti 

Lietuvos Respublikoje, kreiptis į socialinės įmonės statuso siekiantį juridinį asmenį ar jo 

padalinį nurodant, kokie trūkstami dokumentai turi būti pateikti, informuoti juridinį asmenį ar 

jo padalinį apie priimtą sprendimą dėl socialinės įmonės statuso suteikimo ar nesuteikimo 

arba apie priimtą sprendimą nenagrinėti prašymo suteikti socialinės įmonės statusą, priimti 

pranešimus apie aplinkybes, kurioms atsiradus gali būti panaikinamas socialinės įmonės 

statusas, išduoti socialinės įmonės ir neįgaliųjų socialinės įmonės pažymėjimus; 

2.3. pranešti juridiniam asmeniui ar jo padaliniui ir Juridinių asmenų registro 

tvarkytojui apie priimtus sprendimus dėl socialinės įmonės statuso suteikimo ir panaikinimo; 

2.4. priimti ir svarstyti socialinių įmonių paraiškas gauti valstybės pagalbą, priimti 

sprendimus dėl valstybės pagalbos skyrimo ar neskyrimo ir jos dydžio, jos teikimo 

sustabdymo, atnaujinimo, nutraukimo, reikalavimo ją grąžinti ir negrąžintos valstybės 

pagalbos išieškojimo ir apie šiuos sprendimus pranešti socialinei įmonei, priimti sutartinių 

įsipareigojimų įvykdymo užtikrinimą – banko garantiją arba draudimo bendrovės laidavimo 

raštą (kartu su laidavimo draudimo polisu), sudaryti su socialinėmis įmonėmis sutartis dėl 

subsidijų išmokėjimo ir panaudojimo tvarkos;  

2.5. tvarkyti informaciją apie konkrečioms socialinėms įmonėms pagal Socialinių 

įmonių įstatymą suteiktą valstybės pagalbą ir teikti ją Lietuvos Respublikos ir Europos 

Sąjungos institucijoms, atliekančioms valstybės pagalbos teikimo priežiūrą, siekiant užtikrinti 

Socialinių įmonių įstatymo nuostatų laikymąsi; 

2.6. priimti ir vertinti socialinių įmonių pateiktas iš visų šaltinių gautos ir panaudotos 

valstybės pagalbos bei pelno panaudojimo socialinės įmonės veiklos tikslams, susijusiems su 

socialinėse įmonėse įdarbinamų asmenų tikslinių grupių grįžimo į darbo rinką ir jų socialinės 

integracijos skatinimu, socialinės atskirties mažinimu, ataskaitas, teikti metines suvestines 

socialinių įmonių veiklos ir valstybės pagalbos lėšų panaudojimo bei pelno panaudojimo 

socialinės įmonės veiklos tikslams, susijusiems su socialinėse įmonėse įdarbinamų asmenų 

tikslinių grupių grįžimo į darbo rinką ir jų socialinės integracijos skatinimu, socialinės 

atskirties mažinimu, ataskaitas Socialinės apsaugos ir darbo ministerijai; 
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2.7. priimti ir vertinti socialinių įmonių pateiktus tikslinėms grupėms priklausančių 

asmenų darbinių ir socialinių įgūdžių lavinimo ir socialinės integracijos priemonių planus; 

2.8. prireikus organizuoti mokymus socialinių įmonių vadovams ir darbuotojams, 

dirbantiems su socialinėse įmonėse įdarbinamų asmenų tikslinėmis grupėmis; 

2.9. rengti ir įgyvendinti projektus, skirtus socialinių įmonių veiklai gerinti ir plėsti;  

2.10. priimti ir vertinti socialinių įmonių pateiktus metinius finansinių ataskaitų 

rinkinius ir ataskaitas, kuriose pateikiama informacija apie tikslinėms grupėms priklausančių 

darbuotojų skaičių, jų dalį iš visų socialinės įmonės darbuotojų; 

2.11. priimti sprendimus dėl leidimų parduoti, dovanoti ar kitaip perleisti, išvežti už 

Europos ekonominės erdvės valstybių teritorijų ribų, įkeisti ilgalaikį turtą ar kitaip suvaržyti 

teises į šį turtą, kurį socialinė įmonė įsigijo pasinaudodama subsidijomis, taip pat įdarbinto 

asmens darbo sutartyje pakeisti darbovietę ar funkcijas išdavimo socialinėms įmonėms;  

2.12. priimti sprendimus dėl atsiskaitymo už subsidijos neįgalių darbuotojų darbo 

vietoms įsteigti ir jų darbo priemonėms įsigyti, subsidijos neįgalių darbuotojų darbo vietoms 

pritaikyti ir jų darbo priemonėms pritaikyti, subsidijos neįgalių darbuotojų darbo aplinkai, 

gamybinėms ir poilsio patalpoms pritaikyti panaudojimą termino pratęsimo; 

2.13. tvarkyti tikslinėms grupėms priklausančių asmenų duomenis, susijusius su jų 

registracija Užimtumo tarnyboje, ir ypatingus tikslinėms grupėms priklausančių asmenų 

duomenis, patvirtinančius darbuotojų priklausymą tikslinėms grupėms, siekiant didinti 

tikslinėms grupėms priklausančių asmenų užimtumą; 

2.14. teikti duomenis apie socialinėms įmonėms suteiktą valstybės pagalbą Europos 

Komisijos valstybės pagalbos skaidrumo svetainėje; 

2.15. priimti mokėjimo prašymus gauti valstybės pagalbą, skirti ir mokėti valstybės 

pagalbą, priimti grąžinamą socialinei įmonei faktiškai pervestą valstybės pagalbos sumą ir 

sutartyje dėl subsidijų išmokėjimo ir panaudojimo tvarkos nustatyto dydžio palūkanas;  

2.16. teikti informaciją apie Užimtumo tarnyboje įregistruotus tikslinėms grupėms 

priklausančius asmenis su jų sutikimu jos pageidaujančiam juridiniam asmeniui ar jo 

padaliniui, siekiančiam įdarbinti socialinėse įmonėse įdarbinamų asmenų tikslines grupes; 

2.17. nustatyti subsidijos neįgalių darbuotojų darbo vietoms steigti ir jų darbo 

priemonėms įsigyti, subsidijos neįgalių darbuotojų darbo vietoms pritaikyti ir jų darbo 

priemonėms pritaikyti, subsidijos neįgalių darbuotojų darbo aplinkai, gamybinėms ir poilsio 

patalpoms pritaikyti skyrimo prioritetus kalendoriniams metams. 

3. Įgalioti Lietuvos Respublikos valstybinę darbo inspekciją prie Socialinės apsaugos 

ir darbo ministerijos: 

3.1. Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymo ketvirtajame skirsnyje 

nustatyta tvarka atlikti socialinių įmonių veiklos priežiūrą; 

3.2. nustatyti terminą, per kurį socialinė įmonė privalo panaikinti atliekant veiklos 

priežiūrą nustatytus Socialinių įmonių įstatymo ar jo įgyvendinamųjų teisės aktų, Lietuvos 

Respublikos darbo kodekso, darbuotojų saugą ir sveikatą bei darbo santykius 

reglamentuojančių įstatymų ar jų įgyvendinamųjų teisės aktų pažeidimus; 
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3.3. ne vėliau kaip per 3 darbo dienas informuoti Užimtumo tarnybą apie sąlygų atlikti 

socialinių įmonių veiklos priežiūrą nesudarymą, apie įpareigojimų pašalinti pažeidimus, 

nustatytus atliekant socialinių įmonių veiklos priežiūrą, neįvykdymą per nustatytą terminą.“ 

2. Nustatyti, kad 2020 m. liepos 1 d. įsigalioja: 

2.1. tokia šio nutarimo 1 punkte nauja redakcija dėstomo nutarimo preambulės 

redakcija: 

„Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos socialinių įmonių įstatymo 4 straipsnio 

2 dalimi, 6 straipsnio 1 punktu, 7 straipsnio 1 dalies 4, 7–11 punktais, 8 straipsnio 1 dalimi, 

2 dalies 3–4 punktais, 3 dalies 1 ir 2 punktais, 6 dalimi, 9 straipsnio 1 dalimi, 11 straipsnio 

1 dalies 5, 12 punktais, 2–4 dalimis, 12 straipsnio 1 dalimi, 14 straipsnio 1 dalies 4, 6 punktu, 

16 straipsnio 2 dalies 3 ir 5 punktais, 3 ir 11 dalimis, 17 straipsnio 2 dalies 2 ir 4 punktais, 4 ir 

10 dalimis, 19 straipsnio 1 ir 6 dalimis, 21 straipsnio 3 dalimi, 23 straipsnio 1, 3, 5–9 ir 

11 dalimis, 24 straipsnio 1 dalies 3 punktu, 2 dalimi, 26 straipsnio 1 dalies 2 punktu, 4 dalimi, 

5 dalies 3 punktu, 8 dalies 7 punktu, 9 dalimi, 12 dalies 5 punktu, 13–15 dalimis, 27 straipsnio 

2 dalimi, 29 straipsniu, Lietuvos Respublikos Vyriausybė  n u t a r i a:“; 

2.2. tokia šio nutarimo 1 punkte nauja redakcija dėstomo nutarimo 2.2 papunkčio 

redakcija: 

„2.2. priimti ir svarstyti prašymus suteikti socialinės įmonės statusą ir priimti 

sprendimą dėl socialinės įmonės statuso suteikimo ar nesuteikimo ir panaikinimo Lietuvos 

Respublikoje ar kitoje Europos ekonominės erdvės valstybėje įsteigtam juridiniam asmeniui, 

kitai organizacijai, kurių filialai ar atstovybės (toliau – juridinis asmuo ar jo padalinys) yra 

įsteigti Lietuvos Respublikoje, kreiptis į socialinės įmonės statuso siekiantį juridinį asmenį ar 

jo padalinį nurodant, kokie trūkstami dokumentai turi būti pateikti, informuoti juridinį asmenį 

ar jo padalinį apie priimtą sprendimą dėl socialinės įmonės statuso suteikimo ar nesuteikimo 

arba apie priimtą sprendimą nenagrinėti prašymo suteikti socialinės įmonės statusą, priimti 

pranešimus apie aplinkybes, kurioms atsiradus gali būti panaikinamas socialinės įmonės 

statusas, išduoti socialinės įmonės pažymėjimus;“. 

 

 

 

Ministras Pirmininkas  

 

 

 

Socialinės apsaugos ir darbo ministras  


