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Lietuvos Respublikos Vyriausybes kanceliarijai 12022-08-25 Nr. 5-2469

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO

Finansq ministerija pagal kompetencij4 i5nagrinejo Lietuvos Respublikos Vyriausybes
kancleres 2022 m. rugpjfidio 25 d. pavedimu Nr. 3-2469 pateikt4 derinti Lietuvos Respublikos
Vyriausybes nutarimo ,,Del Lietuvos Respublikos Lietuvos Sauliq sqjungos istatymo Nr. VIII-375
pakeitimo istatymo projekto Nr. XIVP-1838, Lietuvos Respublikos kra5to apsaugos sistemos
organizavimo ir karo tarnybos istatymo Nr. VIII-723 42 straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr.
XIVP-1839, Lietuvos Respublikos vidaus tamybos statuto pakeitimo istatymo Nr. XIII-1381
papildymo 312 straipsniu istatymo projekto Nr. XIVP-1840 ir Lietuvos Respublikos biudZeto
sandaros istatymo Nr. I-430 4 straipsnio pakeitimo lstatymo projekto Nr. XIVP-1841" projekt4
(toliau - Nutarimo projektas) ir teikia pasi[lymus.

Sifilome nepritarti Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros istatymo Nr. I-430 4 straipsnio
pakeitimo istatymo projektui Nr. XIVP-1841 (toliau - BSI pakeitimo istatymo projektas), kuriuo
sifiloma nustatyti, kad valstybes biudZeto asignavimq valdytojai yra ne tik istaigq, bet ir asociacrjr+,
nurodytq Seimo patvirtintame valstybes biudZete, vadovai, o Lietuvos Sauliq s4jungos (toliau -
LSS) vadovas yra valstybes biudZeto asignavimq valdytojas.

PaZymime, kad Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros istatymas yra specialus biudZeto
sudarym4 ir vykdym4, asignavimq valdytojq pareigas, teises ir atsakomybg reglamentuojantis

istatymas, todel nustatant asignavimq valdytojo status4, turetq b[ti laikomasi BiudZeto sandaros

istatymo 4 straipsnio nuostatq, kur yra ai5kiai nustatyti kriterijai (s4lygos), kurias turi atitikti istaiga,
kad jos vadovas bltq laikomas asignavimq valdytoju. Kartu palametina, kad konkredios istaigos
ira5ymas i BiudZeto sandaros istatymo 4 straipsni negali bflti laikomas kriterijumi (sqlyga), kaip tai
suprantama pagal Siuo metu galiojandias mineto istatymo straipsnio nuostatas.

Be to, Valstybes kontrole teikiamose i5vadose del atitinkamq metq valstybes biudZetq
projektq ne kart4 yra pastebejusi, kad didelis asignavimq valdytojq ir jq vykdomq programq
skaidius apsunkina biudZeto planavimo procedlras, asignavimq valdym4, didina biudZeto kontroles
iSlaidas ir daro sudeting4 atsakomybes ir kontroles pareigq atskyrimq. PaLymetina, kad esant
didesniam asignavimq valdytojq skaidiui, nesudaromos s4lygos efektyviai naudoti valstybes
biudZeto asignavimus.

Tadiau atsiZvelgiant i orgarizacijos reik5mg ir sieki tureti uZtikrint4 finansavim4, kuris bltq
Zinomas valstybes biudZeto tvirtinimo metu, siulome LSS skiriamas lesas tvirtinti atitinkamq metq
valstybes biudZeto ir savivaldybiq biudZetq finansiniq rodikliq patvirtinimo istatyme, i5skiriant i5
Kra5to apsaugos ministerijos ar kito asignavimo valdytojo asignavimq.

AtsiZvelgdami i tai, siulome tikslinti Nutarimo projekt4, sifilant alternatyv4 BSf pakeitimo

istatymui - le5q, skirtq LSS veiklai finansuoti i5skyrim4 iS Kra5to apsaugos ministerijos ar kito
asignavimo valdytojo, i5braukti 3 ir 7 punktus ir patikslinti 6 punkto formuluotg.

Taip pat paZymime, kad kelia abejoniq aiSkinamajame raSte nurodyta nuostata, kad LSS
veiklai finansuoti bus skiriami valstybes biudZeto asignavimai, kurie tures blti ne maZesni kaip 2
procentai nuo Kra5to apsaugos ministerijai skirtq valstybes biudZeto asignavimq. Siuo metu tai
sudarytq daugiau nei 30 mln. eurq per metus. Taip pat paLymima, kad tai nebutq le5os nuo kra5to
apsaugai skiriamo valstybes biudZeto finansavimo, kuris Siuo metu siekia 2,52 proc. BVP.

Informacija apie asmens duomenq tvarkym4 skelbiama adresu https://finmin.lrv.lVlvasmens-duomenu-apsauga 
FM isvadadocx
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Pafometina, kad, atsiZvelgiant i Lietuvos Konstitucinio Teismo 2022 m.liepos 11 nutarimo
nuostatas, pagal Konstitucijos 94 straipsnio 4 punkt4 valstybes biudZeto projekt4 rengia Vyriausybe.
Konstitucijos 130 straipsnyje nustatyta, kad Vyriausybe sudaro valstybes biudZeto projekt4 ir
pateikia ji Seimui. Taigi Konstitucijoje igaliojimai rengti valstybes biudZeto projekt4 yra nustatyti
tik Vyriausybei. Konstitucijos nuostata, kad igaliojimus rengti valstybes biudZeto projekt4 turi
Vyriausybe, rei5kia, jog Vyriausybe - ir tik ji - turi igaliojimus valstybes biudZeto projekte
numatyti, kiek le5q ir i5 kokiq pajamq Saltiniq turetq buti gauta, kiek le5q ir kokiems tikslams turetq
buti skirta, ir kt. Valstybes biudZeto projekte numatydama valstybes iSlaidas, Vyriausybe yra
saistoma atviros, teisingos, darnios pilietines visuomenes imperatyvo, konstitucinio valdZiq
padalijimo principo, kitq Konstitucijos nonnq ir principq. PaLymetina, kad konstitucinis atviros,
teisingos, darnios pilietines visuomends imperatyvas, bltinumas uZtikrinti konstitucines asmens
teises ir laisves bei apsaugoti kitas Konstitucijoje itvinintas vertybes suponuoja Vyriausybes
pareig4 rengiant valstybes biudZeto projekt4 atsiZvelgti i Konstitucrjoje itvirtintas valstybes
funkcijas, i esam4 ekonoming ir socialing padeti, i visuomenes ir valstybes poreikius bei galimybes,

i turimus ir numatomus gauti finansinius i5teklius bei valstybes isipareigojimus, kitus svarbius
veiksnius.

Atkreipiame demesi, kad kra5to apsaugos ministrui pavesta gynybos sritis, i kuri4 ieina ir
pasirengimas pilietinei gynybai (Lietuvos Respublikos Vyriausybes 2010 m, kovo 24 d. nutarimas
Nr. 330 ,,Ddl ministrams pavedamq valdymo sridiq"), atitinkamai LSS ir jos veikla Finansq
ministerijos nuomone yra visa apimtimi priskirtina kra5to apsaugos ministro valdymo sridiai.

Andrius Jautakis, tel. (8 5) 2794 442, el. p. andriusjautakis@finmin.lt
GraZina Sakalauskiene, tel. (8 5) 2390 192 el. p. grazina.sakalauskiene@finmin.lt
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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos vidaus reikalq ministerija pagal kompetencij4 i5nagrinejo pateikt4

i5vadoms gauti Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimo ,,Del Lietuvos Respublikos Lietuvos

Sauliq sEjungos istatymo Nr. VIII-375 pakeitimo istatymo projekto Nr. XIVP-1838, Lietuvos
Respublikos kra5to apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos istatymo Nr. VIII-723
42 straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr. XIVP-I839, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos

statuto pakeitimo istatymo Nr. XIII-1381 papildymo 3P straipsniu istatymo projekto

Nr. XIVP-1840 ir Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros istatymo Nr. I-430 4 straipsnio pakeitimo

istatymo projekto Nr. XIVP-1841" projekt4 (toliau - Nutarimo projektas) ir pritaria Lietuvos

Respublikos Lietuvos Sauliq sEjungos istatymo Nr. VIII-375 pakeitimo istatymo projekto

Nr. XIVP-1838 (toliau - t-SS1 projektas) bei susijusiq istatymq projektq tikslams, tadiau mano, kad

LSSI projekto bei Lietuvos Respublikos vidaus tamybos statuto pakeitimo istatymo Nr. XIII-1381
papildymo 3l2straipsniu istatymo projekto Nr. XIVP-1840 (toliau - VTS projektas) nuostatos

turetq buti tikslinamos. Todel si[lome Nutarimo projekt4 papildyti Siai aspektais:

1. Manome, kad pritarimas teises aktq projektams reiSkia, kad pritariama jq sillomam
teisiniam reguliavimui pilna apimtimi, todel nagrinejamq fstatymq projektq atveju siulome

nuosaikesng formuluotg ir Nutarimo projekto destomojoje dalyje nurodyti, kad ,,i5 esmds pritariama

fstatymq projektams, tadiau silloma juos tobulinti pagal destomas pastabas ir pasiDlymus".

2. LSSI projekto ai5kinamajame ra5te nurodyta, kad Lietuvos Sauliq sqjunga (toliau - LSS)

gali vykdyti ir platesnes funkcijas, uZtikrinant valstybei gyvybiSkai svarbiq funkcijq vykdym4

konfliktq, kriziq ir ekstremaliqjq situacijq metu - padeti gyventojams patenkinti butinuosius

poreikius ir pan. Manome, kad nepaisant Sio ivardyto projektq rengimo tikslo ir Vidaus reikalq

ministerijos sekmingos praktines patirties, kuomet Sauliai buvo pasitelkiami valdant COVID-19,
migrantq, ukrainiediq pabegeliq krizes, Sis tikslas nera igyvendintas, nes pagrindines funkcijos tSSl
projekte iSlieka nepakitusios nuo dabar galiojandio teisinio reguliavimo. Todel Siuo aspektu

si[lytume atkreipti demesi i Lietuvos Respublikos Seimui pateikto Lietuvos Respublikos Sauliq

s4jungos istatymo Nr. VIII-375 9, 14, 15, 18, 33 ir 41 straipsniq pakeitimo istatymo projekto

Nr. XIVP-1830 nuostatas, kuriomis tikslinamos LSS funkcijos pagalbos teikimo civilines saugos

pajegoms kontekste.

3. LSSI projekto 9 straipsnio 2 dalies I punkte nustatyta, kad LSS koviniai blriai karo

padeties metu tampa ginkluotqjq pajegrl dalimi ir vykdo ginkluotos gynybos plane numatytas
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uZduotis. Tuo tarpu asmenys, itraukti i civilini mobilizacini personalo rezerv4, paskelbus

mobilizacij4 ar karo padeties metu, vykdo mobilizacines ir (ar) priimandiosios Salies paramos

teikimo uZduotis. Siekiant i5vengti atvejq, kuomet civilines mobilizacines institucijos ir
ginkluotosios pajegos priskirs tuos padius Zmones skirtingoms uZduotims vykdyti, siUlome LSS{
projekte numatyti, kad asmenys, kurie itraukti i civilini mobilizacini personalo rezew4, negali b[ti
LSS koviniq buriq Sauliais.

AtsiZvelgdami i tai, sifllome papildyti Nutarimo projekt4 su si[lymu papildyti LSSf projekto

39 straipsnio 1 dali 5 punktu ir ji i5destyti taip:

,,5) ndra itraukti i civilini mobilizacini personalo rezew4."
4. LSSI projekto 12 straipsnio 1 dalies pirm4 sakini reikia papildyti ai5kiai nurodant, kas

Ministro Pirmininko teikimu skiria i pareigas, atleidLiai5 jq ir nu5alina nuo pareigq LSS vad4, taip
pat ji apdovanoja piniginemis premijomis, nes I-SS[ projekte tai nenurodyta.

5. LSSI projektu siekiama sudaryti teisines prielaidas LSS vado pareigas eiti ir vidaus

tarnybos sistemos pareig[nams arba buvusiems vidaus tarnybos sistemos pareiglnams, nustatomi

reikalavimai, kuriuos turi atitikti pretendentai. Pritariame Siai iniciatyvai, kad Lietuvos Sauliq

s4jungos vadu galetq tapti ir asmuo ne tik i5 kraSto apsaugos sistemos, bet ir i5 vidaus tamybos

sistemos, tadiau atkreipiame demesi, kad reikalavimai ir galimybes pretendentams uZimti LSS vado

pareigas tokiu atveju turetq blti ai5kls, nedviprasmi5ki ir i5 esmes suvienodinti. Siekiant LSS|
projekto ir Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto (toliau - Vidaus tarnybos statutas) nuostatq

suderinamumo, LSSI projektas ir VTS projektas tikslintini Siais aspektais:

5.1. Pagal LSSf projekto 30 straipsnio 3 dali LSS vadu gali buti ir iatsarg4 iSejgs vidaus

tarnybos sistemos pareig[nas LSS narys. PaZymetina, kad pagal Vidaus tarnybos statut4 pareigDnai

yru atleidliami i5 vidaus tamybos, bet ne i atsargq, todel sillome I- SSl projekte (30 straipsnio 3, l0
ir 11 dalyse) vietoj s4vokos ,,i atsargq i1ejgs vidaus tarnybos sistemos pareigunas" vartoti s4vok4

,,buvgs vidaus tarnybos sistemos pareiglnas".

5.2.Pagal LSS| projekto 30 straipsnio 3 dali LSS vadu gali buti pareiglnas, turintis ne

Zemesni kaip vidaus tarnybos pulkininko leitenqnto laipsni. Minet4 laipsni pagal Vidaus tarnybos

statut4 turi vidaus tarnybos sistemos pareigiinai, tarnaujantys Prie5gaisrines apsaugos ir gelbejimo

departamente prie Vidaus reikalq ministerijos ir jam pavaldZiose istaigose, Valstybes sienos

apsaugos tamyboje prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalq ministerijos, Vie5ojo saugumo

tamyboje prie Vidaus reikalq ministerijos, Muitines departamente prie Finansq ministerijos ir jam

pavaldZiose istaigose, Kalejimq departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos ir
Lietuvos probacijos tarnyboje. Tadiau vidaus tarnybos sistemos pareigfinai, tarnaujantys policijos

istaigose, turi minet4 laipsni atitinkanti policijos laipsni vyresniojo komisaro laipsni.

AtsiZvelgdami i tai, siulome papildyti LSSI projekto 30 straipsnio 3 dali, nurodant, kad LSS vadu

gali b[ti skiriamas ,,ne Zemesni kaip vidaus tarnybos pulkininko leitenanto ar vyresniojo komisaro
laipsni turintis vidaus tarnybos sistemos pareiglnas".

5.3. Pagal LSSf projekto 30 straipsnio 12 dali,,,LSS vadui mokamos pareigines algos dydis

yra lygus kariuomenes vadui ir policijos generalinio komisarui pirmaisiais ir vdlesniais metais

priklausaniir4 tarnybiniq atlyginimq vidurkiui atitinkamai pagal Siose pareigose dirbtus
metus6'. Atkreiptinas demesys, kad pagal Lietuvos Respublikos kra5to apsaugos sistemos

organizavimo ir karo tamybos istatymo 60 straipsnio 3 dali, profesines karo tamybos kariq pareiging

alg4 sudaro tarnybinis atlyginimas ir istatyme nustatyti priedai ir priemokos. Tamybinio atlyginimo

dydis apskaidiuojamas mineto istatymo 1 priede nustatyt4 tarnybinio atlyginimo koehcient4, kuris

priklauso nuo kario laipsnio ir pagal 5i laipsni i5tamautq metq, padauginus i5 Lietuvos Respublikos

Seimo patvirtinto atitinkamq metq pareigines algos bazinio dydZio, kuris taikomas apskaidiuojant
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valstybes politikq, teisejq, valstybes pareigDnq, valstybes tarnautojq ir valstybes ir savivaldybiq
biudZetiniq istaigq darbuotojq pareigines algas (atlyginimus) (toliau - bazinis dydis).

Pagal Vidaus tarnybos statuto 52 straipsnio I dali, vidaus tamybos sistemos pareiglml (taip

pat ir policijos generalinio komisaro) darbo uZmokesti sudaro pareigine alga, priedas uZ laipsni,
priedas uZ tarnybos Lietuvos valstybei staL4, priemokos, mokejimas uL, darb4 poilsio ir Svendiq

dienomis, nakties ir vir5valandini darb4. Policijos generalinio komisaro pareigine alga nustatoma

taikant Vidaus tarnybos statuto priede Siai pareigybei nustatyt4 pareigines algos koeficient4 i5 Sios

pareigybes grupes pareigybems nustatytq pareigines algos koeficientq intervalo (nustatytas

minimalus ir maksimalus koeficientas). Pareigine alga apskaidiuojama atitinkam4 pareigines algos

koeficient4 dauginant i5 bazinio dydZio. Be to, skirtingai nei kariuomenes vado, ndra numatytas

pareigines algos didinimas priklausomai nuo i5tarnautq metq.

AtsiZvelgdami i skirting4 kariuomenes vado tamybinio atlyginimo ir policijos generalinio

komisaro darbo uZmokesdio ir pareigines algos nustatymo principus ir siekdami i5vengti painiavos

taikant dviejq skirtingq sistemq (kra5to apsaugos ir vidaus tamybos sistemos) darbo uZmokesdius,

sifllome LSSf projekte nustatyti, kad LSS vado pareigine alga mokamapagal kariuomenes vado

tarnybini atlyginim4.
5.4. LSSI projekto 30 straipsnio 9 dalyje silloma nustatyti, kad ,jeigu i LSS vado pareigas

skiriamas Saulys yra vidaus tamybos sistemos pareiglnas, jis perkeliamas i Sias pareigas ir
pasibaigus igaliojimq terminui atleidZiamas i5 jq Vidaus tamybos statuto nustatyta tvarka". Toks

reguliavimas yra nelogi5kas ir prie5tarauja Vidaus tamybos statutui. Pafumetina, kad LSSf projektas

reguliuoja Sauliq status4, LSS vado skyrim4 i pareigas, igaliojimus, tuo tarpu Vidaus tamybos

statutas reguliuoja santykius, susijusius su vidaus tarnybos sistemos pareiglno, o ne Saulio, statuso

igijimu, atleidimu i5 vidaus tamybos ir kitus klausimus. Todel neai5ku, kaip ir kokiu pagrindu LSS

vadas gali btti atleidliamas Vidaus tarnybos statuto nustatyta tvarka, ir kodel Vidaus tarnybos

statutas turi reglamentuoti asmens atleidim4 iS LSS vado pareigq.

Be to, kyla klausimas, koddl vidaus tarnybos sistemos pareiglnas i LSS vado pareigas yra
perkeliamas, o pasibaigus igaliojimq terminui ar kitais pagrindais pasibaigus tokio i LSS vado darbo

sutardiai, jis yra atleidZiamas, o ne gr4Zinamas i vidaus tamybq, kaip tai yra nustatyta Vidaus

tarnybos statuto 31 I straipsnyje, kai pareiglnas laikinai perkeliamas i karjeros valstybes tamautojo
pareigas.

VTS projektu si[loma nustatyti, kad vidaus tarnybos sistemos pareigunas jo ra5ytiniu
sutikimu Ministro Pirmininko teikimu, suderintu su vidaus reikalq ministru, ir Vyriausybds nutarimu
gali bfti iki 4 metq perkeltas iLietuvos Sauliq s4jungos vado pareigas". Toks sillomas reguliavimas

suponuoja laikin4 vidaus tarnybos sistemos pareiglno perkelim4 i LSS vado pareigas, toddl reiketq

aiSkiai nustatyti tiek perkelimo, tiek gr4Zinimo ipareigDno eitas pareigas s4lygas ir tvark4.

Taip pat atkreipiame demesi, kad LSSf 30 straipsnio 9 dalies antrame sakinyje siflloma
nustatyti, kad ,,nesibaigus igaliojimq terminui, LSS vadas, kuris yra vidaus tarnybos sistemos

pareigunas, atleidZiamas i5 LSS vado pareigq Ministro Pirmininko teikimu, suderintu su vidaus

reikalq ministru, Vyriausybes nutarimu, atleidus ji i5 vidaus tamybos Vidaus tarnybos statuto

nustatytais pagrindais, taip pat LSS vadui i5stojus i5 LSS, pa5alinus ji iS LSS ar LSS suvaZiavimui
parei5kus nepasitikejim4 LSS vadu". Sillomas reguliavimas yra neai5kus, nepagristas ir neatitinka
Vidaus tamybos statuto reguliavimo, todel yra tikslintinas keliais aspektais.

Pafumetina, kad asmuo, perkeltas i LSS vado pareigas, tuo metu neina vidaus tarnybos

sistemos pareiguno pareigq. Nei fSSl projektas, nei VTS projektas nenustato, kad tuo metu, kai
pareiglnas yra perkeltas i LSS vado pareigas, jam yra taikomas Vidaus tarnybos statutas, todel tuo

metu asmuo negali buti atleistas i5 vidaus tamybos. Net jei LSS vadui butq taikomas Vidaus
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tarnybos statutas, LSS vadas neturetq btti atleidZiamas i5 Siq pareigq vien del to, kad jis buvo

atleistas i5 vidaus tarnybos, net neivertinus atleidimo pagrindo (pvz. sukako nustatyt4 iSleidimo i
pensij4 amliq, pareiglno praSymu, del sveikatos bukles ar kt.), ypad atsiZvelgus i tai, kad i LSS

vado pareigas gali bUti skiriamas ir buvgs pareigflnas. Taip pat atkreipiame demesi, kad Vidaus

tarnybos statute nenumatyta galimybe atleisti pareigun4 i5 vidaus tarnybos tuo metu, kai jis yra

laikinai perkeltas i LSS vado pareigas (ar kitas ne pareigDno pareigas) ir neina pareiglno pareigq.

AtsiZvelgdami i tai, kas i5destyta, sillome LSS{ projekte ai5kiai sureguliuoti atvejus, kada LSS

vadas yraatleidliamas i5 pareigq (su juo nutraukiama darbo sutartis) nesibaigus igaliojimq terminui.
Taip pat manome, kad LSS vad4 atleidus i5 pareigq nesibaigus igaliojimq terminui, pavyzdLiui, jam

i5stojus i5 LSS ir kitais atvejais, toks asmuo turi bilti gr4Zinamas i statuting !staig4, i3 kurios buvo
perkeltas i LSS vado pareigas, ir tuomet sprendZiama,arytapagrindas ji atleisti ir i5 vidaus tamybos
Vidaus tarnybos statuto nustatyta tvarka.

AtsiZvelgdami i tai, kas iSdestyta pirmiau, ir siekdami teisinio ai5kumo, siulome LSSI 30

straipsnio 9 dali iSdestyti taip:

,,9. Jeigu i LSS vado pareigas skiriamas Saulys yra vidaus tamybos sistemos pareig[nas, jis
perkeliamas i Sias pareigas ir, pasibaigus igaliojimq terminui, atleidZiamas i5 jq ir gr4Zinamas !
vidaus tarnybos sistemos pareig[no pareigas Vidaus tamybos statuto nustatytomis s4lygomis ir
tvarka. LSS vadas, kuris perkeltas ! Sias pareigas i5 vidaus tamybos sistemos pareigflno pareigq,

atleidLiamas i5 LSS vado pareigq nesibaigus lgaliojimq terminui, LSS vadui i5stojus iS LSS,

pa5alinus ji iS LSS ar LSS suvaZiavimui parei5kus nepasitikejim4 LSS vadu. Tokiu atveju

Vyriausybe atleidLiaasmeni i5 LSS vado pareigq Ministro Pirmininko teikimu, suderintu su vidaus

reikalq ministru. Toks asmuo gr4linamas i vidaus tarnybos sistemos pareiguno pareigas Vidaus

tarnybos statuto nustatytomis s4lygomis ir tvarka."
Taip pat siUlome atitinkamai patikslinti VTS projekt4 ir Vidaus tarnybos statuto 312 straipsni

i5destyti taip:

,,312 straipsnis. Perkdlimas iLietuvos Sauliq s4jungos vado tarnautojo pareigas

Vidaus tarnybos sistemos pareiglnas jo ra5ytiniu sutikimu Ministro Pirmininko teikimu,
suderintu su vidaus reikalq ministru, ir Vyriausybes nutarimu gali buti laikinai, iki 4 metq

laikotarpiui, perkeltas i Lietuvos Sauliq sqjungos vado pareigas. Pareigtrno perkOlimo i Lietuvos
Sauliq s4jungos vado pareigas laikotarpis iskaitomas i pareigtino vidaus tarnybos staL4.

Perkeltam i Lietuvos Sauliq sqjungos vado pareigas pareigiinui darbo uimokestis nustatomas
pagal jo einamas Lietuvos Sauliq s4jungos vado pareigas. Pasibaigus pareigtino perkOlimo i
Lietuvos Sauliq s4jungos vado pareigas laikotarpiui, pareigiinas gr4Zinamas i iki perkdlimo
eitas pareigas, o kai Siq pareigq n6ra, jo ra5ytiniu sutikimu gali btrti skiriamas i kitas
lygiavertes pareigas, o kai ir Siq pareigq n6ra, - laikinai, iki atsiras laisvos lygiavertds pareigos,
jo ra5ytiniu sutikimu gali btiti skiriamas i iemesnes pareigas. Visais atvejais Siam pareigiinui
mokamas ne maZesnis negu iki perkdlimo iLietuvos Sauliq s4jungos vado pareigas nustatytas

darbo uZmokestis."
5.5. LSSI 30 straipsnio 11 dalyje nustatyta, kad atvejai, kuriais LSS vadas gali buti nu5alintas

nuo pareigq, priklauso nuo to, kokias pareigas ejo asmuo ar koki status4 turejo iki paskiriant ji i LSS

vado pareigas, t. y.:

- jeigu asmuo buvo profesines karo tarnybos karys, jis gali bfiti nuSalintas nuo pareigq Kra5to

apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos istatyme nustatytais atvejais;

- jeigu asmuo buvo vidaus tamybos sistemos pareiglnas, jis gali buti nu5alintas nuo pareigq

Vidaus tarnybos statute nustatytais atvejais;

- jeigu asmuo buvo tarnyb4 rezerve atliekantis arba atsargos karys arba buvgs vidaus
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tamybos sistemos pareigunas, jis gali biiti nuSalintas nuo pareigq Darbo kodekse nustatytais

atvejais.

Manome, kad siulomas reguliavimas yra ydingas, nes neatitinka asmenq lygiateisiSkumo
principo, nes esant analogiSkai situacijai, vienu atveju LSS vadas gales blti nuSalintas nuo pareigq,

o kitu atveju - ilo, nes bus taikomi kiti nu5alinimo nuo pareigq atvejai. PaZymetina, kad

nepriklausomai nuo to, kokias pareigas ejo ar koki status4 turejo asmuo iki paskiriant ji i LSS vado
pareigas, visais atvejais jis vykdo tas padias funkcijas, turi tokius padius igaliojimus, todel jam turi
bUti taikomi tie patys reikalavimai ir s4lygos.

Taip pat atkreipiame demesi, kad tuo metu, kai asmuo eina LSS vado pareigas, jis ndra nei

profesines karo tarnybos karys, nei vidaus tarnybos sistemos pareiglnas, ir nei istatymuose, nei

teikiamuose istatymq projektuose nenustatyta, kad jiems taikomi kariq ar pareiglnq tarnyb4

reguliuoj antys istatymai.
AtsiZvelgdami i tai, sifllome LSS| projekte aiSkiai nustatyti, kokiais atvejais LSSO vadas

gali, ir kokiais atvejais privalo blti nu5alintas nuo pareigq, ir Sie atvejai turi bUti vienodi visiems

LSS vado pareigas einantiems asmenims, nepriklausomai nuo to, kokias pareigas iki paskyrimo i
LSS vado pareigas toks asmuo ejo ar koki status4 turejo.

Taip pat manome, kad I-SS1 projekte turetq buti nustatyti atvejai, kai LSS vadas ,,privalo
blti" nuSalintas, ir kokiais atvejais jis ,,gali buti" nu5alintas nuo pareigrl.

5.6. LSSI projekto 43 straipsnio 2 dalyje nustatyti drausmines atsakomybes atvejai LSS

vadui, kuris perkeltas i Sias pareigas i5 kario pareigq, pagal KraSto apsaugos sistemos organizavimo

ir karo tarnybos istatym4; 43 straipsnio 3 dalyje nustatyti tarnybines (drausmines) atsakomybes

atvejai LSS vadui, kuris perkeltas i Sias pareigas i5 vidaus tarnybos sistemos pareiglno pareigq,

pagal Vidaus tarnybos statut4; 43 straipsnio 4 dalyje nustatyti tarnybines (drausmines) atsakomybes

atvejai Sauliui, su kuriuo sudaryta darbo sutartis (taikytina ir LSS vadui, kuris yra buvgs karys ar

buvgs pareiglnas). Toks reguliavimas yra ydingas, neatitinka asmenq lygiateisi5kumo principo, nes,

esant analogiSkai situacijai, del skirtingo reguliavimo pirmiau nurodytuose istatymuose vienu atveju

LSS vadui bus taikoma tarnybine (drausmine) atsakomybe, o kitu atveju - netaikoma, priklausomai

nuo to, kokias pareigas ejo ar koki status4 asmuo turejo iki ji paskiriant i LSS vado pareigas.

AtsiZvelgdami i tai, kad visais atvejais LSS vadas vykdo tas padias funkcijas, turi tokius padius

igaliojimus, ir siekdami uZtikrinti asmenq lygiateisi5kumo princip4, sillome fSSl projekte

nustatyti, kad tarnybines (drausmines) atsakomybes atvejai bDtq vienodi visiems LSS vado pareigas

einantiems asmenims, nepriklausomai nuo to, kokias pareigas iki paskyrimo i LSS vado pareigas

toks asmuo ejo ar koki status4 turejo.

6. PaLymetina, kad viena i5 pagrindiniq vidaus tamybos sistemos pareigDnq funkcijq -
visuomenes saugumo uZtikrinimas, kuris turi bUti uZtikrinamas nuolat, ypad atsiZvelgiant i naujai

kylandius iSSukius, susijusius su krizinemis situacijomis pasaulyje .Malejantys Zmogi5kieji i5tekliai,
nevienoda pareigybiq sukomplektavimo dalis skirtingose policijos istaigose, papildomos skiriamos

ir vykdomos priemones ar operacijos, kelia i5S[kius tinkamam ir efektyviam uZduodiq

igyvendinimui, savalaikiam pagalbos gyventojams suteikimui, del to manome, kad galimybe

dalyvauti LSS veikloje darbo metu (ar veikla neturds itakos institucijai pavestq uZduodiq vykdymui
ir pan.) turetq bDti kaskart ivertinama institucijos vadovo ar jo igalioto asmens, o ne suteikiama
privalomai, kaip yra siDloma LSS{ projekto 48 straipsnio 1 dalyje.

AtsiZvelgdami i tai, siulome papildyti Nutarimo projekt4 su sillymu pakeisti LSSf projekto

48 straipsnio I dali ir j4 i5destyti taip:

,,1. Jeigu Saulys atlieka Saulio tarnyb4 ir pateikia tai patvirtinandi4 LSS vado, jo pavaduotojo

arba rinktines vado i5duot4 paLymE, darbdavys, Svietimo ar studijq istaigos vadovas privalo Sauli
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(iSskyrus vidaus tarnybos sistemos pareig[nus ir statutiniq istaigq valstybds tarnautojus ir
darbuotojus, dirbaniius pagal darbo sutarti) iSleisti i5 darbo, Svietimo ar studijq lstaigos ir
i5saugoti jam darbo, mokslo ar studijq viet4, tadiau ne daugiau kaip 10 darbo, mokslo ar studijq
dienq per metus. Vidaus tarnybos sistemos pareigtinai ir statutiniq istaigq valstybOs tarnautojai
ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutarti, ketinantys dalyvauti LSS veikloje darbo metu,
gali bflti iSleisti i5 darbo statutin6s istaigos vadovo ar jo igalioto asmens sutikimu."

7. AtsiZvelgdami i 6 punkte pateiktus argumentus, taip pat siekdami uZtikrinti statutinei

istaigai istatymuose ir kituose teises aktuose nustatytq funkcijq ir uZdaviniq igyvendinimo
vientisum4, nepertraukiam4 ir efektyvq veiklos organizavim4 bei planavim4, sifllome papildyti
Nutarimo projekt4 su si[lymu papildyti LSS{ projekto 35 straipsni nauja dalimi ir j4 i5destyti taip:

,,LSS privalo teikti informacij4 statutindms istaigoms apie jose pareigas einaniiq
vidaus tarnybos sistemos pareigiinq ir statutiniq istaigq valstyb6s tarnautojq ir darbuotojq,
dirbaniiq pagal sutartis, pri6mim4 iLSS narius".

8. LSSI projekto 48 str. 6 d. numatyta, kad Sauliui i5 LSS skirtq valstybes biudZeto

asignavimq apmokama LSS vado Centro valdybos pritarimu nustatyta dalis asmeniniq iilaid4
ginklams, jq priedeliams ir Saudmenims isigyti Saulio tarnybai. Nepritariame Siai nuostatai, kadangi

manome, jog LSS turi pati koordinuotai apr0pinti Sauliq kovinius bflrius reikalingais ginklais jq
funkcijoms atlikti i5 jai skiriamq asignavimq. Sauhq ar kitq asmenq asmeninis poreikis isigyti ginklq
neturetq b[ti kompensuoj amas valstybes leSomis.

Vidaus reikalq viceministras Vitalij Dmitrijev

Jurgita Zilinskaite, tel. (8 5) 271 8322, el. p. jurgita.zilinskaite@vrm.lt

Inga Prialgauskiend, tel. (8 5) 271 8233, el. p. inga.prialgauskiene@vrm.lt



LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA

BiudZetine istaiga, A. Vivulskio g. 1 1, LT-03 I 62 Vilnius, tel. (8 5) 266 4201 , faks. (8 5) 266 4209,
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LietuvosRespublikosVyriausybeskanceliarijai 2022- Nr.
Nr. 22-11891

DEL NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialines apsaugos ir darbo ministerija, i5nagrinejusi derinti pateikt4
Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimo ,,Del Lietuvos Respublikos Lietuvos Sauliq sejungos

istatymo Nr. VIII-375 pakeitimo istatymo projekto Nr. XIVP-1838, Lietuvos Respublikos kra5to
apsaugos sistemos organizavimo ir karo tamybos istatymo Nr. VIII-723 42 straipsnio pakeitimo

istatymo projekto Nr. XIVP-1839, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto pakeitimo istatymo
Nr. XIII-1381 papildymo 312 straipsniu istatymo projekto Nr. XIVP-1840 ir Lietuvos Respublikos
biudZeto sandaros istatymo Nr. I-430 4 straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr. XIVP-1841"
projekt4 (toliau - Nutarimo projektas), informuoja, kad Nutarimo projektui i5 esmes pritaria, tadiau
siulo Nutarimo projekt4 papildyti pagal Sias pastabas:

1. Darbo kodekso 3 straipsnio 2 dalis nustato, jog jeigu yra Darbo kodekso ir kitq istatymq
prie5taravimq, taikomos Darbo kodekso nuostatos, i5skyrus atvejus, kai Sis kodeksas pirmenybg
suteikia kitq istatymq norrnoms. AtsiZvelgiant i tai, kad su Sauliu Lietuvos Sauliq s4jungos istatymo
Nr. VIII-375 pakeitimo istatymo projekte Nr. XIVP-1838 (toliau - [statymo projektas) nustatytais
atvejais sudarius darbo sutarti yra taikomos Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatos, [statymo
projekto nuostatos del drausmines atsakomybds, drausminiq nusiZengimq, nuSalinimo nuo darbo,
darbo laiko, darbo sutarties sudarymo turi buti suderintos su Darbo kodekso nuostatomis.

Paminetina, kad fstatymo projekto 2 straipsnio 4 dalis nustato, jog Saulio teisiq, pareigq,
mokymo ir tarnybos uZduodiq vykdymas igyvendinant Lietuvos Sauliq s4jungos tikslus, uZdavinius,
funkcijas ir teises yra laikomas Saulio tamyba, tadiau {statymo projekte nustatytais atvejais su Sauliu
yra sudaroma darbo sutartis. Svarstytina, ar Saulio tarnyba turetq bUti reguliuojama darbo sutartimi,
kuri4 sudarius atsirandantys individualieji darbo santykiai yra reglamentuojami Darbo kodekso
nuostatomis, atsiZvelgiant i tai, kad skirtingas tarnybos santykiq ir darbo santykiq pobfldis lemia ir
taikytinq jiems reguliavimo metodq ir priemoniq specifik4. Todel ne visi5kai aiSku, kaip praktikoje
butq taikomos kai kurios fstatymo projektu si[lomos itvirtinti nuostatos. PavyzdLiu| [statymo
projekto 43 straipsnio 4 dalis nustato, jog Sauliui, su kuriuo Vyriausybes kanceliarija ar Lietuvos
Sauliq s4junga yra sudariusios darbo sutarti, padariusiam darbo pareigq paLeidim4, taikomos Darbo
kodekso nuostatos. Atkreiptinas ddmesys, kad Darbo kodeksas nenustato galimybes taikyti drausming
atsakomybg, jame nera nuostatq del drausminiq nusiZengimq ir drausminiq nuobaudq, nors Sie

klausimai reglamentuojami {statymo projekto 43-46 straipsniuose, o {statymo projekto 43 straipsnio
I dalis nustato, jog Sauliui, padariusiam drausmini nusiZengim4 fturis 45 straipsnio 1 dalyje
apibreZiamas kaip Saulio tarnybos pareigq nevykdymas arba netinkamas jq vykdymas del Saulio
kaltes) skiriama drausmine nuobauda. Taip pat, Saulio nu5alinimo nuo pareigq nuostatos, itvirtintos
fstatymo projekto 38 straipsnyje, i5 esmes skiriasi nuo numatytq Darbo kodekso 49 straipsnyje,

iskaitant skirtingus nuSalinimo pagrindus, darbo uZmokesdio mokejimo nu5alinimo laikotarpiu
nuostatas ir pan. fstatymo projekto 30 straipsnio 11 dalyje ir 49 straipsnio 12 dalyje numatoma, kad
kai tai butina Lietuvos Sauliq sqjungos pratyboms, mokymams ar kitiems renginiams organizuoti,
jiems vadovauti ar dalyvauti, kasdiene Lietuvos Sauliq sqjungos vado, jo pavaduotojq, rinktiniq vadq
ir jq pavaduotojq, Sauliq, dirbandiq pagal darbo sutartis, darbo laiko trukme gali vir5yti aStuonias

I



darbo valandas. Neai5ku, ar siekiama, kad tokiam a5tuonias valandas virSijandiam darbo laikui bltq
taikomos Darbo kodekso nuostatos, pavyzdLiui, Sio kodekso 119 straipsnis, nustatantis reikalavim4
gauti darbuotojo sutikim4 dirbti vir5valandini darb4 ir galim4 vir5valandZiq trukmg, ar 144 straipsnis,

itvirtinantis apmokej imo uZ vir5valandZius nuostatas.
2. Siekiant teisinio reguliavimo nuostatq ai5kumo sillytina tikslinti:
2.1. [statymo projekto 30 straipsnio 12 dali, nustatandi4, kad Lietuvos Sauliq s4jungos vadui

mokamos pareigines algos dydis ,,yra lygus kariuomenes vadui ir policijos generalinio komisarui
pirmaisiais ir velesniais metais priklausandiq tarnybiniq atlyginimq vidurkiui atitinkamai pagal Siose
pareigose dirbtus metuso', ai5kiai nurodant, kaip traktuotina s4lyga,,atitinkamai pagal Siose pareigose
dirbtus metus", - ar Siuo atveju vertinami Lietuvos Sauliq s4jungos vado (ar kariuomenes vado bei
policijos generalinio komisaro) pareigose dirbti metai, ar turetq b[ti sugretinami pirmieji metai
atliekant kariuomenes vado pareigas su pirmaisiais metais atliekant policijos generalinio komisaro
pareigas ir, atitinkamai, kiekvieni velesni metai Siose pareigose, ar pan.

2.2. [statymo projekto 43 straipsnio 4 dali, nustatant, jog Darbo kodekso 58 straipsnio 3 dalis
(apibreZianti, kas laikoma Siurk5diu darbo pareigq paZeidimu) ir Lietuvos Sauliq s4jungos istatymo
45 straipsnio 2 dalis (nustatanti, kas laikoma Siurk5diu Saulio drausminiu nusiZengimu) yra taikomos
ne nustaiius Siurk5tq darbo pareigq paLeidimE, o ji nustatant, t. y. siekiant identifikuoti Siurk5taus
paZeidimo fakt4.

Viceministras Vytautas Silinskas

R[ta Jursaite, tel. 8 658 59765, el. p. rutajursaite@socmin.lt
Monika Mikelaitiene, tel. 8 614 80709, el. p. monika.mikelaitiene@socmin.lt



LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA

BiudZetine istaiga, Gedimino pr. 30, 0l104 Vilnius,
mob. tel. 8 600 38 904, el. p. rastine@tm.lt, https://tm.lrv.lt.

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniq asmenq registre, kodas 188604955

Lietuvos Respublikos Vyriausybes
kanceliarijai

2022-08- Nr.

12022-08-25 Nr. 3-2469

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencij4 ivertinusi
derinimui pateikt4 Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimo ..Del Lietuvos Respublikos
T.iefrrrrns i.arrl rr qairrnonq isfntvmo Nr. VIII-375 neLeifirnn isfqfwrnn nl.ni ekto Nr. XIVP-1838
Lietuvos Respublikos kra5to apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos istatymo Nr. VIII-
723 42straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr. XIVP-1839. Lietuvos Respublikos vidaus
tamybos statuto pakeitimo istatymo Nr. XIII-1381 papildymo 312 straipsniu istatymo proiekto Nr.
XIVP-1840 ir Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros istatymo Nr. I-430 4 straipsnio pakeitimo

istatymo projekto Nr. XIVP-1841" projekt4 (toliau - Nutarimo projektas), informuoja, kad i5 esmds
pritaria Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos Teises departamento pateiktoms pastaboms ir
pasillymams istatymq projektams, kuriems teikiama Vyriausybes i5vada (pvz., i5vados del
Lietuvos Respublikos Lietuvos Sauliq sqjungos istatymo Nr. VIII-375 pakeitimo istatymo projekto
Nr. XIVP-I838 12 p.,14 p. (2 pastraipoje), 60 p. pateiktoms pastaboms ir pasifllymams, i5vadoje
del Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros istatymo Nr. I-430 4 straipsnio pakeitimo istatymo
projekto Nr. XIVP-I841 pateiktoms pastaboms ir pasiulymams). Sifllytume pakartotinai ivertinti
nurodytas pastabas ir ivertinti tikslingum4 papildyti Nutarimo projekt4 pasi[lymais del sifilomo
teisinio reguliavimo tobulinimo.

Teisingumo ministerijos kancleris Augustas Rudinskas

Jelena Kuderiaviene, tel. 8 671 85520, el. p. ielena.kuceriaviene@.tm.lt
Marius Rakstelis, tel S 647 67165, marius.rakstelis@tm.lt
Lina LukoSevidi[te, tel. 8600 43356, el. p. lina.lukoseviciute@EL[



LIETUVos RESpUBLIKos xn l5ro ApsAUGos MINISTERIJA

BiudZetineistaiga,Totoriqg.25,LT-0112lVilnius,tel.:(85) 2735673,870680501,faks.(85)26485l7,el.p.kam@kam.lt.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniq asmenq registre, kodas 188602751

Lietuvos Respublikos Vyriausybes kanceliarij ai 2022-08- Nr. 12-01-

| 2022-08-25 Nr. 3-2469

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO

Lietuvos Respublikos kra5to apsaugos ministerija i5nagrinejo su Lietuvos Respublikos

Vyriausybes kanceliarrjos 2022 m. rugpj[dio 25 d. raStu Nr. 3-2469 ,,Del Lietuvos Respublikos

Vyriausybes nutarimo projekto derinimo" pateikt? derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybes

nutarimo ,,Del Lietuvos Respublikos Lietuvos Sauliq sqjungos istatymo Nr. VIII-375 pakeitimo

istatymo projekto Nr. XIVP-1838, Lietuvos Respublikos kra5to apsaugos sistemos organizavimo ir
karo tarnybos istatymo Nr. VIII-723 42 straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr. XIVP-I839,
Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto pakeitimo istatymo Nr. XIII-1381 papildymo 312

straipsniu istatymo projekto Nr. XIVP-1840 ir Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros istatymo Nr.

I-430 4straipsnio pakeitimo istatymo projekto Nr. XIVP-1841" projekt4 (toliau - Nutarimo
projektas), kuriame suformuluotoms pastaboms ir pasi[lymams pritaria, taip pat teikia Sias

papildomas pastabas bei pasillymus:

1. Lietuvos Respublikos Lietuvos Sauliq s4jungos istatymo Nr. VIII-375 pakeitimo istatymo
prqektu Nr. XIVP-I838 (toliau - fSSl projektas) nauja redakcija destomame Lietuvos Respublikos

Lietuvos Sauliq sqjungos istatyme (toliau - LSSD Lietuvos Sauliq s4jungos (toliau - LSS) uZdaviniai

ir funkcijos i5 esmes nesikeidia - pasiruoSimas valstybes gynybai ir pilietiniam pasiprie5inimui, o

karo padeties ar ginkluotos gynybos nuo agresijos (karo) metu dalyvavimas valstybes ginkluotoje

gynyboje ir pilietiniame pasiprieSinime i5lieka svarbiausi LSS uZdaviniai. Be to, LSS{ projektu nauja

redakcija destomo LSSI 2 straipsnio 2 dalyje apibreZiant LSS, iSlaikoma nuostata, kad LSS yra

sukarinta asociacija. Priemus projektais si[lomus pakeitimus, kuriais i5 esmes keidiamas LSS

santykis su Kra5to apsaugos ministerija, galimas neigiamas poveikis nuosekliam gynybos ir kra5to

apsaugos politikos formavimui, sistemi5kam jos igyvendinimo uZtikrinimui. I5skirtinis LSS vaidmuo,

igyvendinant valstybes gyvybi5kai svarbi4 funkcij4 ,,Valstybes gynyba", yra i5skirtas Nacionalinio

saugumo strategijos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. geguZes 28 d. nutarimu Nr.

IX-907 ,,Del Nacionalinio saugumo strategijos patvirtinimo",38.4 papunktyje (,,didinti Lietuvos

Sauliq s4jungos integracij4 i valstybes nacionalinio saugumo ir gynybos sistem4, stiprinant jos ir jos

nariq pasirengim4 dalyvauti ginkluotoje valstybes gynyboje ir, remiant jos pastangas organizuoti ir
koordinuoti neginkluot4 gynyb4 bei nesmurtini pilietini pasiprie5inim4, remti jos vykdom4 pilietini
ir patriotini ugdym4") bei Nacionalines darbotvarkds ,,Lietuvos Respublikos piliediq rengimo

pilietiniam pasiprieSinimui strategija", patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. geguZes l7
d. nutarimu Nr. XIV-1102 ,,Del Nacionalines darbotvarkds ,,Lietuvos Respublikos piliediq rengimo

pilietiniam pasipriesinimui strategija" patvirtinimo", 7.l papunktyje nurodyt4 LSS funkcij4



2

organizuoti ir vykdyti piliediq rengim4 neginkluotam pilietiniam pasiprie5inimui. Pa\metina, kad,

nors LSSf projektu vienu i5 LSS tikslq numatoma pagalba uZtikrinant visq valstybes gyvybiSkai

svarbiq funkcijq vykdym4, Siam tikslui pasiekti nebutina keisti LSS santykio su Kra5to apsaugos

ministerija, nes ir vadovaujantis galiojandiu teisiniu reguliavimu LSS teikia pagalb4 kitoms
institucijoms (suvaldant ekstremali4sias situacijas tiek del masinio uZsieniediq antplDdZio, tiek del

COVID-19ligos (koronaviruso infekcijos) plitimo gresmes LSS prisidejo vadovaudamasi galiojandiu

teisiniu reguliavimu). AtsiZvelgiant i tai, Nutarimo projekt4 si[lytina papildyti siDlymu svarstyti, ar,

siekiant LSSf projekto tikslq, tikslinga keisti LSS santyki su Kra5to apsaugos ministerija:
l.I.LSSI projektu numatoma, kad galiojandiame LSS| numatyti kraSto apsaugos ministro

igaliojimai skirti LSS vad4, tvirtinti LSS statut4, taip pat kiti igaliojimai, uZtikrinantys LSS veiklos
kontrolg, butq perduodami Vyriausybei. PaLymetina, kad ir Lietuvos Respublikos Vyriausybes

istatymo 12 straipsnio 14 dalyje yra numatyti Vyriausybes igaliojimai skirti i pareigas istatymq
nustatytus valstybes tamautojus ir pareiglnus, tadiau sistemine Lietuvos Respublikos Konstitucijos,

Vyriausybes istatymo bei kitq teises aktq, reglamentuojandiq vie5ojo administravimo funkcijas
vykdandiq asmem+ skyrim4 i pareigas, analizd, kaip pastebima Lietuvos Respublikos Seimo

kanceliarijos Teises departamento 14 pastaboje, suponuoja, kad Vyriausybe valstybes tamautojus ir
pareigflnus i pareigas skiria tik tada, kai jq vykdomos funkcijos lemia jq atskaitingum? valstybes

vykdomajai institucijai. Pazymetina, kad, atsiZvelgiant i esam4 valstybes s4rang4, LSS{ projektu

nauja redakcija destomo fSSl :O straipsnio 3 dalyje nurodyti asmenys, galintys buti skiriami LSS

vadu (kariai ar vidaus tarnybos sistemos pareigunai), ndra tiesiogiai pavaldus Vyriausybei, nevykdo
jos pavedimq ir jai neatsiskaito. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos kra5to apsaugos sistemos

organizavimo ir karo tarnybos istatymo 10 straipsnio 2 dalies 12 punktu, kra5to apsaugos ministras

nustato kariq atrankos ir vadq skyrimo i pareigas sistem4 bei tvark4, o 14 straipsnio 5 dalyje kaip
valstybes gynybos civiline vadovybe yra ivardyti Respublikos Prezidentas - vyriausiasis ginkluotqjq
pajegq vadas - ir kra5to apsaugos ministras. Be to, Kra5to apsaugos sistemos organizavimo ir karo

tarnybos lstatymo 3l straipsnyje nurodoma, kad profesines karo tamybos sutartis yra Kra5to apsaugos

ministerijos ir Lietuvos Respublikos piliedio ra5ytinis susitarimas, kuriuo Kra5to apsaugos ministerija
priima pilieti i profesing karo tarnyb4, o pilietis savanori5kai isipareigoja je atlikti istatymq ir kitq
teises aktq nustatytomis s4lygomis ir tvarka bei vykdyti visas kario pareigas. AtsiZvelgiant i visa tai,

kas iSdestyta, darytina i5vada, kad numatyta Vyriausybes pareiga skirti i pareigas, atleisti i5 jq ir
nuSalinti nuo pareigq I-SS vad4, taip pat kitos nuostatos, ipareigojandios Vyriausybg vykdyti
funkcijas, susijusias su LSS vado drausminiq nusiZengimq tyrimu, jo skatinimu ir kitq veiksmq
atlikimu, laikytinos nepagristomis ir nederandiomis su Konstitucija ir istatymu gristais Vyriausybes

igaliojimais. AtsiZvelgiant i tai, kas i5destyta, Nutarimo projekte siulytina nurodyti, kad I-SS1

projekte turetq blti atsisakoma nuostatq, kuriomis kra5to apsaugos ministrui nustatyti igaliojimai
perduodami Vyriausybei.

1.2. LSSI projektu nauja redakcija ddstomo f SSl :O straipsnio 3 dalyje numatoma, kad LSS

vadu gali bUti skiriamas ne tik karys, bet ir vidaus tarnybos sistemos pareiglnas arba i atsarg4 i5ejgs

vidaus tamybos sistemos pareigtnas LSS narys, o fSSl 49 straipsnio 2 dalyje numatoma, kad LSS

vado pavaduotojais ir rinktiniq vadais gali buti tik Sauliai, kurie nera profesines karo tamybos kariai.

Pafmetina, kad pagrindinio tSS uZdavinio - pasiruo5imo valstybes gynybai ir pilietiniam
pasiprie5inimui - igyvendinimui turetq buti skiriamas ypatingas ddmesys, nes Sio uZdavinio

igyvendinimas reikalauja ne tik specialiq Ziniq, bet ir ilgo ir nepertraukiamo darbo planuojant,

organizuojant ir vykdant Sauliq karini rengim4, o uZ Sio uZdavinio igyvendinim4 atsakingas asmuo

turetq tureti reikiamas karybos Zinias ir atitinkam4 karini parengtum4. Atkreiptinas demesys, kad

karinio planavimo ir karinio sprendimo priemimo proceso sistemi5kai yra mokomi tik Lietuvos



J

kariuomenes karininkai. AtsiZvelgiant i tai, kas i5destyta, Nutarimo projekte si[lytina nurodyti, kad
LSS vadu turetq likti tik aukitqji iisilavinimq ir ne Zemesn! kaip pulkininko leitenanto (komandoro)

laipsnj turintis profesinds karo tarnybos, tarnybq rezerve atliekantis ar atsargos karys LSS narys, o
profesines karo tarnybos kariams paliekama galimybe eiti LSS vado pavaduotojq ir rinktiniq vadq
pareigas.

1.3. Pritarus i5destytiems siulymams, Nutarimo projektu taip pat siulytina nepritani Lietuvos
Respublikos kraSto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos istatymo Nr. VIII-723 42

straipsnio pakeitimo istatymo projektui Nr. XIVP-I839 ir Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos

statuto pakeitimo istatymo Nr. XIII-1381 papildymo 312 straipsniu istatymo projektui Nr. XIVP-1840
del Sio ra5to 1.1 ir 1.2 papunkdiuose nurodytq prieZasdiq ir siulymo nekeisti LSS vadui keliamq
reikalavimq ir jo skyrimo tvarkos.

2. LSSI projektu nauja redakcija destomo I-SS1 :O straipsnio 12 dalyje numatoma, kad LSS

vadui mokamos pareigines algos dydis yra lygus kariuomenes vadui ir policijos generalinio komisarui
pirmaisiais ir velesniais metais priklausandiq tarnybiniq atlyginimq vidurkiui atitinkamai pagal Siose

pareigose dirbtus metus, tokiu bldu asociacijos vadovo pareigines algos dydi i5 esmes prilyginant
svarbiausiq valstybes institucijq, uZtikrinandiq ginkluot4 valstybes gynyb4 ir vie54ji saugum4, vadovq
pareigines algos dydZiui. PaZymetina ir tai, kad, vadovaujantis LSSI projektu nauja redakcija destomo

LSSI 30 straipsnio 3 dalies nuostata, LSS vadu galetq bDti skiriamas ne Zemesni kaip pulkininko
leitenanto (komandoro) laipsni turintis profesines karo tarnybos arba ne Zemesni kaip vidaus tarnybos
pulkininko leitenanto laipsniturintis vidaus tarnybos sistemos pareiglnas, todel siUlomas LSS vado

pareigines algos dydZio nustatymas lemtq situacijas, kai LSS vado pareigines algos dydis vir5ytq
pagal jo turim4 karini ar vidaus tarnybos laipsni priklausandios pareigines algos dydi. Profesines karo

tarnybos kariq pareigine alga yra nustatoma Kra5to apsaugos sistemos organizavimo ir karo tamybos

istatyme. Pagal galiojandi4 sistem4 profesines karo tamybos kariq pareigine alga priklauso nuo

profesines karo tarnybos kario laipsnio. Si principine nuostata nesikeidia nepriklausomai nuo to, ar

profesines karo tarnybos karys yra perkeliamas i kitas pareigas kitoje institucijoje, todel profesines

karo tarnybos kario kaip LSS vado pareigines algos nustatymas fSSl iSt<reiptq esam4 sistem4.

AtsiZvelgiant i tai, kas i5destyta, Nutarimo projekte siulytina nurodyti, kad LSS vado pareigines algos

dydLio prilyginimas kariuomends vado ir policijos generalinio komisaro tarnybiniq atlyginimri
vidurkiui, atsiZvelgiant i atitinkamas pareigas uZimantiems asmenims keliamus reikalavimus, jq
atsakomybes, turim4laipsni ir galiojandi4 apmokejimo sistem4, laikytinas ydingu.

Be to, siekiant sprgsti kvalifikuoto personalo pritraukimo iLSS klausimus, Nutarimo projekt4
papildomai sillytina papildyti siUlymu svarstyti LSS dirbandiq asmenq apmokejimo sistemos

tobulinim4.

3. LSSI projektu nauja redakcija destomo fSSl t+ straipsnio 1 dalies 1 punkte numatyta, kad

Lietuvos kariuomene padeda LSS planuoti, organizuoti ir vykdyti Sauliq karinirengim4, pasirengim4

pagalbinems gynybos uZduotims vykdyti ir pilietiniam pasiprieSinimui. Tadiau pilietinis
pasiprie5inimas ir pagalbines gynybos funkcijos gali apimti tiek ginkluotus, tiek neginkluotus

veiksmus, kurie ndra susijg su Lietuvos kariuomenes funkcijomis. AtsiZvelgiant i tai, Nutarimo
projekte sifllytina nurodyti, kad fSSl projekte turetq blti detalizuojamas LSS santykis su Lietuvos
kariuomene ir Lietuvos kariuomenes pagalbos tSS apimtys.

4. Nutarimo projekto 1 punktu siuloma LSS| projekto 9 straipsni papildyti nuostatomis,

apibreZiandiomis konkredias f SS funtclas, reikalingas keidiamiems LSS veiklos tikslams (valstybes

gyvybi5kai svarbiq funkcijq vykdymo uZtikrinimas) igyvendinti, tokiomis kaip: pagalba uZtikrinant
valstybes institucijq ir savivaldybiq institucijq veikl4 ir jos tgstinum4, ekonominds ir civilines
infrastruktlros funkcionavim4, gyventojq b[tinqjq poreikiq tenkinim4, vidaus saugum4 ir tarptauting
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veikl4. Atkreiptinas ddmesys, kad gyvybi5kai svarbios valstybes funkcijos mobilizacijos metu yra

uZtikrinamos per mobilizacing sistem4 - lgyvendinant Lietuvos Respublikos mobilizacijos ir
priimandiosios Salies paramos istatym4, gyvybi5kai svarbioms valstybes funkcijoms atlikti
mobilizacines sistemos subjektams yra skiriamos valstybines mobilizacines uZduotys, sudaromas

civilinio mobilizacinio personalo rezervas. AtsiZvelgiant i tai, Nutarimo projekto I punkte sillant
detalizuoti fSS tntcijas, teises ir pareigas prisidedant prie gyvybi5kai svarbiq funkcijq vykdymo
uZtikrinimo, kartu turetq buti teikiamas sillymas ivertinti ir siDlomq priemoniq santyki su

mobilizacine sistema.

5. Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros istatymo Nr. I-430 4 straipsnio pakeitimo

istatymo projekto Nr. XIVP-1841 (toliau - BSI projektas) I straipsniu keidiamo Lietuvos
Respublikos biudZeto sandaros istatymo 4 straipsnio 3 dalyje numatoma, kad LSS yra asociacija,

kurios vadovas yra valstybes biudZeto asignavimq valdytojas. AtsiZvelgiant i Lietuvos Respublikos

galiojandiuose istatymuose nustatytus vieSqjq juridiniq asmenq finansavimo valstybes biudZeto

le5omis principus, LSS, kaip asignavimq valdytojai, nors ir turindiai asociacijos status4, turetq buti
taikomos tos padios nuostatos, susijusios su pareigomis ir atsakomybe. AtsiZvelgiant i tai, Nutarimo
projektas papildytinas siulymu, kad Siuo aspektu turetq b[ti perZilretas BiudZeto sandaros istatymas
ir kiti Lietuvos Respublikos teises aktai, susijg su asignavimq valdytojq pareigomis: LSS, kaip

asignavimq valdytojai, turetq bUti taikomos prievolds, susijusios su i5 biudZeto finansuojamq

programq rengimu ir vykdymu, bei atsakomybe uZ valstybes biudZeto vykdymo ataskaitq rinkiniq,
kuriems reikalavimus nustato Lietuvos Respublikos vie5ojo sektoriaus atskaitomybes istatymas,
tinkam4 parengim4, taip pat kad LSS skiriamq valstybes biudZeto lesq finansinei apskaitai turetr4 blti
taikomi biudZetiniq istaigq finansinei apskaitai nustatyti reikalavimai, atitinkamai LSS skiriamq
valstybes biudZeto le5q finansine apskaita organizuojama, metiniq finansiniq ataskaitq rinkinys,

metine veiklos ataskaita rengiami, teikiami ir skelbiami Lietuvos Respublikos finansines apskaitos

istatymo, Lietuvos Respublikos vie5ojo sektoriaus atskaitomybes lstatymo ir jq igyvendinamqjq
teises aktq nustatyta tvarka.

Kra5to apsaugos viceministras Zilvinas Tomkus

Mantas Keliotis, tel. (8 5)273 559'7, el. p. mantas.keliotis@kam.lt


