Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijai | 2022-08-25 Nr. S-2469

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO

Finansy ministerija pagal kompetencija iSnagrinéjo Lietuvos Respublikos Vyriausybés
kanclerés 2022 m. rugpjicio 25 d. pavedimu Nr. S-2469 pateiktg derinti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Lietuvos Sauliy sgjungos jstatymo Nr. VIII-375
pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1838, Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos
organizavimo ir karo tarnybos jstatymo Nr. VIII-723 42 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr.
XIVP-1839, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto pakeitimo jstatymo Nr. XII-1381
papildymo 312 straipsniu jstatymo projekto Nr. XIVP-1840 ir Lietuvos Respublikos biudZeto
sandaros jstatymo Nr. [-430 4 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1841% projekta
(toliau — Nutarimo projektas) ir teikia pasitlymus.

Sitilome nepritarti Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymo Nr. [-430 4 straipsnio
pakeitimo jstatymo projektui Nr. XIVP-1841 (toliau — BS] pakeitimo jstatymo projektas), kuriuo
sililoma nustatyti, kad valstybés biudZeto asignavimy valdytojai yra ne tik jstaigy, bet ir asociacijy,
nurodyty Seimo patvirtintame valstybés biudZete, vadovai, o Lictuvos Sauliy sgjungos (toliau —
LSS) vadovas yra valstybés biudZeto asignavimy valdytojas.

Pazymime, kad Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymas yra specialus biudzeto
sudarymg ir vykdyma, asignavimy valdytojy pareigas, teises ir atsakomybe reglamentuojantis
istatymas, todél nustatant asignavimy valdytojo statusa, turéty biiti laikomasi BiudZeto sandaros
istatymo 4 straipsnio nuostaty, kur yra aiskiai nustatyti kriterijai (salygos), kurias turi atitikti jstaiga,
kad jos vadovas buty laikomas asignavimy valdytoju. Kartu paZzymeétina, kad konkrecios jstaigos
jraSymas | BiudZeto sandaros jstatymo 4 straipsnj negali biiti laikomas kriterijumi (salyga), kaip tai
suprantama pagal §iuo metu galiojan¢ias minéto jstatymo straipsnio nuostatas.

Be to, Valstybés kontrolé teikiamose iSvadose dél atitinkamy mety valstybés biudzety
projekty ne karta yra pastebéjusi, kad didelis asignavimy valdytojy ir jy vykdomy programy
skai¢ius apsunkina biudZeto planavimo procediiras, asignavimy valdyma, didina biudZeto kontrolés
iSlaidas ir daro sudétingg atsakomybés ir kontrolés pareigy atskyrima. PaZymétina, kad esant
didesniam asignavimy valdytojy skaiciui, nesudaromos salygos efektyviai naudoti valstybés
biudZeto asignavimus.

Taciau atsiZvelgiant | organizacijos reik§me ir siekj turéti uztikrintg finansavima, kuris biity
zinomas valstybés biudZeto tvirtinimo metu, sidlome LSS skiriamas léSas tvirtinti atitinkamy mety
valstybés biudZzeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatyme, iSskiriant i§
KraSto apsaugos ministerijos ar kito asignavimo valdytojo asignavimy.

Atsizvelgdami } tai, siilome tikslinti Nutarimo projekta, sitilant alternatyva BS] pakeitimo
jstatymui — lésy, skirty LSS veiklai finansuoti i¥skyrima i§ Krasto apsaugos ministerijos ar kito
asignavimo valdytojo, iSbraukti 3 ir 7 punktus ir patikslinti 6 punkto formuluotg.

Taip pat paZymime, kad kelia abejoniy ai¥kinamajame raste nurodyta nuostata, kad LSS
veiklai finansuoti bus skiriami valstybés biudZeto asignavimai, kurie turés buti ne mazZesni kaip 2
procentai nuo Kra$to apsaugos ministerijai skirty valstybés biudZeto asignavimy. Siuo metu tai
sudaryty daugiau nei 30 mln. eury per metus. Taip pat paZymima, kad tai nebuty 1éSos nuo krasto
apsaugai skiriamo valstybés biudZeto finansavimo, kuris $iuo metu siekia 2,52 proc. BVP.
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Pazymétina, kad, atsizvelgiant | Lietuvos Konstitucinio Teismo 2022 m. liepos 11 nutarimo
nuostatas, pagal Konstitucijos 94 straipsnio 4 punktg valstybés biudZeto projekta rengia Vyriausybé.
Konstitucijos 130 straipsnyje nustatyta, kad Vyriausybé sudaro valstybés biudZeto projekta ir
pateikia ji Seimui. Taigi Konstitucijoje jgaliojimai rengti valstybés biudZeto projektg yra nustatyti
tik Vyriausybei. Konstitucijos nuostata, kad jgaliojimus rengti valstybés biudZeto projekts turi
Vyriausybé, reiskia, jog Vyriausybé — ir tik ji — turi jgaliojimus valstybés biudzeto projekte
numatyti, kiek &3y ir i§ kokiy pajamy Saltiniy turéty biiti gauta, kiek 1é8y ir kokiems tikslams turéty
biti skirta, ir kt. Valstybés biudZeto projekte numatydama valstybés islaidas, Vyriausybé yra
saistoma atviros, teisingos, darnios pilietinés visuomenés imperatyvo, konstitucinio valdZiy
padalijimo principo, kity Konstitucijos normy ir principy. PaZymétina, kad konstitucinis atviros,
teisingos, darnios pilietinés visuomenés imperatyvas, biitinumas uZtikrinti konstitucines asmens
teises ir laisves bei apsaugoti kitas Konstitucijoje jtvirtintas vertybes suponuoja Vyriausybeés
pareiga rengiant valstybés biudZeto projekta atsizvelgti | Konstitucijoje jtvirtintas valstybés
funkcijas, | esama ekonoming ir socialing padétj, | visuomenés ir valstybés poreikius bei galimybes,
1 turimus ir numatomus gauti finansinius isteklius bei valstybés isipareigojimus, kitus svarbius
veiksnius.

Atkreipiame démesj, kad kraSto apsaugos ministrui pavesta gynybos sritis, | kuria jeina ir
pasirengimas pilietinei gynybai (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m, kovo 24 d. nutarimas
Nr. 330 ,Dé¢l ministrams pavedamy valdymo sri¢iy®), atitinkamai LSS ir jos veikla Finansy
ministerijos nuomone yra visa apimtimi priskirtina kra$to apsaugos ministro valdymo sriciai.
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés Nr.
kanceliarijai [2022-08-25 Nr. S-2469

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija pagal kompetencija i$nagrinéjo pateikty
iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,D¢l Lietuvos Respublikos Lietuvos
Sauliy sgjungos jstatymo Nr. VIII-375 pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1838, Lietuvos
Respublikos krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo Nr. VIII-723
42 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1839, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos
statuto pakeitimo jstatymo Nr. XIII-1381 papildymo 312 straipsniu jstatymo projekto
Nr. XIVP-1840 ir Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymo Nr. I-430 4 straipsnio pakeitimo
istatymo projekto Nr. XIVP-1841“ projekta (toliau — Nutarimo projektas) ir pritaria Lietuvos
Respublikos Lietuvos Sauliy sgjungos jstatymo Nr. VIII-375 pakeitimo jstatymo projekto
Nr. XIVP-1838 (toliau — LSS] projektas) bei susijusiy jstatymy projekty tikslams, taéiau mano, kad
LSS] projekto bei Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto pakeitimo jstatymo Nr. XIII-1381
papildymo 312 straipsniu jstatymo projekto Nr. XIVP-1840 (toliau — VTS projektas) nuostatos
turéty buti tikslinamos. Todél sitlome Nutarimo projekta papildyti Siai aspektais:

1. Manome, kad pritarimas teisés akty projektams reiSkia, kad pritariama jy sitilomam
teisiniam reguliavimui pilna apimtimi, todél nagrin¢jamy [statymy projekty atveju sitilome
nuosaikesn¢ formuluote ir Nutarimo projekto déstomojoje dalyje nurodyti, kad ,,i§ esmés pritariama
[statymy projektams, ta¢iau sitiloma juos tobulinti pagal déstomas pastabas ir pasitilymus®.

2. LSS] projekto aiskinamajame raste nurodyta, kad Lietuvos $auliy sajunga (toliau — LSS)
gali vykdyti ir platesnes funkcijas, uZtikrinant valstybei gyvybiSkai svarbiy funkcijy vykdyma
konflikty, kriziy ir ekstremaliyjy situacijy metu — padéti gyventojams patenkinti biitinuosius
poreikius ir pan. Manome, kad nepaisant $io jvardyto projekty rengimo tikslo ir Vidaus reikaly
ministerijos sekmingos praktines patirties, kuomet Sauliai buvo pasitelkiami valdant COVID-19,
migranty, ukrainie¢iy pabégeliy krizes, §is tikslas néra jgyvendintas, nes pagrindinés funkcijos LSS]
projekte iSlicka nepakitusios nuo dabar galiojanéio teisinio reguliavimo. Todél Siuo aspektu
sitlytume atkreipti démesj | Lietuvos Respublikos Seimui pateikto Lietuvos Respublikos Sauliy
sgjungos jstatymo Nr. VIII-375 9, 14, 15, 18, 33 ir 41 straipsniy pakeitimo jstatymo projekto
Nr. XIVP-1830 nuostatas, kuriomis tikslinamos LSS funkcijos pagalbos teikimo civilinés saugos
pajégoms kontekste.

3. LSS] projekto 9 straipsnio 2 dalies | punkte nustatyta, kad LSS koviniai bariai karo
padéties metu tampa ginkluotyjy pajégy dalimi ir vykdo ginkluotos gynybos plane numatytas
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uZduotis. Tuo tarpu asmenys, jtraukti j civilinj mobilizacinj personalo rezervg, paskelbus
mobilizacija ar karo padéties metu, vykdo mobilizacines ir (ar) priimanciosios Salies paramos
teikimo uzduotis. Siekiant iSvengti atvejy, kuomet civilinés mobilizacinés institucijos ir
ginkluotosios pajégos priskirs tuos pa&ius mones skirtingoms uzduotims vykdyti, sitilome LSS]
projekte numatyti, kad asmenys, kurie jtraukti i civilinj mobilizacinj personalo rezerva, negali biiti
LSS koviniy biiriy $auliais.

Atsizvelgdami j tai, sitilome papildyti Nutarimo projekta su siilymu papildyti LSSI projekto
39 straipsnio 1 dalj 5 punktu ir jj i8déstyti taip:

,»d) néra jtraukti j civilinj mobilizacinj personalo rezerva.

4. L8S] projekto 12 straipsnio 1 dalies pirma sakinj reikia papildyti ai¥kiai nurodant, kas
Ministro Pirmininko teikimu skiria j pareigas, atleidzia i% jy ir nu$alina nuo pareigy LSS vada, taip
pat jj apdovanoja piniginémis premijomis, nes LSS] projekte tai nenurodyta.

5. L8S] projektu siekiama sudaryti teisines prielaidas LSS vado pareigas eiti ir vidaus
tarnybos sistemos pareigiinams arba buvusiems vidaus tarnybos sistemos pareigiinams, nustatomi
sgjungos vadu galéty tapti ir asmuo ne tik i§ krasto apsaugos sistemos, bet ir i§ vidaus tarnybos
sistemos, tadiau atkreipiame démesj, kad reikalavimai ir galimybeés pretendentams uzimti LSS vado
pareigas tokiu atveju turéty bati aiskis, nedviprasmiski ir i§ esmés suvienodinti. Siekiant LSS]
projekto ir Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto (toliau — Vidaus tarnybos statutas) nuostaty
suderinamumo, LSS] projektas ir VTS projektas tikslintini iais aspektais:

5.1. Pagal LSS] projekto 30 straipsnio 3 dalj LSS vadu gali bati ir j atsarga i3¢jes vidaus
tarnybos sistemos pareigiinas LSS narys. PaZymeétina, kad pagal Vidaus tarnybos statuta pareigiinai
yra atleidZiami i§ vidaus tarnybos, bet ne j atsarga, todél siilome LSS] projekte (30 straipsnio 3, 10
ir 11 dalyse) vietoj savokos ,,j atsargg iséjes vidaus tarnybos sistemos pareigiinas vartoti sgvoka
,,buves vidaus tarnybos sistemos pareigiinas®.

5.2. Pagal LSS] projekto 30 straipsnio 3 dalj LSS vadu gali biiti pareigiinas, turintis ne
zemesn] Kaip vidaus tarnybos pulkininko leitenanto laipsnj. Minétg laipsnj pagal Vidaus tarnybos
statutg turi vidaus tarnybos sistemos pareigiinai, tarnaujantys PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo
departamente prie Vidaus reikaly ministerijos ir jam pavaldZiose jstaigose, Valstybés sienos
apsaugos tarnyboje prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos, VieSojo saugumo
tarnyboje prie Vidaus reikaly ministerijos, Muitinés departamente prie Finansy ministerijos ir jam
pavaldziose jstaigose, Kaléjimy departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos ir
Lietuvos probacijos tarnyboje. Tadiau vidaus tarnybos sistemos pareigilinai, tarnaujantys policijos
jstaigose, turi minétg laipsnj atitinkantj policijos laipsnj — vyresniojo komisaro laipsnj.
Atsizvelgdami j tai, sitilome papildyti LSS] projekto 30 straipsnio 3 dalj, nurodant, kad LSS vadu
gali biiti skiriamas ,,ne Zemesnj kaip vidaus tarnybos pulkininko leitenanto ar vyresniojo komisaro
laipsnj turintis vidaus tarnybos sistemos pareigiinas®.

5.3. Pagal LSS] projekto 30 straipsnio 12 dalj, ,,LSS vadui mokamos pareiginés algos dydis
yra lygus kariuomenés vadui ir policijos generalinio komisarui pirmaisiais ir vélesniais metais
priklausandiy tarnybiniy atlyginimy vidurkiui atitinkamai pagal Siose pareigose dirbtus
metus*“. Atkreiptinas démesys, kad pagal Lietuvos Respublikos kraSto apsaugos sistemos
organizavimo ir karo tarnybos jstatymo 60 straipsnio 3 dalj, profesinés karo tarnybos kariy pareiging
alga sudaro tarnybinis atlyginimas ir jstatyme nustatyti priedai ir priemokos. Tarnybinio atlyginimo
dydis apskai¢iuojamas minéto jstatymo 1 priede nustatyta tarnybinio atlyginimo koeficienta, kuris
priklauso nuo kario laipsnio ir pagal §j laipsnj iStarnauty mety, padauginus i$ Lietuvos Respublikos
Seimo patvirtinto atitinkamy mety pareiginés algos bazinio dydzio, kuris taikomas apskaiciuojant



valstybés politiky, teiséjy, valstybés pareigliny, valstybés tarnautojy ir valstybés ir savivaldybiy
biudZetiniy jstaigy darbuotojy pareigines algas (atlyginimus) (toliau — bazinis dydis).

Pagal Vidaus tarnybos statuto 52 straipsnio 1 dalj, vidaus tarnybos sistemos pareigiiny (taip
pat ir policijos generalinio komisaro) darbo uZzmokestj sudaro pareiginé alga, priedas uZ laipsnj,
priedas uz tarnybos Lietuvos valstybei staZzg, priemokos, mokéjimas uz darba poilsio ir §venciy
dienomis, nakties ir vir§valandinj darbg. Policijos generalinio komisaro pareiginé alga nustatoma
taikant Vidaus tarnybos statuto priede $iai pareigybei nustatyta pareiginés algos koeficientg i§ Sios
pareigybés grupés pareigybéms nustatyty pareiginés algos koeficienty intervalo (nustatytas
minimalus ir maksimalus koeficientas). Pareiginé alga apskai¢iuojama atitinkamg pareiginés algos
koeficientg dauginant i§ bazinio dydzio. Be to, skirtingai nei kariuomenés vado, néra numatytas
pareigines algos didinimas priklausomai nuo iStarnauty mety.

Atsizvelgdami j skirtingg kariuomenés vado tarnybinio atlyginimo ir policijos generalinio
komisaro darbo uzmokes¢io ir pareiginés algos nustatymo principus ir sieckdami i§vengti painiavos
taikant dviejy skirtingy sistemy (krasto apsaugos ir vidaus tarnybos sistemos) darbo uzmokescius,
sitilome LSS] projekte nustatyti, kad LSS vado pareiginé alga mokama pagal kariuomenés vado
tarnybin;j atlyginimg.

5.4. LSS] projekto 30 straipsnio 9 dalyje siiloma nustatyti, kad , jeigu j LSS vado pareigas
skiriamas Saulys yra vidaus tarnybos sistemos pareiglinas, jis perkeliamas j Sias pareigas ir
pasibaigus jgaliojimy terminui atleidziamas i$ jy Vidaus tarnybos statuto nustatyta tvarka®. Toks
reguliavimas yra nelogiskas ir priestarauja Vidaus tarnybos statutui. Pazymeétina, kad LSS] projektas
reguliuoja 3auliy statusa, LSS vado skyrima j pareigas, jgaliojimus, tuo tarpu Vidaus tarnybos
statutas reguliuoja santykius, susijusius su vidaus tarnybos sistemos pareigiino, o ne Saulio, statuso
igijimu, atleidimu i§ vidaus tarnybos ir kitus klausimus. Tod¢l neaisku, kaip ir kokiu pagrindu LSS
vadas gali biiti atleidziamas Vidaus tarnybos statuto nustatyta tvarka, ir kodél Vidaus tarnybos
statutas turi reglamentuoti asmens atleidima i§ LSS vado pareigy.

Be to, kyla klausimas, kod¢l vidaus tarnybos sistemos pareigiinas j LSS vado pareigas yra
perkeliamas, o pasibaigus jgaliojimy terminui ar kitais pagrindais pasibaigus tokio j LSS vado darbo
sutar¢iai, jis yra atleidZiamas, o ne graZinamas j vidaus tarnyba, kaip tai yra nustatyta Vidaus
tarnybos statuto 31! straipsnyje, kai pareigiinas laikinai perkeliamas j karjeros valstybés tarnautojo
pareigas.

VTS projektu sitiloma nustatyti, kad vidaus tarnybos sistemos pareigiinas jo raSytiniu
sutikimu Ministro Pirmininko teikimu, suderintu su vidaus reikaly ministru, ir Vyriausybés nutarimu
gali baiti iki 4 mety perkeltas j Lictuvos Sauliy sgjungos vado pareigas®. Toks sifllomas reguliavimas
suponuoja laiking vidaus tarnybos sistemos pareigiino perkélima j LSS vado pareigas, todél reikéty
aiSkiai nustatyti tick perkélimo, tiek grazinimo j pareigiino eitas pareigas salygas ir tvarka.

Taip pat atkreipiame démesij, kad LSS] 30 straipsnio 9 dalies antrame sakinyje sifiloma
nustatyti, kad ,nesibaigus jgaliojimy terminui, LSS vadas, kuris yra vidaus tarnybos sistemos
pareigiinas, atleid?iamas i§ LSS vado pareigy Ministro Pirmininko teikimu, suderintu su vidaus
reikaly ministru, Vyriausybés nutarimu, atleidus ji i§ vidaus tarnybos Vidaus tarnybos statuto
nustatytais pagrindais, taip pat LSS vadui i§stojus i§ LSS, pasalinus jj i§ LSS ar LSS suvaziavimui
pareiskus nepasitikéjima LSS vadu“. Sifilomas reguliavimas yra neaiskus, nepagristas ir neatitinka
Vidaus tarnybos statuto reguliavimo, todel yra tikslintinas keliais aspektais.

PaZymétina, kad asmuo, perkeltas j LSS vado pareigas, tuo metu neina vidaus tarnybos
sistemos pareigiino pareigy. Nei LSS] projektas, nei VTS projektas nenustato, kad tuo metu, kai
pareigiinas yra perkeltas j LSS vado pareigas, jam yra taikomas Vidaus tarnybos statutas, todél tuo
metu asmuo negali biiti atleistas i§ vidaus tarnybos. Net jei LSS vadui biity taikomas Vidaus
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tarnybos statutas, LSS vadas neturéty biiti atleidZiamas i3 iy pareigy vien deél to, kad jis buvo
atleistas i§ vidaus tarnybos, net nejvertinus atleidimo pagrindo (pvz. sukako nustatytg iSleidimo |
pensija amZiuy, pareigiino pradymu, del sveikatos buklés ar kt.), ypaé atsizvelgus j tai, kad j LSS
vado pareigas gali buti skiriamas ir buves pareigiinas. Taip pat atkreipiame démesj, kad Vidaus
tarnybos statute nenumatyta galimybé atleisti pareigiing i§ vidaus tarnybos tuo metu, kai jis yra
laikinai perkeltas j LSS vado pareigas (ar kitas ne pareigiino pareigas) ir neina pareigiino pareigy.
Atsizvelgdami j tai, kas i§déstyta, sifilome LSS] projekte aiskiai sureguliuoti atvejus, kada LSS
vadas yra atleidZiamas i§ pareigy (su juo nutraukiama darbo sutartis) nesibaigus jgaliojimy terminui.
Taip pat manome, kad LSS vada atleidus i§ pareigy nesibaigus jgaliojimy terminui, pavyzdZiui, jam
isstojus i§ LSS ir kitais atvejais, toks asmuo turi biiti graZinamas j statutine jstaiga, i kurios buvo
perkeltas j LSS vado pareigas, ir tuomet sprendziama, ar yra pagrindas jj atleisti ir i§ vidaus tarnybos
Vidaus tarnybos statuto nustatyta tvarka.

Atsizvelgdami | tai, kas i8déstyta pirmiau, ir siekdami teisinio aikumo, siglome LSS] 30
straipsnio 9 dalj i§déstyti taip:

,,9. Jeigu j LSS vado pareigas skiriamas $aulys yra vidaus tarnybos sistemos pareigiinas, jis
perkeliamas j Sias pareigas ir, pasibaigus jgaliojimy terminui, atleidziamas i§ jy ir graZinamas j
vidaus tarnybos sistemos pareigiino pareigas Vidaus tarnybos statuto nustatytomis sglygomis ir
tvarka. LSS vadas, kuris perkeltas j $ias pareigas i§ vidaus tarnybos sistemos pareigiino pareigy,
atleidziamas i§ LSS vado pareigy nesibaigus jgaliojimy terminui, LSS vadui istojus i§ LSS,
pasalinus jj i§ LSS ar LSS suvaZiavimui pareiSkus nepasitik¢jima LSS vadu. Tokiu atveju
Vyriausybe¢ atleidZia asmenj i§ LSS vado pareigy Ministro Pirmininko teikimu, suderintu su vidaus
reikaly ministru. Toks asmuo grazinamas j vidaus tarnybos sistemos pareiglino pareigas Vidaus
tarnybos statuto nustatytomis sglygomis ir tvarka.*

Taip pat sitilome atitinkamai patikslinti VTS projekta ir Vidaus tarnybos statuto 312 straipsnj
iSdéstyti taip:

,,312 straipsnis. Perkélimas j Lietuvos Sauliy sgjungos vado tarnautojo pareigas

Vidaus tarnybos sistemos pareigiinas jo raSytiniu sutikimu Ministro Pirmininko teikimu,
suderintu su vidaus reikaly ministru, ir Vyriausybés nutarimu gali bati laikinai, iki 4 mety
laikotarpiui, perkeltas | Lictuvos Sauliy sajungos vado pareigas. Pareigiino perkélimo j Lietuvos
Sauliy sgjungos vado pareigas laikotarpis jskaitomas j pareigiino vidaus tarnybos staza.
Perkeltam j Lietuvos Sauliy sgjungos vado pareigas pareigiinui darbo uZmokestis nustatomas
pagal jo einamas Lietuvos Sauliy sajungos vado pareigas. Pasibaigus pareigino perkélimo i
Lietuvos Sauliy sajungos vado pareigas laikotarpiui, pareigiinas grgzinamas j iki perkélimo
eitas pareigas, o kai Siy pareigy néra, jo raSytiniu sutikimu gali bati skiriamas j kitas
lygiavertes pareigas, o kai ir Siy pareigy néra, — laikinai, iki atsiras laisvos lygiavertés pareigos,
jo raSytiniu sutikimu gali biiti skiriamas | Zemesnes pareigas. Visais atvejais Siam pareigiinui
mokamas ne mazesnis negu iki perkélimo j Lietuvos Sauliy sgjungos vado pareigas nustatytas
darbo uZmokestis.*

5.5. LSS] 30 straipsnio 11 dalyje nustatyta, kad atvejai, kuriais LSS vadas gali bati nualintas
nuo pareigy, priklauso nuo to, kokias pareigas ¢jo asmuo ar kokj statusa turéjo iki paskiriant jj j LSS
vado pareigas, t. y.:

- jeigu asmuo buvo profesinés karo tarnybos karys, jis gali biti nusalintas nuo pareigy Krasto
apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatyme nustatytais atvejais;

- jeigu asmuo buvo vidaus tarnybos sistemos pareigiinas, jis gali buti nusalintas nuo pareigy
Vidaus tarnybos statute nustatytais atvejais;

- jeigu asmuo buvo tarnybg rezerve atliekantis arba atsargos karys arba buves vidaus



tarnybos sistemos pareigiinas, jis gali biiti nuSalintas nuo pareigy Darbo kodekse nustatytais
atvejais.

Manome, kad sitlomas reguliavimas yra ydingas, nes neatitinka asmeny lygiateisiSkumo
principo, nes esant analogiskai situacijai, vienu atveju LSS vadas galés biiti nualintas nuo pareigy,
o kitu atveju — ne, nes bus taikomi kiti nuSalinimo nuo pareigy atvejai. Pazymétina, kad
nepriklausomai nuo to, kokias pareigas ¢jo ar kokj statusa turéjo asmuo iki paskiriant jj j LSS vado
pareigas, visais atvejais jis vykdo tas padias funkcijas, turi tokius pacius jgaliojimus, todél jam turi
biti taikomi tie patys reikalavimai ir salygos.

Taip pat atkreipiame démesj, kad tuo metu, kai asmuo eina LSS vado pareigas, jis néra nei
profesinés karo tarnybos karys, nei vidaus tarnybos sistemos pareiglinas, ir nei jstatymuose, nei
teikiamuose jstatymy projektuose nenustatyta, kad jiems taikomi kariy ar pareiginy tarnybg
reguliuojantys jstatymai.

Atsizvelgdami | tai, siilome LSSI projekte aiskiai nustatyti, kokiais atvejais LSSD vadas
gali, ir kokiais atvejais privalo biiti nusalintas nuo pareigy, ir $ie atvejai turi buti vienodi visiems
LSS vado pareigas einantiems asmenims, nepriklausomai nuo to, kokias pareigas iki paskyrimo }
LSS vado pareigas toks asmuo ¢jo ar kokj statusa turéjo.

Taip pat manome, kad LSS] projekte turéty bati nustatyti atvejai, kai LSS vadas ,,privalo
biiti nuSalintas, ir kokiais atvejais jis ,,gali buti“ nuSalintas nuo pareigy.

5.6. LSS] projekto 43 straipsnio 2 dalyje nustatyti drausminés atsakomybes atvejai LSS
vadui, kuris perkeltas j Sias pareigas i§ kario pareigy, pagal Krasto apsaugos sistemos organizavimo
ir karo tarnybos istatyma; 43 straipsnio 3 dalyje nustatyti tarnybinés (drausminés) atsakomybés
atvejai LSS vadui, kuris perkeltas j ias pareigas i§ vidaus tarnybos sistemos pareigiino pareigy,
pagal Vidaus tarnybos statutg; 43 straipsnio 4 dalyje nustatyti tarnybinés (drausminés) atsakomybés
atvejai $auliui, su kuriuo sudaryta darbo sutartis (taikytina ir LSS vadui, kuris yra buves karys ar
buves pareigtinas). Toks reguliavimas yra ydingas, neatitinka asmeny lygiateisiSkumo principo, nes,
esant analogiskai situacijai, dél skirtingo reguliavimo pirmiau nurodytuose jstatymuose vienu atveju
LSS vadui bus taikoma tarnybiné (drausminé) atsakomybe, o kitu atveju — netaikoma, priklausomai
nuo to, kokias pareigas ¢jo ar kokj statusa asmuo turejo iki jj paskiriant | LSS vado pareigas.
Atsizvelgdami j tai, kad visais atvejais LSS vadas vykdo tas padias funkcijas, turi tokius pa¢ius
igaliojimus, ir siekdami uZtikrinti asmeny lygiateisiskumo principa, sidlome LSSI projekte
nustatyti, kad tarnybinés (drausminés) atsakomybés atvejai biity vienodi visiems LSS vado pareigas
einantiems asmenims, nepriklausomai nuo to, kokias pareigas iki paskyrimo j LSS vado pareigas
toks asmuo ¢jo ar kokj statusg tur¢jo.

6. Pazymétina, kad viena i pagrindiniy vidaus tarnybos sistemos pareigiiny funkcijy —
visuomengés saugumo uztikrinimas, kuris turi bati uZztikrinamas nuolat, ypa¢ atsiZvelgiant | naujai

S W —

Sww—

igyvendinimui, savalaikiam pagalbos gyventojams suteikimui, dél to manome, kad galimybé
dalyvauti LSS veikloje darbo metu (ar veikla neturés jtakos institucijai pavesty uzduogiy vykdymui
ir pan.) turéty bati kaskart jvertinama institucijos vadovo ar jo jgalioto asmens, o ne suteikiama
privalomai, kaip yra sitiloma LSS] projekto 48 straipsnio 1 dalyje.

Atsizvelgdami j tai, sidlome papildyti Nutarimo projekta su sifilymu pakeisti LSS] projekto
48 straipsnio 1 dalj ir jg i8déstyti taip:

,,1. Jeigu 3aulys atlicka 3aulio tarnyba ir pateikia tai patvirtinan¢ia LSS vado, jo pavaduotojo
arba rinktinés vado i8duotg pazyma, darbdavys, §vietimo ar studijy jstaigos vadovas privalo Saulj
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(iSskyrus vidaus tarnybos sistemos pareigiinus ir statutiniy jstaigy valstybés tarnautojus ir
darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartj) isleisti i§ darbo, Svietimo ar studijy jstaigos ir
i§saugoti jam darbo, mokslo ar studijy vietg, taiau ne daugiau kaip 10 darbo, mokslo ar studijy
dieny per metus. Vidaus tarnybos sistemos pareigiinai ir statutiniy jstaigy valstybés tarnautojai
ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartj, ketinantys dalyvauti LSS veikloje darbo metu,
gali biiti iSleisti iS darbo statutinés istaigos vadovo ar jo jgalioto asmens sutikimu.“

7. Atsizvelgdami | 6 punkte pateiktus argumentus, taip pat siekdami uztikrinti statutinei
istaigai jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatyty funkcijy ir uzdaviniy jgyvendinimo
vientisuma, nepertraukiamg ir efektyvy veiklos organizavima bei planavima, sifilome papildyti
Nutarimo projekta su sifilymu papildyti LSS] projekto 35 straipsnj nauja dalimi ir jg i§déstyti taip:

LSS privalo teikti informacija statutinéms jstaigoms apie jose pareigas einanciy
vidaus tarnybos sistemos pareigiiny ir statutiniy jstaigy valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirbanéiy pagal sutartis, priémima j LSS narius®.

8. LSS] projekto 48 str. 6 d. numatyta, kad 3auliui i§ LSS skirty valstybés biudZeto
asignavimy apmokama LSS vado Centro valdybos pritarimu nustatyta dalis asmeniniy i$laidy
ginklams, jy priedéliams ir Saudmenims jsigyti Saulio tarnybai. Nepritariame $iai nuostatai, kadangi
manome, jog LSS turi pati koordinuotai apriipinti $auliy kovinius biirius reikalingais ginklais jy
funkcijoms atlikti i3 jai skiriamy asignavimy. Sauliy ar kity asmeny asmeninis poreikis jsigyti ginkly
neturéty biiti kompensuojamas valstybés 1éSomis.

Vidaus reikaly viceministras Vitalij Dmitrijev

Jurgita Zilinskaité, tel. (8 5) 271 8322, el. p. jurgita.zilinskaite@vrm.lt
Inga Prialgauskiene, tel. (8 5) 271 8233, el. p. inga.prialgauskiene@vrm.lt



LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA

BiudZeting jstaiga, A. Vivulskio g. 11, LT-03162 Vilnius, tel. (8 5) 266 4201, faks. (8 5) 266 4209,
el. p. post@socmin.lt, hitps://soemin.Irv.It. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 1886 03515

Lietuvos Respublikos Vyriausybeés kanceliarijai 2022- Nr.
I Nr. 22-11891

DEL NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, iSnagrinéjusi derinti pateiktg
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Lietuvos Sauliy sgjungos
jstatymo Nr. VIII-375 pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1838, Lietuvos Respublikos krasto
apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo Nr. VIII-723 42 straipsnio pakeitimo
jstatymo projekto Nr. XIVP-1839, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto pakeitimo jstatymo
Nr. XIII-1381 papildymo 312 straipsniu jstatymo projekto Nr. XIVP-1840 ir Lietuvos Respublikos
biudZeto sandaros jstatymo Nr. I-430 4 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1841
projekta (toliau — Nutarimo projektas), informuoja, kad Nutarimo projektui i§ esmés pritaria, taciau
sitilo Nutarimo projekta papildyti pagal Sias pastabas:

1. Darbo kodekso 3 straipsnio 2 dalis nustato, jog jeigu yra Darbo kodekso ir kity jstatymy
prieStaravimy, taikomos Darbo kodekso nuostatos, i§skyrus atvejus, kai Sis kodeksas pirmenybe
suteikia kity jstatymy normoms. Atsizvelgiant j tai, kad su Sauliu Lietuvos Sauliy sgjungos jstatymo
Nr. VIII-375 pakeitimo jstatymo projekte Nr. XIVP-1838 (toliau — Istatymo projektas) nustatytais
atvejais sudarius darbo sutartj yra taikomos Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatos, Istatymo
projekto nuostatos dél drausmines atsakomybés, drausminiy nusiZzengimy, nualinimo nuo darbo,
darbo laiko, darbo sutarties sudarymo turi biiti suderintos su Darbo kodekso nuostatomis.

Paminétina, kad [statymo projekto 2 straipsnio 4 dalis nustato, jog Saulio teisiy, pareigy,
mokymo ir tarnybos uzduo¢iy vykdymas jgyvendinant Lietuvos Sauliy sajungos tikslus, uzdavinius,
funkcijas ir teises yra laikomas Saulio tarnyba, taciau [statymo projekte nustatytais atvejais su Sauliu
yra sudaroma darbo sutartis. Svarstytina, ar Saulio tarnyba turéty biiti reguliuojama darbo sutartimi,
kurig sudarius atsirandantys individualieji darbo santykiai yra reglamentuojami Darbo kodekso
nuostatomis, atsizvelgiant j tai, kad skirtingas tarnybos santykiy ir darbo santykiy pobiidis lemia ir
taikytiny jiems reguliavimo metody ir priemoniy specifikg. Todél ne visiskai aisku, kaip praktikoje
bity taikomos kai kurios [statymo projektu sitlomos jtvirtinti nuostatos. Pavyzdziui, Istatymo
projekto 43 straipsnio 4 dalis nustato, jog Sauliui, su kuriuo Vyriausybés kanceliarija ar Lietuvos
Sauliy sajunga yra sudariusios darbo sutartj, padariusiam darbo pareigy pazeidimg, taikomos Darbo
kodekso nuostatos. Atkreiptinas démesys, kad Darbo kodeksas nenustato galimybés taikyti drausming
atsakomybg, jame néra nuostaty dél drausminiy nusiZzengimy ir drausminiy nuobaudy, nors Sie
klausimai reglamentuojami [statymo projekto 43-46 straipsniuose, o [statymo projekto 43 straipsnio
1 dalis nustato, jog Sauliui, padariusiam drausminj nusizengimg (kuris 45 straipsnio 1 dalyje
apibréZiamas kaip Saulio tarnybos pareigy nevykdymas arba netinkamas jy vykdymas dél Saulio
kaltés) skiriama drausminé nuobauda. Taip pat, Saulio nusalinimo nuo pareigy nuostatos, jtvirtintos
[statymo projekto 38 straipsnyje, i§ esmés skiriasi nuo numatyty Darbo kodekso 49 straipsnyje,
jskaitant skirtingus nu$alinimo pagrindus, darbo uzmokes¢io mokéjimo nusalinimo laikotarpiu
nuostatas ir pan. [statymo projekto 30 straipsnio 11 dalyje ir 49 straipsnio 12 dalyje numatoma, kad
kai tai bitina Lietuvos Sauliy sgjungos pratyboms, mokymams ar kitiems renginiams organizuoti,
jiems vadovauti ar dalyvauti, kasdiené Lietuvos Sauliy sgjungos vado, jo pavaduotojy, rinktiniy vady
ir jy pavaduotojy, Sauliy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, darbo laiko trukmé gali vir§yti aStuonias



darbo valandas. Neaisku, ar sickiama, kad tokiam astuonias valandas vir$ijan¢iam darbo laikui biity
taikomos Darbo kodekso nuostatos, pavyzdziui, §io kodekso 119 straipsnis, nustatantis reikalavima
gauti darbuotojo sutikima dirbti vir§valandinj darbg ir galimg vir§valandZiy trukme, ar 144 straipsnis,
jtvirtinantis apmokéjimo uz vir§valandZius nuostatas.

2. Siekiant teisinio reguliavimo nuostaty aiSkumo sitilytina tikslinti:

2.1. Istatymo projekto 30 straipsnio 12 dalj, nustatancia, kad Lietuvos Sauliy sgjungos vadui
mokamos pareiginés algos dydis ,,yra lygus kariuomenés vadui ir policijos generalinio komisarui
pirmaisiais ir vélesniais metais priklausanéiy tarnybiniy atlyginimy vidurkiui atitinkamai pagal Siose
pareigose dirbtus metus®, aikiai nurodant, kaip traktuotina salyga ,,atitinkamai pagal Siose pareigose
dirbtus metus®, — ar §iuo atveju vertinami Lietuvos Sauliy sgjungos vado (ar kariuomenés vado bei
policijos generalinio komisaro) pareigose dirbti metai, ar turéty bati sugretinami pirmieji metai
atlickant kariuomenés vado pareigas su pirmaisiais metais atliekant policijos generalinio komisaro
pareigas ir, atitinkamai, kiekvieni vélesni metai Siose pareigose, ar pan.

2.2. Istatymo projekto 43 straipsnio 4 dalj, nustatant, jog Darbo kodekso 58 straipsnio 3 dalis
(apibréZianti, kas laikoma Siurk$¢iu darbo pareigy pazeidimu) ir Lietuvos Sauliy sgjungos jstatymo
45 straipsnio 2 dalis (nustatanti, kas laikoma Siurk$¢iu Saulio drausminiu nusizengimu) yra taikomos
ne nustacius SiurkSty darbo pareigy pazeidima, o ji nustatant, t. y. siekiant identifikuoti Siurkstaus
paZzeidimo fakta.

Viceministras Vytautas Silinskas

Ruta Jursaite, tel. 8 658 59765, el. p. ruta.jursaite@socmin.lt
Monika Mikelaitiené, tel. 8 614 80709, el. p. monika.mikelaitiene@socmin.lt



LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Gedimino pr. 30, 01104 Vilnius,
mob. tel. 8 600 38 904, el. p. rastine@tm.lt, https://tm.lrv.1t.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188604955

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022-08- Nr.
kanceliarijai ]2022-08-25 Nr. S-2469

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencijg jvertinusi
derinimui pateikta Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,.D¢l Lietuvos Respublikos
Lietuvos Sauliy sgjungos jstatymo Nr. VIII-375 pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1838,
Lietuvos Respublikos kraSto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo Nr. VIII-
723 42 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1839. Lietuvos Respublikos vidaus
tarnybos statuto pakeitimo jstatymo Nr. XII1-1381 papildymo 312 straipsniu jstatymo projekto Nr.
XIVP-1840 ir Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymo Nr. 1-430 4 straipsnio pakeitimo
istatymo projekto Nr. XIVP-1841“ projekta (toliau — Nutarimo projektas), informuoja, kad i§ esmés
pritaria Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos Teisés departamento pateiktoms pastaboms ir
pasiulymams jstatymy projektams, kuriems teikiama Vyriausybés iSvada (pvz., i§vados dél
Lietuvos Respublikos Lietuvos $auliy sajungos jstatymo Nr. VIII-375 pakeitimo jstatymo projekto
Nr. XIVP-1838 12 p., 14 p. (2 pastraipoje), 60 p. pateiktoms pastaboms ir pasililymams, i§vadoje
dél Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymo Nr. [-430 4 straipsnio pakeitimo jstatymo
projekto Nr. XIVP-1841 pateiktoms pastaboms ir pasitilymams). Sitlytume pakartotinai jvertinti
nurodytas pastabas ir jvertinti tikslinguma papildyti Nutarimo projekta pasitlymais dél sitilomo
teisinio reguliavimo tobulinimo.

Teisingumo ministerijos kancleris Augustas Rucinskas

Jelena Kuéeriaviené, tel. 8 671 85520, el. p. jelena.kuceriaviene@im.It
Marius Rakstelis, tel. 8 647 67165, marius.rakstelis@tm.lt
Lina Luko$eviciate, tel. 8600 43356, el. p. lina.lukoseviciute( tm.lt



LIETUVOS RESPUBLIKOS KRASTO APSAUGOS MINISTERIJA

BiudzZetineg jstaiga, Totoriy g. 25, LT-01121 Vilnius, tel.: (8 5) 273 5673, 8 706 80 501, faks. (8 5) 264 8517, el. p. kam@kam.lt.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188602751

Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijai 2022-08- Nr. 12-01-
I 2022-08-25 Nr. S-2469

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO

Lietuvos Respublikos kraSto apsaugos ministerija iSnagrinéjo su Lietuvos Respublikos
Vyriausybés kanceliarijos 2022 m. rugpjii¢io 25 d. rastu Nr. S-2469 ,.D¢l Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo projekto derinimo® pateikta derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Lietuvos $auliy sgjungos jstatymo Nr. VIII-375 pakeitimo
jstatymo projekto Nr. XIVP-1838, Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos organizavimo ir
karo tarnybos jstatymo Nr. VIII-723 42 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1839,
Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto pakeitimo jstatymo Nr. XIII-1381 papildymo 312
straipsniu jstatymo projekto Nr. XIVP-1840 ir Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymo Nr.
[-430 4 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1841% projektg (toliau — Nutarimo
projektas), kuriame suformuluotoms pastaboms ir pasitlymams pritaria, taip pat teikia Sias
papildomas pastabas bei pasiiilymus:

1. Lietuvos Respublikos Lietuvos $auliy sgjungos jstatymo Nr. VIII-375 pakeitimo jstatymo
projektu Nr. XIVP-1838 (toliau — LSS] projektas) nauja redakcija déstomame Lietuvos Respublikos
Lietuvos 3auliy sajungos jstatyme (toliau — LSS]) Lietuvos Sauliy sajungos (toliau — LSS) uzdaviniai
ir funkcijos i§ esmés nesikeicia — pasiruo$imas valstybés gynybai ir pilietiniam pasiprieSinimui, o
karo padéties ar ginkluotos gynybos nuo agresijos (karo) metu dalyvavimas valstybés ginkluotoje
gynyboije ir pilietiniame pasiprie$inime islicka svarbiausi LSS uZdaviniai. Be to, LSS] projektu nauja
redakcija déstomo LSS] 2 straipsnio 2 dalyje apibréziant LSS, islaikoma nuostata, kad LSS yra
sukarinta asociacija. Priémus projektais sitilomus pakeitimus, kuriais i§ esmés keitiamas LSS
santykis su Kra$to apsaugos ministerija, galimas neigiamas poveikis nuosekliam gynybos ir krasto
apsaugos politikos formavimui, sistemikam jos jgyvendinimo uZtikrinimui. I§skirtinis LSS vaidmuo,
igyvendinant valstybés gyvybiskai svarbig funkcija ,,Valstybés gynyba®, yra i§skirtas Nacionalinio
saugumo strategijos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m. geguzés 28 d. nutarimu Nr.
[X-907 ,,D¢l Nacionalinio saugumo strategijos patvirtinimo®, 38.4 papunktyje (,,didinti Lietuvos
Sauliy sgjungos integracija j valstybés nacionalinio saugumo ir gynybos sistema, stiprinant jos ir jos
nariy pasirengimg dalyvauti ginkluotoje valstybés gynyboje ir, remiant jos pastangas organizuoti ir
koordinuoti neginkluotg gynyba bei nesmurtinj pilietinj pasiprie§inima, remti jos vykdoma pilietinj
ir patriotinj ugdyma“) bei Nacionalinés darbotvarkés ,Lietuvos Respublikos pilie¢iy rengimo
pilietiniam pasiprieSinimui strategija“, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. geguzés 17
d. nutarimu Nr. XIV-1102 ,,Dél Nacionalinés darbotvarkés ,,Lietuvos Respublikos pilie¢iy rengimo
pilietiniam pasiprie$inimui strategija“ patvirtinimo, 7.1 papunktyje nurodyta LSS funkcija
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organizuoti ir vykdyti pilie¢iy rengimg neginkluotam pilietiniam pasiprie§inimui. PaZymétina, kad,
nors LSS] projektu vienu i§ LSS tiksly numatoma pagalba uZtikrinant visy valstybés gyvybiskai
svarbiy funkcijy vykdyma, §iam tikslui pasiekti nebiitina keisti LSS santykio su Kra$to apsaugos
ministerija, nes ir vadovaujantis galiojandiu teisiniu reguliavimu LSS teikia pagalba kitoms
institucijoms (suvaldant ekstremaligsias situacijas tiek dél masinio uZsienieéiy antpludzio, tiek dél
COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) plitimo grésmeés LSS prisidéjo vadovaudamasi galiojandiu
teisiniu reguliavimu). AtsiZvelgiant | tai, Nutarimo projekta siilytina papildyti sillymu svarstyti, ar,
siekiant L8S] projekto tiksly, tikslinga keisti LSS santykj su Kra$to apsaugos ministerija:

1.1.LSS] projektu numatoma, kad galiojan¢iame LSS] numatyti krasto apsaugos ministro
igaliojimai skirti LSS vada, tvirtinti LSS statuta, taip pat kiti jgaliojimai, utikrinantys LSS veiklos
kontrol¢, buty perduodami Vyriausybei. PaZymétina, kad ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés
jstatymo 12 straipsnio 14 dalyje yra numatyti Vyriausybés jgaliojimai skirti | pareigas jstatymy
nustatytus valstybés tarnautojus ir pareiglinus, ta¢iau sisteminé Lietuvos Respublikos Konstitucijos,
Vyriausybés jstatymo bei kity teisés akty, reglamentuojanéiy vieSojo administravimo funkcijas
vykdan¢iy asmeny skyrimg | pareigas, analizé, kaip pastebima Lietuvos Respublikos Seimo
kanceliarijos Teisés departamento 14 pastaboje, suponuoja, kad Vyriausybé valstybés tarnautojus ir
pareigiinus j pareigas skiria tik tada, kai jy vykdomos funkcijos lemia jy atskaitinguma valstybés
vykdomajai institucijai. PaZymétina, kad, atsiZvelgiant | esama valstybés saranga, LSS] projektu
nauja redakcija déstomo LSS] 30 straipsnio 3 dalyje nurodyti asmenys, galintys biti skiriami LSS
vadu (kariai ar vidaus tarnybos sistemos pareigiinai), néra tiesiogiai pavaldiis Vyriausybei, nevykdo
jos pavedimy ir jai neatsiskaito. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos
organizavimo ir karo tarnybos jstatymo 10 straipsnio 2 dalies 12 punktu, krasto apsaugos ministras
nustato kariy atrankos ir vady skyrimo ] pareigas sistemg bei tvarka, o 14 straipsnio 5 dalyje kaip
valstybés gynybos civiliné vadovybe yra jvardyti Respublikos Prezidentas — vyriausiasis ginkluotyjy
pajégy vadas — ir kraSto apsaugos ministras. Be to, KraSto apsaugos sistemos organizavimo ir karo
tarnybos jstatymo 31 straipsnyje nurodoma, kad profesinés karo tarnybos sutartis yra Krasto apsaugos
ministerijos ir Lietuvos Respublikos pilie€io radytinis susitarimas, kuriuo Krasto apsaugos ministerija
priima pilietj i profesine karo tarnybg, o pilietis savanoriskai jsipareigoja jg atlikti jstatymy ir kity
teises akty nustatytomis sglygomis ir tvarka bei vykdyti visas kario pareigas. AtsiZvelgiant  visa tai,
kas i§déstyta, darytina i§vada, kad numatyta Vyriausybés pareiga skirti j pareigas, atleisti i$ jy ir
nudalinti nuo pareigy LSS vada, taip pat kitos nuostatos, jpareigojandios Vyriausybe vykdyti
funkcijas, susijusias su LSS vado drausminiy nusiZengimy tyrimu, jo skatinimu ir kity veiksmy
atlikimu, laikytinos nepagrjstomis ir nederan¢iomis su Konstitucija ir jstatymu grjstais Vyriausybés
igaliojimais. Atsizvelgiant j tai, kas i3deéstyta, Nutarimo projekte siilytina nurodyti, kad LSS]
projekte turéty buti atsisakoma nuostaty, kuriomis kra$to apsaugos ministrui nustatyti jgaliojimai
perduodami Vyriausybei.

1.2.LSS] projektu nauja redakcija déstomo LSS] 30 straipsnio 3 dalyje numatoma, kad LSS
vadu gali biti skiriamas ne tik karys, bet ir vidaus tarnybos sistemos pareigiinas arba j atsarga i$¢jes
vidaus tarnybos sistemos pareigiinas LSS narys, o LSS] 49 straipsnio 2 dalyje numatoma, kad LSS
vado pavaduotojais ir rinktiniy vadais gali buti tik Sauliai, kurie néra profesinés karo tarnybos kariai.
Pa’ymétina, kad pagrindinio LSS uZdavinio — pasiruo§imo valstybés gynybai ir pilietiniam
pasiprieSinimui — jgyvendinimui turéty biiti skiriamas ypatingas démesys, nes §io uZdavinio
jgyvendinimas reikalauja ne tik specialiy Ziniy, bet ir ilgo ir nepertraukiamo darbo planuojant,
organizuojant ir vykdant $auliy karinj rengimg, o uZz $io uzdavinio jgyvendinimg atsakingas asmuo
turéty tureti reikiamas karybos Zinias ir atitinkamg karinj parengtumg. Atkreiptinas démesys, kad
karinio planavimo ir karinio sprendimo priémimo proceso sistemiSkai yra mokomi tik Lietuvos
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kariuomenés karininkai. AtsiZvelgiant j tai, kas i§déstyta, Nutarimo projekte sitlytina nurodyti, kad
LSS vadu turety likti tik aukstgjj issilavinimg ir ne Zemesnj kaip pulkininko leitenanto (komandoro)
laipsnj turintis profesinés karo tarnybos, tarnybq rezerve atliekantis ar atsargos karys LSS narys, o
profesinés karo tarnybos kariams paliekama galimybeé eiti LSS vado pavaduotojy ir rinktiniy vady
pareigas.

1.3. Pritarus i8déstytiems sitilymams, Nutarimo projektu taip pat sitilytina nepritarti Lietuvos
Respublikos kra$to apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos istatymo Nr. VIII-723 42
straipsnio pakeitimo jstatymo projektui Nr. XIVP-1839 ir Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos
statuto pakeitimo jstatymo Nr. XIII-1381 papildymo 312 straipsniu jstatymo projektui Nr. XIVP-1840
dél $io rasto 1.1 ir 1.2 papunkéiuose nurodyty priezaséiy ir sitilymo nekeisti LSS vadui keliamy
reikalavimy ir jo skyrimo tvarkos.

2. LSS] projektu nauja redakcija déstomo LSS] 30 straipsnio 12 dalyje numatoma, kad LSS
vadui mokamos pareiginés algos dydis yra lygus kariuomenés vadui ir policijos generalinio komisarui
pirmaisiais ir vélesniais metais priklausanéiy tarnybiniy atlyginimy vidurkiui atitinkamai pagal $iose
pareigose dirbtus metus, tokiu budu asociacijos vadovo pareiginés algos dydj i§ esmés prilyginant
svarbiausiy valstybes institucijy, uZtikrinanciy ginkluotg valstybés gynybg ir vie$ajj sauguma, vadovy
pareiginés algos dydZiui. Pazymétina ir tai, kad, vadovaujantis LSS] projektu nauja redakcija déstomo
LSS] 30 straipsnio 3 dalies nuostata, LSS vadu galéty biti skiriamas ne Zemesnj kaip pulkininko
leitenanto (komandoro) laipsnj turintis profesinés karo tarnybos arba ne Zemesnj kaip vidaus tarnybos
pulkininko leitenanto laipsnj turintis vidaus tarnybos sistemos pareigiinas, todél sitilomas LSS vado
pareiginés algos dydZio nustatymas lemty situacijas, kai LSS vado pareiginés algos dydis virsyty
pagal jo turimg karinj ar vidaus tarnybos laipsnj priklausanéios pareiginés algos dydj. Profesinés karo
tarnybos kariy pareiginée alga yra nustatoma Krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos
jstatyme. Pagal galiojanéig sistemg profesinés karo tarnybos kariy pareiginé alga priklauso nuo
profesinés karo tarnybos kario laipsnio. Si principiné nuostata nesikei¢ia nepriklausomai nuo to, ar
profesinés karo tarnybos karys yra perkeliamas | kitas pareigas kitoje institucijoje, todél profesinés
karo tarnybos kario kaip LSS vado pareiginés algos nustatymas LSS] iskreipty esama sistema.
AtsiZvelgiant j tai, kas i§déstyta, Nutarimo projekte sitilytina nurodyti, kad LSS vado pareiginés algos
dydzio prilyginimas kariuomenés vado ir policijos generalinio komisaro tarnybiniy atlyginimy
vidurkiui, atsiZvelgiant | atitinkamas pareigas uZimantiems asmenims keliamus reikalavimus, jy
atsakomybes, turima laipsnj ir galiojan¢ig apmokéjimo sistema, laikytinas ydingu.

Be to, siekiant spresti kvalifikuoto personalo pritraukimo j LSS klausimus, Nutarimo projekta
papildomai siilytina papildyti sitlymu svarstyti LSS dirbanéiy asmeny apmokeéjimo sistemos
tobulinima.

3. LSS projektu nauja redakcija déstomo LSS] 14 straipsnio 1 dalies 1 punkte numatyta, kad
Lietuvos kariuomené¢ padeda LSS planuoti, organizuoti ir vykdyti $auliy karinj rengima, pasirengima
pagalbinéms gynybos uZduotims vykdyti ir pilietiniam pasiprie$inimui. Taéiau pilietinis
pasiprieSinimas ir pagalbinés gynybos funkcijos gali apimti tiek ginkluotus, tiek neginkluotus
veiksmus, kurie néra susij¢ su Lietuvos kariuomenés funkcijomis. Atsizvelgiant j tai, Nutarimo
projekte sitilytina nurodyti, kad LSS] projekte turéty buti detalizuojamas LSS santykis su Lietuvos
kariuomene ir Lietuvos kariuomenés pagalbos LSS apimtys.

4. Nutarimo projekto 1 punktu sidloma LSS] projekto 9 straipsnj papildyti nuostatomis,
apibréian¢iomis konkregias LSS funkcijas, reikalingas kei¢iamiems LSS veiklos tikslams (valstybés
gyvybiskai svarbiy funkcijy vykdymo uztikrinimas) jgyvendinti, tokiomis kaip: pagalba uZtikrinant
valstybés institucijy ir savivaldybiy institucijy veiklg ir jos testinumg, ekonominés ir civilinés
infrastruktiiros funkcionavima, gyventojy biitinyjy poreikiy tenkinima, vidaus sauguma ir tarptautine
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veiklg. Atkreiptinas démesys, kad gyvybiskai svarbios valstybés funkcijos mobilizacijos metu yra
uztikrinamos per mobilizacing sistemg — igyvendinant Lietuvos Respublikos mobilizacijos ir
priimanéiosios Salies paramos jstatyma, gyvybiskai svarbioms valstybés funkcijoms atlikti
mobilizacinés sistemos subjektams yra skiriamos valstybinés mobilizacinés uzduotys, sudaromas
civilinio mobilizacinio personalo rezervas. Atsizvelgiant j tai, Nutarimo projekto 1 punkte sifilant
detalizuoti LSS funkcijas, teises ir pareigas prisidedant prie gyvybiskai svarbiy funkeijy vykdymo
uZtikrinimo, kartu turéty buti teikiamas silllymas jvertinti ir sitilomy priemoniy santykj su
mobilizacine sistema.

5. Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymo Nr. 1-430 4 straipsnio pakeitimo
istatymo projekto Nr. XIVP-1841 (toliau — BS] projektas) 1 straipsniu kei¢iamo Lietuvos
Respublikos biudZeto sandaros jstatymo 4 straipsnio 3 dalyje numatoma, kad LSS yra asociacija,
kurios vadovas yra valstybés biudZeto asignavimy valdytojas. Atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos
galiojanéiuose jstatymuose nustatytus vieSyjy juridiniy asmeny finansavimo valstybés biudzeto
léSomis principus, LSS, kaip asignavimy valdytojai, nors ir turingiai asociacijos statusa, turéty biti
taikomos tos pacios nuostatos, susijusios su pareigomis ir atsakomybe. Atsizvelgiant | tai, Nutarimo
projektas papildytinas sitilymu, kad $iuo aspektu turéty buti perziiirétas BiudZeto sandaros jstatymas
ir kiti Lietuvos Respublikos teisés aktai, susije su asignavimy valdytojuy pareigomis: LSS, kaip
asignavimy valdytojai, turéty buti taikomos prievolés, susijusios su i§ biudZeto finansuojamy
programy rengimu ir vykdymu, bei atsakomybé uz valstybés biudzeto vykdymo ataskaity rinkiniy,
kuriems reikalavimus nustato Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymas,
tinkama parengima, taip pat kad LSS skiriamy valstybés biudZeto 1ésy finansinei apskaitai turéty bati
taikomi biudZetiniy jstaigy finansinei apskaitai nustatyti reikalavimai, atitinkamai LSS skiriamy
valstybés biudzeto 1é8y finansiné apskaita organizuojama, metiniy finansiniy ataskaity rinkinys,
metiné veiklos ataskaita rengiami, teikiami ir skelbiami Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos
istatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir juy jgyvendinamyjy
teisés akty nustatyta tvarka.

Kra$to apsaugos viceministras Zilvinas Tomkus

Mantas Keliotis, tel. (8 5) 273 5597, ¢l. p. mantas.keliotis@kam.lt



