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VYRIAUSYBĖS 

NUTARIMO 

PROJEKTAS 

 Nr.: TAP-23-332; 23-333 

TAIS-23-127(2); 23-3015 

DĖL VYRIAUSYBĖS 2015 M. BIRŽELIO 17 D. NUTARIMO NR. 631 „DĖL 

KANDIDATŲ Į VALSTYBĖS AR SAVIVALDYBĖS ĮMONĖS, VALSTYBĖS 

AR SAVIVALDYBĖS VALDOMOS BENDROVĖS AR JOS DUKTERINĖS 

BENDROVĖS KOLEGIALŲ PRIEŽIŪROS AR VALDYMO ORGANĄ 

ATRANKOS APRAŠO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO IR VYRIAUSYBĖS 

2015 M. SPALIO 14 D. NUTARIMO NR. 1092 „DĖL ATLYGIO VALSTYBĖS 

VALDOMŲ ĮMONIŲ IR SAVIVALDYBIŲ VALDOMŲ ĮMONIŲ 

KOLEGIALIŲ ORGANŲ NARIAMS MOKĖJIMO TVARKOS APRAŠO 

PATVIRTINIMO IR VALSTYBĖS VALDOMŲ ĮMONIŲ IR SAVIVALDYBIŲ 

VALDOMŲ ĮMONIŲ KOLEGIALIŲ ORGANŲ NARIŲ CIVILINĖS 

ATSAKOMYBĖS DRAUDIMO“ PAKEITIMO 

Rengėjas Svarstyta Siūloma 

Įstatymo 

įgyvendina-

masis teisės 

aktas 

Pasirenkama 

☒ Taip 

☐ Ne 

Priėmimo 

Terminas  

2023-05-31 

Ekonomikos ir inovacijų 

ministerija 

 

Pasirenkama 

☐ TAP 

☐ LRV pasitarimas 

☐ LRV posėdis 

☒ Nesvarstyta 

Norėdami įvesti datą, 

spustelėkite arba 

bakstelėkite čia. 

Pasirenkama 

☒ TAP 

☐ LRV pasitarimas 

☐ LRV posėdis (A 

dalis) 

☐ LRV posėdis (B dalis) 

☐ Grąžinti tobulinti 

 

Įgyvendina 

Vyriausybė

s programą 

Pasirenkama 

☐ Taip 

☒ Ne 

 

SPRENDŽIAMA PROBLEMA 

Poreikis patikslinti Nutarimus kyla: 

 įstatyminiu lygmeniu yra nustatyti bendrieji, nepriklausomumo reikalavimai kandidatams į valstybės valdomų 

įmonių ir savivaldybių valdomų įmonių kolegialių organų narius, taip pat reikalavimas valstybės tarnautojams 

nebūti iš viso daugiau kaip 2 kolegialių organų, sudarytų valstybės ir savivaldybės valdomose įmonėse, nariu, 

taip pat pareiga valstybės valdomoms įmonėms ir savivaldybės valdomoms įmonėms apdrausti kolegialių 

organų narių civilinę atsakomybę atitinkamai valstybės valdomos įmonės ar savivaldybės valdomos įmonės 

lėšomis. Todėl Vyriausybės lygmeniu patvirtintuose Aprašuose šių reikalavimų turėtų nebelikti, kaip 

dubliuojančių įstatymines nuostatas, taip pat turėtų būti atitinkamai patikslintos nuorodos į įstatymus; 

 taikant praktikoje nustatytas procedūras: 1) sutrumpinti paraiškų priėmimo terminą (nuo 20 iki 10 dienų), kai 

vykdoma asmenų, kurie yra kiti pasirenkami asmenys, parinkimo procedūra, nes informacija apie vykdomą 

parinkimo procedūrą kitus pasirenkamus asmenis, kurie įprastai yra bendrovės ar jos dukterinės bendrovės 

darbuotojai ar vadovai, pasiekia greičiau nei valstybės tarnautojus, 2) suderinti darbuotojų atstovų parinkimo 

procedūros nuostatas su Darbo kodekse įtvirtintomis darbuotojų atstovų skyrimo į kolegialų organą 

nuostatomis, 3) nustatyti, kad atrankos pokalbio su kandidatu į kolegialaus organo narius data turi būti ne 

ankstesnė kaip 3 darbo dienos (dabar 5 darbo dienos) nuo kvietimo kandidatams dalyvauti atrankos pokalbyje 

išsiuntimo dienos, nes, anot rengėjų, praktikoje susiduriama su problema, kad tais atvejais, kai kandidatai 

suinteresuoti operatyviau baigti atrankos procedūras, atranką inicijuojantis subjektas neturi galimybės 

sutrumpinti minėto termino. 

 

 

PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONĖS 

Rengėjų pasiūlytos priemonės (be kita ko, atsisakyti Aprašuose esančių reikalavimų kandidatams į valstybės valdomų 

įmonių ir savivaldybių valdomų įmonių kolegialių organų narius bei nuostatų dėl reikalavimo valstybės tarnautojams 

nebūti iš viso daugiau kaip 2 kolegialių organų, sudarytų valstybės ir savivaldybės valdomose įmonėse, nariu, taip pat 

rekomendacijos valstybės valdomoms įmonėms ir savivaldybės valdomoms įmonėms apdrausti kolegialių organų narių 

civilinę atsakomybę atitinkamai valstybės valdomos įmonės ar savivaldybės valdomos įmonės lėšomis) atliepia 

įstatymines nuostatas. 

 

TEISĖS AKTO PROJEKTO DERINIMAS  

Likusios nesuderintos nuostatos: 

 dėl Teisingumo ministerijos pastabos, kad Apraše paliekant atitinkamas nuostatas, susijusias su kolegialaus 
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organo narių kompetencijomis, galimai viršijami Vyriausybei suteikti įgaliojimai, todėl jų siūlo atsisakyti. 

Tačiau, anot rengėjų, Apraše išlaikant įpareigojimą atranką inicijuojančiam subjektui užtikrinti, kad įmonės 

kolegialiame organe būtų kolegialaus organo narių, turinčių įvairių kompetencijų, nebūtų viršijami Nutarimo 

preambulėje nurodytu teisiniu pagrindu (Įstatymo 23
1 
straipsnio 8 dalis) Vyriausybei suteikti įgaliojimai; 

 dėl Finansų ministerijos pastabos, kad atrankos komisija į įmonės kolegialaus organo nepriklausomus narius iš 

5 narių būtų sudaroma tik išimtiniais atvejais, pavyzdžiui, kai valstybės valdomos bendrovės dukterinės 

bendrovės yra nacionaliniam saugumui užtikrinti svarbios įmonės, o kitais atvejais paliekant, kad šiai atrankos 

komisijai sudaryti užtektų ir 3 narių. Tačiau, anot rengėjų, tikslinga išlaikyti esamą šių dukterinių bendrovių 

kolegialių organų nepriklausomų narių atrankos komisijų sudėtį, nes atrankos komisija iš 5 narių turi didelę 

reikšmę užtikrinant tinkamą kandidatų į nepriklausomus kolegialių organų narius įvertinimą; 

 dėl VĮ Turto banko pastabos, bendrovių, kurių akcijos privatizuojamos, valdybų formavimui taikyti 

supaprastintą tvarką arba jas formuojant taikyti „laikykis arba paaiškint“ principą, rengėjai pažymi, kad 

valstybės valdomos bendrovės, kurių akcijos privatizuojamos, nelaikytinos atskira valstybės valdomų įmonių 

kategorija, kuriai neturėtų būti taikomi aukščiausi kolegialių organų narių atrankos kriterijai. Todėl, siekiant 

užtikrinti tinkamą bendrovių, kurių akcijos privatizuojamos, valdymą, atrenkant jų kolegialių organų narius 

turėtų būti taikomos tokios pačios procedūros, kaip ir kitų valstybės valdomų įmonių atveju; 

 asociacijos „Baltic Institute of Corporate Governance“ pastabos (be kita ko, dėl EBPO rekomendacijos, kad 

visiems kandidatams į kolegialių organų narius (ne tik nepriklausomiems, bet ir deleguotiems) turi būti 

užtikrintas vienodas atrankos procesas; kad dukterinės bendrovės, išskyrus jeigu ji priskirta nacionaliniam 

saugumui užtikrinti svarbios įmonės kategorijai, kolegialaus organo atranka turi būti išskirtinė 

patronuojančios bendrovės, kaip savarankiško juridinio asmens, kompetencija; dėl kolegialaus organo veiklos 

kadencijos) ir AB „Ignitis grupė“ pastabos (be kita ko, dėl teisės patronuojančiai bendrovei spręsti, ar Aprašo 

nuostatas taikyti dukterinių bendrovių atžvilgiu; numatyti, kad tik valstybės tarnautojų parinkimo procedūros 

atveju privalo būti skelbiama apie parinkimą juridinių asmenų registro tvarkytojo leidžiamame elektroniniame 

informaciniame leidinyje; dėl atrankos į valstybės valdomų bendrovių dukterinių bendrovių, kurios nėra 

nacionaliniam saugumui užtikrinti svarbios įmonės, kolegialaus organo narius, atrankos komisija būtų 

sudaroma iš 3 patronuojančios bendrovės atstovų; dėl perteklinių dokumentų, kuriuos kandidatas turi pateikti, 

siekdamas dalyvauti nepriklausomo nario atrankoje; dėl kandidatų atrankos į kolegialaus organo narius 

terminų), į kurias neatsižvelgta, derinimo pažymoje rengėjų pateikti neatsižvelgimo motyvai. 

 

 

PAŽYMĄ PARENGĖ Saulius Gaigalas 

Ekonomikos politikos grupė 
 


