
 

 

Projekto  

lyginamasis variantas 

 

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

SPECIALIŲJŲ TYRIMŲ TARNYBOS ĮSTATYMO NR. VIII-1649 2, 11, 12, 27, 30, 33, 47, 

51, 52, 54, 55, 58, 63, 64 STRAIPSNIŲ PAKEITIMO 

ĮSTATYMAS 

 

Nr.  

Vilnius 

 

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 2 straipsnio 6 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„6. Lietuvos Respublikos specialiųjų tyrimų tarnyba (toliau – Specialiųjų tyrimų 

tarnyba arba STT) – Lietuvos Respublikos Prezidentui ir Lietuvos Respublikos Seimui 

atskaitinga pagrindinė Lietuvos Respublikos antikorupcinė teisėsaugos institucija.“ 

 

2 straipsnis. 11 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 11 straipsnio 3 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„3. Specialiųjų tyrimų tarnybos didžiausią leistiną pareigūnų ir darbuotojų pareigybių 

skaičių nustato Seimo valdyba. Specialiųjų tyrimų tarnybos pareigybių sąrašą, pareigūnų ir 

darbuotojų pareigybių aprašymus tvirtina Specialiųjų tyrimų tarnybos direktorius.“ 

 

3 straipsnis. 12 straipsnio pakeitimas 

Papildyti 12 straipsnį 4 dalimi: 

„4. Kadencijai pasibaigus ir naujai kadencijai nepaskyrus, Specialiųjų tyrimų 

tarnybos direktorius, pirmasis pavaduotojas ir kiti direktoriaus pavaduotojai jų rašytiniu 

prašymu įrašomi į Vyriausybės įgaliotos įstaigos Vyriausybės nustatyta tvarka sudarytą 

pretendentų į aukštesniųjų vadovų pareigas rezervą.“  

 

4 straipsnis. 27 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 27 straipsnio 3 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„3) valdybos viršininkas, vyriausiasis patarėjas;“. 

2. Pakeisti 27 straipsnio 4 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„4) valdybos viršininko pavaduotojas, patarėjas;“. 

 

5 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 30 straipsnio 1 dalies 3 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„3) vyresniojo specialiojo agento – valdybų viršininkams, ir valdybos viršininko 

pavaduotojams, vyriausiesiems patarėjams ir patarėjams;“. 

2. Pakeisti 30 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Tarnybos pakopa – pareigūno pareiginės algos koeficientas iš atitinkamai pareigybei 

taikomo koeficiento ar jų intervalo, nustatomas pagal nustatyto šio įstatymo bei Specialiųjų 

tyrimų tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka, atsižvelgiant į pareigūno kvalifikaciją, 

tarnybos patirtį ir tarnybinės veiklos rezultatus, atitinkantis pareigūno tarnybinės veiklos 

įvertinimą bei kitas šio įstatymo nuostatas. Kai tarnybos pakopa nustatoma pareigūną pirmą 
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kartą skiriant į tarnybą Specialiųjų tyrimų tarnyboje, taip pat atsižvelgiama į jo profesinio 

pasirengimo lygį ir ankstesnės tarnybinės ar kitokios profesinės veiklos rezultatus.“ 

 

6 straipsnis. 33 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 33 straipsnį ir jį išdėstyti taip: 

„33 straipsnis. Tarnybos stažas 

Šiame įstatyme nurodytą tarnybos stažą, apskaičiuojamą kasmetinių atostogų trukmei ir 

šio įstatymo 60 straipsnio 3 dalyje numatytos išeitinės išmokos dydžiui nustatyti, sudaro Lietuvos 

valstybei ištarnauti metai, kurie apskaičiuojami Valstybės tarnybos įstatymo 30 straipsnio 1 ir 

3 dalyse.“ 

 

7 straipsnis. 47 straipsnio pakeitimas 

Papildyti 47 straipsnio 1 dalį 7 punktu: 

„7) suteikdamas papildomas mokamas atostogas šio įstatymo 58 straipsnio 3 dalies 9 

punkte ir 10 dalyje nustatyta tvarka.“ 

 

8 straipsnis. 51 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 51 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Pareigūnų darbo užmokestį sudaro: 

1) pareiginė alga; 

2) priedas už tarnybinį rangą; 

3) priedas už tarnybos Lietuvos valstybei stažą; 

43) priemokos; 

54) apmokėjimas už darbą poilsio ir švenčių dienomis, nakties ir viršvalandinį darbą.“ 

 

9 straipsnis. 52 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 52 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Pareigūno pareiginės algaos koeficientas nustatomas pagal šio įstatymo priede 

pareigūno pareigybei nustatytą pareiginės algos koeficientą bei Specialiųjų tyrimų tarnybos 

direktoriaus nustatyta tvarka. Pareigūnų pareiginės algos koeficientas negali būti mažesnis 

už šio įstatymo priede nustatytus tai pareigybei taikomus minimalius pareiginės algos 

koeficientus.“ 

2. Pakeisti 52 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Pareiginės algos koeficiento vienetas yra Lietuvos Respublikos Seimo patvirtintas 

atitinkamų metų valstybės politikų, teisėjų, valstybės pareigūnų, valstybės tarnautojų bei valstybės 

ir savivaldybių biudžetinių įstaigų darbuotojų pareiginės algos (atlyginimo) bazinis dydis (toliau – 

bazinis dydis) patvirtintas atitinkamų metų pareiginės algos (atlyginimo) bazinis dydis (toliau 

– bazinis dydis).“ 

3. Pakeisti 52 straipsnio 3 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„3. Pareiginė alga apskaičiuojama atitinkamą pagal šio straipsnio 1 dalį nustatytą 

pareiginės algos koeficientą, nustatytą šio įstatymo priede, dauginant iš bazinio dydžio. Pareiginė 

alga apvalinama vadovaujantis bendromis skaičių apvalinimo taisyklėmis taip, kad paskutinis 

skaitmuo būtų 0 arba 5.“ 

 

10 straipsnis. 54 straipsnio pripažinimas netekusiu galios 
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Pripažinti netekusiu galios 54 straipsnį.  

54 straipsnis. Priedas už tarnybos Lietuvos valstybei stažą 

1. Pareigūnams mokamas priedas už tarnybos Lietuvos valstybei stažą, nurodytą Valstybės 

tarnybos įstatymo 47 straipsnio 1 ir 2 dalyse. 

2. Priedą už tarnybos Lietuvos valstybei stažą sudaro 1 procentas pareigūno pareiginės 

algos už kiekvienus tarnybos Lietuvos valstybei metus, tačiau šio priedo dydis negali viršyti 

30 procentų pareigūno pareiginės algos. 

 

11 straipsnis. 55 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 55 straipsnį ir jį išdėstyti taip: 

„55 straipsnis. Priemokos 

1. Pareigūnams mokamos šios priemokos: 

1) už darbą, kai raštu laikinai pavedama atlikti ir kito pareigūno funkcijas; 

2) trūkstant darbo rinkoje atitinkamų profesijų, atsižvelgiant į Vyriausybės ar jos 

įgaliotos institucijos nustatytą atskirų profesijų, kurių darbuotojų trūksta Lietuvos Respublikoje, 

sąrašą; 

3) už darbą, kai yra nukrypimų nuo normalių darbo sąlygų; 

4) už įprastą darbo krūvį viršijančią veiklą, kai padidėjęs darbų mastas atliekant 

pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas neviršijant nustatytos darbo laiko trukmės; 

5) už papildomų užduočių, suformuluotų raštu, atlikimą, kai dėl to viršijamas 

įprastas darbo krūvis arba kai atliekamos pareigūno pareigybės aprašyme nenumatytos 

funkcijos; 

6) už tarnybos veiklos specifiką. 

2. Priemokų dydis nustatomas Specialiųjų tyrimų tarnybos direktoriaus įsakymu. Šio 

straipsnio 1 dalyje nurodytos priemokos negali viršyti 40 procentų pareiginės algos, 1 dalies 2 

punkte – 100 procentų pareiginės algos, 1 dalies 3 punkte – 20 procentų pareiginės algos būti 

mažesnės kaip 10 procentų pareiginės algos. 

3. Šiame straipsnyje numatytų priemokų dydį, jų skyrimo kriterijus ir tvarką nustato 

Specialiųjų tyrimų tarnybos direktorius.“ 

 

12 straipsnis. 58 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 58 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„1. Pareigūnams kasmetinių atostogų trukmė nustatoma atsižvelgiant į tarnybos stažą. 

Nustatoma tokia kasmetinių atostogų trukmė pareigūnams, ištarnavusiems: 

1) iki 5 metų, – 22 darbo dienos; 

2) nuo 5 iki 10 metų, – 25 darbo dienos; 

3) nuo 10 iki 15 metų, – 2829 darbo dienos; 

4) nuo 15 iki 20 metų, – 3133 darbo dienos; 

5) daugiau kaip 20 metų, – 3437 darbo dienos.“ 

2. Papildyti 58 straipsnio 3 dalį 9 punktu:  

 „9) papildomos mokamos atostogos – iki 10 darbo dienų per kalendorinius metus.“ 

3. Papildyti 58 straipsnį 10 dalimi: 

„10. Specialiųjų tyrimų tarnybos direktorius gali suteikti pareigūnams papildomas 

mokamas atostogas paskatinimo tvarka. Šias papildomas mokamas atostogas pareigūnai gali 

panaudoti iki einamųjų metų pabaigos ir į kitus kalendorinius metus jos neperkeliamos.“ 



 

 

 

4 

 

13 straipsnis. 63 straipsnio pakeitimas 

Pakeisti 63 straipsnio 2 dalį ir ją išdėstyti taip: 

„2. Pareigūnams, kurių materialinė būklė tapo sunki dėl ligos, šeimos nario artimųjų 

giminaičių (tėvų (įtėvių), vaikų (įvaikių), brolių (įbrolių), seserų (įseserių), senelių, vaikaičių, 

sutuoktinio, partnerio, sugyventinio, taip pat sutuoktinio, partnerio, sugyventinio tėvų 

(įtėvių), vaikų (įvaikių), brolių (įbrolių), seserų (įseserių) bei išlaikytinių, kurių globėju ar 

rūpintoju yra pareigūnas), ligos ar mirties, stichinės nelaimės, turto netekimo, taip pat kitais 

ypatingais atvejais gali būti skiriama iki 5 minimaliųjų mėnesinių algų dydžio pašalpa. Pareigūno, 

kuris mirė dėl priežasčių, nesusijusių su tarnyba, šeimos nariams sutuoktiniui, sugyventiniui 

(partneriui), vaikams (įvaikiams) ar tėvams (įtėviams) gali būti skiriama iki 5 minimaliųjų 

mėnesinių algų dydžio pašalpa. Pašalpa mokama iš Specialiųjų tyrimų tarnybai skirtų lėšų.“ 

 

14 straipsnis. 64 straipsnio pakeitimas 

1. Pakeisti 64 straipsnio 1 dalies 5 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„5) artimųjų giminaičių (tėvų (įtėvių), vaikų (įvaikių), brolių (įbrolių), seserų (įseserių), 

senelių, vaikaičių, sutuoktinio, partnerio, sugyventinio, jo taip pat sutuoktinio, partnerio, 

sugyventinio tėvų (įtėvių), vaikų (įvaikių), brolių (įbrolių), seserų (įseserių) bei išlaikytinių, 

kurių globėju ar rūpintoju yra pareigūnas, senelių, vaikaičių) sutuoktinio, jo tėvų (įtėvių), 

vaikų (įvaikių), brolių (įbrolių), seserų (įseserių), sugyventinio, jeigu jis nurodytas pareigūno 

privačių interesų deklaracijoje, jo tėvų (įtėvių), vaikų (įvaikių), brolių (įbrolių) ir seserų 

(įseserių),mirties atveju, o kitų artimų asmenų mirties atveju – pareigūno tiesioginio vadovo 

leidimu, – iki 3 darbo dienų;“. 

2. Pakeisti 64 straipsnio 1 dalies 7 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„7) kai pareigūnai, gavę tiesioginio vadovo sutikimą, yra išvykę į sveikatos priežiūros 

įstaigą ir (ar) valstybės ar savivaldybės instituciją ar įstaigą, – iki vienos darbo dienos;“. 

3. Papildyti 64 straipsnio 1 dalį 8 punktu: 

„8) kai pareigūnai, pateikę prašymą dėl kitų svarbių asmeninių priežasčių, tiesioginio 

vadovo sutikimu neatvyksta į tarnybą, – iki dviejų darbo dienų (per kalendorinius metus).“ 

 

15 straipsnis. Priedo pakeitimas 

Pakeisti priedą ir jį išdėstyti taip: 

 

„SPECIALIŲJŲ TYRIMŲ TARNYBOS PAREIGŪNŲ PAREIGINIŲ ALGŲ 

KOEFICIENTAI  

(Baziniais dydžiais) 

 

Eil. 

Nr. 
Pareigų pavadinimas Pareiginės algos koeficientas 

1. Direktorius 3,5 

2. Direktoriaus pavaduotojas 3,4 

3. 
Valdybos viršininkas, vyriausiasis 

patarėjas 
Nuo 1,60 

4. 
Valdybos viršininko pavaduotojas, 

patarėjas 
Nuo 1,55 
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5. Skyriaus viršininkas Nuo 1,50 

6. 
Skyriaus viršininko pavaduotojas, 

poskyrio viršininkas 
Nuo 1,45 

7. Vyriausiasis specialistas Nuo 1,40 

8. Vyresnysis specialistas Nuo 1,20 

9. Specialistas Nuo 1,00 

10. Jaunesnysis specialistas Nuo 0,80 

“ 

16 straipsnis. Įstatymo įsigaliojimas 

1. Šis įstatymas įsigalioja 2023 m. sausio 1 d. 

2. Specialiųjų tyrimų tarnybos direktorius iki šio įstatymo įsigaliojimo patvirtina 

Specialiųjų tyrimų tarnybos pareigūnų pareiginės algos koeficientus. 

3. Įsigaliojus šiam įstatymui, Specialiųjų tyrimų tarnybos pareigūnams nustatyta pareiginė 

alga, įskaitant gautą priedą už tarnybos Lietuvos valstybei stažą, negali būti sumažinama, kol jie 

eina tas pačias pareigas. Iki šio įstatymo įsigaliojimo priimtiems pareigūnams nustatytas stažas 

Lietuvos valstybei neperskaičiuojamas ir laikomas tarnybos stažu, kaip numatyta Specialiųjų 

tyrimų tarnybos įstatymo 33 straipsnyje. Šiam įstatymui įsigaliojus pareigūnams iki šio įstatymo 

nustatyti pareiginės algos koeficientai perskaičiuojami, atitinkamai pareigūno pareigybei nustatytą 

pareiginės algos koeficientą padidinant proporcingai pareigūno iki šio įstatymo įsigaliojimo gauto 

priedo už tarnybos Lietuvos valstybei stažą procentiniam dydžiui. Šioje dalyje nustatyta tvarka 

apskaičiuotas pareigūno pareiginės algos koeficientas apvalinamas dviejų skaitmenų po kablelio 

tikslumu, apvalinant į didesnę pusę.  

4. Šio įstatymo priede nustatyti pareiginės algos koeficientai Specialiųjų tyrimų tarnybos 

direktoriui ir pavaduotojams taikomi Specialiųjų tyrimų tarnybos direktoriui ir pavaduotojams, 

paskirtiems į pareigas po šio įstatymo įsigaliojimo.  

 

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą. 

 

Respublikos Prezidentas 


