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Lietuvos Respublikos Vyriausybei  

 

  Nr. (11.2-53)SD  

      

     

 

DĖL VYRIAUSYBĖS NUTARIMO PROJEKTO  

 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija, vykdydama Ministro 

Pirmininko pavedimą, įformintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanclerio 2021 m. rugsėjo 23 

d. rezoliucija Nr. GD-12933, ir atsižvelgdama į Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos 

Teisės grupės 2021 m. lapkričio 18 d. išvadoje Nr. NV-2902 ir 2021 m. lapkričio 23 d. 

tarpinstituciniame posėdyje pateiktas pastabas, taip pat įvertindama tai, kad Lietuvos Respublikos 

darbo kodekso 1, 2, 25, 26, 30, 36, 40, 44, 46, 51, 52, 55, 56, 57, 59, 72
1
, 75, 79, 107, 113, 117, 

126, 133, 134, 137, 138, 169, 171 straipsnių ir priedo pakeitimo įstatymo projektą, kuriuo siekiama 

įgyvendinti 2019 m. birželio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvą (ES) 2019/1158 dėl 

tėvų ir prižiūrinčiųjų asmenų profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros, kuria panaikinama 

Tarybos direktyva 2010/18/ES, Lietuvos Respublikos Seimui numatoma pateikti 2022 m. I 

ketvirtyje, parengė ir teikia patikslintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos 

Respublikos darbo kodekso Nr. XII-2603 52 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIVP-

210(2), Lietuvos Respublikos darbo kodekso 56 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIVP-

725 ir Lietuvos Respublikos darbo kodekso 138 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIVP-

784“ projektą (toliau – Nutarimo projektas), kuriame pateikiama Vyriausybės išvada dėl įstatymų 

projektų. 

                      Nutarimo projektu siūloma nepritarti Lietuvos Respublikos darbo kodekso Nr. XII-

2603 52 straipsnio pakeitimo įstatymo projektui Nr. XIVP-210(2), pritarti Lietuvos Respublikos 

darbo kodekso 138 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIVP-784 tikslui, bet nepritarti 

siūlomai teisinio reguliavimo priemonei ir pasiūlyti Lietuvos Respublikos Seimui tobulinti 

įstatymo projektą bei iš esmės pritarti Lietuvos Respublikos darbo kodekso 56 straipsnio pakeitimo 

įstatymo projektui Nr. XIVP-725, tačiau pasiūlyti Lietuvos Respublikos Seimui jį tobulinti. 

Argumentai nurodyti Nutarimo projekte. 

Nutarimo projektas skelbiamas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų 

informacinėje sistemoje. 

                     Nutarimo projektą parengė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisės 

skyriaus vyresnioji patarėja Rūta Juršaitė (tel. 865859765, el. p. ruta.jursaite@socmin.lt). 

PRIDEDAMA. Nutarimo  projektas, 3 lapai. 

  

 

Ministrė Monika Navickienė 
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