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2021–2027 M. INTERACT IV PROGRAMOS
SANTRAUKA
2021-2027 m. Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslo INTERACT IV programa – viena iš tarpregioninio bendradarbiavimo sudedamųjų dalių (remiantis Reglamento (ES) Nr. 2021/1059 3 straipsnio 3 dalies c punktu dėl konkrečių Europos regioninės plėtros fondo paramos Europos teritorinio bendradarbiavimo tikslui nuostatų). 
INTERACT IV skirta sanglaudos politikos veiksmingumui stiprinti, skatinant patirties mainus, gerų praktikų perdavimą ir sklaidą, inovatyvius požiūrius į teritorinio bendradarbiavimo programų įgyvendinimą ir su bendradarbiavimo programomis susijusius veiksmus. 
2021–2027 m. rengiama ir bus įgyvendinama ketvirtoji INTERACT IV programa. Ji yra iš Europos regioninio plėtros fondo bendrai finansuojama programa, kuriai  planuojama skirti iš jo 45 000 000 EUR. 
INTERACT IV atveju pasirinktas vienas politikos tikslas, nes siekiama maksimalaus sanglaudos politikos poveikio visoje Europos Sąjungoje. Pagrindinis programos tikslas – stiprinti valdžios institucijų institucinius gebėjimus, ypač tų, kurios įgaliotos valdyti konkrečioje teritorijoje bei suinteresuotoms šalims.
Prioritetas „Bendradarbiavimo valdymas“ (45 000 000 EUR) (atitinka reglamento (ES) 1059/2021 14 straipsnio specifinį tikslą: „bendradarbiavimo valdymas“. Pagal šį tikslą INTERACT IV programa nustatė tris specifinius tikslus, kuriais siekiama sustiprinti valdžios institucijų institucinius gebėjimus, o suinteresuotosios šalys galėtų efektyviai prisidėti įgyvendinant INTERREG programas bei kitus bendradarbiavimo veiksmus. Šiais trimis specifiniais tikslais siekiama: geriau ir kokybiškiau valdyti procesus, geriau dirbti bendradarbiavimo kontekste bei tobulinti INTERREG programų matomumą.
[bookmark: _Hlk86247101]Visų valstybių bendras įnašas į techninės pagalbos biudžetą sudaro 11 250 000 EUR, iš kurių Lietuvos indėlis – 109 855 EUR. Nacionalinio įnašo metiniai mokėjimai turės būti numatyti Vidaus reikalų ministerijos asignavimuose.
INTERACT IV veiksmų programa, orientuota į 3 pagrindinių specifinių tikslų pasiekimą:
a) efektyvumo didinimas, stiprinant INTERREG programų ir kitų bendradarbiavimo dalyvių valdymo gebėjimus

Siūlomi veiksmai suskirstyti į 3 kategorijas:
· požiūrių derinimas: daugiausia dėmesio skiriant taisyklių išaiškinimui ir derinimui; informacijos srautų, INTERREG programų ir kitų suinteresuotųjų šalių bendradarbiavimo procedūrų derinimas pagal INTERACT IV įgaliojimus; 
· metodų, taikomų INTERREG programas valdančiose struktūrose, supaprastinimas;
· veiksmingas programų valdymas, siekiant pritaikyti paprastesnį valdymą, aiškų vaidmenų ir pareigų apibrėžimą, geresnę vidinę komunikaciją ir srautų skaidrumą.  
Šiose trijose kategorijose INTERREG programos ir bus pagrindinė tikslinė grupė, o parama bendradarbiavimo veiksmams bus įgyvendinama remiantis pilotiniais projektais. Šiais veiksmais bus siekiama sumažinti INTERREG kliūtis ir skatinti optimizavimo naudą programų valdyme. Vieni veiksmai leis sutaupyti biudžetą, kiti – sumažinti biurokratiją. Tam reikės veiksmingo bendradarbiavimo su tikslinėmis grupėmis. 
b) asmenų įgalinimas: stiprinant gebėjimą dirbti bendradarbiavimo programose
Siūlomi veiksmai suskirstyti į 3 kategorijas:
· institucinės žinios ir kompetencija padedanti mokytis ir tobulėti tiems, kurie dirba INTERREG programose ir bendradarbiavimo kontekste apskritai. Tai padės ugdyti gebėjimus geriau valdyti programų ir projektų įgyvendinimą bei stiprinti žinias ir įgūdžius, norint atrasti naujus bendradarbiavimo valdymo būdus;
· stiprinti INTERREG programų dalyvių bendradarbiavimo ir koordinavimo įgūdžius, įskaitant ir  subjektų, kurie dalyvauja valdyme ir teritorinio valdymo sistemų bei iniciatyvų, tokių kaip Makroregioninės strategijos ir Jūrų vandenų strategijos. Veiksmai taip pat bus nukreipti taip pat į Investicijų į darbo vietų kūrimą ir ekonomikos augimo tikslą;
· inovatyvūs metodai, skirti remti veiksmus, kuriais skatinamos naujoviškos priemonės ir metodai bendradarbiavimo kontekste ir bendradarbiavimo tikslais.
Atskaitos taškas – stiprinti atskirų specialistų, kurie dirba organizacijose, įgūdžius. Pagrindinis dėmesys skiriamas tobulėjimui ir specialistų palaikymui atliekant savo funkcijas, pasitelkiant novatoriškumą ir kūrybiškumą ne tik INTERREG kontekste, bet ir kitose bendradarbiavimo sistemose bei veiksmuose. Šiam tikslui pasiekti būtini mokymai ir eksperimentiniai metodai, kurie bus pritaikomi pagal konkrečius specialisto poreikius, įvairioms funkcijoms atlikti bei jų nuolatiniam tobulėjimui.
c) INTERREG matomumas: gebėjimų fiksuoti ir perduoti programos rezultatus ir programos matomumo stiprinimo didinimas
 	Siūlomi veiksmai suskirstyti į 3 kategorijas:
· tematinių žinių ir rezultatų suvokimas, kaupimas bei apibendrinimas ir analizė. Programų koordinavimas ir gautų bendradarbiavimo rezultatų pritaikymas – nustatomos kaip pagrindinės valdymo kryptys programose;
· rezultatų komunikacija, kai komunikacija integruojama į pačios programos gyvavimo ciklą. Bendravimas, rezultatų skleidimas bei perdavimas tikslinėms grupėms;
· INTERREG matomumas, skatinant strateginę komunikaciją, diegiant bendras iniciatyvas, kuriomis siekiama pasiekti tinkamą auditoriją bei bendrą programos matomumą ir bendradarbiavimo proceso atvaizdavimą.
Dėmesys skiriamas ne atskiram asmeniui, įstaigai, funkcijai ar organizacijai, bet visam instrumentui, kaip visumai. Atliekant tikslinę analizę, didinant programos matomumą, gilinant supratimą apie esminius programos tikslus, taip bus įmanoma pasiekti INTERREG pridėtinės vertės bendrame sanglaudos politikos kontekste. Būtinas tikslinis suinteresuotųjų šalių informavimas konferencijų metu, per žiniatinklio priemones, reklamines kampanijas, seminarus, praktinius užsiėmimus ir kt.
INTERACT IV bendradarbiaus su trimis pagrindinėmis suinteresuotųjų šalių grupėmis:
1. INTERREG programų institucijos (vadovaujančiosios institucijos; jungtiniai sekretoriatai; nacionaliniai tikrintojai; institucijos, atsakingos už apskaitos sistemų tvarkymą; audito institucijos; Stebėsenos komitetų atstovai);
2. Nacionalinio/ regioninio bendradarbiavimo lygmens suinteresuotosios šalys (Investicijų į darbo vietų kūrimą ir ekonomikos augimo tikslo dalyviai; nacionalinio/ regioninio lygmens koordinavimo institucijos, nacionaliniai kontaktiniai asmenys/ taškai; Makroregioninių ir Jūrų vandenų strategijų dalyviai ir kt.);
3. [bookmark: _GoBack]Dalyviai, turintys specifinį vaidmenį programose (Europos Komisija, ypatingai DG REGIO ir kiti padaliniai; Regionų komitetas; Europos asociacijos, tarpvalstybinės organizacijos; INTERREG programų projektų partneriai ir kt.). 
INTERACT IV indėlis į ekonominę, socialinę ir teritorinę sanglaudą suteikiamas vienodu būdu remiant visas INTERREG programas. Be to, ši parama atvira visoms Europos finansuojamoms bendradarbiavimo programoms, įskaitant programas, veikiančias kertant išorines Europos sienas ir už jų, nes INTERREG patirtis gali pasiūlyti vertingų pamokų, sustiprinant ekonominę, socialinę ir teritorinę sanglaudą prie Europos Sąjungos išorės sienų. 
Plačiau: https://www.interact-eu.net/#2021-2027

