TEISES AKTU PROJEKTU NUOSTATU, RIBOJANCIU GALIMYBE UZSIIMTI REGLAMENTUOJAMA PROFESIJA AR JA VERSTIS,
PROPORCINGUMO VERTINIMO ATLIKIMO FORMA

Nurodykite vertinamg nuostata, ribojancia galimybe
uzsiimti atitinkama reglamentuojama profesija (toliau
— Nuostata):

Lietuvos Respublikos psichologu praktinés veiklos jstatymo projektas

10 straipsnis. Psichologu papildomos kvalifikacijos igijimo ir ju kvalifikacijos
tobulinimo organizavimas ir finansavimas

1. Psichology papildomos kvalifikacijos jgijimo, jy turimos kvalifikacijos
tobulinimo, siekiant jgyti jstaigoje (organizacijoje) einamoms pareigoms reikalinga
kompetencija, taip pat kvalifikacijos tobulinimo papildomai tuo atveju, kai psichologas
prakting veikla per pastaruosius 5 metus vykdé trumpiau nei 3 metus, organizavimo,
jskaitant papildomos kvalifikacijos jgijimo ir (ar) turimo kvalifikacijos tobulinimo
reikalavimy nustatyma, ir finansavimo tvarka nustato Vyriausybé ar jos igaliota
ministerija (jgaliotos ministerijos).

2. Siekiant jgyti jstaigoje (organizacijoje) einamoms pareigoms reikalinga
kompetencija, uztikrinamas psichologu kvalifikacijos tobulinimo ne maZiau kaip 40
valandy per S Kkalendorinius metus finansavimas i§ valstybés ar savivaldybés biudzeto
asignavimy ar kity teiséty 1éSy. Kitais atvejais psichology kvalifikacijos tobulinimas,
papildomos kvalifikacijos jgijimas ar kvalifikacijos tobulinimas papildomai tuo atveju, kai
psichologas praktine veiklg per pastaruosius 5 metus vykdé trumpiau nei 3 metus gali biti
finansuojamas, suderinus su j pareigas priimanciu asmeniu (darbdaviu), i§ kity teiséty lésy
ar psichologo 1ésy.

Kvalifikacijos tobulinimas (ne maZziau 40 val. per 5 metus)

Nurodykite reglamentuojama profesija, dél kurios
svarstoma priimti atitinkama Nuostata:

Psichologai




Nurodykite, kokiomis svarbiomis bendrojo intereso Paslaugy gavéjy ir darbuotojy apsauga, visuomenés sveikata
prieZastimis yra grindZiama vertinama N uostata’:

Nurodykite, ar vertinama Nuostata néra grindZiama | Ne

iSskirtinai  ekonominémis ar administracinémis

prieiastimisz:

Nurodykite, ar vertinama Nuostata néra nei tiesiogiai, | Ne
nei netiesiogiai diskriminuojanti dél pilietybés ar
gyvenamosios vietos:

Pagal toliau nurodytus Kriterijus jvertinkite, kaip
sitiloma Nuostata atitinka proporcingumo principa:

1. Profesine veikla keliama rizika asmenims, | Igyvendinama Nuostata mazina rizika paslaugy gavéjams patirti zalg dél nepakankamos

' Svarbiomis bendrojo intereso prieZastimis yra laikomos tokios priezastys kaip viesoji politika, vieSasis saugumas, visuomenés sveikata, socialinés
apsaugos sistemos finansinés pusiausvyros issaugojimas, vartotojy, paslaugy gavéjy ir darbuotojy apsauga, tinkamo teisingumo vykdymo uZtikrinimas,
prekybos sandoriy sqzZiningumo uztikrinimas, kova su nusikalstamumu ir sukciavimu, mokesciy slépimo ir vengimo prevencija bei fiskalinés prieZiiiros
veiksmingumo uZtikrinimas, transporto sauga, aplinkos ir miesto aplinkos apsauga, gyviiny sveikata, intelektiné nuosavybé, nacionalinio istorinio ir
meninio paveldo apsauga ir iSsaugojimas, socialinés politikos ir kultiiros politikos tikslai ir kitos svarbios bendrojo intereso priezastys.

Pazymeétina, kad sqvokos ,,viesoji politika“, ,, visuomenés saugumas “ ir ,, visuomenés sveikata “ yra Europos Sgjungos teisés sqvokos, tiesiogiai kylancios is
Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo (SESV) 52 straipsnio. Sias sqvokas Europos Sgjungos Teisingumo Teismas (ESTT) nuosekliai aiskino siaurgja
prasme, vadinasi, turi kilti reali ir rimta grésmé pagrindiniam visuomenés interesui, o valstybé, kuri remiasi Siais viesojo intereso tikslais, turi parodyti su
tuo susijusiq rizikg (Zr. ESTT 2006 m. gruodzio 14 d. sprendimg byloje C-257/05, 25 punktas).

2 Pazymeétina, kad pagal nusistovéjusiq ESTT praktikq iSskirtinai ekonominés priezastys, biitent nacionalinés ekonomikos skatinimas, kenkiant pagrindinéms
laisvéms, ir iSskirtinai administracinés priezastys, tokios kaip kontrolés atlikimas ar statistikos rinkimas, negali biti svarbiomis bendrojo intereso
priezastimis.
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gaunantiems paslaugas, vartotojams, kitiems
asmenims, uzZsiimantiems reglamentuojama profesija,
ar treiosiomis Salims ir ar S§i rizika nuostatomis
Salinama taip, kaip panasSiose veiklos srityse.

Kokia yra rizika, kurig siekiama sumazinti, ar nauda, kurig
siekiama maksimaliai padidinti taikoma Nuostata, siekiant
vieSojo intereso tiksly? Ar Nuostatos taikymas daro
poveikj, siekiant $iy tiksly?

Nuostata turéty veiksmingai prisidéti siekiant uzsibrézto
tikslo. Turi biti aiSkiai nurodyta konkreti rizika ar nauda,
kurig siekiama sumazinti arba padidinti sitloma Nuostata.
Turi buti paaiskinta, kokiu buidu ir kiek konkrecia Nuostata
pasiekiamas konkretus (-us) tikslas (-ai).

Jei jmanoma, pateikta analizé turéty biiti pagrista faktais,
kurie gali parodyti, kad 1S tiesy yra atitinkama rizika ir kad
Nuostata galéty susvelninti §ig rizika.

Pastaba: vien bendry teiginiy, kad Nuostata yra naudinga

paslaugy kokybei ar vartotojy apsaugai, nepakanka. Jei
jmanoma, teiginiai turéty bati patvirtinti iSsamia analize.

paslaugy kokybés. Rizika kyla dél nepakankamos psichologo kvalifikacijos (psichologo
kompetencijy neatitikimo veiklos sriciai). Tais atvejais, kai psichologas imasi praktinés
veiklos srityje, kurioje neturi pakankamai / tinkamy kompetencijy, atsizvelgiant j mokslo ir
technologine pazanga, yra kelios rusys riziky:

- Psichologinio jvertinimo srityje psichologo jvertinimai bus nevalidis, 0 tai gali
turéti pacias jvairias pasekmes, pradedant tiesiog nuo paslaugy gavéjo suklaidinimo,
baigiant jvertinimo rezultatais, kurie gali turéti jtakos renkantis tolesnes priemones
ar intervencijas (siuntimo gydytis identifikuojant galimas psichinés sveikatos
problemas, vertinant savizudybés rizika, teikiant eksperting nuomone¢ teismui,
suteikiant t¢évams informacija apie vaiko raidg ir kt.);

- Psichologinio konsultavimo srityje pagalbos teikimas srityje, kurioje psichologas
nejgijo ar nekelia kompetencijy, kelia panasSias rizikas. Paslaugy gavéjai gali gauti
netinkamg esamai problemai pagalba, tai geriausiu atveju reik§ be reikalo sugaiSta
laikg ir patirtus finansinius nuostolius, o blogiausiu — kad bus nesuteikta tinkama
pagalba gyvybiskai svarbiy problemy atvejais;

- Psichologinio $vietimo srityje yra rizika, kad dél kompetencijos nekélimo paslaugy
gavéjai bus klaidinami gaudami geriausiu atveju pasenusig, jau neaktualig
informacija apie psichologijos mokslo ir praktikos pasiekimus, o blogiausiu — kad
informacija bus neteisinga ar net Zalinga klientams.

Nuostata dél nuolatinio kvalifikacijos tobulinimo suvienodinty minimalius kvalifikacijos
kélimo reikalavimus visiems psichologams, nepriklausomai nuo veiklos srities, kurioje

bendruomenés ir kt.

Nuostatoje numatytas biitinas kvalifikacijos tobulinimo valandy skai¢ius néra perteklinis,
atvirksciai, jis yra minimalus (8 valandos per metus). Pavyzdziui, EuroPsy standarte (80
valandy per metus), medicinos psichologams Lietuvoje, Svietimo, socialinés apsaugos
srityje dirbantiems psichologams numatyta daugiau kvalifikacijos tobulinimo valandy. Taip
pat svarbu tai, jog §i nuostata jpareigoty tobulinti kvalifikacijg ir privacia praktika
uzsiimancius psichologus.

Nauda: Nuolatinis kvalifikacijos tobulinimo uztikrinimas siekiant uZztikrinti visuomenés
sveikatg ir vartotojy apsauga naudojant mokslo jrodymais pagristus metodus ir principus.
Kvalifikacijos tobulinimas yra biitina priemoné, nes psichologijos laukas ir metodai labai
greitai keiCiasi, atsiranda vis nauji mokslu grjsti psichologinio jvertinimo ir pagalbos biidai,




0 tai reikalauja nuolatinio ziniy atnaujinimo. BesikeiCiant situacijoms visuomenéje,
vykstant krizéms, pandemijoms psichologai skubiai turi gebéti visuomenei padéti pasirengti
iSgyventi sunkumus, su kuriais ji susiduria.

Vis placiau taikant IT panaudojima jvairiose sferose, ne iSimtis tampa ir psichologija.
Psichologiné pagalba internetu, nuotolinis psichologinis jvertinimas pasaulyje Lietuvoje
tampa vis dazniau naudojami, Kartu iSkyla ir techninio pobuidzio sprestini klausimai,
pavyzdziui, konfidencialumo uZzsitikrinimo techniniai aspektai, todel psichologai turéty
nuolat stiprinti kompetencijas ir Sioje srityje.

LR Seimo kanceliarijos Informacijos ir komunikacijos departamento tyrimy skyriaus 2021-
04-21 parengtoje analitinéje apzvalgoje Psichologu ir klinikiniy psichologu parengimo
bei veiklos teisinis reglamentavimas apzvelgiama, kokie reikalavimai, tarp jy ir
kvalifikacijos tobulinimui, numatomi psichologams jvairiose Salyse. Pavyzdziui, Austrijoje
30 vienety per metus arba 150 vienety per 5 metus; Latvijoje psichologas jpareigojamas
sistemiskai ir nuolat tobulinti profesing kompetencija, gilinti Zinias, taip pat darbo su
tikslinémis grupémis Zinias, uztikrinant bendradarbiavimg su psichologu priziiirétoju.

Vadovaujantis ,,Psichology, pageidaujanéiy padéti apklausti asmenis baudziamajame
procese, saraso administravimo ir apmokéjimo psichologams tvarkos apraso®, patvirtinto
LRV 2018 m. balandzio 9 d. nutarimu Nr. 338, 24 punktu, Sveikatos apsaugos ministerija
ar jos j]galiota institucija organizuoja psichology savarankiskai iSklausyty mokymy
lygiavertiSkumo jvadiniams psichology mokymams ir kvalifikacijos kélimo mokymams
vertinima, taip pat ne re€iau kaip vieng karta per kalendorinius metus organizuoja jvadinius
psichology mokymus ir | sgrasg jraSyty psichology profesinés kvalifikacijos tobulinimo
mokymus.

Teismo ekspertizés jstatyme teismo psichologijos ekspertams kvalifikacijos tobulinimo
reikalavimai nenustatyti, ta¢iau vienas i$ teismo eksperty veiklos principy — profesionalumo
principas reikalauja tobulinti kvalifikacijg (Teismo eksperty profesinés etikos kodekso 5.3
papunktis). Siekiant uztikrinti tinkamg teismo ekspertiziy kokybe, nuolatinj teismo eksperty
tobuléjimg, teismo ekspertizés jstaigoje dirbantiems teismo ekspertams suteikiamos
kvalifikacinés kategorijos (Teismo ekspertizés jstatymo 24 straipsnis). Dabartinis
reglamentavimas nustato tik tam tikry sriéiy psichology kvalifikacijos tobulinimo
reikalavimus, todél tose srityse, kuriose reikalavimas nuolat tobulinti kvalifikacija néra
nustatytas, jstatymo projekto nuostatos turés teigiamag poveikj, taciau tose srityse, kur Sis
reikalavimas jau dabar yra privalomas (pavyzdziui, medicinos psichologams) [statymo
nuostatos jtvirtinimas turés neigiamag poveikj, kadangi zenkliai sumaZz¢ja kvalifikacijos




tobulinimo valandy skaicius, atitinkamai galimai nukentés medicinos psichology teikiamy
paslaugy kokybé. Todél biitina suderinti galiojancias kvalifikacijos tobulinimo reikalavimy
nuostatas su siilomomis nuostatomis jstatymo projekte arba numatyti iSimtis, kam Sios
nuostatos néra taikomos.

Taciau pazymétina, kad medicinos psichology teikiamy paslaugy kokybei Sis jstatymo
projektu siiilomas jteisinti reikalavimas galimai turés neigiamg jtaka, kadangi Zenkliai
sumazinamas kvalifikacijos tobulinimo privalomy valandy skaicius. Todél biitina suderinti
galiojancCias kvalifikacijos tobulinimo reikalavimy nuostatas su siilomomis nuostatomis
istatymo projekte arba numatyti i§imtis, kam Sios nuostatos néra taikomos.

2. Kituose teisés aktuose nustatyti reikalavimai, susije
su svarbiy bendrojo intereso priezas€iy apsauga, ir ju
pakankamumas iskeltam tikslui pasiekti.

Paaiskinkite, ar vertinote ir kaip vertinote, ar galiojancios
specifinio ar bendro pobiidzio taisyklés (pvz., produkty
saugos jstatymai, vartotojy apsaugos jstatymai, baudos ir
(arba) baudziamosios sankcijos uz neteisétg profesinés
veiklos vykdymg) yra nepakankamos siekiant apsaugoti
siekiamg viesojo intereso tiksla.

Nuostata turéty biti laikoma biitina tik tada, kai esamos
nuostatos (tokios kaip produkty saugos jstatymai ar
vartotojy apsaugos jstatymai) negali buti laikomos
tinkamomis ar tikrai veiksmingomis iSkeltam tikslui
pasiekti.

Bendro pobuidzio teisés aktai pareigos tobulinti kvalifikacija nenumato, taciau tai nustatyta
specialiaisiais teisés aktais.

Tais atvejais, kai psichologas imasi praktinés veiklos srityje, kurioje neturi pakankamai
kompetencijy, tai gali sukelti zalg klientui, todél psichologams biitina nuolat tobulinti
kvalifikacija. Pareiga tobulinti kvalifikacija numatyta tik tam tikrose srityse dirbantiems
psichologams, tafiau $alies mastu visiems praktine veikla uzsiimantiems psichologams
tokios pareigos néra numatyta. Pareiga tobulinti  kvalifikacija numatyta medicinos
psichologams: privalomojo tobulinimo trukmé — ne maziau kaip po 60 val. kas 5 metai arba
tobulinimo trukmé turi buti proporcinga mety skaiciui, t. y. vidutiniskai po 12 val. kasmet,
skai¢iuojant nuo asmens sveikatos priezitiros praktikos licencijos (toliau — licencija)
18davimo dienos.

Jei medicinos psichologas profesing kvalifikacija yra jgijes pries dvejus metus ar anksciau,
neturi licencijos, bet kreipiasi dél jos iSdavimo, jis turi privalomai tobulinti savo
kvalifikacija priklausomai nuo to, kiek praéjo laiko nuo profesinés kvalifikacijos jgijimo:

jei praéjo daugiau nei dveji, bet ne daugiau kaip treji metai — 48 val.;

jei praéjo daugiau nei treji, bet ne daugiau kaip ketveri metai — 72 val.;
jei praéjo daugiau nei ketveri, bet ne daugiau kaip penkeri metai — 96 val.;
jei praéjo daugiau kaip penkeri metai — 120 val.

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. liepos 22 d. jsakymu
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Nr. ISAK-1548 ,D¢él Mokyklos psichologo bendryjy pareiginiy nuostaty“ mokyklos
psichologai yra skatinami tobulinti savo kvalifikacija, taciau jstatymiSkai Svietimo
sistemoje dirbantys psichologai néra jpareigoti tobulinti kvalifikacijg ir §i dalis yra
rekomendacinio pobtidzio.

Taip pat ir Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. rugpjiicio
5 d. isakymu Nr. V-1161 ,,Dé¢l Psichology, teikian¢iy pagalba mokiniui, atestacijos nuostaty
patvirtinimo® jtvirtino psichology, teikian¢iy pagalbg mokiniui, atestacijos nuostatus, kurie
reglamentuoja psichology, teikian¢iy pagalba mokiniui, kompetencijas ir praktinés veiklos
jvertinimg bei kvalifikaciniy kategorijy suteikimo tvarka.

Teismo ekspertizés jstatyme teismo psichologijos ekspertams kvalifikacijos tobulinimo
reikalavimai nenustatyti, taciau vienas i$ teismo eksperty veiklos principy — profesionalumo
principas reikalauja tobulinti kvalifikacijg (Teismo eksperty profesines etikos kodekso 5.3
papunktis). Siekiant uZztikrinti tinkamg teismo ekspertiziy kokybe, nuolatinj teismo eksperty
tobul¢jimg, teismo ekspertizés jstaigoje dirbantiems teismo ekspertams suteikiamos
kvalifikacinés kategorijos (Teismo ekspertizés jstatymo 24 straipsnis).

Dabartinis reglamentavimas nustato tik tam tikry sri¢iy psichology kvalifikacijos
tobulinimo reikalavimus, todel tose srityse, kuriose reikalavimas nuolat tobulinti
kvalifikacija néra nustatytas, jstatymo projekto nuostatos turés teigiamg poveikj, taciau tose
srityse, kur Sis reikalavimas jau dabar yra privalomas (pavyzdziui, medicinos
psichologams), Istatymo nuostatos jtvirtinimas turés neigiamg poveikj, kadangi Zenkliai
sumazéja kvalifikacijos tobulinimo valandy skaiCius, atitinkamai galimai nukentés
medicinos psichology teikiamy paslaugy kokybé. Todél bitina suderinti galiojancias
kvalifikacijos tobulinimo reikalavimy nuostatas su sitilomomis nuostatomis jstatymo
projekte arba numatyti iSimtis, kam §ios nuostatos néra taikomos.




3. Nuostatos atitiktis siekiamam tikslui ir sistemiSkumo
principui, kaip jis apibréztas Teisékiiros pagrindy
jstatymo 3 straipsnio 2 dalies 7 punkte.3

(kas yra
profesijos

Ka siiloma Nuostata siekiama apsaugoti
paslaugos gave¢jai:  vartotojai, pacientai,
atstovai)?

TreCiosios Salys (ar profesiné veikla turi jtakos ne tik
tiems, kurie moka uz tokig paslaugg?).

Ar vertinote ir, jeigu taip, — kaip vertinote, ar tikslo
siekiama nuosekliai ir sistemingai?

Ar buvo vertinamos panasios veiklos ar panasiis sektoriai
ir jiems budinga rizika ir kaip siekiama ja mazinti ar jos
iSvengti?

Siekiant atitikti proporcingumo principo reikalavima,
Nuostata turéty buti tinkama ir pakankama uztikrinti, kad
bty pasiektas tikslas.

Nuostata turéty biiti laikoma tinkama norimam tikslui
pasiekti tik tuo atveju, jei ji i§ tikryjy atspindi siekj
nuosekliai ir sistemingai pasiekti ta tikslg (be
prieStaravimy ar nenuoseklumo), pavyzdZiui, kai panasi
rizika, susijusi su tam tikra veikla, yra sprendziama
panasiu budu.

Istatymo projekto nuostata sitiloma uztikrinti saugias ir kokybiskas psichology teikiamas
paslaugas, t. y., kad psichologo paslaugas teikty tik atitinkamos kvalifikacijos, nuolat
besitobulinantys specialistai. Istatymo projekto nuostata siiloma apsaugoti psichology
paslaugomis besinaudojancius vartotojus.

Netinkamai, nekvalifikuoty specialisty teikiamos paslaugos gali turéti neigiamy pasekmiy
tiek valstybés biudZetui, tick darbdaviy pajamoms, tiek Seimai, atskiriems asmenims ar
bendruomenéms. Netinkamos ir nekvalifikuotos psichology paslaugos ne tik nepasiekty
tikslo, siekiant padéti paslaugos gavéjui, sprendziant jo klausima, bet ir neuztikrinty paties
psichologo, kaip specialisto, jvaizdzio, jo gebéjimy tobulinimo, profesijos augimo ir jos
patikimumo, lemty specifiniy kompetencijy trikuma rinkoje, o tai lemty netolygia teikiamy
psichologo paslaugy kokybe, paslaugy triikkuma, specialisty ,,perdegima‘.

Netinkamai suteikta psichologiné pagalba ypac¢ ankstyvame amziuje gali sglygoti emocinius
ar / ir neurologinius sutrikimus, depresija bei stabdyti vaiko fizing raida. Vyresniame
amziuje tai gali lemti savizalg ar net savizudybés rizikg. Tad tinkama psichologo
kvalifikacija ir nuolat tobulinamos kompetencijos yra vienas svarbiausiy aspekty suteikiant
psichologine pagalba ir tinkamai identifikuojant problemas.

Visi Siuo metu galiojantys psichologams keliami kvalifikacijos tobulinimo reikalavimai
nebuvo sistemiskai jvertinti, todél tam tikrose srityse atsiranda nuostaty, reikalavimy
nesuderinamumas.

Dabartinis reglamentavimas nustato tik tam tikry sri¢iy psichology kvalifikacijos
tobulinimo  reikalavimus, todél tose srityse, kuriose reikalavimas nuolat tobulinti
kvalifikacija néra nustatytas, jstatymo projekto nuostatos turés teigiamg poveikj, taciau tose
srityse, kur §is reikalavimas jau dabar yra privalomas (pavyzdziui, medicinos psichologams)
Istatymo nuostatos jtvirtinimas turés neigiamg poveikj, kadangi Zenkliai sumazgja
kvalifikacijos tobulinimo valandy skaiCius, atitinkamai galimai nukentés medicinos

3 . ag = . . D v . . . .
»2. Teisékdroje vadovaujamasi Siais principais: <...>

7) sistemiskumo, reiskianciu, kad teisés normos turi deréti tarpusavyje, Zemesnés teisinés galios teisés aktai neturi priestarauti aukstesnes teisinés galios teisés aktams, jstatymo
jgyvendinamieji teisés aktai turi biiti rengiami ir priimami taip, kad jsigalioty kartu su jstatymu ar atskiromis jo nuostatomis, kurias Sie teisés aktai jgyvendina.”
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psichology teikiamy paslaugy kokybé. Todél biutina suderinti galiojancias kvalifikacijos
tobulinimo reikalavimy nuostatas su siilomomis nuostatomis jstatymo projekte arba
numatyti iSimtis, kam $ios nuostatos néra taikomos.

4. Poveikis laisvam asmeny ir paslaugy judéjimui
Europos Sajungoje, vartotojy pasirinkimo galimybéms
ir teikiamy paslaugy kokybei.

Ar jvertinote Nuostatos poveikj konkurencijos laipsniui
rinkoje?

Ar jvertinote Nuostatos poveikj paslaugy kokybei?
Ar jvertinote Nuostatos poveikj vartotojy pasirinkimui?

Ar jvertinote Nuostatos poveikj poveikiui laisvam asmeny
ir paslaugy judéjimui Sajungoje?

Nuostata turéty buti atsizvelgta | pagrindinj reguliavimo
poveikj paslaugy vartotojams. Nors vartotojy apsauga ir
profesinés veiklos kokybés uZtikrinimas teoriSkai galéty
buti naudojami pateisinant daugeli priemoniy (visada, jei
analizé yra pagrjsta faktais ir yra pakankamai gili), kiti
aspektai, pavyzdziui, reguliavimo poveikis kainoms,
konkurencingumas, vartotojy pasirinkimas ar laisvas

judéjimas, galéty tai atsverti.

Pavyzdziui, reguliuojant priskirtas veiklas, kurioms
taikomi specialiis kvalifikacijos reikalavimai, teisés akto
projekto rengéjas negali apriboti savo analizés prielaida,
kad tai automatiSkai pagerins vartotojy apsauga ir (arba)
paslaugy kokybe. Be to, kvalifikacijos reikalavimai,
reikalaujantys specifiniy jgiidziy jgijimo, nebiitinai

uztikrina aukSta proceso ar paslaugy teikimo ar net

Vertinant Nuostatos poveikj paslaugy kokybei bei vartotojy pasirinkimui, pazymétina, kad
paslaugy gavéjai galés rinktis bei gaus labiau kvalifikuotas paslaugas. Nuolat tobulindami
profesines kompetencijas psichologai bus geriau pasirenge savalaikiam, kompetentingam
pagalbos poreikio jvertinimui ir teikimui bei prevenciniy priemoniy jgyvendinimui
psichikos sveikatos srityje.

Europos psichologijos sertifikatas (arba EuroPsy) skatina psichology mobilumg ir aukstos
kokybés psichologiniy paslaugy priecinamuma klientams visoje Europoje. Siekiant uztikrinti
psichology jsipareigojimg aktyviai palaikyti kompetencija, EuroPsy yra suteikiamas
ribotam periodui. Tadiau néra specifinés kompetencijy tobulinimo sistemos. IS EuroPsy
sertifikato turétojy tikimasi, kad jie ir toliau tobulins savo profesinés kompetencijos lygi.
Tai turéty buti daroma per darbo patirtj ir asmeninj profesinj tobul¢jima ar per dalyvavimag
supervizijose, jgyvendinant Salies testinio profesinio tobuléjimo reikalavimus (jei tokie
egzistuoja).

Nuostatos poveikis konkurencijos laipsniui rinkoje yra teigiamas, nes sudaro salygas
asmenims pasirinkti psichologus, kurie nuolat stiprina savo profesines kompetencijas tam
tikrose srityse.  Taigi asmenys turés galimybe gauti kokybiSkesnes, jy poreikius
atitinkancias paslaugas.

Pazymétina, kad psichology rengimo metu, psichologai supazindinami su bitinybe nuolat
tobulinti profesing kvalifikacija.

Diskusijy su psichologais, profesinio tobulinimo renginiy organizatoriais metu stebimas
gana didelis psichology suinteresuotumas dél profesinés kvalifikacijos tobulinimo, todél,
manytina, kad sitiloma nuostata nesumazinty rinkoje esanciy paslaugy teikeéjy skaiciaus.
Nuostata neapriboja laisvo asmeny ir paslaugy judéjimo.




rezultaty kokybe. Taip pat reikéty atsizvelgti ] kitus
aspektus, pavyzdziui, ar toks naujas reguliavimas gali
sumazinti rinkoje veikianciy paslaugy teikéjy skaiciy ir ar
toks paslaugy teikéjy skaiCiaus sumazéjimas galéty
neigiamai paveikti paslaugy kokybe, iskaitant paslaugos
priecinamuma maziau pasiturintiems vartotojams dél
sumazg&jusio paslaugy teikéjy skaiciaus.

Galiausiai reikéty atsizvelgti j reguliavimo poveikj laisvam
judéjimui tiek iSvykstanciy, tiek atvykstanciy specialisty
paslaugy pozitriu. Teisés akto projekto rengéjas turéty
numatyti, ar vertinama Nuostata turéty jtakos
tarpvalstybiniam ES mobilumui ir kokia ta jtaka buty.

5. Galimybés taikyti maZiau ribojanciy priemoniy, nei Netaikoma
priskirtos veiklos rusys”’, kai siekiama tik apsaugoti
vartotojy teises, jei keliama rizika apsiriboja tik
asmens, uZzsiimancio reglamentuojama profesija, ir
vartotojo santykiais ir neturi neigiamo poveikio
treciosioms Salims.

Ar svarstéte galimybe taikyti maZiau ribojancias priemones
Siems tikslams pasiekti?

Kai Nuostata pateisinama tik vartotojy apsauga ir kai
nustatyta rizika apsiriboja specialisto ir vartotojo santykiais
ir todél neturi neigiamos jtakos treciosioms Salims, teisés
akty projekto rengéjas turéty jvertinti, ar jy tikslg buty

* Priskirtos veiklos risys — profesiné veikla ar profesinés veiklos risiy grupei priskiriama veikla, kurig vykdyti pagal jstatymy ar kity teisés akty nuostatas tiesiogiai ar netiesiogiai gali tik
asmenys, uzsiimantys reglamentuojama profesija ir turintys reikiama profesine kvalifikacijg, jskaitant atvejus, kai veikla sutampa su kity reglamentuojamy profesijy veikla. Veiklos rasiy
priskyrimas yra profesijos reglamentavimo forma (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. spalio 28 d. nutarimu Nr. 1218 ,Dél teisés akty projekty nuostaty, ribojanciy galimybe
uzsiimti reglamentuojama profesija ar ja verstis, proporcingumo vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo” (toliau — Nutarimas Nr. 1218) patvirtinto tvarkos apraso 3d. 3.1 p.)
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galima pasiekti maZiau ribojan¢iomis priemonémis, nei
priskirti atitinkamas veiklas profesionalams.

Teisés akto projekto rengéjas turéty palyginti nagriné¢jama
Nuostatg ir alternatyvias, maziau ribojan¢ias priemones,
kurios leisty pasiekti tg patj tiksla, taciau nustatyty maziau
apribojimy.

6. Nuostatos teigiamas ar neigiamas poveikis,
biatinumas ir atitiktis siekiamam tikslui, kai ji taikoma
su Kkitais reikalavimais, jau ribojanciais galimybes
uzsiimti reglamentuojama profesija, tokiais kaip:

6.1. priskirtos veiklos rusSys, saugomas

vardas ° ar kiti reikalavimai,
reglamentuojamai profesijai;

profesinis
nustatyti

6.2. pareiga vykdyti testinj profesinj tobulinimasi;

6.3. atitinkamos profesinés veiklos vykdymo, etikos ar
priezitiros taisyklés;

6.4. privaloma narysté ar registracija profesinéje
organizacijoje ar institucijoje, kai reikalaujama turéti
tam tikra profesin¢ kvalifikacija;

6.5. kiekybiniai apribojimai, susij¢ su leidimy uZsiimti
reglamentuojama profesija  skaiiumi, nustatomu
maziausiu ar didZiausiu darbuotoju, vadovy ar
konkrecias profesines kvalifikacijas turin¢iy asmeny
skaiciumi;

6.6. teisés aktuose nustatytos salygos dél juridinio

6.1. Poveikis teigiamas. [statymo projektu jtvirtinama psichologo profesinis vardas,
kvalifikaciniai reikalavimai psichologui bei numatoma pareiga registruotis Psichology
registre, taip uztikrinama, kad tik reikiamg kvalifikacija turintys asmenys galés uzsiimti
psichologo praktine veikla bei apsaugoti psichologines paslaugas gaunantys asmenys nuo
nekokybisky paslaugy.

6.2. Poveikis teigiamas. [statymo projekte numatytas reikalavimas tobulinti kvalifikacija
(ne maziau 40 val. per 5 metus).

Atsizvelgiant | psichology vykdomos profesinés veiklos turinj, profesinés kompetencijos
tobulinimas turés teigiama jtaka:

» ugdant profesinj tapatuma ir jgyjant pasitikéjimo savo profesine veikla;
e siekiant iSvengti profesinio perdegimo pavojaus;

« siekiant apsaugoti psichologiniy paslaugy gavéjus nuo neprofesionalaus psichologo
paslaugy teikimo;

* padidins sékmingesn;] tarpzinybinj bendradarbiavima, santykius su kolegomis;
« gerinant psichologo paslaugy teikima;

* jvaldant naujus darbo metodus;

» ugdant specialisty profesinius jgiidzius;

» gerinant psichologo paslaugy teikimo etikos ir vertybiy supratima;

> Saugomas profesinis vardas — profesinis vardas, kuriuo norint naudotis profesinéje veikloje ar profesinés veiklos rasiy grupés veikloje pagal jstatymy ar kity teisés akty nuostatas
tiesiogiai ar netiesiogiai reikalaujama turéti profesine kvalifikacijg, o naudojantis juo netinkamai taikomos sankcijos. Reikalavimas turéti saugoma profesinj vardg yra profesijos
reglamentavimo forma (Nutarimu Nr. 1218 patvirtinto tvarkos apraso 3 d. 3.2. p.).
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asmens teisinés formos, valdymo, privalomo jmonés
akcijy jsigijimo, ju skai¢iaus ar balsavimo teisés, kai jos

susijusios su leidimu wuZsiimti reglamentuojama
profesija;

6.7. teritoriniai apribojimai, jei valstybés
administraciniuose vienetuose nustatomas skirtingas
uzsiémimo  reglamentuojama  profesija  teisinis
reguliavimas;

6.8. ribojamos galimybés uZsiimti reglamentuojama
profesija, kai ja norima uZsiimti kartu su Kitais
asmenimis sudarius sutartj;

6.9. draudimas ar Kkitos asmeninés ar Kkolektyvinés
apsaugos  priemonés, susijusios su  profesine
atsakomybe;

6.10. kalbos Zziniy, buitiny uZsiimti reglamentuojama
profesija, lygis;

6.11. teisés aktuose nustatyti maziausi
didziausi jkainiai, taikomi paslaugy gavéjui;

ir (arba)

6.12. reikalavimai dél reklamos turinio ar vieSinimo
bido, susij¢ su reglamentuojama profesija.

Paaiskinkite, ar vertinote ir, jeigu taip, — kaip vertinote
Nuostatos poveikj kartu su kitais esamais reikalavimais?
Paaiskinkite, kaip Nuostata, kartu su kitais reikalavimais
prisidéty pasiekti tg (-uos) patj (-Cius) tiksla (-us) ir ar ji
bitina.

Remiantis ESTT praktika, nacionaliniai teisés aktai turéty
biiti vertinami kaip visuma, atsizZvelgiant ] jvairias
atitinkamas  taisykles, kuriomis siekiama uZztikrinti
nurodytg tiksla.

* didinant pasitenkinimg darbu.

6.3. Poveikis teigiamas. Psichologas, teikdamas paslaugas, turi bendradarbiauti su Kitais
specialistais, dalytis informacija siekiant suteikti savalaikes ir kompleksines paslaugas
klientams. Kiek informacijos galima perduoti kliento artimiesiems, su kuo, kokia apimtis
dalytis informacija nepazeidziant konfidencialumo sglygos — nuolat kylantys klausimai
psichologo darbe. Kaip elgtis tam tikrais atvejais, kai kyla profesinés dilemos? Siuos
klausimus galima aptarti kvalifikacijos tobulinimo kursuose.

6.4. Poveikis teigiamas. Norint uZsiimti psichologo praktiné veikla, jstatymo projekte
numatyta pareiga uzsiregistruoti Psichology registre, taip uztikrinant, kad tik atitinkama
profesine kvalifikacijg turintys asmenys galéty teikti psichologo paslaugas. Registruojantis
Psichology registre, numatyta pareiga pateikti raSytinj isipareigojima laikytis Lietuvos
psichology profesinés etikos kodekso. Taip siekiama uztikrinti ir etikos reikalavimy
laikymasi. Jei psichologas nesilaiko nustatyty kvalifikacijos tobulinimo reikalavimy, jo
registracijos galiojimas Psichology registre gali buti stabdomas.

6.5. Netaikoma
6.6. Netaikoma
6.7. Netaikoma
6.8. Netaikoma
6.9. Netaikoma
6.10. Netaikoma
6.11. Netaikoma
6.12. Netaikoma
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Teisés akto projekto rengéjas turéty atlikti iSsamy
aplinkybiy, kuriomis priimama ir jgyvendinama Nuostata,
vertinimg ir visy pirma iSnagrinéti naujy ar pakeisty
Nuostaty poveiki kartu su kitais reikalavimais, ribojanciais
galimybe uzsiimti profesine veikla.

7. Profesinés veiklos ar jai priskirty veiklos rasiy
apimtis ir reikalaujama profesiné kvalifikacija.
Paaiskinkite, ar vertinote ir, jeigu taip, — kaip vertinote
profesijai priskirtos veiklos ir reikalaujamos profesinés
kvalifikacijos rys.

Kuo platesné priskirty veikly sritis, tuo didesné yra suteikta
1Simtin¢ teis¢ teikti Sias paslaugas.

Perzitrint priskirtas veiklas reikia atsizvelgti i reikalaujama
kvalifikacijos lygi, palyginti su profesijai priskirty
uzduoCiy sudétingumu (kuo maziau sudétingos Sios
uzduotys, tuo maziau yra pagrindo priskirti §ig veiklg).
Taip pat reikéty atsizvelgti | autonomijg ir atsakomybés
lyg; atliekant tas uZzduotis (kuo maziau atsakomybeés turi
profesionalas, vykdydamas Sias uzduotis, tuo maziau yra
pagrindo priskirti $ig veikla konkreciai profesijai).

Netaikoma

8. Atliekamy uZduodiy sudétingumas ir reikalavimas,
kad ju vykdytojai turéty atitinkama profesing
kvalifikacija, profesinio rengimo ar patirties lygi,
pobidj ar trukme.

Ar jvertinote s3saja tarp uzduoCiy sudétingumo ir
reikalaujamos profesinés kvalifikacijos (atsizvelgiant |
reikalaujamo rengimo lygj, pobudj ir trukme)?

Psichologai savo praktine veikla, nepriklausomai nuo veiklos srities, daznai atlieka
uzmegzdami artimg, pasitikéjimu grista rysj su paslaugy gavejais. Kai kurios psichology
atlieckamos uzduotys:

- testy, kuriais siekiama nustatyti tokias psichines, fizines ir kitas charakteristikas, kaip
intelektas, gebéjimai, polinkiai, gabumai, potencialas ir pan., planavimas ir atlikimas, jy
rezultaty aiSkinimas, vertinimas ir konsultavimas Siais klausimais;
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- paveldimumo, socialiniy, profesiniy ir kity veiksniy poveikio asmenybés mastymui ir
elgesiui analizavimas;

- konsultacijos ir terapiniai pokalbiai su individais ir grupémis, taip pat tolesnis jy
steb¢jimas;

- buitiny rysiy palaikymas, pavyzdziui, su §eimos nariais, mokymo jstaigomis ar
darbdaviais, galimy problemy sprendimo varianty siiilymas;

- psichologiniy veiksniy tyrimai diagnozuojant, gydant ir uzkertant kelig psichiniams
susirgimams, emociniams ir asmenybés sutrikimams ir jy aptarimas su atitinkamais
specialistais;

- pasiekimy, diagnostiniy ir prognostiniy testy, skirty mokytojams planuoti mokymo
metodus ir turinj, sudarymas;

- apklausy ir moksliniy tyrimy darbinés atsakomybeés, darbo grupiy, motyvacijos,
priezitiros ir vadybos klausimais atlikimas;

- teorijy, modeliy ir metody Zmogaus elgesiui aiskinti ir apraSyti kiirimas.

Sios uzduotys yra sudétingos ir reikalaujandios specifiniy Ziniy, todél biitinas atitinkamas
pasirengimas $ias uzduotis atlikti bei nuolatinis kvalifikacijos tobulinimas, atsizvelgiant ]

mokslo ir technologijy pazangg.

Istatymo projekte pasirinktas minimalus profesinés kompetencijos tobulinimo valandy

skaiCius — 40 akademiniy valandy per 5 metus.

9. Galimybé jgyti profesine kvalifikacijg alternatyviais
buidais.

Ar apsvarstéte alternatyvias galimybes jgyti reikiamag
profesing kvalifikacija (pvz., kitas rengimo galimybes arba
rengimo ir profesinés patirties derinj ir pan.)?

Kai Nuostata susijusi su kvalifikacijos reikalavimais, pagal
§j kriterijy reikalaujama, kad baty jvertintas sistemos
lankstumas norint gauti reikiamus Kuo
daugiau galimybiy (budy) jgyti kvalifikacija yra, tuo
maziau ribojanti sistema biity svarstoma.

jgaliojimus.

Vien d¢l to, kad néra jokiy kity budy kvalifikacijai jgyti,

NETAIKOMA
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Nuostata nebtty automatiskai neproporcinga, todél
vertinant reikéty tinkamai jvertinti $j kriterijy, atsizvelgiant
1 tam tikros profesijos reguliavimo kontekst3.

10. Atitinkamai profesijai priskirty veiklos rusiuy
galimas sutapimas su kity profesiju veikla.

Paaiskinkite, ar vertinote ir, jeigu taip, — kaip vertinote
galimybe dalytis priskirtomis veiklomis su kity profesijy
atstovais.

Tam tikri psichologo profesinés veiklos elementai gali sietis su psichoterapeuty, socialiniy
darbuotojy veikla. Pazymeétina, kad psichologo profesija yra labai specifiné (psichologinis
jvertinimas, intervencija, prevencija, postvencija ir pan.), tad reikalauja nuolatinio
kvalifikacijos tobulinimo biitent psichologo veiklos srityje. Siuo metu psichologai tobulinti
kvalifikacija gali patvirtintuose kvalifikacijos tobulinimosi kursuose, taciau teisés aktais
numatyta pareiga tobulinti kvalifikacijg tik tam tikros srities psichologams t. y. medicinos
psichologams.

Svietimo sistemoje dirbantiems psichologams, kurie nori tobulinti savo kvalifikacinj
laipsnj, yra jtvirtinti atestacijos nuostatai, kurie reglamentuoja psichology, teikianciy
pagalba mokiniui, kompetencijas ir praktinés veiklos jvertinimg bei kvalifikaciniy
kategorijy suteikimo tvarka, tad tai tik nurodo skirtingas kvalifikacijos kélimo sistemas.
Taip pat tai tik patvirtina, kad reikalingi jstatymai, kuriuose biity aiskiai apibréztos
kiekvienos srities (pvz., psichoterapeuty) specialisty funkcijos, tarp jy ir psichologo
praktiné veikla.

11. Autonomiskumo lygis, kai reglamentuojama
profesija galima uZsiimti tik esant kity kvalifikuoty
asmeny prieZziiirai ar atsakomybei, atsiZvelgiant j teisés
aktuose tai profesijai nustatytas priezituros taisykles.

Ar jvertinote savarankiSkumo laipsnio svarbg uZsiimant
profesija, taip pat organizaciniy ir prieziliros priemoniy

v —

specialistui)?

NETAIKOMA

12. Mokslo ir technologiné plétra, kuri gali sumazinti
arba padidinti asmeny, uZsiimanc¢iy reglamentuojama

NETAIKOMA
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profesija, ir turimos

neatitikima.

vartotojy informacijos

Ar atsizvelgéte | mokslo ir technologijy raida, kuri galéty
veiksmingai sumazinti specialisty ir vartotojy turimos
informacijos neatitikima?

Ar jvertinote, kad vartotojams gali kilti sunkumy jvertinant
paslaugy teikéjo turimas zinias ar kompetencija? Kokios
priemonés gali tai uztikrinti geriausia?

Ar jvertinote, kad techniniai pasiekimali, internete esanti ar

kita informacija sumazina atotrukj tarp paslaugy teikéjo ir
vartotojo?

Kai Nuostatos susijusios su sveikatos prieZiiiros
sektoriaus profesiju reglamentavimu ir (arba) turi
poveiki paciento saugumui, vertinant proporcinguma
atsizvelgiama j tiksla uZtikrinti sveikatos apsauga.

Jei profesija susijusi sveikatos priezilira ir turi poveik]
paciento saugumui, turite pateikti informacija, kaip,
nustatant reikalavimus, buvo atsizvelgiama | tikslg
uztikrinti sveikatos apsauga.

Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymas nustato, kad asmens sveikatos priezitira
yra valstybés licencijuota fiziniy ir juridiniy asmeny veikla, 0 tai reiskia, kad asmens
sveikatos priezitiros paslaugas gali teikti tik atitinkama praktikos licencija turintys fiziniai
asmenys, dirbdami jstaigoje, turinCioje licencija uzsiimti asmens sveikatos prieziiira.
Asmens sveikatos prieZiiira, kaip licencijuojama veikla, yra reglamentuojama teisés aktais
(Medicinos praktikos jstatymas, Slaugos ir akuserijos praktikos jstatymas, Odontologijos
praktikos ir burnos prieziiiros praktikos jstatymas, Asmens sveikatos prieZiiiros praktikos
jstatymas), kurie nustato tiek fiziniy asmeny, besivercian¢iy asmens sveikatos prieziiiros
specialisto praktika, kvalifikacinius reikalavimus, teises, pareigas, kompetencija,
atsakomybe, tiek  juridiniams  asmenims, uZsiimantiems asmens  sveikatos
prieziira, keliamus reikalavimus. Teisés aktais nustatyta, kokie specialistai priskiriami
asmens sveikatos prieziiiros specialistams, kokios yra licencijuojamos asmens sveikatos
priezitros paslaugos ir kokie keliami Siy paslaugy teikimo reikalavimai. Lietuvos
Respublikos asmens sveikatos prieziliros praktikos jstatymas nustato profesinés
kvalifikacijos tobulinimo biitinumg medicinos psichologams.

Istatymo projektu siekiama nustatyti visiems psichologams privalomg minimaly 40 valandy
kvalifikacijos kélimg per 5 kalendorinius metus, tai yra vertinama teigiamai, taciau tokio
reikalavimo taikymas galimai sumazins medicinos psichology paslaugy kokybe, kadangi
zenkliai sumazés privalomy kvalifikacijos kélimo valandy skaicius.
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Teisés akto projekto rengéjas jvertina atitiktj Nuostaty,
susijusiy su laikinai ar Kkartais teikiamomis
paslaugomis pagal Istatymo II dalj, proporcingumo
principui, jskaitant:

1) automatine laikinaja registracija arba asocijuoty
(pro forma) naryste profesinéje organizacijoje ar
institucijoje, nurodyta Reglamentuojamy profesiniy
kvalifikaciju pripaZinimo jstatymo 8 straipsnio
1 punkte®;

2) iSanksting deklaracija, dokumentus ar Kkitus
reikalavimus, nurodytus Reglamentuojamy profesiniy
kvalifikaciju pripaZinimo jstatymo 9 straipsnyje;

3) reikalavimg paslaugy teikéjui sumokéti mokestj arba
atlyginti bet kokias iSlaidas, susijusias su profesinés
kvalifikacijos pripaZinimu ar galimybe uZsiimti
reglamentuojama profesija.

Jei sitloma nuostata turi poveikj ir (arba) yra susijusi su
laikinai ir kartais teikiamomis paslaugomis, reikia jvertinti
Sios nuostatos atitikt] proporcingumo principui, jvertinant,

1) Netaikoma;

2) asmuo, atvykdamas ] Lietuvos Respublikg ir pateikdamas iSanksting deklaracijg dél
laikinai ir kartais teikiamy paslaugy, gali pateikti ir dokumentus apie nuolatinj
kvalifikacijos tobulinimg, taciau tai néra privaloma (taikoma medicinos ir mokykly
psichologams);

2) Netaikoma.

e , Teisétq jsisteigimq kitoje valstybéje naréje jrodes paslaugos teikéjas atleidZiamas nuo:

1) narystés arba registracijos profesinéje organizacijoje ar institucijoje, jeigu tai privaloma asmenims, siekiantiems dirbti pagal tq pacig profesijg Lietuvos Respublikoje. Kompetentinga
institucija pagal sio jstatymo 7 straipsnio 5 dalj tam tikroms profesijoms ar jy grupéms gali nustatyti automatinés laikinosios registracijos arba asocijuotos (pro forma) narystés tokioje
profesinéje organizacijoje ar institucijoje reikalavimus. Tokios registracijos ar narystés reikalavimas negali vilkinti ar kitaip apsunkinti paslaugy teikimo ir sudaryti jokiy papildomy islaidy
paslaugos teikéjui. Kompetentinga institucija nusiuncia atitinkamai profesinei organizacijai Sio jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje nurodytos deklaracijos ir, kai taikytina, Sio jstatymo 9
straipsnio 2 dalyje nurodytos atnaujintos deklaracijos kopijqg, jeigu profesijos susijusios su visuomenés sveikata ir sauga, kaip nurodyta sio jstatymo 9 straipsnio 8 dalyje, arba jy
kvalifikacijos jrodymai automatiskai pripazjstami pagal sSio jstatymo Ill dalies Ill skyriy, Sio jstatymo 9 straipsnio 4 dalyje nurodyty dokumenty kopijas, ir tai sudaro automatine laikingjq

registracijq ar asocijuotq (pro forma) naryste”.
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kokia jtaka paslaugy teikéjui ir gavéjui gali turéti laikina
paslaugy teikéjo automatiné registracija ir (arba) narysté
profesinéje  organizacijoje,  iSankstiné  deklaracija,
pateikiami dokumentai, reikalavimai paslaugy teikéjui
sumokéti mokest] ar atlyginti kitas iSlaidas, kurios yra
susijusios su paslaugy teikéjo profesinés kvalifikacijos
pripazinimu ar galimybe wuzsiimti reglamentuojama
profesija.

Kiekybiniai ir (arba) kokybiniai jrodymai

Pateikite visg surinkta svarbig informacija (pvz.,
kokybinius ir (arba) kiekybinius jrodymus) apie konkrety
Nuostatos poveikj. Kokybiniai ir kiekybiniai jrodymai
turéty pagristi argumentus, pateiktus vertinant Nuostata
pagal pirmiau nurodytus kriterijus.

Kiekybiniai ir kokybiniai jrodymai gali buti pateikiami ir
vertinant arba analizuojant kiekvieng kriterijy atskirai.
Tokiu atveju pateikti Kkiekybiniy ir (arba) kokybiniy
jrodymy atskirai néra bitina.

LR Seimo kanceliarijos Informacijos ir komunikacijos departamento tyrimy skyriaus 2021-
04-21 parengtoje analitingje apzvalgoje Psichology ir klinikiniy psichology parengimo bei
veiklos teisinis reglamentavimas apzvelgiama, kokie reikalavimai, tarp jy ir kvalifikacijos
tobulinimo, numatomi psichologams jvairiose $alyse.

Lietuvoje medicinos psichologams numatyta pareiga tobulinti kvalifikacija: privalomojo
tobulinimo trukmé — ne maziau kaip po 60 val. kas 5 metai arba tobulinimo trukmé turi biiti
proporcinga mety skaiciui, t. y. vidutiniSkai po 12 val. kasmet, skai¢iuojant nuo asmens
sveikatos priezitiros praktikos licencijos (toliau — licencija) iSdavimo dienos.

Jei medicinos psichologas profesing kvalifikacija yra jgije¢s prie§ dvejus metus ar anksciau,
neturi licencijos, bet kreipiasi dél jos iSdavimo, jis turi privalomai tobulinti savo
kvalifikacija priklausomai nuo to, kiek praéjo laiko nuo profesinés kvalifikacijos jgijimo:

jei praéjo daugiau nei dveji, bet ne daugiau kaip treji metai — 48 val.;

jei praéjo daugiau nei treji, bet ne daugiau kaip ketveri metai — 72 val.;
jei praéjo daugiau nei ketveri, bet ne daugiau kaip penkeri metai— 96 val.;
jei praéjo daugiau kaip penkeri metai — 120 val.

Siuo metu medicinos psichologo spauda arba licencija turi 1009 asmenys. Nesilaikant
reikalavimo tobulinti kvalifikacija, jy licencija ateityje nebus pratgsiama.

Psichology, teikianc¢iy pagalba mokiniui, kompetencijas ir praktinés veiklos jvertinima bei
kvalifikaciniy kategorijy suteikimo tvarka reglamentuoja Psichology, teikianciy pagalba
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