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DEL JSTATYMU PROJEKTU DERINIMO

Susipazinome su derinimu pateiktais Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymo projektu (toliau — VT projektas), Lietuvos Respublikos vie$ojo
sektoriaus darbuotojy registro jstatymo projektu (toliau - Darbuotojy registro jstatymo projektas),
Lietuvos Respublikos pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio jstatymo projektu (toliau —
Bazinio dydZio jstatymo projektas) ir su jais Susijusiais jstatymy projektais (toliau visi kartu —
Projektai).

I$ kartu su Projektais pateikiamo VTI projekto ir su juo susijusiy jstatymo projekty
aiSkinamojo raSto (toliau — AiSkinamasis raStas), Valstybés tarnybos pertvarkos koncepcijos
(toliau — Koncepcija) matyti, jog pateiktais Projektais siekiama i$spresti vieSajame sektoriuje —
visy pirma valstybés tarnyboje — esancias problemas (vadovy korpusas, atlyginimai, atrankos, kt.).
Sutinkamai su tuo teikiame keleta pastebéjimy:

1.  Bazinio dydzio jstatymo projekto 4 straipsnio 1 dalyje numatyta, jog Sis jstatymas
jsigalioja 2023 m. sausio 1 d., kas reiSkia, jog pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis, siejamas
su vidutiniu ménesiniu Salies darbo uzmokes¢iu dydziu, valstybés tarnautojams bus taikomas nuo
2023 m. sausio 1 d. To paties straipsnio 4 dalyje numatyta, jog STT pareigtiny (o taip pat ir kity
zvalgybos, vadovybés apsaugos tarnybos, prokurory, statutiniy valstybés tarnautojy) pareiginéms
algoms naujas bazinis dydis bus taikomas tik nuo 2024 m. sausio 1 d. Tokiu biidu pagal teikiamus
Projektus susidarys situacija, kai laikotarpiu nuo 2023 m. sausio 1 d. iki 2023 gruodzio 31 d. tiek
STT pareiginai, tiek kiti pareiglinai bei tarnautojai, kuriems taikoma Bazinio dydzio jstatymo
projekto 4 straipsnio 4 dalyje numatyta iSimtis, atsidurs prastesnéje padétyje negu kiti vieSojo
sektoriaus darbuotojai, kuriems bus taikomas naujas pareiginés algos (atlyginimo) bazinis dydis.

Suprantamas planuojamy jgyvendinti poky¢iy dydis ir apimtis, taCiau siekiant iSvengti
nelygiavertés padéties, o taip pat jvertinant STT specifinj statusg ir butinybe veikti kaip
nepriklausoma ir depolitizuota institucija, ketiname perziuréti STT pareiginy darbo uzmokescio
sistema ir artimu metu pateikti Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymo (toliau —
STT]) pakeitimo projekta, atliepiantj planuojamy VT] ir susijusiy teisés akty pakeitimy tikslus ir
esme atsizvelgiant | STT specifikg bei esamg situacija, kurie sudaryty prielaidas naujo reguliavimo
taikymui nuo 2023 m. sausio 1 d.

2.  Papildomai norime atkreipti démesj, jog Bazinio dydzio jstatymo projekto 3
straipsnio 2 dalyje numatyta, jog pirmga kartg bazinis dydis perziiirimas 2026 metais. Atsizvelgiant
] argumentus, kuriais grindziamas pareiginés algos (atlyginimo) bazinio dydzio siejimas su
vidutinio darbo uzmokesciu, Sios dienos ekonoming situacijg ir prognozes, svarstytina, ar toks
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tikslus numatytas bazinio dydZio perzitréjimo laikas neuzkirsty kelio ateityje tinkamai ir laiku
atliepti darbo uzmokescio pokyc¢ius rinkoje.

3.  Siulome detalizuoti ir aiSkiau apibrézti nuostatg, jog tvirtinamas naujas pareiginés
algos (atlyginimo) bazinis dydis negali buiti mazesnis uz esamg bazinj dydi, i§skyrus atvejus, kai i$
esmes pablogéja valstybés ekonominé ir finansin¢ buiklé dél kriziy ar kity ypatingy aplinkybiy
atvejais (Bazinio dydzio jstatymo projekto 3 straipsnio 3 dalis). Sitlome jstatyme detalizuoti ir
atskleisti Kkity ypatingy aplinkybiy turinj, Kuris sudaryty priclaidas spresti dél bazinio dydzio
mazinimo placigja prasme.

4., IS pateikty derinti Projekty matyti, jog kuriamas vieSojo sektoriaus darbuotojy
registras, reorganizuojant (sujungiant) Valstybés tarnautojy registrg ir Vidaus reikaly pareigiiny
registrg (Darbuotojy registro jstatymo projekto 2 straipsnio 1 dalis), kurio objektas ir valstybés
pareigiinai (Darbuotojy registro jstatymo projekto 5 straipsnio 1 dalies 2 punktas). Pazymétina, jog
STT nenumato ateityje teikti duomeny naujai kuriamam vie$ojo sektoriaus darbuotojy registrui,
nes detalis STT Zmogiskyjy istekliy duomenys priskirtini valstybés ar tarnybos paslapties
kategorijai (Darbuotojy registro jstatymo projekto 5 straipsnio 3 dalis).

Sis rastas néra teisés akty projekty antikorupcinis vertinimas, atliekamas Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 8 straipsnio numatyta tvarka.

Papildomai atkreipiame démesj j 2018 m. balandzio 18 d. antikorupcinio vertinimo i$vada®
Nr. 4-01-3014, kurioje buvo pateiktos pastabos ir pasiiilymai Valstybés tarnybos jstatymui®, taip
pat | tai, kad 2020 — 2021 m. buvo atlikta korupcijos rizikos analizé centralizuotos valstybés
tarnautojy atrankos organizavimo ir vykdymo veiklos srityje3. Siekiant maZzinti nustatytas
korupcijos rizikas, 2022 m. geguzés 4 d. rastu Nr. 4-01-3811 Vidaus reikaly ministerijai pasitlyta
vykdomos valstybés tarnybos reformos metu atsizvelgti j likusius nejgyvendintus pasiiilymus ar
numatyti alternatyvias jy jgyvendinimo priemones.
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2 sitilymas tikslinti VT] nuostatas, i¥braukiant galimybe uzdraudus dirbti ar susipazinti su jslaptinta informacija
laikinai perkelti | jstaigos vadovo pareigas; sitlymas nustatyti, kad visais atvejais, kuriais pagal VT] nuostatas
atleidziamam valstybés tarnautojui ar jstaigos vadovui priklausyty iSeitiné iSmoka, ji biity pradedama mokéti praéjus
ménesiui nuo valstybés tarnautojo atleidimo dienos ir mokama kas ménesj lygiomis dalimis. ISmokos mokéjimas biity
nutraukiamas, jeigu asmuo pradeda eiti valstybés tarnautojo pareigas ar priimamas j darba pagal darbo sutartj toje
pacioje valstybés ar savivaldybés jstaigoje.

® 2021-01-29 rastas Nr. 4-01-661. Prieiga internete: https://www.stt.lt/korupcijos-prevencija/korupcijos-rizikos-
analizes/atliktos-korupcijos-rizikos-analizes/7471/act993
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