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LIETUVOS RESPUBLIKOS
LYGIU GALIMYBIU ISTATYMO NR. 1X-1826
2,7 STRAIPSNIU IR PRIEDO PAKEITIMO
ISTATYMAS

m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 2 straipsnio 8 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»8. Socialiné padétis — fizinie asmens padétis, kuria lemia jo Seiminé padétis, jgytas
iSsilavinimas, kvalifikacija ar mokymasis ir studijos mokslo ir studijy institucijose, turima
nuosavybé, gaunamos pajamos, teisés aktuose nustatytos valstybés paramos poreikis ir (arba) kiti su
asmens finansine-(ekonomine) turtine padétimi susij¢ veiksniai.*

2. Papildyti 2 straipsnj 11 dalimi:

»11. Kitos Siame jstatyme vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos ar
vartojamos Lietuvos Respublikos darbo kodekse.*

2 straipsnis. 7 straipsnio pakeitimas

Papildyti 7 straipsnj 10 punktu:

»10) imtis priemoniy, kad darbuotojas ar valstybés tarnautojas darbo vietoje nebiity
diskriminuojamas dél tévystés atostogy, atostogu vaikui priziuréti, nemokamy atostoguy,
skirty sergan¢iam Seimos nariui ar kartu su darbuotoju ar valstybés tarnautoju gyvenanciam
asmeniui slaugyti, suteikimo ir lankstaus darbo grafiko nustatymo.*

3 straipsnis. [statymo priedo pakeitimas
Pakeisti jstatymo prieda ir jj iSdéstyti taip:

,Lietuvos Respublikos
lygiy galimybiy
kontrelieriaus jstatymo
priedas

IGYVENDINAMI EUROPOS SAJUNGOS TEISES AKTAI

1. 2000 m. birzelio 29 d. Tarybos direktyva 2000/43/EB, jgyvendinanti vienodo pozitirio
principa asmenims nepriklausomai nuo jy rasés arba etninés priklausomybés{OE—2004—m-

2. 2000 m. lapkrlclo 27 d. Tarybos dlrektyva 2000/78/EB, nustatanti vienodo poziiirio

uzimtumo ir profesinéje srityje bendruosius pagrindus{OL-2004-m--speciatusis-leidimas,-5-skyrius;

4 tomas, p. 79).
3. 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/54/EB dél motery ir

vyry lygiy galimybiy ir vienodo pozitrio ] moteris ir vyrus uZimtumo bei profesinés veiklos srityje
principo jgyvendinimo (nauja redakcija){OL-2006-204,p-—23).
4. 2010 m. liepos 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2010/41/ES dél vienodo

pozitrio ] savarankiSkai dirbancius vyrus ir moteris principo taikymo, kuria panaikinama Tarybos

direktyva 86/613/EEB(OL 20101180 p. 1),


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32000L0043&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32000L0078&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32006L0054&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32010L0041&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:31986L0613&locale=lt
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5. 2014 m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/54/ES dél
priemoniy, kad darbuotojai galéty lengviau naudotis laisvo darbuotojy judéjimo teisémis{(OL-2014

6. 2019 m. birzelio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2019/1158 dél
tévy ir prizidrinfiyju asmeny profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros, Kuria
panaikinama Tarybos direktyva 2010/18/ES.

4 straipsnis. statymo jsigaliojimas
Sis jstatymas jsigalioja 2022 m. rugpjicio 1 d.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymq.

Respublikos Prezidentas


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32014L0054&locale=lt
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/LIT/TXT/?uri=CELEX:32010L0018&locale=lt

