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Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo statuto 138 straipsnio 3 dalimi ir
atsizvelgdama | Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2020 m. geguzés 21 d. sprendimo
Nr. SV-S-1629 ,,Dél jstatymy projekty iSvady™ 6 punkta, Lietuvos Respublikos Vyriausybé
nutaria

Nepritarti Lietuvos Respublikos zmoniy uzkreciamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés
jstatymo papildymo 32% straipsniu jstatymo projektui Nr. XIIIP-4816 (toliau — Jstatymo
projektas) dél Siy priezasCiy:

1. Pagal Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 56 ir 57 straipsniy nuostatas
vidaus tarnybos sistemos pareiglinams yra nustatytos priemokos uz papildomy uzduociy
atlikimg, kai atlieckamos pareigybés apraSyme nenustatytos funkcijos, uz jprastg darbo kriivj
virSijancig veikla, kai yra padidéjes darby mastas atliekant pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas, taip pat pareigiinams nustatytos priemokos uz darbg nustaCius pareigling
veikian¢ius kenksmingus ir (ar) pavojingus veiksnius, apmokéjimas uz darbg poilsio ir
SvenCiy dienomis, nakties ir virSvalandin; darba. Statutinése biudZetinése jstaigose pagal
darbo sutartis dirban¢iy darbuotojy darbo uZmokest] reglamentuoja Lietuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz
darbg jstatymas. Sio jstatymo 5 straipsnio 1 dalies 3 punkte yra nurodyta, kad biudZetiniy
Istaigy darbuotojy viena 1§ darbo uzmokescio sudétiniy daliy yra mokéjimas uz darbg poilsio
ir Svenciy dienomis, nakties bei virSvalandin; darbg, budéjimg ir esant nukrypimy nuo
normaliy darbo salygy, o Sio jstatymo 11 straipsnyje nurodyta, kad Siais atvejais mokama
Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka, konkrecius dydzius ir mokéjimo tvarka
nustatant darbo apmokéjimo sistemoje. Priemokos pagal Valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo 10 straipsnj
mokamos uz papildoma darbo kriivj, kai yra padidéjes darby mastas, atliekant pareigybés
apraSyme nustatytas funkcijas, bet nevir§ijama nustatyta darbo laiko trukmé, uz pavadavima,

kai rastu pavedama atlikti kito darbuotojo funkcijas, ar uz papildomy pareigy ar uzduociy,



nenustatyty pareigybés apraSyme ir suformuluoty raStu, vykdyma. Statutinése biudZetinése
istaigose dirbantiems valstybés tarnautojams, vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés
tarnybos jstatymo 30 straipsniu, uz papildomy uzduociy, suformuluoty rastu, atlikima, kai dél
to vir§ijamas jprastas darbo krivis arba kai atlickamos pareigybés apraSyme nenumatytos
funkcijos, taip pat gali biiti skiriama priemoka.

Vertinant tai, kas iSdéstyta, statutiniy jstaigy pareigiinams ir kitiems darbuotojams uz
ju darbg laikotarpiu, kai paskelbtas karantinas, jeigu jy darbas atitinka pirmiau nurodytas
aplinkybes, galima mokéti priemokas.

Pazymétina tai, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés sprendimais vidaus reikaly,
finansy ir teisingumo ministry valdymo sri¢iy statutiniy jstaigy pagal Vidaus tarnybos statutg
pareigiinams ir kitiems darbuotojams nuo karantino paskelbimo dienos, jvertinus atlieckamy
funkcijy pobudi, sudétingumg ir atsakomybés lygi, darbo kruvj ir veiklos mastg ir rizika
sveikatai, 1§ valstybés vardu pasiskolinty 1¢Sy buvo kompensuotos priemokos — uz jprastg
darbo kriivj virSijancig veikla, uz papildomy uzduociy atlikimg, uz darbg pavojingomis darbo
salygomis, taip pat buvo apmokama uz darbg poilsio ir §venciy dienomis bei vir§valandinj
darba. Pazymétina, kad uz kovo-birzelio ménesius minétoms institucijoms i§ Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto kompensuota 7 800 tikst. eury patirty islaidy darbo
uzmokesciui.

Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymo 3 straipsnio 2 dalies 1 punkte
nustatyta, kad vienas i§ teisékiiros principy yra tikslingumo principas, kuris reiskia, kad teisés
akto projektas turi biti rengiamas ir teisés aktas priimamas tik tuo atveju, kai siekiamy tiksly
negalima pasiekti kitomis priemonémis. Vertinant tai, kad teisinis reguliavimas leidzia
statutiniy jstaigy pareigiinus ir kitus darbuotojus skatinti uz darbg karantino metu, Jstatymo
projekto priémimas néra tikslingas.

2. Vertinant jau esantj teisinj reguliavimg dél statutiniy jstaigy pareiginy ir Kkity
darbuotojy skatinimo bei Istatymo projektu sitilomas nuostatas dél statutiniy jstaigy
pareigiinams, valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis,
(toliau — darbuotojai) nustatomy papildomy nuo 60 iki 100 procenty dydzio pareiginés algos
priemoky uz epidemijy profilaktikos priemoniy ypa¢ pavojingy uzkre¢iamyjy ligy Zidiniuose
vykdyma, uz darbg su asmenimis, jtariamais, kad serga, taip pat asmenimis, tur¢jusiais salytj
su serganciais uzkreCiamosiomis ligomis, statutiniy jstaigy darbuotojams biity iSmokamas
gerokai didesnis darbo uZmokestis nei sveikatos priezitiros jstaigose dirbantiems
darbuotojams. Pastebétina ir tai, kad epidemijy profilaktikos priemones ypa¢ pavojingy
uzkreciamyjy ligy Zidiniuose vykdo ir su asmenimis, jtariamais, kad serga, taip pat
asmenimis, turéjusiais salytj su uzkre¢iamosiomis ligomis serganciais asmenimis, tiesioginio
kontakto sglygomis dirba ir socialiniy paslaugy srities darbuotojai bei Valstybinés vaiko
teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos ir jos teritoriniy skyriy darbuotojai, kuriems
papildomy nuo 60 iki 100 procenty dydzio pareiginés algos priemoky jstatymuose néra
nustatyta. Atsizvelgiant ] tai, Istatymo projektu sililomas reguliavimas pazeisty

lygiateisiSkumo principa, nes nepagristai iSskirty tik vienos srities — statutiniy jstaigy —



darbuotojus, o tokio paties pavojaus salygomis dirbantys kity sri¢iy darbuotojai neturéty
teisés gauti padidinto darbo uzmokescio.

3. Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas yra konstataves, kad ,,<...> jstatymy
leidéjas negali sukurti tokios teisinés situacijos, kai iSleidziamas jstatymas arba kitas teisés
aktas, kuriam jgyvendinti reikia léSy, bet tokiy léSy neskiriama arba jy skiriama
nepakankamai® (Konstitucinio Teismo 2004 m. gruodzio 13 d. nutarimas ,,Dél kai kuriy teisés
akty, kuriais reguliuojami valstybés tarnybos ir su ja susij¢ santykiai, atitikties Lietuvos
Respublikos Konstitucijai ir jstatymams®). Be to, Konstitucinis Teismas yra nurodes, kad
»teisés norma, kuria valstybé prisiima atitinkamg jsipareigojima, <..> turi biiti paremta
materialiniais ir finansiniais iStekliais“ (Konstitucinio Teismo 1996 m. lapkri¢io 12 d.
nutarimas ,,Dél Lietuvos Respublikos jstatymo ,,.Dél pilie¢iy nuosavybés teisiy | islikusj
nekilnojamajj turtg atstatymo tvarkos ir saglygy* 8 straipsnio penktosios dalies ir 19 straipsnio
pirmosios dalies normy atitikimo Lietuvos Respublikos Konstitucijai®). Pazymétina, kad
taikant Istatymo projekto 2 straipsnj, uz kovo—birzelio ménesius pagal vidaus reikaly ministro
valdymo srities statutiniy jstaigy pateiktus duomenis 1€Sy priemokoms mokéti poreikis biity
apie 40 506 tikst. eury, pagal teisingumo ministro valdymo srities statutiniy jstaigy pateiktus
duomenis maksimalus 1€Sy poreikis priemokoms mokéti buty apie 7 100 tikst. eury, pagal
finansy ministerijos valdymo srities statutiniy jstaigy pateiktus duomenis maksimalus 1€y
poreikis priemokoms mokéti biity apie 1 150 tukst. eury.

Atsizvelgiant ] tai, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. lapkri¢io 4 d.
nutarimu Nr. 1226 ,, D¢l karantino Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbimo® visoje
Lietuvos Respublikos teritorijoje nuo 2020 m. lapkri¢io 7 d. paskelbtas karantinas ir
skirtingiems valstybés sektoriams bus biitinos valstybés biudzeto 1éSos neigiamiems
padariniams dél paskelbto karantino likviduoti (sumazinti), finansiniai iStekliai Istatymo

projekto 2 straipsniui jgyvendinti biity per didelé nasta valstybés biudzetui.
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