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ISTATAI
1. Bendroji dalis

1.1. Vie3oji istaiga Domus solis* (toliau - [staiga) tai pelno nesiekiantis juridinis asmuo, veikiantis
socialinés, §vietimo ir kiirybinése srityse, savarankikai teikiantis socialines, fizinés, psichinés ir
dvasineés reabilitacijos paslaugas.

1.2.[staiga yra vieSasis juridinis asmuo, turintis savo saskaitas Lietuvos Respublikoje ir kitose
valstybése jregistruotose banko jstaigose, savo antspauda ir naudojantis ji savo nuoZitra. [staiga
pagal Lietuvos Respublikos jstatymus turi komercinj— @ikini, finansinj, organizacinj ir teisini
savarankiskuma.

1.3.staiga yra ribotos civilinés atsakomybés juridinis asmuo. kurio teisiné forma — vieSoji istaiga.
Pagal savo prievoles ji atsako tik savo turtu.

1.4. ]staigos finansiniai metai yra kalendoriniai metai. Jos veikla — neterminuota.

1.5. Savo veikloje istaiga vadovaujasi Lietuvos Respublikos istatymais, kitais norminiais aktais ir Siais
istatais, naudojasi visomis ne pelno jmonés teisémis.

2. Tikslai. Tikslinés grupés

2.1  Pagrindiniai jstaigos tikslai yra Sie:
2.1.1.Stiprinti socialiniy paslaugu, sveikatinimo, Svietimo, kultdros, sporto, teisiy gynimo, demokratijos
formavimo. ir kitose visuomenés interesus puoseléjanciose srityse dirbanciu darbuotojy bei veikian€iy
organizacijy kompetencijas, versluma ir finansini savarankiskuma.
2.1.2. Dirbti su socialing atskirtj patiriangiais suaugusiais, vaikais ir Seimomis, stiprinant jy socialinius
igudzius, gebéjimus savarankiskai spresti problemas, dalyvauti bendruomenés veikloje, atkuriant ir
formuojant ju profesinius gebéjimus, skatinant versluma, teikiant pagalba ir konsultacijas isidarbinant ar
pradedant versla.
2.1.3.Plétoti inovacijas ir geresne gyvenimo kokybe kaime.
2.1.4.Skatinti verslo socialing atsakomybe ir partneryste su pelno nesiekiantiomis organizacijomis.
2.1.5. Ugdyti socialiai atsakinga, verslig, novatoriska, sveika jaunaja karta.
2.1.6. Skleisti Lietuvoje ir uz jos riby socialinés ekonomikos, socialinio verslumo idéjas ir geraja
praktika.
22.  Tikslams igyvendinti jstaiga rengia projektus, gauna parama, teikia paslaugas ir vykdo kita ukine

veikla bei naudojasi teisémis, numatytomis Siuose statuose.

3. Ukiné - komerciné ir kita veikla

_3.1.Istaiga vykdo veikla Siose srityse pagal Ekonominés veiklos risiy klasifikatoriy EVRK 2 RED:

Q88 Nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo veikla
M 72 Moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla

M 73 Reklama ir rinkos tyrimas

M74 Kita profesiné, moksling ir techniné veikla

R.90 Kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla

N 82.3 Posédziy ir verslo renginiy organizavimas

N §2.99 Niekur kitur nepriskirta verslui biidingy paslaugy veikla
P 85.5 Kitas mokymas

P 85.6 Svietimui biidingy paslaugy veikla

R 91 Biblioteku. archyvy. muziejy ir kita kultiring veikla

R 93 Sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla
S 96 Kita asmeny aptarnavimo veikla

Istatai




158 Leidybiné veikla

159 Kino filmuy, vaizdo filmy ir televizijos programy gamyba, garso jraSymo ir
muzikos jrasy leidybos veikla

163.9 Kita informaciniy paslaugu veikla

M 69 Teisiné ir apskaitos veikla

M 70 Pagrindiniy buveiniu veikla; konsultaciné valdymo veikla

3.2. |[staiga, sickdama sukaupti lé3y savo tikslams ir uzdaviniams igyvendinti vykdo Sig tking
— komercine veikla:

[55.2 Poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla

[55.3 Poilsiniy transporto priemoniy, priekaby aiksteliy ir stovyklavieciy veikla

[55 Apgyvendinimo veikla ‘

156 Maitinimo ir gérimuy teikimo veikla

155.1 Viesbutiy ir panasiy laikiny buveiniy veikla

$95.2 Asmeniniy ir namy tikio reikmeny taisymas

A0l Augalininkysté ir gyvulininkysté, medzioklé ir susijusiu paslaugy veikla

Cl10 Maisto produkty gamyba

Cll1 Gérimy gamyba

Ci3 Tekstilés gaminiy gamyba

Cl4 Drabuziy siuvimas (gamyba)

Clé6 Medienos bei medienos ir kamdtienos gaminiy, iSskyrus baldus, gamyba:
gaminiy iS Siaudy ir pynimo medziagy gamyba

C23 Kity nemetalo mineraliniy produkty gamyba

C25 Metalo gaminiu, i$skyrus masinas ir jrenginius, gamyba

C31 Baldy gamyba

C32 Kita gamyba

C33 Masiny ir jrangos remontas ir jrengimas

D35 Elektros, dujy, garo tiekimas ir oro kondicionavimas

G47 Mazmeniné prekyba, isskyrus varikliniy transporto priemoniy ir motocikly
prekyba

H 493 Kitas keleivinis sausumos transportas

N77 Nuoma ir i§perkamoji nuoma

N77.21.20 | Jojamyjy Zirgy nuoma ”

N77.21.50 | Kity turizmo priemoniy nuoma

N 81.3 KrastovaizdZzio tvarkymas

L 68 Nekilnojamojo turto operacijos

3.3. Licencijuojamg veiklg [staiga vykdys tik gavusi reikalingus leidimus. licencijas.
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4. [staigos teisés ir pareigos

Savo veikloje vadovaudamasi Siais istatais, Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos jstatymais ir
kitais norminiais aktais, siekdama savo tiksly ir vykdydama uzdavinius, [staiga turi Sias teises:
pirkti ar kitaip isigyti savo veiklai reikalingg turta ir juo disponuoti istatymu, norminiy akty bei Siu
istaty nustatyta tvarka;

nustatyti savo vidaus organizacine struktiirg ir teikti valdybai tvirtinti;

nustatyti darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka ir teikti valdybai tvirtinti;

nustatyti darbuotojy etaty sarasa ir teikti valdybai tvirtinti;

teikti mokamas ir nemokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus, jei galiojantys Lietuvos
Respublikos teisés aktai to nedraudzia;

nustatyti teikiamy paslaugy, darby bei produkcijos kainas ir tarifus, jei to nenustato Vyriausybe:
sudarinéti tikslines samatas, turéti tam tikslui specialias saskaitas:

sutarta forma atsiskaityti uz pateiktas medziagas, atliktus darbus, ir suteiktas paslaugas;

istatymu, norminiy akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, istatymams nedraudziant gauti
paskolas i$ kity subjektuy;

teikti bei gauti labdarg ir parama, paveldéti pagal testamenta;




4.1.11.
4.1.12.

4.1.13.
4.1.14.
4.1.15.
4.1.16.
4.1.17.
4.1.18.
42.
42.1.

42.2.
4.23.
424,
42.5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

uzmegzti rySius su vidaus ir uzsienio partneriais, keistis specialistais, dalintis patirtimi ir Kitaip
bendradarbiauti;

istatymu nustatyta tvarka turéti banky jstaigose atsiskaitomaja ir kitokias istatymy nedraudziamas
saskaitas:

naudoti |é3as jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams igyvendinti;

skelbti konkursus priemonéms jgyvendinti;

stoti | ne pelno organizacijy asociacijas, tarp ju ir tarptautines, bei dalyvauti ju veikloje:
reorganizuotis, jstatymy nustatyta tvarka steigti juridinius asmenis:

steigti filialus ir atstovybes nusprendus Visuotiniam dalininky susirinkimui;

sudaryti sutartis;

Vykdydama savo tikslus ir uzdavinius, ir naudodamasi i§vardintomis teisémis [staiga privalo:
nenusizengti Lietuvos Respublikos jstatymams, pojstatyminiams aktams, geriems papro¢iams ir
bendrazmogiSkos moralés principams;

Siai veiklai skirti i§ tikinés — komercinés veiklos ir Kitais teisétais biidais jgytas lé3as;

nustatyta tvarka vykdyti buhaltering apskaita;

jstatymu numatytais atvejais ir tvarka teikti finansing - buhaltering ir statisting informacija
valstybés institucijoms; '
mokeéti mokeséius jstatymy nustatyta tvarka.

5. [Istaigos dalininkai. [staigos dalininky teisés
Istaigos dalininku gali bati fizinis ar juridinis asmuo, kuris istaty nustatyta tvarka yra perdaves
Istaigai {naSq ir turi istaty nustatytas dalininko teises, taip pat asmuo, kuriam dalininko teiseés yra
perleistos jstaty ar jstatymy nustatyta tvarka.
Nauji [staigos dalininkai priimami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu 2/3 susirinkime
dalyvaujanéiy dalininky balsy dauguma. Asmuo, norintis tapti nauju Istaigos dalininku, pateikia
rastiska prasyma Istaigos direktoriui. Tik pritarus visuotiniam dalininky susirinkimui, asmuo gali
padaryti inasa ir tapti Istaigos dalininku. Nepiniginis dalininko inasas turi buti Turto ir verslo
vertinimo pagrindy istatymo nustatyta tvarka jvertintas ir perduotas Istaigai turto perdavimo —
priémimo aktu. r
Dalininko teisés perleidziamos perleidziant dalininko inasa. Pirmumo teise jsigyti perleidziama
inasa turi [staigos dalininkai. Sia savo teis¢ |staigos dalininkai gali jgyvendinti per 30 dieny nuo
pranesimo apie perleidziama jnasa gavimo dienos. Jeigu né vienas is [staigos dalininky nepareiske
noro jsigyti perleidziama inasa, inasas gali buti perleistas ne [staigos dalininkui, tadiau ne
geresnémis salygomis negu buvo pasiilyta esantiems [staigos dalininkams. Dalininkas inaSo
perleidimui ne [staigos dalininkui turi gauti visuotinio dalininky susirinkimo pritarima.
Istaigos dalininky kapitalas yra lygus dalininky inasu vertei. Istaigos dalininkai ir ju jnaSy verté
yra jraomi [staigos dokumentuose. o dalininkui isduodamas jo {naSu vert¢ patvirtinantis
dokumentas. Jeigu dalininkas papildomai perduoda [staigai jnaSus, parduoda ar kitaip perleidzia
dalininko teises kitam asmeniui, turi biti atitinkamai pakeiciami jrasai [staigos dokumentuose ir
pakeidiami jnasy vertg patvirtinantys dokumentai.

5.5. |staigos dalininkas turi tokias neturtines teises:

5.5:1.
5.5.2.
5.5.3.

5.54.

5.5.5,
5.6.

5.6.1.
5.6.2.

Icterteri

dalyvauti ir balsuoti [staigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose;
susipazinti su [staigos dokumentais ir gauti [staigos turima informacija apie jos veikla:
kreiptis i teisma su ieskiniu praSydamas panaikinti [staigos visuotinio dalininky susirinkimo ir kity
Istaigos organy sprendimus, taip pat pripazinti negaliojanCiais valdymo organy sudarytus
sandorius, jeigu jie prieStarauja imperatyviosioms istatymu normoms, |staigos [statams arba
protingumo ar saZiningumo principams; :
kreiptis i teisma su ieSkiniu praSydamas uZdrausti |staigos valdymo organams ateityje sudaryti
sandorius, priestaraujancius [staigos veiklos tikslams ar pazeidZianCius [staigos valdymo organo
kompetencija:
kitas istatymuose nustatytas neturtines teises.

Istaigos dalininkas turi tokias turtines teises:
Lietuvos Respublikos jstatymuy nustatyta tvarka gauti likviduojamos [staigos turto dalj;
Istatymy ir jstaty nustatyta tvarka parduoti ar kitaip perduoti kitiems asmenims | [staiga inesta
inasa ar jo dalj.

6. Istaigos valdymo organai
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1.5,

7.6.

17.

7.8.

Tctaiai

Viedoji istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo
organus. [staigoje yra Sie organai: visuotinis dalininky susirinkimas: kolegialus valdymo organas
—valdyba bei vienasmenis valdymo organas —direktorius.

7. Visuotinis dalininky susirinkimas

Vienintelio [staigos dalininko sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimams.

Visuotinis dalininky susirinkimas:

keicia [staigos jstatus;

nustato paslaugy, darby bei produkeijos kainas bei tarifus, jei to nenustato Vyriausybé;

skiria ir atleidzia |staigos vadova bei nustato jo darbo sutarties salygas:

skiria ir atSaukia valdybos narius: _

tvirtina metine finansing atskaitomybe, pragjusiy mety pelno paskirstyma ir praéjusiy finansiniy
mety [staigos veiklos ataskaita;

nustato [staigos strateginius planus ir privalomas veiklos uzduotis:

nustato informacija, kuri pateikiama visuomenei apie [staigos veikla:

priima sprendima dél [staigai nuosavybes teise priklausancio ilgalaikio turto perleidimo, nuomos,
perdavimo pagal panaudos sutarti ar jkeitimo;

priima sprendima dél [staigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygu tvirtinimo;

priima sprendima pertvarkyti [staiga:

priima sprendima likviduoti [staiga ar atSaukti jos likvidavima:

skiria ir atleidzia likvidatoriy. kai VieSuju istaigy istatymo nustatytais atvejais sprendima
likviduoti [staiga priima visuotinis dalininky susirinkimas:

nustato [staigos vidaus kontrolés tvarka;

priima sprendima dél [staigos audito ar revizijos ir renka audito ar revizoriy imong;

priima sprendima dél naujy Istaigos dalininky priemimo;

nustato dalininky inasu perdavimo [staigai tvarka:

priima sprendima dél [staigos filialu, atstovybiy ir kity juridiniy asmenuy steigimo bei likvidavimo;
sprendzia kitus VieSuju istaigu istatyme, Kituose teiseés aktuose visuotinio dalininky susirinkimo
kompetencijai priskirtus klausimus;

priima sprendimus dél sutar¢iy sudarymo, pagal kurias isigyjamas, parduodamas arba Kkitaip
perduodamas turtas, kurio verté daugiau nei 50 000 litu.

Istaty 7.2.8, 7.2.9, 7.2.10, 7.2.11 ir 7.2.15 punktuose nurodyti visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimai priimami kvalifikuota balsy dauguma — ne mazesne kaip 2/3 visy susirinkime
dalyvaujandiy dalininky balsu. Kitais atvejais — paprasta balsu dauguma. Visuotinis dalininky
susirinkimas gali priimti sprendimus, jei jame dalyvauja daugiau kaip 50% visy [staigos dalininky.
Nesant kvorumo, ne véliau kaip per 30 dieny turi buti suSauktas pakartotinis dalininky
susirinkimas, kuris priima sprendimus nejvykusio susirinkimo darbotvarkeés klausimais.
Visuotiniame dalininky susirinkime sprendziamojo balso teisg turi visi Istaigos dalininkai. Vienas
dalininkas visuotiniame dalininky susirinkime turi vieng balsa. [staigos vadovas ir kity organy
nariai, jeigu jie néra dalininkai, gali dalyvauti visuotiniame dalininkuy susirinkime be balso teisés.
Visuotiniame dalininky susirinkime be sprendziamojo balso teisés dalininky pritarimu  gali
dalyvauti ir kiti asmenys.

Dalininky susirinkimo metu raSomas protokolas, kurj pasiraso susirinkimo  pirmininkas ir
sekretorius. Protokolas neraSomas, jei dalininky sprendima pasiraSo visi dalininkai. Prie protokolo
pridedamas susirinkime dalyvavusiy dalininky registracijos sarasas.

Kasmet per keturis ménesius nuo [staigos finansiniy mety pabaigos turi jvykti eilinis visuotinis
dalininky susirinkimas. [staigos vadovas eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui privalo
pateikti [staigos meting finansing atskaitomybe ir pra¢jusiy finansiniy mety [staigos veiklos
ataskaita.

Visuotinis dalininky susirinkimas bet kada gali biiti suSauktas direktoriaus, valdybos ir [staigos
dalininky iniciatyva.

Pranedimas apie dalininky susirinkimo suSaukima turi bati viesai paskelbtas [statuose nurodytame
dienraStyje arba jteiktas kiekvienam dalininkui pasirasytinai ar iSsiystas registruotu laisku ne
véliau kaip likus 14 dieny iki dalininky susirinkimo dienos. Jeigu susirinkimas nejvyksta, apie
pakartotinj susirinkima dalininkams turi buti pranesta tokiu pat biidu ne véliau kaip likus 3
dienoms iki §io susirinkimo dienos. Susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant iy terminy, jeigu
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8.23.
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Totatai

visi dalininkai su tuo rastiskai sutinka. Apie dokumentus, patvirtinanéius, kad dalininkams buvo
pranesta apie susirinkimo suSaukima, biitina informuoti susirinkimo pradzioje. Sie dokumentai
turi baiti prideti prie susirinkimo protokolo.

Pranesime apie dalininky susirinkimo susaukimg turi biiti nurodyta:

Istaigos pavadinimas, buveiné ir kodas:

Dalininky susirinkimo data, laikas ir vieta (adresas).

susirinkimo darbotvarké;

susirinkimo suSaukimo iniciatoriai.

Dalininky susirinkimo darbotvarke rengia [staigos organas priémes sprendima susaukti visuotinj
dalininky susirinkima.

8. Valdyba

Valdyba — tai kolegialus |staigos valdymo organas.

Valdyba sudaro trys nariai, kuriuos neterminuotai skiria visuotinis dalininku susirinkimas.
Valdybos narys turi teisg atsistatydinti kadencijai nepasibaigus, apie atsistatydinimg praneses
valdybai prie§ 14 dieny. '
Valdybai vadovauja valdybos pirmininkas. Valdybos pirmininka is valdybos nariy renka valdyba.
Valdyba dirba pagal jos patvirtinta darbo reglamenta. Valdybos posédZiai vyksta ne reciau kaip
viena karta per ketvirtj. Valdybos posédis yra teisétas, kai posedyje dalyvauja ne maziau kaip du
valdybos nariai. Valdyba sprendimus priima paprasta balsy dauguma. Balsams pasiskirsCius po
lygiai, lemia pirmininko balsas.

Valdybos posédziuose Istaigos direktorius, jei jis néra valdybos narys, turi teise dalyvauti su
patariamojo balso teise.

Valdybos nariai privalo saugoti [staigos tarnybines paslaptis. Valdybos nariai privalo

solidariai atlyginti nuostolius, padarytus dél valdybos nutarimy priimty pazeidziant [staigos
istatus, Lietuvos Respublikos istatymus. Valdybos narys, balsaves pries toki nutarima,
atleidziamas nuo pareigos atlyginti nuostolius, jei posédzio protokole irasytas jo protestas. Nuo
atsakomybés atleidziamas ir susirinkime nedalyvaves valdybos narys, jei per 7 dienas po to, kai
suzinojo ar turéjo suzinoti apie toki nutarima, jis jteike posédzio pirmininkui rastiska protesta.

Valdyba:

svarsto ir tvirtina direktoriaus teikiamas [staigos veiklos kryptis ir ataskaitas apie ju jgyvendinima;
nustato ir keicia vieSosios jstaigos buveinés vieta.

Istaigos direktoriaus teikimu analizuoja ir aprobuoja klausimus, teikiamus visuotiniam dalininky
susirinkimui spresti; 4

aprobuoja visuotiniam dalininky susirinkimui [staigos direktoriaus teikiamus [staigos istaty
pakeitimo projektus;

analizuoja ir aprobuoja revizoriaus (auditoriaus) ir direktoriaus pateikta medZiaga apie revizijy
rezultatus, finansinés atskaitomybés projekta:

privalo saugoti [staigos tarnybines paslaptis, nustatyti tarnybiniu paslap&iy ribas;

direktoriaus teikimu tvirtina [staigos etaty saradq, direktoriaus darbo reglamenta, darbuotojuy darbo
apmokejimo tvarka, [staigos vidaus organizacing struktira.

Uz darba valdyboje valdybos nariams atlyginimas nemokamas.

9. [Istaigos direktorius

[staigos direktorius — tai vienasmenis jstaigos valdymo organas.

Istaigos direktorius organizuoja ir atsako uz [staigos veikla ir veikia [staigos vardu santykiuose su
kitais asmenimis, sudaro ir nutraukia darbo sutartis su Istaigos darbuotojais.

Istaigos direktorius atsako:

uz finansinés atskaitomybés sudaryma;

visuotinio dalininky susirinkimo susaukima;

duomeny ir dokumenty pateikima juridiniy asmeny registrui;

pranesima dalininkams apie jvykius, turin¢ius esminés reikdmeés [staigos veiklai;
Istaigos dalininky registravima;

informacijos apie [staigos veikla pateikima visuomenei, vieSos informacijos paskelbima;
kitus veiksmus, kurie yra vadovui numatyti teisés aktuose bei Siuose [staigos [statuose;



9.4.

9.5.

9.6.
9.6.1.

9.6.2.
9.6.3.

9.6.4.
9.6.5.
9.6.6.
9.6.7.

9.6.8.
9.6.9.

9.6.10.
9.6.11.
0.6.12.

9.6.13.
9.6.14.

9.6.15.
9.6.16.

10.1.

10.1.1.
10.1.2.
10.1.3.
10.1.4.
10.1.5.

10.1.6.

10.2.
10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.

10.9.

Istatai

Istaigos direktorius dirba, vadovaudamasis LR jstatymais, kt. norminiais aktais, [staigos visuotinio
dalininky susirinkimo ir valdybos sprendimais, Siais jstatais bei savo darbo reglamentu.

Visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo [staigos vardu sudaro darbo sutartj su [staigos
direktoriumi ir ja nutraukia. Su [staigos direktoriumi gali biiti sudaryta jo visiSkos materialinés
atsakomybés sutartis. Darbo gincai tarp Istaigos direktoriaus ir [staigos nagrinéjami teisme.
[staigos direktoriaus kompetencija:

priima | darbg bei atleidzia i$ darbo [staigos darbuotojus, nustatyta tvarka juos skatina arba skiria
drausmines nuobaudas:

vadovauja [staigos pagrindinei ir komercinei-tikinei veiklai, tvarko jos reikalus:

visuotiniam dalininky susirinkimui parengia ir pateikia [staigos meting finansing atskantomyb:; ir
praéjusiy finansiniy mety [staigos veiklos ataskaita:

atstovaUJa Istaigai teisme, kitose institucijose;

rengia ir teikia klausimus svarstyti visuotiniam [staigos dallmnkq susirinkimui ir valdybai;

[staigos vardu pasiraso sutartis;

sutartis, pagal kurias jsigyjamas, parduodamas arba kitaip perduodamas turtas, kurio verté virsija
50000,00 lity, pasiraso tik esant visuotinio dalininky susirinkimo sprendimui.

atidaro ir uzdaro saskaitas banky jstaigose;

be jgaliojimo veikia |staigos vardu ar jgalioja kitus asmenis vykdyti jo kompetencijoje esancias
funkcijas;

leidzia jsakymus ir nurodymus, privalomus visiems darbuotojams;

nustato darbuotojy darbo apmokejimo tvarka ir teikia valdybai tvirtinti;

nustato [staigos vidaus organizacing struktirg ir teikia valdybai tvirtinti;

nustato darbuotojy etaty sarasa ir teikia valdybai tvirtinti;

tvirtina [staigos Vidaus darbo taisykles, darbuotoju pareigybiy nuostatus; kitus vidaus
tvarkomuosius dokumentus;

vadovaujantis visuotinio [staigos dalininky susirinkimo sprendimu, naudoja ir skirsto gauta pelna:
teikia visuotiniam dalininky susirinkimui [staty papildymy ir pakeitimu projektus.

10,  TLeéSos ir jy paskirstymas

[staigos lesy Saltiniai:

dalininky skiriamos léSos;

pajamos uz paslaugas ir sutartinius darbus:

valstybés ir savivaldybés tiksliniai asignavimai:

Lietuvos ir uzsienio jvairiy fondy isskirtos léSos;

l¢Sos gautos kaip labdara, parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta. Kity fiziniy ir
juridiniy asmeny aukos:

kitos teisetai jgytos leSos.

LéSoms, gaunamoms i§ Lietuvos valstybés ir savivaldybés bei jvairiy fondy, turi buti sudaryta
islaidu samata ir Sios léSos laikomos atskiroje saskaitoje.

LéSoms, gaunamoms i§ kity Saltiniy, panaudoty lésy samata sudaroma, jei to reikalauja léSas
suteikiantys subjektai.

LéSos gautos kaip labdara, parama, taip pat pagal testamenta naudojamos labdaros (paramos)
teikéjo arba testatoriaus nurodymu statuose numatytai veiklai ir laikomi atskiroje 1&sy saskaitoje.
[staiga, pardavusi jos veiklai nereikalingas materialines vertybes, gautas pajamas naudoja Siuose
[statuose nustatytoms veiklos kryptims.

Istaigos steigéjai ir dalininkai neturi teisés gauti iSmokuy iS jstaigos pajamy ar rezervo fondo uz
naryste ar dalyvavima staigos Kapitale.

Joks asmuo negali gauti iSmoky i§ jstaigos léSy, jeigu tai nesusije su jos jstatuose numatyty
veiklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui.

Istaigos pajamos gali biiti naudojamos tik jstaigos veiklai ir jos tikslams siekti, samdomuy
darbuotojy darbo uzmokes¢iui ir jstaigos tikinéms i$laidoms padengti.

Istaigos pelno paskirstyma tvirtina visuotinis dalininky susirinkimas.

11; Finansinés veiklos kontrolé

Pasibaigus tkiniams metams, privalo biiti patikrinta [staigos buhalteriné apskaita ir finansiné
atskaitomybé. Tai atlieka revizorius arba auditorius.




112. Revizoriy (auditoriy) skiria [staigos visuotinis dalininky susirinkimas. Revizoriumi (auditoriumi)
negali buti Istaigos darbuotojas.
'113. Revizorius (auditorius) privalo:
11.3.1. tikrinti Istaigos meting finansing atskaitomybe ir Kitus buhalterinés - finansings veiklos

dokumentus:

11.3.2. atlikti bet kokius patikrinimus [staigos visuotinio susirinkimo pavedimu:

11.3.3. artimiausiu laiku po atlikto patikrinimo pranesti [staigos direktoriui bei visuotiniam susirinkimui
apie visus patikrinimy metu nustatytus pazeidimus;

11.3.4. privalo saugoti [staigos paslaptis, Kurias suzino kontroliuodamas |staigos veikla.

11.4. [staigos direktorius privalo pateikti revizoriui (auditoriui) jo reikalaujamus buhalterinius -
finansinius dokumentus.

12. Filialy ir atstovybiy steigimo ir likvidavimo tvarka

12.1. lstaigos filialai ir atstovybés steigiami ir likviduojami jstatymu nustatyta tvarka.
12.2. Sprendima stiegti jstaigos filiala ar atstovybg priima Visuotinis dalininku susirinkimas.
12.3. [staigos filialas ar atstovybé veikia pagal LR jstatymus bei (istatus) nuostatus, kuriuos

patvirtina visuotinis dalininky susirinkimas.
12.4. Filialui ar atstovybei vadovauja visuotinio dalininku susirinkimo paskirtas filialo ar

atstovybés vadovas.
12.5. Darbo sutartj su filialo ar atstovybés vadovu [staigos vardu sudaro ir nutraukia Istaigos
vadovas.
12.6. Filialas ir atstovybé gali turéti subsaskaitas. Filialo ir atstovybés turtas apskaitomas [staigos
finansingje atskaitomybéje, taip pat atskiroje filialo ar atstovybeés finansinéje atskaitomybeje.
12.7. Filialo ir atstovybes veikla nutraukiama visuotinio dalininku susirinkimo sprendimu.

13. [staty keitimo ir pildymo tvarka

13.1. Teise pasitilyti keisti ir papildyti Siuos jstatus turi [staigos dalininkas, staigos direktorius ir [staigos
visuotinis dalininky susirinkimas.
13.2. Siy istaty pakeitimus ir papildymus tvirtina |staigos visuotinis dalininku susirinkimas.

14. PraneSimy skelbimo tvarka

14.1. Istaiga skelbia visus praneSimus dalininkams ir Kitiems asmenims Lietuvos ‘Respublikos teisés aktu
ir istaty numatytais atvejai,s terminais ir tvarka.

15. Informacijos apie Istaigos veikla pateikimo visuomenei tvarka

15.1. Bet kurio fizinio ar juridinio asmens reikalavimu, per penkias dienas nuo reikalavimo pateikimo,
|staiga turi sudaryti salygas jiems susipazinti su visuotinio dalininku susirinkimo nustatyta
informacija, kuri pateikiama visuomenei apie vie$osios istaigos veikla bei informacija apie [staigos

) veikla, kuri yra viesa pagal jstatymus, jos buveingje.

15.2. Uz istatymuose ir &iuose istatuose numatytos informacijos pateikima atsakingas [staigos

direktorius.
16. Istaigos dokumenty ir kitos informacijos pateikimo dalininkui tvarka

16.1. Dalininkui rastu pareikalavus, [staiga ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos
privalo sudaryti Dalininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti kopijas siy dokumenty: |staigos
|staty, metinés finansinés atskaitomybés ataskaitu, [staigos veiklos ataskaituy, auditoriaus isvady bei

audito ataskaity, susirinkimu protokoly ar kity dokumenty, kuriais iforminti susirinkimo
sprendimai, kity Istaigos dokumentu, kurie turi biiti viesi pagal istatymus, jei Siuose dokumentuose
néra komercinés (tarnybinés) paslapties.

16.2. Informacija, kuri laikoma [staigos tarnybine paslaptimi (isskyrus Lietuvos Respublikos istatymy

nustatyta viesa informacija). nustato [staigos valdyba.

16.3. Uz tarnybinés paslapties atskleidima asmenys atsako istatymy nustatyta tvarka.

Tctatai




6.4. Atsisakyma pateikti dokumentus [staiga turi iforminti rastu, jeigu dalininkas to pareikalauja. Gincus
dél dalininko teisés i informacija sprendzia teismas.

17. Istaigos reorganizavimas, pertvarkymas ir likvidavimas

17.1. Istaiga gali biiti reorganizuota, pertvarkyta ir likviduota visuotinio dalininky susirinkimo ar teismo
sprendimu Lietuvos Respublikos jstatymu ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

Du tiikstan&iai vienuolikty mety kovo ménesio septinta diena
Steigéjai:

Petras Blazevitius, a.k.37112130017, Taikos g. 9-39, Rokiskis, Lietuvos Respublika

——
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Irena Pranskeviéiiité, a.k. 47705050964, Melioratoriy g2.3-2, Ziezmariai, Kaisiadoriy raj. Lietuvos
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égf foewe (Freariifeirctdl
7

Istatai







= Kvalifikuotas elektroninis parasas

PETRAS BLAZEVICIUS
2021-07-12 10:02:59 GMT+3
Paskirtis: ParaSas

JUNGTINES VEIKLOS (BENDRADARBIAVIMO) SUTARTIS

2021 m. liepos 5 d. Nr. S-2021-2
Vilnius

l. SUTARTIES SALYS

Asociacija Lietuvos socialiniy inovaciju klasteris (toliau — Asociacija), juridinio asmens kodas 305613437,
buveinés adresas Augustijony g. 4, Vilnius, atstovaujama direktorés Vilmos Popovienés, veikiancios pagal
Istatus,

V51 ,,Ramintoja, juridinio asmens kodas 304787936, buveinés adresas Zirgo g. 7, Vilnius, atstovaujama
direktorés Vilmos Popovienés, veikian¢ios pagal jstatus,

UAB Muzikija, juridinio asmens kodas 147367552, buveinés adresas Mykolo Marcinkevi¢iaus g. 118-1,
Vilnius, atstovaujama direktoriaus Petro Kricenos, veikian¢io pagal jstatus,

ir

VieSoji jstaiga ,,Domus Solis*, juridinio asmens kodas 302609241, registracijos adresas Melioratoriy g. 3-2,
Ziezmariai, Kaisiadoriy r., buveinés adresas: Dziaugsmo g. 58B-2A, Vilnius, atstovaujama direktoriaus Petro

Blazeviiaus, veikian¢io pagal jstatus, toliau kartu vadinamos Salimis, o atskirai — Salimi,

siekdamos bendradarbiauti organizuojant inovatyvy ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, neformaly
kirybinj-meninj ugdyma, taip pat vystant kompleksines pagalbos paslaugas Seimai ir diegiant jtraukaus
ugdymo modelj, susitaré ir sudaré $ig jungtinés veiklos (bendradarbiavimo) sutartj, toliau vadinamag

Sutartimi.

Il. SUTARTIES OBJEKTAS

1. Si Sutartis nustato tiksline pastato, esan¢io Augustijony g. 4, Vilnius (toliau — Pastatas),
panaudojimo paskirtj:
1.1. Asociacija, pasitelkdama kitas Sutarties Salis, jsipareigoja Pastate jkurti inovatyvy $eimos
ugdymo centrg ir koordinuoti jo vykdomas veiklas:
1.1.1. inovatyvy ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma, taip pat neformaly kiirybinj-meninj
ugdyma;

1.1.2. kompleksinés pagalbos Seimai paslaugas diegiant jtraukaus ugdymo model;.
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I11. SUTARTIES SALIU ISIPAREIGOJIMAI

2. Asociacija jsipareigoja:

2.1. Uztikrinti investicijas Pastato vidaus remontui, kad patalpos biity pilnai pritaikytos ir atitikty
reikalavimus numatyty veikly jgyvendinimui;

2.2. Kartu su kitomis Sutarties Salimis naudoti gauty pajamy reinvesticijas, taip pat lé3as, gautas
i§ Europos Sajungos struktiiriniy fondy, kity finansavimo fondy ir (ar) programy, Vilniaus
miesto savivaldybés, kity teiséty finansavimo Saltiniy veikly tvarumui uztikrinti,

2.3.Uztikrinti, kad visos Sutarties Salys Pastato patalpomis naudosis pagal paskirtj, ekonomiskai
ir tvariai naudos Pastate esantj bendrg turtg, o, esant atsakomybei, uz atliktg Zalg Pastatui ir

jame esanciam turtui atlygins patirta Zalg.

3. UAB “Muzikija” jsipareigoja:

3.1. Pastate vykdyti inovatyvy kiirybinj ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma vaikams nuo 6
mén. iki 7 mety amzZiaus bei neformalyjj kiirybinj vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy ugdyma;
3.2. Ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma organizuoti vadovaujantis LR teisés aktais,
reglamentuojanciais ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma bei tokia veiklg vykdanc¢ioms

jstaigoms taikomomis higienos normomis;

3.3. Neformalyjj karybinj vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy ugdyma organizuoti vadovaujantis
neformaliajam ugdymui taikomomis rekomendacijomis ir kriterijais;

3.4. Uztikrinti, jog UAB ,Muzikija“ darbuotojai ir ugdymo paslaugas teikiantys samdomi
specialistai ir ekspertai Pastato patalpomis naudosis pagal paskirtj, ekonomiskai ir tvariai
naudos Pastate esant] bendrg turta, o, esant atsakomybei, uz atliktg Zala Pastatui ir jame
esanciam turtui atlygins patirtg Zala;

3.5. Biiti atsakinga uz Pastate esantj nuosava turta;

3.6. Uztikrinti 3.1 ir 3.2 papunkciuose nurodyty paslaugy kokybe, testinumg ir personalo
profesionaluma visg Sutarties galiojimo laikotarpj;

3.7. Padengti Pastato naudojimo, administravimo ir komunaliniy paslaugy kastus, proporcingus
Pastato naudojimo plotui ir laikui taikant atskiru bendru sutarimu patvirtintus kasty

skai¢iavimo principus.

4. V3l ,Domus Solis* jsipareigoja:
4.1. Pastate organizuoti jtraukaus ugdymo paslaugas Seimoms, kurios apima psichologing,
socialing pedagogine, specialiaja pedagogine, specialiaja pagalbg ir holistinés terapijos

paslaugas;
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4.2. Diegiant jtraukaus ugdymo modelj ir plétojant ugdymo inovacijas teikti konsultacijas,
mokymus ir vykdyti kita SvieCiamajg veikla mokykly bendruomenéms: pedagogams,
pagalbos specialistams ir tévams;

4.3.Teikti psichikos sveikatos stiprinimo paslaugas, apimancias individualig ir grupine pagalba
moksleiviams, Seimoms, auginan¢ioms mokyklinio amziaus vaikus;

4.4.Uztikrinti, jog VS] ,,Domus Solis* darbuotojai ir ugdymo paslaugas teikiantys samdomi
specialistai ir ekspertai Pastato patalpomis naudosis pagal paskirtj, ekonomiskai ir tvariai
naudos Pastate esantj bendrg turtg, o, esant atsakomybei, uz atliktg zalg Pastatui ir jame
esanCiam turtui atlygins patirta zala;

4.5. Biiti atsakinga uz Pastate esant] nuosavg turta;

4.6. Uztikrinti 4.1-4.3 papunkéiuose nurodyty paslaugy kokybe, testinumg ir personalo
profesionalumg visg Sutarties galiojimo laikotarpj;

4.7. Padengti Pastato naudojimo, administravimo ir komunaliniy paslaugy kastus, proporcingus
Pastato naudojimo plotui ir laikui taikant atskiru bendru sutarimu patvirtintus kasty

skaiCiavimo principus.

5. V3] ,,Ramintoja* jsipareigoja:

5.1. Organizuoti neformalaus ugdymo paslaugas Seimai vadovaujantis neformaliajam ugdymui
taikomomis rekomendacijomis ir kriterijais;

5.2. Uztikrinti, jog VS| ,,Ramintoja“ darbuotojai ir ugdymo paslaugas teikiantys samdomi
specialistai ir ekspertai Pastato patalpomis naudosis pagal paskirtj, ekonomiskai ir tvariai
naudos Pastate esantj bendrg turtg, o, esant atsakomybei, uz atliktg Zalg Pastatui ir jame
esanciam turtui atlygins patirtg Zala;

5.3. AsmeniSkai buti atsakinga uz Pastate esantj nuosava turta;

5.4. Uztikrinti 5.1 papunktyje nurodyty paslaugy kokybe, testinuma ir personalo profesionaluma
visg Sutarties galiojimo laikotarpj;

5.5. Padengti Pastato naudojimo, administravimo ir komunaliniy paslaugy kastus, proporcingus
Pastato naudojimo plotui ir laikui taikant atskiru bendru sutarimu patvirtintus kasty

skai¢iavimo principus.

6. Visos Sutarties Salys jsipareigoja:
6.1. Bendradarbiauti siekiant bendry tiksly, planuojant ir vykdant bendras projektines ir kitas

veiklas, kuriose skatinamas inovatyvus kiirybinis ir jtraukus ugdymas;
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6.2. Bendradarbiauti vystant naujas kompleksines paslaugas Seimai, skatinant Svietima,
uzimtuma ir jgalinima, teikiant emocing-patyriming pagalba postpandeminiame kontekste,
taip pat jtraukiant socialiai pazeidziamas ir socialing atskirtj patirian¢ias grupes;

6.3. Vadovaujantis  abipusiskumo bei pasitikéjimo principais dalintis intelektiniais,
zmogiskaisiais bei kitais resursais, kiek tai nepriestarauja Saliy veiklos konfidencialumo bei
asmens duomeny apsaugos reglamento nuostatoms;

6.4. Nedubliuoti kity Sutarties Saliy veiklos ir/ar teikiamy paslaugy, vykdomy Pastate;

6.5. Vykdyti veiklos ir jos rezultaty sklaida;

6.6. Prisidéti organizuojant ir dalyvauti saliy organizuojamuose renginiuose;

6.7. Bendradarbiauti teikiant abipuses konsultacijas ir dalinantis informacija, patirtimi bei
rySiais. Bendradarbiavimas vykdomas ir kitomis formomis, remiantis geranoriSkumo ir
tarpusavio supratimo principais, siekiant, kad buty kuo efektyviau realizuojami Sios Sutarties
jsipareigojimai;

6.8. Tinkamai vykdyti savo jsipareigojimus, priimtus Sia Sutartimi, laikytis konfidencialumo

principo teikiant informacijg bei naudojant gautg informacija tiesioginéje veikloje.

IV. SALIU ATSAKOMYBE

7. Salys jsipareigoja susilaikyti nuo veiksmuy, kurie paZeisty $ios Sutarties salygas, daryty Zala
Saliy interesams, geram vardui bei tarpusavio santykiams, ir susitaria visokeriopai ir geranoriskai padéti viena
kitai.

8. Uz Sutarties salygy nevykdyma Salys atsako teisés akty nustatyta tvarka.

9. Salis gali bati visiskai ar i§ dalies atleidZiama nuo atsakomybés dél ypatingy ir nei§vengiamy
aplinkybiy — nenugalimos jégos (force majeure), nustatytos ar su jas patyrusios Salies, jrodytos pagal Lietuvos
Respublikos teisés aktus. Sutarties Salis, negalinti laiku jvykdyti savo sutartiniy jsipareigojimy dél
nenugalimos jégos aplinkybiy, turi kiek ijmanoma greiciau, bet ne véliau kaip per 3 (tris) kalendorines dienas
nuo aplinkybiy paaiskéjimo dienos, ratu informuoti apie tai kita Salj. Salis, paZzeidusi nurodyta termina,
atleidziama nuo atsakomybés tik nuo to momento, kada kita Salis gavo jos prane$ima apie nenugalimos jégos
aplinkybes.

V. GINCU SPRENDIMO TVARKA

10. Sios Sutarties Salys susitaria, jog imsis visy priemoniy, kad gin¢ai ir nesutarimai, kylantys dél
$ios Sutarties, jos vykdymo arba susije su §ia Sutartimi, biity sprendziami Saliy tarpusavio derybose.
11. Jeigu Salims nepavyksta iSspresti ginto ar nesutarimo derybose, ginéai ir nesutarimai pagal

Lietuvos Respublikos jstatymus sprendziami Lietuvos Respublikos teisme.



VI. SUTARTIES GALIOJIMAS, PAKEITIMAS IR NUTRAUKIMAS

12. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraSymo dienos ir galioja 5 (penkerius) metus. Nenutraukus
Sutarties, jos galiojimas automatiSkai pratesiamas 5 (penkeriy) mety laikotarpiui neribotg karty skaiciy.

13. Sutarties priedai, pakeitimai, papildymai jforminami rastu ir yra pasiraSomi Saliy susitarimu,
kuris yra neatsiejama $ios Sutarties dalis ir galioja kartu su Sutartimi.

14. Si Sutartis gali bati nutraukta prie§ terming Saliy rastisku susitarimu arba vienos i§ Saliy
iniciatyva bei kitais $ioje Sutartyje nurodytais atvejais. Salis, Sutarties nutraukimo prie§ terming iniciatore,
privalo kitoms Salims apie ketinima nutraukti Sutartj pranesti ne véliau kaip pries 30 (trisdesimt) kalendoriniy
dieny iki Sutarties nutraukimo dienos. Vienos Sutarties Salies pasitraukimas nesuponuoja kity Sutarties Saliy

Jsipareigojimy pabaigos.
VIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Sutartis sudaryta ir turi buti vykdoma pagal Lietuvos Respublikos jstatymus.

16. Sutartyje neaptartos salygos sprendziamos Saliy susitarimu, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso nuostatomis.

17. Be rasytinio kity Saliy sutikimo Salys jsipareigoja neperduoti savo teisiy ir jsipareigojimy
tretiesiems asmenims.

18. Sutartis sudaryta lietuviy kalba, 4 (keturiais) originaliais egzemplioriais, turinCiais vienoda

juridine galia, po viena egzemplioriy kiekvienai §ios Sutarties Saliai.

VIIL SALIU REKVIZITAI IR PARASAI

Asociacija Lietuvos socialiniy invaciju klasteris, jregistruota Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens
kodas 305613437, buveinés adresas Augustijony g. 4, Vilnius, tel. 8 615 96795, el. p. vilma@Isik.It;

VSl ,,Ramintoja“, jregistruota Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas 304787936, buveinés
adresas Zirgo g. 7, Vilnius, tel. 8 615 96795, el. p. vilma.popoviene@ramintoja.It;

UAB Muzikija, jregistruota Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas 147367552, buveinés adresas
Mykolo Marcinkeviciaus g. 118-1, Vilnius, tel. 8 616 43421, el. p. petras.kricena@gmail.com;

Viesoji jstaiga “Domus Solis”, jregistruota Juridiniy asmeny registre, juridinio asmens kodas 302609241,
registracijos adresas Melioratoriy g. 3-2, Ziezmariai, Kaisiadoriy r., buveinés adresas: Dziaugsmo g. 58B-2A,

Vilnius, tel. +370 679 62857 el. p. petras@domussolis.org


mailto:vilma@lsik.lt
mailto:vilma.popoviene@ramintoja.lt
mailto:petras.kricena@gmail.com
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Sutarties Saliy parasai

Asociacija Lietuvos socialiniy inovaciju klasteris

Direktoré Vilma Popoviené

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

VS$I ,,Ramintoja*

Direktore Vilma Popovien¢

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

UAB ,,Muzikija*
Direktorius Petras Kri¢ena

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

VieSoji jstaiga ,,Domus Solis*

Direktorius Petras Blazeviius

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)
Dokumentg elektroniniu Dokumentg elektroniniu
parasu pasirase . parasu pasirasé
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UAB "MUZIKIJA"
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB "MUZIKIJA" (toliau — Bendrové) yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo,
kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy istatymu (toliau - Akciniy bendroviy istatymas), kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais,
taip pat $iais istatais.

2. Bendrovés teisiné forma — uzdaroji akciné bendrové.

3. Bendrovés veiklos laikotarpis — neribotas.

4. Bendrovés finansiniai metai — sausio mén. 1 d. — gruodzio mén. 31 d.

IT SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

5. Bendrovés veiklos tikslai: vystyti ir plétoti Lietuvos Respublikos istatymais nedraudziama
komercing-uiking veikla, siekiant gauti pelno, naujy darbo viety kiirimas, sazininga konkurencija.
Bendrové gali uzsiimti bet kokia kita veikla, kuri nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

Bendrové gali uzsiimti bet kokia kita veikla, kuri nepriestarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams.

I1I SKYRIUS
BENDROVES JSTATINIS KAPITALAS, AKCIJOS NOMINALI
VERTE, AKCIJU SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

6. Bendroveés istatinis kapitalas yra 2896 Eur.

7. Bendrovés istatinis kapitalas padalytas i 100 paprastujy (-asias) vardiniy (-es) akciju (-as).

8. Bendrovés akcijos nominali verté yra 28,96 Eur.

9. Bendrovés akcijos yra nematerialios.

10. Kiekviena akcija, uz kuria visiSkai sumokéta, ja turin¢iam akcininkui Bendrovés visuotiniame
akcininky susirinkime suteikia vieng balsa.

11. Bendrovés akcininky teises ir pareigas nustato Akciniy bendroviy istatymas ir kiti Lietuvos
Respublikos istatymai.

IV SKYRIUS
BENDROVES VALDYMAS

12. Bendrovés organai:

12.1. visuotinis akcininky susirinkimas;

12.2. stebétojy taryba Bendrovéje nesudaroma;

12.3. valdyba Bendrové¢je nesudaroma;

12.4. vadovas.

13. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo suSaukimo tvarka, kity Bendrovés organy
kompetencija, ju rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo nurodytyju Akciniy bendroviy istatyme.
Jeigu Bendrovés visy akcijy savininkas yra vienas asmuo, jo rastiski sprendimai prilyginami visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimams.

V SKYRIUS
BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

14. Kai Bendroveés praneSimai turi buti paskelbti viesai, jie skelbiami V] Registry centro leidziamame
elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai“.



15. Kiti Bendrovés pranesimai akcininkams ir kitiems asmenims siun¢iami registruotu laisSku arba
iteikiami pasiraSytinai. Skubts pranesimai gali biiti perduoti elektroniniy rySiy priemonémis, originalai
nedelsiant iSsiunciami adresatui registruotu laisku ar jteikiami pasirasytinai.

16. Akcininkams praneSimai yra siun¢iami Bendrovés vertybiniuy popieriy apskaitos dokumentuose
nurodytu adresu.

17. Uz pranesSimy i$siuntima ar jy iteikima laiku atsako Bendrovés vadovas.

VI SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTU IR INFORMACIJOS
PATEIKIMO AKCININKAMS TVARKA

18. Akcininko raSytiniu reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos
Bendrovés dokumentai, nesusij¢ su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia
informacija, akcininkui pateikiami susipazinti Bendrovés darbo valandomis jos buveingje ar kitoje
Bendrovés vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy dokumenty kopijos
akcininkui gali biiti siun¢iamos registruotu laiSku arba jteikiamos pasirasytinai.

19. Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys 1/2 ir daugiau akciju ir pateik¢ Bendrovei
jos nustatytos formos raSytini isipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés) paslapties ir
konfidencialios informacijos, turi teis¢ susipazinti su visais Bendrovés dokumentais. [sipareigojimo
forma nustato Bendrovés vadovas.

20. Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama neatlygintinai.

VII SKYRIUS
BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR VEIKLOS NUTRAUKIMAS

21. Bendrové turi teisg steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uzsienio valstybése.

22. Sprendima steigti Bendrovés filialus ir atstovybes, nutraukti ju veikla, skirti ir atSaukti Bendrovés
filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Bendrovés vadovas,
vadovaudamasi (-is) teisés aktais.

VIII SKYRIUS
BENDROVES ISTATU KEITIMO TVARKA

23. Bendrovés istaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy istatyme.

Dokumentas sudarytas elektroniniu biidu.
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