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Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Tikslas — perketi j nacionaling teis¢ Direktyvos (ES) 2019/212 nuostatas, kiek tai susij¢ su
vienos valstybés ribas perZengianciu bendroviy pertvarkymu, jungimu ir skaidymu, suteikiant
bendrovés darbuotojy atstovams tinkama apsauga.

Esama situacija:

2017 m. birzelio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos (ES) 2017/1132 dél tam
tikry bendroviy teisés aspekty 133 str. (,,Darbuotojy dalyvavimas‘) nuostatos buvo perkeltos
1 LR jstatyma ,,Dél darbuotojy dalyvavimo bendrovéje po vienos valstybés ribas
perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy jungimosi (toliau — Jstatymas).

Istatymas reguliuoja darbuotojy dalyvavimo prielaidas, darbuotojy dalyvavimo po vienos
valstybés ribas perzengiancio bendroviy jungimosi veiksiancioje bendrovéje igyvendinimo
tvarka, specialiojo deryby komiteto sudétj ir sudaryma, deryby tvarka, susitarimo turinj,
standartiniy taisykliy, kurios taikomos dalyvavimo teiséms, taikymo salygas, darbuotojy
atstovy skyrimo 1 bendrovés administravimo, prieziiiros ar kitus organus tvarka, darbuotojy
atstovy teises ir garantijas ir atsakomybe uZ jstatymo pazeidimus.

Darbo kodeksas nustato, kad darbuotojy dalyvavimg priimant sprendimus bendrovése po
vienos valstybés ribas perZengiancio bendroviy jungimosi veiksianciose bendrovése nustato
speciallis jstatymai.

2019 m. lapkri¢io 27 d. priimta Europos Parlamento ir Tarybos Direktyva (ES) 2019/212 j
kurig perkeltos ankstesnés Direktyvos nuostatos ir papildyta, kad valstybés narés
Ipareigojamos uztikrinti, kad biity paisoma darbuotojy teisiy j informacijg ir konsultacijas ne
tik dél vienos valstybés ribas perzengian¢io bendroviy jungimo, bet taip pat ir dél bendroviy
pertvarkymo bei skaidymo.

Esmeé:

Numatoma, kad ne tik besijungianciy, bet ir pertvarkomy bei skaidomy ribotos atsakomybés
bendroviy atvejais taikomos tos pacios darbuotojy dalyvavimo bendrovés valdyme salygos ir
tvarka.

Kei¢iama riba, kada darbuotojai naudojasi dalyvavimo teisémis, t.y. kai bent vienos
pertvarkomos, besijungiancios ar skaidomos bendrovés vidutinis darbuotojy skaicius per 6
mén. iki pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo buvo lygus 4/5 taikytinos ribos, kaip nustatyta
valstybés narés teiséje (Siuo metu kai bent vienos besijungiancios bendrovés vidutinis
darbuotojy skai¢ius per 6 mén. buvo didesnis negu 500).

Nuo 3 iki 4 mety pailginamas terminas kada negali biiti sumazintos darbuotojy dalyvavimo
teisés bendrovéms véeliau vykdant pertvarkyma, jungimasi ar skaidyma.



¢ Nustatoma pareiga kompetentingam pertvarkomos, besijungianciy ar skaidomy bendroviy
organui informuoti darbuotojy atstovus apie deryby rezultatus.

e Darbo kodekse papildoma, kad ne tik jungiamy, bet ir pertvarkomy bei skaidomy bendroviy
darbuotojy dalyvavimg priimant sprendimus po vienos valstybés ribas perzengiancio
bendroviy pertvarkymo, jungimosi ar skaidymo veiksian¢iose bendrovése nustato specialiis
jstatymai.

Projekty jsigaliojimo data — 2023 m. rugpjacio 31 d. (suderinta su Ekonomikos ir inovacijy
ministerijos parengtais Vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy
jungimosi jstatymo pakeitimo jstatymo ir Juridiniy asmeny registro jstatymo 2, 41 straipsniy ir
priedo pakeitimo jstatymo projektais).

Projektams jgyvendinti papildomy 1Sy i8S valstybés ir (ar) savivaldybiy biudzety nereikés.

Derinimas: Finansy ministerija ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcija pastaby neturéjo.
Ekonomikos ir inovacijy ministerijos ir Teisingumo ministerijos pastabos suderintos darbo
tvarka.

2022-09-27 Trisalés tarybos posédyje projektas buvo pristatytas socialiniams partneriams.

Atitiktis Vyriausybés programai: Projektai nesusij¢ su Vyriausybés programos nuostatomis.
Projekty svarstymas Seimo rudens sesijos darby programoje numatytas lapkri¢io ménesj.

Dalykinio vertinimo iSvada.

Atsizvelgiant | tai, kad minétg Direktyva (ES) 2019/212 jgyvendina ir Ekonomikos ir inovacijy
ministerijos parengti Vienos valstybés ribas perzengiancio ribotos atsakomybés bendroviy
jungimosi jstatymo pakeitimo jstatymo ir Juridiniy asmeny registro jstatymo 2, 41 straipsniy ir
priedo pakeitimo jstatymo projektai, sitlytina SADM ir EIM parengtus jstatymy projektus
Seimui teikti vienu Vyriausybés nutarimu ir atitinkamai koreguoti jstatymy projekty aiSkinamajj
rasta.

Sitlome projektus svarstyti tarpinstituciniame pasitarime ir tikslinti pagal Vyriausybés
kanceliarijos Teisés grupés pateiktas pastabas ir pasitilymus.
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