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Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2023-06- Nr. (4.5-82 E)-

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS DRAUDIMO JSTATYMO NR. I-1343 6
STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES NUTARIMO ,DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS
DRAUDIMO ISTATYMO NR. 1-1343 6 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO
PROJEKTO PATEIKIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMUI“ PROJEKTO TEIKIMO

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija parengé ir teikia patikslintg lydrastj
dél Lietuvos Respublikos Vyriausybei pateikto Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymo
Nr. 1-1343 6 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto (toliau — [statymo projektas) ir Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,D¢l Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymo Nr. 1-1343
6 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui* projekto. Pazymime,
kad Siuo lydraséiu teikiamas Jstatymo projekto aiSkinamasis rastas, kuris patikslintas pagal Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarijos ir Vidaus reikaly ministerijos pastabas, pateiktas Ekonomikos ir
inovacijy ministerijai Tarpinstitucinio pasitarimo, vykusio 2023 m. birzelio 20 d., metu.

Sprendziama problema

Ne vienus metus vykdomi tyrimai rodo, kad Lietuvos ekonomikos augimui grésme kelia
7mogiskojo kapitalo i§3ukiai’. Neretai Lietuvoje jsikiires verslas, nerasdamas reikiamos aukstos
kvalifikacijos specialisty vietin¢je darbo rinkoje, Siy specialisty ieSko uZsienyje, daznu atveju — ne ES
Salyse. Nors pritraukiamy specialisty skaiCius auga, Lietuvoje iSlaikomy aukstos kvalifikacijos
specialisty skaiCius vis dar iSlieka palyginti mazas. Augimas, reikalingas 2021-2030 m. Nacionaliniame
pazangos plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. rugséjo 9 d. nutarimu Nr. 998
,Dél 2021-2030 mety Nacionalinio pazangos plano patvirtinimo* (toliau — Nacionalinis pazangos
planas), nustatytiems tikslams pasiekti, ypa¢ numatytuose prioritetiniuose gyvybés moksly, inZinerinés
pramones bei informaciniy ir rySiy technologijy sektoriuose, néra pakankamas.

2022 metais vie$oji jstaiga ,,Investuok Lietuvoje* vykde jmoniqz, kurios per pastargjj laikotarpj
jdarbino daugiausiai aukstos kvalifikacijos specialisty i§ uZsienio, apklausa, kurios metu buvo siekiama
jvardinti sékmingg aukStos kvalifikacijos specialisty pritraukimg ir iSlaikyma Lietuvoje lemiancius
veiksnius. Apklausos metu tarp svarbiausiy veiksniy identifikuojama pritraukiamy specialisty $eimos
nariy geroveé bei jiems skirty integraciniy priemoniy pasitla, tarp kuriy kaip reikSmingiausia iSskirta —
sveikatos prieziliros paslaugy prieinamumas jy pilname€iams Seimos nariams. Nors vadovaujantis
Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uZsienieCiy teisinés padéties” nuostatomis Seimos susijungimo
pagrindu atvyke wuzsienieCiai turi pareiga jsigyti privaty sveikatos draudima, jis neuZztikrina
reikalingiausiy sveikatos priezitiros paslaugy ir vaisty bei medicinos pagalbos priemoniy iSlaidy
kompensavimo. Tai rodo ir jmoniy praktika, kurios siekdamos islaikyti bei integruoti darbuotojus ir jy

! Daugiau informacijos dél demografijos ir zmogiskojo kapitalo issiikiy — V3] ,Investuok Lietuvoje* baltojoje knygoje
,,Globali kova dél talenty. Galimybé Lietuvos proverziui“ (2021).

? Imonés, kurios jdarbing ~4 tikst. darbuotojy, ir kuriy darbuotojy vidurkis yra 92 proc. uZsienie¢iai, t.y. reikiminga dalis
pazangiuose sektoriuose dirbanciy aukstos kvalifikacijos uzsienieciy, kuriuos siekiame islaikyti dirbti Lietuvoje.
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Seimos narius, ieSko palankesniy sveikatos draudimo sprendimy privaciame sektoriuje, taciau net ir
papildomai iSpirktas privatus draudimas neapima visy reikalingy sveikatos prieziiiros paslaugy spektro.

Nepatraukli atvykusiems Seimos nariams integraciné aplinka, o ypaC sveikatos priezitiros
paslaugy nepakankamas prieinamumas riboja verslo galimybes konkuruoti dél uzsienio specialisty su
kitomis Europos regiono Salimis. Kas penkta VS| ,Investuok Lietuvoje” apklausos metu kalbinta
tiesioginiy uzsienio investicijy jmoné jau susidiré su specialisty iSvykimu i§ Lietuvos dél sveikatos
priezitiros paslaugy neprieinamumo jy sutuoktiniams ar registruotiems partneriams ir prognozuoja
20 proc. aukstos kvalifikacijos darbuotojy pasitraukimg i$ Lietuvos, jeigu Si problema nebus iSspresta.
Sioms tendencijoms pritaria privataus draudimo ekspertai, teigdami, jog jeigu biity i§laikytas status quo,
ilgainiui Lietuvos investiciné aplinka patirty neigiama poveikj. Problemos sprendimas aktualus ir
tiesioginiy uZzsienio investicijy pritraukimui, atsizvelgiant j tai, kad talenty pasitila — viena i§ esminiy
atéjimo j Salj salygy.

Su panaSiomis integracijos problemomis susiduria ir ] Lietuvg atvyke gyventi Lietuvos
Respublikos pilieciy ar leidimus nuolat gyventi Lietuvoje turin¢iy uzsienieciy Seimos nariai, kurie neturi
Lietuvos Respublikos pilietybés ar leidimo nuolat gyventi, bet kuriy tikslas — ilgalaikis buvimas
Lietuvoje su savo Seima. Be to, pagal galiojant]j teisinj reglamentavimag leidimg laikinai gyventi turintys
nepilnameciai Seimos nariai, atvyke pas laiking leidimg gyventi turincius dirbancius Seimos narius yra
draudziami PSD (tai yra didzioji dauguma nepilnameciy), taciau atvyke pas leidimg nuolat gyventi
turincius uzsieniecius, néra draudziami PSD.

Tikslas — skatinti aukstos kvalifikacijos darbuotojy i§ ne Europos Sgjungos (toliau — ES) $aliy
pritraukima ir iSlaikyma, sprendziant sveikatos prieziliros paslaugy prieinamumo kartu su jais
atvykusiems sutuoktiniams ir registruotiems partneriams problemg. Kadangi su panasiomis integracijos
problemomis susiduria ir kity asmeny grupiy, kaip nurodyta auks$¢iau, Seimos nariai, [statymo projektu
siekiama uztikrinti, kad pakeitimais, leidzianciais skatinti aukstos kvalifikacijos darbuotojy i§ ne ES
Saliy pritraukima ir iSlaikyma, nebiity diskriminuojamos panaSios socialinés grupés — taip biity
uztikrinamas lygiateisiSkumo principas.

Sprendimo priemonés

Istatymo projektu sitiloma j privalomuoju sveikatos draudimu (toliau — PSD) draudziamyjy
grupe itraukti leidimus laikinai gyventi gavusius Lietuvos Respublikos pilieciy, uzsienieciy, nuolat
gyvenanc¢iy Lietuvoje, ir uzsienieCiy, turinéiy teis¢ laikinai gyventi Lietuvoje ir draudziamy PSD,
sutuoktinius ar asmenis turin¢ius registruotos partnerystés sutartj.

Taip pat sitloma ; PSD draudziamyjy grupe jtraukti nepilnamecius Seimos narius, jeigu jie
atvyko pas leidimag nuolat gyventi Lietuvos Respublikoje turin€ius uzsieniecius ir gavo leidimg laikinai
gyventi Salyje arba Sajungos pilieCio Seimos nario leidimo gyventi Salyje kortele. Kitos Istatymo
projekte nurodytos nepilnameciy asmeny grupes, t. y. didZioji dauguma nepilnameciy Seimos nariy, jau
$iuo metu yra jtrauktos 1 PSD draudziamyjy grupg.

Konkrecios Istatymo projektu sitilomos teisinio reguliavimo priemonés, jas pagrindZiantys
argumentai, numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai ir kita informacija nurodyti
kartu su [statymo projektu pateiktame aiSkinamajame raste.

Papildomai sprendZiant $ig problema ir valdant rizika, kad dalis sutuoktiniy ar partneriy gali
susidurti su sunkumais integruotis ] darbo rinka, pasitelkiamos papildomos priemonés: nemokami
lietuviy kalbos kursai per Uzimtumo tarnyba, International House teikiamos integracinés paslaugos
(informacija, karjeros, darbo mugés). Taip pat papildomas priemones gerinti antryjy pusiy integracija j
darbo rinkg planuojama jgyvendinti per 2022-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos ekonomikos Transformacijos ir konkurencingumo
plétros programos pazangos priemong¢ Nr. 05-001-01-15-02 ,,Skatinti talenty ir kompetencijy pasiiila
paZangiai ekonomikai.

Nauda

Istatymo projektu sitilomais pakeitimais biity:

- skatinamas aukstos kvalifikacijos darbuotojy i§ ne ES S$aliy pritraukimas ir i$laikymas,
sprendziant sveikatos prieziliros paslaugy prieinamumo kartu su jais atvykusiems Seimos nariams
problema. Tai padéty islaikyti j Lietuvg pritraukta talenta bei jo sukuriamas finansines naudas bei
sudaryty papildomas salygas jgyvendinti Nacionaliniame pazangos plane nustatytiems tikslams didinti
dirbanciyjy dalj pazangiyjy technologijy gamybos ir Zinioms imliuose paslaugy sektoriuose;
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- gerinamos pritraukty specialisty sutuoktiniy, registruoty partneriy integracijos galimybeés,
sukurta papildoma galimybé ; PSDF biudZeta gauti papildomy reguliariy pajamy i§ Salyje gyvenanciy
uzsienieciy, mokanciy PSD jmokas savarankiskai.

- sukuriamas palankesnis teisinis reguliavimas, leidziantis suvienodinti nuolat ir laikinai
Lietuvoje gyvenanciyjy asmeny, kurie turi ilgalaikio buvimo Lietuvoje tiksla, teising padét;.

Igyvendinimo kastai

Istatymo projektu | PSD draudziamyjy grupe jtraukus tiksling grupe, reikés papildomy valstybés
biudzeto islaidy valstybés 1€Somis draudziamy asmeny jmokoms (kai Jstatymo projektu sitilomi jtraukti
asmenys atitiks Sveikatos draudimo jstatymo 6 straipsnio 4 dalyje nurodytus pagrindus ir bus
draudziami valstybés biudzeto 1éSomis, pavyzdziui, besilaukian¢ios moterys, vienas i§ tévy, auginantis
vaika iki 8 mety arba du ir daugiau nepilnameciy vaiky, Uzimtumo tarnyboje jsiregistrave bedarbiai,
darbo rinkai besirengiantys asmenys, nejgalieji ir pan.).

- remiantis Investuok Lietuvoje apklausos metu jmoniy pateiktais duomenimis, tikétina,
kad j valstybés léSomis draudziamyjy asmeny grupe patekty ~10-20 proc. tikslinés grupés asmeny.
Pagal Lietuvos Respublikos 2023 mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy
patvirtinimo jstatymo 5 Straipsnio nuostatas metiné jmoka uz valstybés biudzeto 1¢Somis draudziamag
asmenj 2023 m. sudaro — 537,7 euro. Taigi, turimais duomenimis imties draudimas valstybés biudzeto
1€Somis 2023 m. per metus sudaryty nuo 502 tikst. iki 935 tukst. eury, 2024 m. — nuo 673 tukst. iki 1
255 tukst. eury, 2025 m. — nuo 914 tikst. iki 1 704 tukst. eum3 (asignavimy valdytojas — Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerija).

— papildomai jeigu Investuok Lietuvoje 2022 m. vykdytos apklausos metu i§ jmoniy
nurodyty, nedirbanciy ir neisreiskusiy noro jsidarbinti, j Lietuva persikélusiy gyventi antryjy pusiy, dalis
nejsidarbinty (maksimaliai tikétina imtis apie 37—47 proc.), ji galéty buti apdrausta privalomuoju
sveikatos draudimu valstybés 1éSomis. Registracija darbo paieSkai UZimtumo tarnyboje prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos bei jgytas draudziamojo asmens statusas nedirbancius asmenis priskirs
draudziamiems valstybés léSomis, vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymo 6
straipsnio 4 dalies 2 punktu. Taciau ne visi tikslinés grupés asmenys rinksis §j statusg (Valstybés
duomeny agentiiros duomenimis, 2022 m. i§ visy darbingo amziaus gyventojy 29 proc. biity priskiriami
neaktyviems darbo rinkos dalyviams®, tikétina, kad panasi procentiné israidka islikty ir uZsienietiy
atzvilgiu). Tokiu atveju, biity reikalingos papildomos valstybés biudZeto i§laidos. Turimais duomenimis
imties draudimas valstybés biudzeto 1éSomis 2023 m. per metus sudaryty nuo 1 239 tukst. iki 1 300
tukst. eury, 2024 m. — nuo 1 663 tukst. iki 1 745 tukst. eury, 2025 m. — nuo 2 258 tukst. iki 2 370 tikst.
eury (asignavimy valdytojas — Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija). >

Sios patiriamos i3laidos biity amortizuojamos i§ uZsienie¢iy sumokamy darbo santykiy
mokesciy bei PVM:

— Siuo metu Lietuvoje gyvenantys i§ uZsienio persikéle aukstos kvalifikacijos specialistai
2023 m. bendrai lems 85,8 mln. eury grynyjy biudzeto pajamy i$ darbo santykiy bei sumokamo PVM,
atémus islaidas vieSosioms paslaugoms.6

- remiantis Investuok Lietuvoje apklausos metu jmoniy pateiktais duomenimis apie
idarbinty specialisty antryjy pusiy integracijg j darbo rinkg, ~10-20 proc. $iy sutuoktiniy jau dirba, tad,
tikétina, 1émeé bent 3 milijonus eury grynyjy valstybés biudZeto pajamy i§ darbo santykiy per 2022
metus (i$ jy — bent 1,5 milijono eury — PSDF biudzeto pajamos);

® Valstybés biudzeto jmokos j PSDF biudzeta dydis yra 6,98 procento uZpraeity mety 12 minimaliyjy ménesiniy algy dydZio,
2024 m. sudarys 611,4 euro uz vieng valstybés 1éSomis draudziama asmenj, atitinkamai 2025 m. — 703,6 euro uz viena
asmenj.

* Daugiau informacijos dél Lietuvos darbo rinkos nei gyventojy ekonominio aktyvumo - Valstybés duomeny agentiiros
leidinyje ,.Darbo rinka Lietuvoje® (2022).

® 7r. 3 i§nasa.

® Investuok Lietuvoje prielaidos. Ekonominé nauda apskai¢iuojama kaip atvykusiy auksta profesine kvalifikacija turin&iy
asmeny, per gyvenimo Lietuvoje laikotarpj sumokéti darbo santykiy mokeséiai ir sumokétas PVM. Siuo atveju j viesasias
iSlaidas nejtraukiamos jmokos j pensinius fondus, bet jtraukiamos iSlaidos vaiky Svietimui. Ekonominé nauda apskaiciuota
jvertinus jmoniy, darbinanciy daugiau nei 92 proc. uzsienieciy, darbuotojy vidutinj svertinj darbo uzmokestj. Darbuotojy
imties dydis — 5 takst. asmeny.



https://osp.stat.gov.lt/darbo-rinka-lietuvoje-2022/uzimtumas-nedarbas-ir-laisvos-darbo-vietos/gyventoju-ekonominis-aktyvumas
https://osp.stat.gov.lt/darbo-rinka-lietuvoje-2022/uzimtumas-nedarbas-ir-laisvos-darbo-vietos/gyventoju-ekonominis-aktyvumas
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- jtraukus Siuo metu nedirbancius sutuoktinius bei registruotus partnerius j PSD sistema
buty galima tikétis papildomy ~2-3 mln. eury pajamy per metus (vertinant turimg Sios tikslinés grupés
imtj), kurias sudaryty ty asmeny mokamos PSDF jmokos.

Siuo metu informacija apie uZsienie¢iy, kurie leidima gyventi gauna ne $eimos susijungimo, o
kitu pagrindu (pvz., studijy), Seimos narius néra renkama ir tvarkoma Gyventojy registre ar Uzsienieciy
registre. Tam, kad biity uztikrintas tokiy duomeny tvarkymas UZsienieCiy registre ir jy perdavimas |
kitus valstybés registrus ar informacines sistemas, biitina atlikti Lietuvos migracijos informacinés
sistemos (MIGRIS) plétros darbus bei gauti papildomg finansavimg darbo vietos sukiirimui. Numatoma,
kad Valstybiné ligoniy kasa Siuos duomenis galéty gauti i§ UzsienieCiy registro per MIGRIS.
Preliminariu vertinimu, Jstatymo projekto jgyvendinimui biity reikalingi MIGRIS plétros darbai, kurie
kainuoty iki 45 tikst. eury (I€Sos reikalingos 2023 m. IV ketv.). Papildomai reikalingas finansavimo
poreikis Migracijos departamento vienos darbo vietos sukiirimui — 1éSos darbo uzmokesCiui (per
ménesj) — 1 510 eury, per metus — 18 120 eury (kasmet nuo 2024 m.). Papildomo finansavimo poreikis 1
darbo vietos jrengimui — 3 000 eury (IéSos reikalingos 2023 m. IV ketv.). IS viso 2023 m. reikalingy 1éSy
poreikis — 48 tukst. eury, nuo 2024 m. kasmet — 18 120 eury.

Valstybinés ligoniy kasos informacinés sistemos jau Siuo metu yra pritaikytos duomeny
perdavimui, reikéty tik minimaliy papildymy. Uzsienie¢iy duomenys bty perduodami UzsienieCiy
registrui perdavimo metu pazymint papildomus asmeny duomenis (varda, pavarde, gimimo data,
suteikta asmens koda, leidimo gyventi Salyje pagrinda pagal UZsienieCiy teisinés padéties jstatyme
numatytus pagrindus, patvirtinimg apie sudarytg santuoka ar partnerystés sutartj). SODRA duomenimis,
techniniai pakeitimai biity reikalingi ir iSlaidas jiems galima buty padengti i§ numatyty Lietuvos
Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto rodikliy patvirtinimo jstatymu numatyty
1ésy.

Nejgyvendinus poky¢io galimi valstybés biudZeto netekimai. Siuo metu Lietuvoje gyvenantys
i§ uzsienio persikéle aukstos kvalifikacijos specialistai 2023 m. bendrai lems 85,8 mln. eury grynyjy
biudzeto pajamy i§ darbo santykiy bei sumokamo PVM, atémus iSlaidas vieSosioms paslaugoms.
Neigyvendinus sitilomo pokycio, tiesioginiy uzsienio investicijy jmonés prognozuoja 20 proc. aukstos
kvalifikacijos darbuotojy pasitraukimg i§ Lietuvos dél sveikatos priezitiros paslaugy neprieinamumo
darbuotojy sutuoktiniams ar registruotiems partneriams. Jvertinus vienos didziausiy i§ Investuok
Lietuvoje apklausty jmoniy atvejj, 20 proc. darbuotojy pasitraukimas vien i§ Sios jmonés lemty ~4,5
mln. eury grynyjy pajamy nuostol] 1§ valstybés biudZeto (nejvertinus valstybés investuoty
administraciniy ir finansiniy resursy, susijusiy su specialisto pritraukimu, migracija ir integracija).
Igyvendinus pokyt] buty tikimasi iSlaikyti 1§ uzsienio pritraukty auksStos kvalifikacijos specialisty
augima, kurie lemty did¢jancias valstybés biudZeto pajamas 1§ darbo santykiy bei sumokamg PVM. Taip
pat buty sudaromos salygos didinti dirbanciyjy dal; pazangiyjy technologijy gamybos ir Zinioms
imliuose paslaugy sektoriuose Lietuvoje, transformuoti ekonomikg, didinti produktyvuma ir Lietuvos
konkurencinguma.

Istatymo projekto nuostatos neprieStarauja strateginio lygmens planavimo dokumentams.

Istatymu projektu neperkeliamos ir nejgyvendinamos ES teisés akty nuostatos.

Priémus Jstatymo projekta, neigiamy pasekmiy ar jtakos verslo sglygoms ir jo plétrai,
kriminogeninei situacijai ir korupcijai nenumatoma.

Istatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos jstatymo ir
Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymo reikalavimy ir atitinka bendrinés lietuviy kalbos
normas.

Priémus Jstatymo projekta, reikés pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. rugséjo
11 d. nutarimg Nr. 968 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos draudziamyjy privalomuoju sveikatos draudimu
registro steigimo, jo nuostaty patvirtinimo ir veiklos pradzios nustatymo*.

Istatymo projektas teiktas derinti Finansy ministerijai, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai,
Sveikatos apsaugos ministerijai, Teisingumo ministerijai, Vidaus reikaly ministerijai, UzZsienio reikaly
ministerijai, Migracijos departamentui prie Vidaus reikaly ministerijos, Valstybinei ligoniy kasai prie

7 7r. 6 i¥nasa.
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Sveikatos apsaugos ministerijos, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai.

Teisingumo ministerija, UZsienio reikaly ministerija, Specialiyjy tyrimy tarnyba ir Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupé informavo, kad pastaby ir pasitlymy Istatymo
projektui neturi.

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
nustatytu terminu pastaby nepateikeé.

Istatymo projektui ir ji lydintiems dokumentams pastabas pateiké Finansy miniSterija,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Vidaus reikaly ministerija, Migracijos departamentas prie
Vidaus reikaly ministerijos, Valstybiné ligoniy kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos. Sveikatos
apsaugos ministerija informavo, kad pritaria Valstybinés ligoniy kasos pateiktoms pastaboms dél
Istatymo projekto aiSkinamojo rasto ir atskiros iSvados neteiks.

I Vidaus reikaly ministerijos pastabas atsizvelgta. Sveikatos apsaugos ministerijos, Valstybinés
ligoniy kasos prie Sveikatos apsaugos ministerijos, Finansy ministerijos, Migracijos departamento prie
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Socialinés politikos grupés pastabos suderintos darbo tvarka.
Istatymo projekta parengé Ekonomikos ir inovacijy ministerijos Talenty politikos grupés (grupés
vadovas — Osvaldas Smitas, tel. 8 699 19945, el. p. osvaldas.smitas@eimin.It) vyresnioji pataréja Agné
Kavaliauskiené (tel. 8 649 29632, el. p. agne.kavaliauskiene@eimin.lt).

PRIDEDAMA. Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymo Nr. 1-1343 6 straipsnio
pakeitimo jstatymo projekto aiSkinamasis rastas, 14 lapy.

Ekonomikos ir inovacijy viceministré Ieva Valeskaité
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