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DEL NUTARIMO PROJEKTO

Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba (toliau — Tarnyba) susipaZinusi su Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir valstybés
pareigliny darbo apmokéjimo jstatymo Nr. XllI-1904 priedélio pakeitimo jstatymo projekto
Nr. XIVP-1663“ projektu (reg. Nr. 22-8430; toliau —Projektas), teikia Siuos pastebéjimus. Projektu
sitloma pritarti Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo
jstatymo Nr. XIl1-1904 priedélio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIVP-1663 (toliau — Jstatymo
projektas) tikslui — padidinti Lietuvos Respublikos Seimo kontrolieriy, Zvalgybos kontrolieriy,
Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus, Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy
kontrolieriaus, Zurnalisty etikos inspektoriaus ir Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir
procedury kontrolieriaus pareiginés algos koeficientus, taciau pasialyti Lietuvos Respublikos
Seimui Jstatymo projekto nesvarstyti. Sitlymas nesvarstyti |statymo projekto grindZiamas
nuomone dél poreikio sistemiskai perziuréti vieSojo sektoriaus institucijy vadovy atlygius bei
ketinimu ateityje keisti tai reglamentuojanciy jstatymy nuostatas.

Pazymétina, jog Jstatymo projektu sitloma keisti bitent Lietuvos Respublikos Seimui
atskaitingy kontrolés jstaigy vadovy bei kity kontrolieriy pareiginés algos koeficientus. 2018 m.
birzelio 22 d. Komisijos rekomendacijoje (ES) 2018/951 dél lygybés jstaigoms taikomy standarty®
yra pabréziama, jog skiriant iSteklius lygybés jstaigoms turéty biti atsizvelgiama j kompetencijg ir
paskirtas uzduotis, kadangi tinkamo finansavimo istekliy skyrimas yra tiesiogiai sietinas ir su Siy
jstaigy nepriklausomumo principo uztikrinimu.

Siuo metu galiojan¢ios redakcijos Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir valstybés
pareigliny darbo apmokéjimo jstatymu lygiy galimybiy kontrolieriui yra nustatytas 13 baziniy

dydziy pareiginés algos koeficientas (toliau — koeficientas). Atkreipiame démesj, jog Lietuvos
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Respublikos valstybés tarnybos jstatymu vyriausiojo specialisto pareigas uzimanciam valstybés
tarnautojui, t. y. pareigybei, pagal Valstybés tarnautojy pareigybiy aprasymo ir vertinimo metodika
priskiriamai IX pareigybés lygmeniui, kurig uzimanéiam tarnautojui netaikomi nei vadovaujamo,
nei darbo patirties veiklos srityje reikalavimai, yra numatyta didesnio koeficiento skyrimo galimybé
(iki 13,5).

Akivaizdu, jog dabartiné situacija, kuomet valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
veikos kontrole vykdancio lygiy galimybiy kontrolieriaus pareiginés algos koeficientas yra Zenkliai
mazesnis nei Siy jstaigy valstybés tarnautojy, negali bati laikytina uZtikrinanti Sias pareigas
uzimancio pareigiino nepriklausomumo principa, atitinkanti jam keliamus aukstus kvalifikacijos ir
patirties reikalavimus bei proporcinga atsizvelgiant j jam pavestas funkcijas. Tai pazymétina ir apie
kity nepriklausomo ombuds institucijy vadovy koeficientus ir jy darbo pobud,;.

Pazymime, jog 2019 — 2021 metais Valstybés politiky ir valstybés pareigiiny darbo
apmokéjimo jstatymas Nr. VIII-1904, nustatant/didinant atskiry valstybés pareigliny pareiginés
algos koeficientus, buvo keistas net keletg karty. Dél Sios priezasties Projekto argumentai dél
vykdomos viesojo sektoriaus institucijy vadovy atlygiy perzitros sistemiskumo vertintini kritiskai.

Pabréztina, kad neabejotinai yra svarbu nuosekliai perziuréti visy valstybés pareigtny
darbo apmokéjimo tvarkg ir numatytus koeficientus. Taciau tokiai perzZiGrai netrukdo jos
organizavimas etapais, taip pat ir atskiry nepriklausomy ombuds tipo institucijy vadovy pareiginés
algos koeficientus, tai niekaip neiSkreipty bendros valstybés pareiginy darbo apmokéjimo
sistemos. Pazymétina, kad vaiko teisiy apsaugos kontrolieriaus, lygiy galimybiy kontrolieriaus
pareiginés algos koeficientas nebuvo keistas nuo 2008 mety, kada buvo nustatytas 13-tas
pareiginés algos koeficientas (2007 m. gruodzio 18 d. Lietuvos Respublikos valstybés politiky,
teiséjy ir valstybés pareiginy darbo apmokéjimo jstatymo priedélio IV skirsnio pakeitimo
jstatymas Nr. X-1385). Atkreipiame démesj, kad per tg laikg Valstybés politiky ir valstybés
pareigliny darbo apmokéjimo jstatymas buvo keic¢iamas ne kartg, ir buvo perzitréti bei padidinti
valstybés politiky, mery ir jy pavaduotojy, atskiry valstybés pareigliny (tarp jy — Mokestiniy gincy
komisijos prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés pirmininko ir nariy, Lietuvos administraciniy gincy
komisijos pirmininko, pirmininko pavaduotojo ir nariy, Vyriausiosios rinkimy komisijos pirmininko,
pavaduotojo ir nariy, Seimo kontrolieriy jstaigos vadovo ir Seimo kontrolieriaus ir kt.) pareiginés
algos koeficientai.

Perzilrint nepriklausomy ombuds institucijy vadovy pareiginius koeficientus, siulytina
kritiSkai perzitréti skirtingus koeficientus, siilomus pagal Lietuvos Respublikos Konstitucijos 73

straipsnj jsteigty nepriklausomy kontrolieriy jstaigy vadovy pareiginés algos koeficienty skirtumus.
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Esant dabartiniam reguliavimui, atsizvelgiant j Venecijos principus® néra uZtikrinamos
galimybés ombudsmeno institucijoms visapusiSkai, nepriklausomai ir efektyviai jgyvendinti savo

atsakomybes ir funkcijas.

Lygiy galimybiy kontrolieré Biruté Sabatauskaité
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