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DERINIMO PAZYMA
Institucija Pastaba Ivertinimas
Lietuvos Istatymo projekto 15 straipsnio 2 dalyje sitiloma nustatyti, kad sprendimg dél|Neatsizvelgta. Jvertinus praktikoje gaunamus
Respublikos leidimo nacionalinio, valstybinio ir savivaldybés muziejaus vadovui dirbti kitg |kultiiros jstaigy vadovy praSymus ir esamg
socialinés apsaugos|darbg ir uz §; darbg gauti atlyginima priima S§iy muziejy savininko teises ir|praktika, kuomet kulttros jstaigy vadovai daznai

ir darbo ministerijos
2022 m. rugpjucio 23
d. rastas Nr.
(10.16Mr-11)  SD-
3191

pareigas jgyvendinancios institucijos vadovas jo nustatyta tvarka. Atkreiptinas
démesys 1 tai, kad nuo 2022 m. sausio 14 d., vadovaujantis Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymo 18 straipsniu, valstybés tarnautojams nebereikia gauti
1§ jstaigos, kurioje eina pareigas, leidimo dirbti kita darbg pagal darbo sutartj,
taciau isSkilus pagristy abejoniy dél kito darbo suderinimo su valstybés tarnautojo
pareigomis, jis privalo | pareigas priimanc¢iam asmeniui ar jo jgaliotam asmeniui
rastu pateikti informacija apie kito darbo pobiid;j ir vykdymo laika. Taip pat, jeigu
valstybés tarnautojas, uzsiimantis kita veikla, mano, kad kita veikla gali biiti
nesuderinama su valstybés tarnautojo pareigomis, ] pareigas priimanciam
asmeniui ar jo jgaliotam asmeniui rastu pateikia informacija apie kitos veiklos
pobiidj ir vykdymo laika.

Atsizvelgiant | tai, kas iSdéstyta, taip pat | [statymo projekto 15 straipsnio 1 dalj,
pagal kurig nacionalinio, valstybinio ir savivaldybés muziejaus vadovui leidziama
dirbti kitg darbg ir uz §j darbag gauti atlyginima, jeigu tai: 1) nesukelia vieSyjy ir
privaciy interesy konflikto; 2) nediskredituoja muziejaus autoriteto bei siekiant
supaprastinti institucijy administracing naSta dél leidimy vadovams dirbti kitg
darbg sprendimy priémimo, siiilytina Projekte atsisakyti leidimy dirbti kitg darba
i8davimo tvarkos ir vietoj jos nustatyti, kad nacionalinio, valstybinio ir
savivaldybés muziejaus vadovas, prie§ pradédamas dirbti kitg darba, apie tai rastu
informuoja savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos vadovg ar kita
jgaliotg asmenj, nurodydamas kito darbo pobiidj ir vykdymo laikg bei patvirtina,
kad dirbant kita darba neatsiras Jstatymo projekto 15 straipsnio 1 dalyje
numatytos aplinkybés.

dalyvauja kity fiziniy ir juridiniy asmeny
organizuojamose  kultlirinése  veiklose  kaip
kultiiros ir meno kiiréjai, jy veiklos specifika ir
kylancios rizikos derinant vieSuosius ir privacius
interesus skiriasi nuo valstybés tarnautojy. Istaigy
vadovams pradé¢jus dirbti kitg darba, kuris, kaip
paaiskéty véliau, galimai biity nesuderinamas su
einamomis vadovo pareigomis, gali tiesiogiai
itakoti pacios jstaigos veiklos rezultatus. Todél
manytina, kad efektyvesnis S§io instituto
1gyvendinimas biity pasiektas, vykdant iSankstine
leidimy dirbti vadovui kita darbg suteikimo
kontrolg.

Lietuvos
Respublikos

ekonomikos ir

Projekto 3 straipsnyje yra jvardijami muziejy veiklos principai. Sutinkame su
visai i§vardytais principais, ta¢iau manome, Siuolaikiniai muziejai neturéty biti
savitiksliai, jy veikla turéty buti orientuota i lankytojus, prisitaikyma prie jy

Neatsizvelgta. Muziejy istatymo projekto 3
straipsnio 2 punkte nustatytas muziejy veiklos
principas ,atvirumas ir nediskriminavimas®




inovacijy
ministerijos 2022 m.
rugpjiicio 23 d. rastas

poreikiy, o veikla ir ekspozicijos turéty buti aktualios ir kuriancios verte vietos
bendruomenéms, vietiniams ir uzsienio turistams. Todé¢l sitilytume jiems kelti ir
aktualumo reikalavima, kuris buty grindziamas, matuojamas lankytojy skaiciaus

(,<..> tarnauti visiems Zmonéms <..>, kad
kiekvienas muziejuje apsilankes Zmogus jaustysi
jame laukiamas ir svarbus®) apima orientavimasi

Nr. (25.3-05Mr)-3- | apskaita, edukacijose ir renginiuose dalyvaujanciy asmeny skai¢iaus matavimu. |j lankytojus, vietos bendruomenes, vietinius ir
3373 uzsienio turistus. Pazymétina, kad muziejy
lankytojy bei edukacijose ir  renginiuose
dalyvaujan¢iy asmeny apskaita yra vykdoma,
duomenys viesai prieinami Kultliros ministerijos
interneto svetainéje
(http://statistika.lrkm.lt/muzieju-veiklos-
statistika/pradzia/17)
Projekto 9 straipsnio 2 dalyje yra nustatomos valstybiniy muziejy funkcijos.|Neatsizvelgta. Muziejy darbo laiko nustatymas
Kadangi muziejai daznai yra ypac svarbiis turizmo iStekliai, dominantys vietos ir |néra §io teisés akto reguliavimo dalykas, kadangi
uzsienio turistus, manome, kad lankytojy pritraukimas, jdomaus, aktualaus,|muziejy darbo laikas nustatomas individualiai
vertingo turinio jiems kiirimas turéty biiti viena i§ jy funkcijy. Deja, nepritaikius | atsizvelgiant ] kiekvieno muziejaus tikslinés
nuolatiniy ir laikiny ekspozicijy aktualumo, muziejy darbo laiko prie turisty|auditorijos, vietos lankytojy ir uZsienio turisty
poreikiy (pvz., darbas savaitgaliais), turistai ne visada juos aplanko, praleidzia|poreikius, jstaigos turima darbo uZmokescio
maziau laiko vietovése ir nesukuria pridétinés ekonominés vertes, kurig galéty|fondg bei laikantis Lietuvos Respublikos darbo
sukurti. kodekse nustatyty reikalavimy.
Nesutinkame, kad ,lankytojy pritraukimas,
jdomaus, aktualaus, vertingo turinio jiems
kiirimas* yra valstybiniy muziejy funkcija, nes tai
yra visy muziejy veiklos horizontalus principas,
1Sdéstytas Muziejy jstatymo 3 straipsnyje.
Savivaldybiy Taip pat savivaldybiy muziejams biity naudinga neiSimti i§ dabar galiojancio|NeatsiZvelgta. Sitilymas svarstytas darbo grupés,

muziejy bendrijos
2022 m. rugséjo 5 d.
raStas Nr. SR-02

muziejy jstatymo 11 straipsnio (Muziejy perkélimas 1§ uzimamy patalpy:
Muziejus galima perkelti i§ uZimamy patalpy tik | geresnes, muziejaus funkcijoms
atlikti tinkamas patalpas, iSskyrus §io Jstatymo 4 straipsnio 6 ir 7 dalyse nurodytus
muziejus).

rengusios Muziejy jstatymo projekta, posédzio

metu. Vienbalsiai pritarta, kad S§i nuostata
nebeaktuali, kadangi per pastaruosius
deSimtmecius nebuvo fiksuota fakty apie

ketinimus savivaldybiy muziejus perkelti | kitas
patalpas, kurios néra pritaikytos muziejaus
funkcijoms atlikti. PrieSingai, savivaldybése
pastaruoju metu jgyvendinta nemazai investicijy



http://statistika.lrkm.lt/muzieju-veiklos-statistika/pradzia/17
http://statistika.lrkm.lt/muzieju-veiklos-statistika/pradzia/17

projekty, kuriais siekta sutvarkyti ir pagerinti
muziejy esama infrastruktiira.

Lietuvos muziejy
asociacijos 2022 m.
rugséjo 5 d. rastas
Nr. S19-35

Atkreipiame démesj, kad Jstatymo projekto IV skyriaus 14 straipsnio ,,Muziejy
vadovy darbo santykiy ypatumai” 1-4 daliy nuostatos suformuluotos
neatsizvelgiant:

a) 1 tarptauting praktikg, kai daugumoje Europos Sajungos Saliy specialieji
jstatymai nenustato muziejaus vadovo skyrimo procediiros ir kadencijy skaiCiaus,
o Salyse, kur su muziejaus vadovu sudaroma terminuota darbo sutartis
(dazniausiai 5 metams), kadencijy skaiCius yra neribojamas, vyksta vadovy
atestacija, vertinimas, sutartis gali biiti pratesta, jei vadovas sékmingai jgyvendina
istaigos strateginj plang ar programa. Kiekvienu atveju muziejaus savininko teises
ir pareigas jgyvendinanti institucija vadovo skyrimo/atleidimo iS pareigy
problemg sprendzia individualiai;

b) i situacija, kad didzioji dalis Lietuvos nacionaliniy ir valstybiniy muziejy ar jy
strukttiriniy padaliniy (16 1§ 19 muziejy), jsiklirusiy regionuose, susiduria su ta
pacia Lietuvos demografine situacija ir aukstos kvalifikacijos muziejy srities
specialisty stygiumi, kaip ir savivaldybes;

c) 1 aplinkybg, kad Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo
nuostatos sukuria visas galimybes savininko teises ir pareigas jgyvendinancioms
institucijoms Vyriausybés nustatyta tvarka kasmet vertinti kulttiros jstaigy (tame
tarpe ir muziejy), kuriy teisiné forma yra biudZetiné jstaiga, vadovy veiklg ir jos
rezultatus, o jvertinus — spresti apie vadovy tinkamuma ir galimybg toliau eiti
uzimamas pareigas;

d) 1 aplinkybe, kad muziejaus vadovo skyrimo antrai kadencijai be konkurso
sprendimas, pagrjstas darbuotojo asmeniniu vertinimu sudaro daugiau galimybiy
reaguoti ] pokyc€ius bei, suderinus su savininko teises ir pareigas jgyvendinancia
institucija, mety bégyje atitinkamai koreguoti darbuotojo uzduotis. Tuo tarpu
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos strateginiai veiklos planai
yra sunkiau keiciami, d¢l ko jy nejgyvendinimg gali lemti ir nuo muziejaus
vadovo nepriklausanc¢ios netikétos iSorinés aplinkybés (kaip pavyzdziui,
koronaviruso ligos (COVID-19) pandemija), j kurias buty neatsizvelgta. Taip pat
formuojant strateginius veiklos planus vadovas turi maZesn¢ dalyvavimo

Neatsizvelgta. Savivaldybiy muziejy vadovy
skyrimo | pareigas antrai kadencijai tvarka yra
kei¢iama siekiant sukurti palankesnes darbo
salygas regiony, kuriuose susiduriama su aukstos
kompetencijos ir tinkamo iSsilavinimo vadovy
trikumu, specialistams.

Nacionaliniy ir valstybiniy muziejy vadovy
skyrimo ] pareigas tvarka nekeifiama,
atsizvelgiant | Siy muziejy jgyvendinamas

valstybei svarbias funkcijas bei jy apimtis.




galimybe, dél ko rodikliai gali buti suformuoti nejvertinant jo pozicijos.
Atsizvelgiant | aukSCiau iSdéstytg, siiilome Jstatymo projekto 14 straipsnio 1-4
daliy nuostatas suvienodinti viso muziejy sektoriaus jstaigoms, kuriy teisiné
forma yra biudzetiné jstaiga, ir iSdéstyti taip:

,» 1. Muziejaus savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija konkurso biidu
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka skiria j pareigas nacionalinio,
valstybinio ir savivaldybés muziejaus vadova penkeriy mety kadencijai.

2. To paties nacionalinio, valstybinio ir savivaldybés muziejaus vadovu tas pats
asmuo gali biiti skiriamas neribotg kadencijy skaiciy is eilés.

3. Pasibaigus nacionalinio, valstybinio ir savivaldybés muziejaus vadovo penkeriy
mety kadencijai, jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios valstybés ar
savivaldybés institucijos sprendimu jis gali biiti skiriamas be konkurso antrai
penkeriy mety kadencijai, jeigu jo veikla kiekvienais metais buvo vertinama labai
gerai arba gerai. Sprendimas dél muziejaus vadovo skyrimo be konkurso antrai
penkeriy mety kadencijai turi biiti priimtas likus ne maziau kaip 2 ménesiams iki
Sio vadovo kadencijos pabaigos.*

Lietuvos
Respublikos vidaus
reikaly ministerijos
2022 m. rugs¢jo 15
d. rastas Nr. 1D-
4788

Antra, suprantama, kad muziejai, kaip vieSojo sektoriaus jstaigos, gali teikti ir
vieSasias paslaugas ir vykdyti iiking komercine veiklg. Teisés doktrinoje tikine
komercin¢ veikla apibréziama kaip nuolating, savarankiska, t. y. savo rizika
plétojama, asmens veikla, siekiant pelno, susijusi su daikty pirkimu ir pardavimu
ar paslaugy teikimu kitiems asmenims uZz atlyginimg (Zr., Valentinas Mikelénas ir
kt., Lietuvos Respublikos civilinio kodekso komentaras. Antroji knyga. Asmenys.
Vilnius: Justitia, 2002. p. 23), o Lietuvos Respublikos viesojo administravimo
jstatymo (toliau — VAJ]) 2 str. 19 d. nustatyta, kad ,,vieSoji paslauga — pagal
jstatymy ir (ar) vieSojo administravimo subjekty nustatytus reikalavimus
VAL kuria sukuriama valstybés ar
savivaldybiy garantuojama ir visuomenés nariams vienodai prieinama nauda®.
Nors Istatymo projekte néra aiskiai kvalifikuojamos muziejy vykdomos veiklos,
taCiau dalis jy turi iSskirtiniy vieSosioms paslaugoms bidingy poZymiy: 1)
preambuléje nurodoma, kad svarbu sudaryti salygas muziejy prieinamumui
visoms visuomenés grupéms laikantis lygiateisiSkumo principy (kas leidZia
manyti, kad muziejy veikla yra sukuriama valstybés ar savivaldybiy garantuojama
ir visuomenés nariams vienodai prieinama nauda); 2) muziejy veikla
reglamentuoja Muziejy jstatymas; 3) Kultiros ministerija atlieka muziejy veiklos

Atsizvelgta i§ dalies. [statymo projekto 4
straipsnis papildytas nuostata, kad Kulttros
ministerija, kitos ministerijos ir savivaldybiy
tarybos atlieka kitas Siame jstatyme ir kituose
teisés aktuose nustatytas funkcijas. Tiesioginé
nuoroda j Lietuvos Respublikos vie$ojo
administravimo jstatymg ar $io jstatymo nuostaty
pakartotinis déstymas biity perteklinis ir neatitikty
Teisekiiros pagrindy jstatyme jtvirtinty teisékiiros
principy, kadangi galiojantys jstatymai sudaro
organiSkg visumg ir Vie$ojo administravimo
jstatymas atitinkamais atvejais biity taikomas
nepriklausomai nuo to, ar specialiajame jstatyme
blity konkrecCiai (expressis verbis) jvardint0s
konkrecios veiklos ar pateiktos nuorodos  viesyjy
paslaugy teikima bei administravimag
reglamentuojancius teisés aktus.




priezitrg.

Istatymo projekto 4 str. 9 d. nurodoma, kad Kultiros ministerija nustato
nacionaliniy ir valstybiniy muziejy, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina,
teikiamy mokamy paslaugy sarasa, o 6 str. 5 d. — kad ,,muziejy veiklos skatinimo
veiksmy plano 1€Sos <...>, kultliros ministro nustatyta tvarka skiriamos aukstos
kokybés $iy muziejy teikiamoms paslaugoms sukurti, jy sklaidai ir prieinamumui
<...> didinti*.

Tokios Istatymo projekto nuostatos leidzia teigti, kad Kultiiros ministerija atlicka
vieSosios paslaugos administratoriui biidingas funkcijas (VA 20 str. 4 d. 4, 7 p.),
o muziejams tam tikromis formomis sitiloma priskirti teikti viesgsias paslaugas
(pvz., 8 str. 2 d. 6, 7 p.), todél Sios veiklos turi bati jvardytos konkreciai (expressis
verbis) ir papildytos nuorodomis | §iy paslaugy teikimg bei administravimag
reglamentuojancius teisés aktus.

4. Vertinant Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymo 3 str. 2d. 1 p. ir
bendrojo principo lex non curat de minimis (jstatymas smulkmeny
nereglamentuoja) aspektu, abejotinas poreikis Kultliros ministerijos valstybés
politikos formavimo ir jos igyvendinimo organizavimo, koordinavimo ir kontrolés
funkcijas, vykdomas kultiros ministrui pavestose valdymo srityse, ir Kkity
subjekty, kuriy veikla sitiloma reglamentuoti [statymo projektu (Muziejy tarybos,
muziejy, Muziejy kompetencijos centry), funkcijas itin smulkiai nustatyti
jstatymu (juo labiau kai nurodomos bendrosios, niekuo neiSsiskiriancios
funkcijos, tokios kaip, pvz., teisés akty projekty rengimas (4 str. 1 d. 1 p.), plany
tvirtinimas (4 str. 1 d. 3 p.) ar darbuotojy mokymas (8 str. 2d. 9 p., 9 str. 2d. 9 p.,
10str. 2d. 9 p.).

Atsizvelgta i§ dalies. Patikslinti Jstatymo
projekto 4, 8, 9, 10 straipsniai, atsisakant smulkiy
ar neiSsiskirianciy funkcijy, taciau paliekant
esmines Kultiros ministerijos ir nacionaliniy bei
valstybiniy  muziejy  funkcijas, atitinkamai
susijusias su muziejy politikos formavimu ar
igyvendinimu.




