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LIETUVOS RESPUBLIKOS
LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINIO DRAUDIMO PENSIJŲ ĮSTATYMO NR. I-549 2, 8, 17, 29, 33, 45  IR 49 STRAIPSNIŲ PAKEITIMO ĮSTATYMO, VIENIŠO ASMENS IŠMOKOS ĮSTATYMO NR. XIV-352 2, 3, 5 IR 8 STRAIPSNIŲ PAKEITIMO ĮSTATYMO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS CIVILINIO PROCESO KODEKSO 739 STRAIPSNIO PAKEITIMO ĮSTATYMO PROJEKTŲ
AIŠKINAMASIS RAŠTAS

1. Įstatymų projektų rengimą paskatinusios priežastys, parengtų projektų tikslai ir uždaviniai
Lietuvos statistikos departamentas skelbia, kad 2020 m. didžiausias skurdo rizikos lygis buvo 65 metų ir vyresnių asmenų amžiaus grupėje. Jis sudarė 36 proc. ir, palyginti su 2019 m., padidėjo 4,4 procentinio punkto. Vidutinė senatvės pensija pajamų tyrimo laikotarpiu (2019 m.) buvo 344,4 EUR ir sudarė 80,1 proc. skurdo rizikos ribos (skurdo rizikos riba 2020 m. buvo 430 EUR per mėnesį vienam gyvenančiam asmeniui). Vidutinė senatvės pensija jau kelerius metus yra mažesnė už skurdo rizikos ribą, o pajamų tyrimo laikotarpiu šis skirtumas dar padidėjo: vidutinė senatvės pensija išaugo mažiau nei skurdo rizikos riba[footnoteRef:2]. [2:  Lietuvos statistikos departamentas, https://osp.stat.gov.lt/informaciniai-pranesimai?eventId=248175] 

Pažymėtina, kad socialinio draudimo pensijos (toliau – pensija) dydis priklauso nuo asmens įgyto pensijų socialinio draudimo stažo (toliau – stažas) ir nuo įgytų pensijos apskaitos vienetų skaičiaus. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – VSDF valdyba) viešai skelbiama statistika rodo, kad šių metų sausio mėnesį buvo apie 69 tūkst. senatvės pensijų gavėjų, kuriems ši pensija yra paskirta neturint būtinojo stažo, o tai yra apie 11 procentų nuo visų socialinio draudimo senatvės pensijų gavėjų (2021m. sausio mėnesį buvo 614 tūkst. senatvės pensijų gavėjų) . Šių asmenų vidutinė senatvės pensija yra apie 230 eurų ir ji yra mažesnė nei minimalus vartojimo poreikių dydis - 260 eurų (2021 m.). VSDF valdybos atliktos analizės duomenimis, 2/3 būtinojo stažo senatvės pensijai skirti neįgijusių asmenų yra moterys. Be to, būtinojo stažo neįgijusių asmenų daugiau yra regionuose. Todėl konstatuotina, kad būtinojo stažo senatvės pensijai skirti neįgijimas nebūtinai sietinas su stažo neįgijusio asmens subjektyviu pasirinkimu nedirbti ir nemokėti socialinio draudimo įmokų. Neretai tai yra padarinys įvykusių darbo rinkos pokyčių pereinant iš planinės ekonomikos į rinkos ekonomiką arba nulemta darbo rinkos situacijos regionuose, kai ieškančiųjų darbo skaičius gerokai viršija darbo vietų skaičių. Atsižvelgiant į tai, kad šie asmenys socialiai pažeidžiami, yra tikslinga mažinti šios kategorijos asmenų skurdą, didinti jų gaunamų pensijų dydį. 
Pirmojoje Lietuvos Respublikos socialinio draudimo pensijų įstatymo redakcijoje (įsigaliojusioje 1995 m.) buvo nustatyta, kad pagrindinė pensijos dalis garantuoja minimalų pensinį aprūpinimą būtinąjį pensijų draudimo stažą įgijusiems asmenims, o papildoma dalis suteikia papildomą pensinį aprūpinimą valstybiniu socialiniu pensijų draudimu draustiems asmenims, atsižvelgiant į draudimo stažą ir draudžiamąsias pajamas, turėtas per draudimo laikotarpį. Tačiau dėl 1995 m. turėtų labai ribotų išteklių įstatymu buvo nustatytas labai mažas asmens per metus gaunamų draudžiamųjų pajamų prieaugio procentas (angl. accrual rate) (0,5 proc.), darantis poveikį būsimos pensijos dydžiui (iki pat 2017 m. gruodžio 31 d. buvusi pensijos papildomos dalies apskaičiavimo formulė: 0,005 x S x K x D, kur S – asmens įgytas pensijų draudimo stažas, K – asmens draudžiamųjų pajamų koeficientas, D – Vyriausybės patvirtintos einamųjų metų draudžiamosios pajamos). 
[bookmark: _Hlk78362594]2018 m. įsigaliojo Socialinio draudimo pensijų įstatymo pakeitimai, kuriais individualiajai pensijos daliai apskaičiuoti įvedama pensijų apskaitos vienetų sistema, o buvusi pagrindinė pensijos dalis ir priedas už stažo metus (jų dydis priklausė nuo bazinės pensijos) sujungti į vieną bendrąją pensijos dalį, nustatant papildomą bendrosios dalies didinimą ilgamečiams darbuotojams. 
2011 m. gegužės 24 d. Lietuvos Respublikos Seimas priėmė nutarimą Nr. XI-1410 „Dėl Valstybinio socialinio draudimo ir pensijų sistemos pertvarkos gairių patvirtinimo“ (toliau – Gairės), kuriuo Seime priimtas politinis susitarimas dėl tolimesnių pensijų sistemos pertvarkos krypčių. Tarp pagrindinių pensijų sistemos pertvarkos principų įvardyti šie: 
1) sistemos išgryninimo – solidarumo ir socialinio draudimo dalių atskyrimas pensijų ir kitų socialinio draudimo išmokų sistemoje išgryninant valstybinio socialinio draudimo sistemą ir didinant jos skaidrumą;
[bookmark: part_1fb5d3f98846409dbc04c29abab5d91b]2) aiškesnio ir stipresnio įmokų ir išmokų ryšio nustatymo – išmokų dydžius susiejant su mokėtų įmokų dydžiais ir laikotarpiu, už kurį apskaičiuotos ir mokėtos socialinio draudimo įmokos, skatinant asmenis dalyvauti socialinio draudimo sistemoje. 
Gairėse nustatyta, kad pertvarkos tikslui įgyvendinti būtina „pakeisti bazinės pensijos skyrimo ir mokėjimo tvarką taip, kad vietoj socialinio draudimo bazinės pensijos, socialinio draudimo našlių pensijos ir šalpos pensijos būtų mokama viena neįmokinė pensija iš Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto“.  
2015–2016 m. įgyvendinant projektą „Lietuvos socialinio modelio, apimančio užimtumo didinimą, darbo santykių reglamentavimo tobulinimą ir socialinio draudimo tvarumą, sukūrimas“ (toliau – Socialinis modelis), pagal mokslininkų grupės pateiktus pasiūlymus parengti Socialinio draudimo pensijų įstatymo pakeitimai, kuriais, be kita ko, siekta įgyvendinti minėtuosius Gairių principus. Tačiau diskusijų metu perėjimo prie nacionalinės pensijos, integruojant į ją daugybę kitų valstybės išmokų, atsisakyta dėl šių priežasčių:
- nacionalinės (paramos funkciją atliekančios) pensijos ar nykstančios jos dalies mokėjimas tik tiems asmenims, kurie per gyvenimą yra įgiję teisę gauti labai mažas socialinio draudimo pensijas, susijęs su būtinybe peržiūrėt visus pensijų sistemos parametrus, radikaliai padidinti socialinio draudimo sistemoje įgytų pensinių teisių įvertį ir iš esmės pakeisti visą sistemą. Tai būtų įmanoma padaryti tik naujai skiriamoms pensijoms, todėl keletą dešimtmečių turėtų lygiagrečiai veikti dvi sistemos;
[bookmark: _Hlk78371541]- norint visas jau mokamas pensijas perskaičiuoti pagal naują modelį, būtina įvertinti jų įvairovę (iki 1995 m. pagal palankiausius 12 mėnesių arba 5 metus per 10 paeiliui einančių metų paskirtos senatvės pensijos, neturinčios nei bendrosios, nei individualiosios dalies (2020 m. gruodžio mėn. duomenimis, yra apie 40 tūkst. tokių pensijų gavėjų); iki 1995 m. paskirtos ištarnauto laiko pensijos (2020 m. gruodžio mėn. duomenimis, yra apie 340 tokių pensijų gavėjų); iki 1995 m. pagal palankiausius 12 mėnesių arba 5 metus per 10 paeiliui einančių metų paskirtos invalidumo pensijos, neturinčios nei bendrosios, nei individualiosios dalies (2020 m. gruodžio mėn. duomenimis, yra apie 7,5 tūkst. tokių pensijų gavėjų); po 2018 m. paskirtos arba pagal apskaitos vienetų sistemą perskaičiuotos senatvės pensijos – apie 577 tūkst. tokių pensijų gavėjų); 1994–2017 m. vadovaujantis galiojusiais teisės aktais pagal 3 invalidumo (darbingumo lygio intervalų) grupes paskirtos netekto darbingumo (invalidumo) pensijos; po 2018 m. skiriamos netekto darbingumo pensijos kas 5 darbingumo lygio procentus (iš viso tokias pensijas gauna apie 160 tūkst. neįgaliųjų), taip pat dydžių skirtumus ir nustatyti specifinius kiekvienos iš šių grupių gaunamų pensijų perskaičiavimo ir perkėlimo į naują sistemą būdus. Tokiam jau įgytų pensinių teisių įvertinimui pagal naujos sistemos taisykles ne tik reikėtų didelių finansinių išteklių, bet sistemos administravimas valstybei taptų ir nepagrįstai didele našta;
- nacionalinė pensija siejama su rezidavimu valstybėje, todėl turėtų būti gauti duomenys apie nuolatinį asmenų gyvenimą Lietuvoje. Įvertinus faktą, kad didžioji dalis duomenų apie gyventojų civilines būkles iki 1992 metų (kai buvo įsteigtas Gyventojų  registras) yra nesuskaitmeninti, daugeliu atvejų duomenų apie asmenų gyvenimą iki 1992 m. Gyventojų registre nebus. 
Įgyvendinant Socialinio modelio pasiūlymus, buvo įteisintas neįmokinės, t. y. socialinės paramos funkciją atliekančios, bendrosios pensijos dalies atskyrimas nuo įmokomis grįstos individualiosios pensijos dalies. Iš pradžių buvo numatyta, kad bendrosios pensijos dalies finansavimo perdavimas į valstybės biudžetą vyks palaipsniui, per 12 metų.
Tačiau 2018 m., vykdant mokestinę reformą, su socialinio draudimo įmokomis susieta individualioji pensijos dalis buvo galutinai atskirta nuo bendrosios pensijos dalies. Tuo tikslu buvo perskirstyti gyventojų pajamų mokesčio ir pensijų socialinio draudimo įmokų tarifai, o atskiros pensijos dalys finansuojamos skirtingų biudžetų lėšomis ir atlieka skirtingas funkcijas. Socialinio draudimo sistemoje liko tik individualioji pensijos dalis su tik šiai daliai finansuoti nustatytu įmokos tarifu (8,72 proc.), o bendroji pensijos dalis galutinai tapo iš valstybės biudžeto surenkamų mokesčių finansuojamu neįmokiniu, apsaugos nuo skurdo funkciją atliekančiu elementu.  Lietuvos Respublikos Konstitucinis teismas yra pasisakęs, kad pensija negali nepriklausyti nuo sumokėtų socialinio draudimo įmokų sumos, t. y. didesnes pensijų socialinio draudimo įmokos mokėjusiems asmenims atitinkamai turi būti skiriamos ir mokamos didesnės pensijos. Turimais VSDF valdybos 2020 metų finansiniais duomenimis bendroji pensijų dalis sudaro apie 55,43 proc. visų socialinio draudimo pensijų išlaidų. Pažymėtina, kad pensijos bendrosios dalies dydis nustatomas pagal asmens įgytą stažą ir patvirtintą socialinio draudimo bazinės pensijos dydį, o pensijos individualiosios dalies dydis nustatomas pagal per visą pensijų draudimo laikotarpį už asmenį priskaičiuotų  ir (ar) asmens sumokėtų pensijų įmokų dydį. Siekiant didinti pensijos individualios dalies dydį, jos reikšmingumą, o pensijos bendrąją dalį artinti prie minimalių vartojimo poreikių, yra tikslinga nustatyti spartesnį pensijos apskaitos vieneto indeksavimo mechanizmą. 
Vienas prioritetinių Lietuvos Respublikos Vyriausybės projektų, numatytų Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programoje, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2020 m. gruodžio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 „Dėl Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos“ (toliau – Programa), – sistemiškas išlaidų socialinei apsaugai didinimas, ypač mažiausias išmokas gaunantiems asmenims (Programos 97.1 papunktis), socialinio draudimo pensijos bendrosios dalies struktūros peržiūrėjimas, siekiant, kad jos dydis būtų kuo artimesnis minimaliems vartojimo poreikiams (Programos 97.2 papunktis). 
Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155 „Dėl Aštuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo plano patvirtinimo“, III misija (prioritetas) – „Socialiai pažeidžiamiausių visuomenės grupių įgalinimas“ – įgyvendinama Vyriausybės programos projekto – Socialinės apsaugos išmokų adekvatumas ir tvarumas – 3.3.6 papunkčio priemone „apsvarsčius tvarius finansavimo šaltinius, peržiūrėti pensijų indeksavimo teisinį reguliavimą“, kurios numatyta įvykdymo data 2021 m. IV ketvirtį.
Įvertinus, tai kas išdėstyta, parengtas Lietuvos Respublikos socialinio draudimo pensijų įstatymo Nr. I-549 2, 8, 17, 29, 33, 45 ir 49 straipsnių pakeitimo įstatymo projektas (toliau – Pensijų įstatymo projektas).
Pensijų įstatymo projekto tikslai: įgyvendinti Programą, sparčiau mažinti pagyvenusių žmonių skurdą, mažiausias pensijas artinti prie minimalių vartojimo poreikių, t. y. atsisakyti proporcingo bendrosios pensijos dalies mažinimo asmenims, neįgijusiems būtinojo stažo, tačiau turintiems minimalųjį stažą, bei nustatyti palankesnę indeksavimo tvarką pensijų gavėjams. 

[bookmark: part_1d2633b6acaa4ebdbea5f1f771b9a913][bookmark: _Hlk83104086]2021 m. liepos 1 d. įsigaliojo Lietuvos Respublikos vienišo asmens išmokos įstatymas, kuris nustato, kad asmenys, turintys teisę gauti vienišo asmens išmoką, turi kreiptis į Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus įgaliotas Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigas (toliau – Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaiga) ir pateikti nustatytos formos rašytinį prašymą arba žodinį prašymą Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigai bendruoju informacijos telefono numeriu. Atsižvelgiant į tai, kad visoje šalyje yra paskelbta valstybės lygio ekstremalioji situacija dėl COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) plitimo grėsmės, asmenys pageidaujantys apsilankyti Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigoje privalo iš anksto registruotis. Taigi yra ribojami srautai Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigose ir dėl šios priežasties asmenys ne iš karto patenka ir gali pateikti rašytinius prašymus skirti vienišo asmens išmoką. Be to, atokių vietovių gyventojams yra sudėtinga nuvykti iki Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigos. Ženkliai išaugus skambučių skaičiui Valstybinio socialinio draudimo informacijos centre, prašymų pateikimas telefonu ne visada  vyksta sklandžiai. Pažymėtina ir tai, kad nuo 2022 m. teisę gauti vienišo asmens išmoką įgis ir socialinio draudimo senatvės pensijų, socialinio draudimo netekto darbingumo (invalidumo), ištarnauto laiko pensijų gavėjai. Prognozuojama, kad asmenų, kurie nuo minėtos datos galės kreiptis į  Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigą, galėtų būti virš 200 tūkst. Taigi besikreipiančių asmenų dėl vienišo asmens išmokos skyrimo srautas ženkliai išaugs.
	Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaiga administruoja socialinio draudimo išmokas ir kitas įvairias pensinio pobūdžio išmokas, tai reiškia, kad daugumoje atvejų, Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaiga gali nustatyti asmens teisę gauti vienišo asmens išmoką pagal registrų duomenis (t. y. ir be asmens prašyme pateikiamų duomenų).
Vienišo asmens išmokos įstatymo tikslas, nurodytas Vienišo asmens išmokos įstatymo 1 straipsnyje, – suteikti papildomą valstybės finansinę paramą vienišiems asmenims. Šiuo metu vienišo asmens išmokos skyrimas ir mokėjimas siejamas su asmens gaunamomis kitomis pensinio pobūdžio išmokomis (pvz., šalpos senatvės pensija, šalpos neįgalumo pensija). Teisės gauti vienišo asmens išmokos sąsaja su pensinio pobūdžio išmoka reiškia, kad asmenys, netekę teisės į pensinio pobūdžio išmoką, netenka teisės ir į vienišo asmens išmoką. Tačiau tokia sąlyga skiriant ir mokant socialinio draudimo našlių pensiją nėra nustatyta.
Todėl siekiant  lygiateisiškumo vienišo asmens išmokos gavėjo atžvilgiu, teisė gauti vienišo asmens išmoką neturėtų būti siejama su asmens kitomis pensinio pobūdžio išmokomis.
Vienišo asmens išmokos įstatymo 9 straipsnyje teikiamas pasiūlymas Lietuvos Respublikos Vyriausybei kartu su Lietuvos Respublikos 2022 metų valstybės biudžeto ir savivaldybių biudžetų finansinių rodiklių patvirtinimo įstatymo ir Lietuvos Respublikos 2022 metų valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto rodiklių patvirtinimo įstatymo projektais pateikti Lietuvos Respublikos Seimui pasiūlymus dėl nuo 2023 m. sausio 1 d. taikytino vienišo asmens išmokos dydžio ir šios išmokos indeksavimo tvarkos.
Siekiant palengvinti tvarką vienišiems asmenims gauti vienišo asmens išmoką be papildomo prašymo ir kartu įgyvendinti Vienišo asmens išmokos įstatymo 9 straipsnio nuostatą, parengtas Vienišo asmens išmokos įstatymo Nr. XIV-352 2, 3, 5 ir 8 straipsnių pakeitimo projektas (toliau – Įstatymo projektas).
Įstatymo projekto tikslai:  pavesti Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigai skirti vienišo asmens išmokas be asmens prašymo, nustatyti, kad vienišo asmens išmoką būtų skiriama asmenims, kuriems nustatytas 55 procentų ir mažesnis darbingumo lygis (iki 2005 m. liepos 1 d. pripažintiems I, II ar III grupės invalidais), neįgalumo lygis arba yra sukakę Socialinio draudimo pensijų įstatyme nustatytą senatvės pensijos amžių, patikslinti reguliavimą, susijusį su vienišo asmens išmokos mokėjimu bei nustatyti vienišo asmens išmokos indeksavimo tvarką  2023 ir tolimesniems metams.

Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso 739 straipsnis nustato pinigų sumas, iš kurių išieškoti negalima. Tarp nurodytų sumų – išmokos, mokamos pagal Lietuvos Respublikos šalpos pensijų įstatymą, taip pat  socialinio draudimo našlaičių pensija, valstybinė našlaičių pensija, pareigūnų ir karių valstybinė našlaičių pensija, valstybinė signataro našlaičių renta, Respublikos Prezidento našlaičių valstybinė renta. Taigi, pagal galiojančią tvarką yra nustatyta asmens pajamų, kurios siejamos su minimalių pajamų užtikrinimu (šalpos išmokos) ir našlaitystės aplinkybe (našlaičių pensijos ir rentos), apsauga. Vienišo asmens išmokos tikslas – užtikrinti valstybės paramos skyrimą asmenims, kurie nebuvo sudarę santuokos ar nutraukę santuoką ir yra sukakę senatvės pensijos amžių ar tapę neįgalūs, ir taip mažinti atotrūkį tarp asmenų (namų ūkių), kurių pagrindinis pajamų šaltinis yra socialinės išmokos, pajamų ir kitų šalies gyventojų pajamų, taip pat pagerinti vienišų pensininkų padėtį, mažinti skurdą. Socialinio draudimo našlių pensijos kaip ir socialinio draudimo našlaičių pensijos skiriamos mirus asmeniui, kuris būtų turėjęs teisę gauti (gavo) socialinio draudimo pensiją, skiriant ir mokant socialinio draudimo našlių ir socialinio draudimo našlaičių pensijas nėra vertinamos kitos asmenų gaunamos pensinio pobūdžio išmokos. 
[bookmark: _Hlk79487805]Atsižvelgiant į tai, bei siekiant užtikrinti vienodą aukščiau paminėtų išmokų gavėjų padėtį, Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso 739 straipsnio pakeitimo įstatymo projektu (toliau – CPK pakeitimo projektas) siūloma nustatyti teisinį reguliavimą, kuris nustatytų, kad į vienišo asmens išmokas ir socialinio draudimo našlių pensijas negalima būtų nukreipti išieškojimo.

2. Įstatymų projektų iniciatoriai (institucija, asmenys ar piliečių įgalioti atstovai) ir rengėjai
Įstatymų projektų rengimą inicijavo Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos. 
Įstatymų projektus parengė Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos Pensijų skyrius.


3. Kaip šiuo metu yra reguliuojami Įstatymų projektuose aptarti teisiniai santykiai
Lietuvos Respublikos socialinio draudimo pensijų įstatymo (toliau – Pensijų įstatymas) 8 straipsnyje nustatyta, kad kiekvienais metais nuo sausio 1 dienos bazinės pensijos ir apskaitos vieneto vertės dydžiai, kurie taikomi skiriant ir mokant šiame įstatyme nustatytų rūšių pensijas, indeksuojami pagal praėjusiais metais apskaičiuotą ir patvirtintą indeksavimo koeficientą (toliau – IK). IK išreiškiamas keturių skaitmenų po kablelio tikslumu. IK apskaičiavimo tvarką nustato Vyriausybė ar jos įgaliota institucija. IK ir pagal jį indeksuoti bazinės pensijos, apskaitos vieneto vertės dydžiai euro cento tikslumu tvirtinami atitinkamų metų Valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto rodiklių patvirtinimo įstatymu.
Pensijų įstatymo 17 straipsnis nustato, kad bendrosios dalies dydis yra apskaičiuojamas atsižvelgiant į asmens įgyto stažo ir būtinojo stažo senatvės pensijai santykį. Tai reiškia, kad asmens neįgijusiems būtinojo stažo senatvės pensijai yra mokama proporcingai mažesnė pensijos bendroji dalis. Taip pat tokiu pačiu principu yra apskaičiuojama ir netekto darbingumo pensijos bendroji dalis – atsižvelgiant į įgyto stažo ir būtinojo stažo netekto darbingumo pensijai santykį. 
Pensijų įstatymo 28 straipsnis nustato minimalųjį ir būtinąjį stažą netekto darbingumo pensijai. Apskaičiuojant netekto darbingumo pensijos bendrąją dalį yra atsižvelgiama į asmens įgyto ir tam asmeniui būtinojo stažo netekto darbingumo pensijai santykį. Kai asmuo nėra įgijęs būtinojo stažo netekto darbingumo pensijai, jam pensijos bendroji dalis apskaičiuojama proporcingai mažesnė. 

Lietuvos Respublikos vienišo asmens išmokos įstatymo 5 straipsnio 4 dalyje nustatyta, kad asmenys, pageidaujantys gauti vienišo asmens išmoką, turi kreiptis į Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigą ir pateikti nustatytos formos rašytinį prašymą arba žodinį prašymą Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigai bendruoju informacijos telefono numeriu. Vienišo asmens išmoka yra skiriama nuo teisės gauti šią išmoką atsiradimo dienos, bet ne daugiau kaip už 12 mėnesių iki asmens kreipimosi dėl šios išmokos skyrimo (Vienišo asmens išmokos įstatymo 5 straipsnio 1 dalis). Vienišo asmens išmokos gavėjas privalo pranešti Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigai apie aplinkybes, turinčias įtakos vienišo asmens išmokos mokėjimui, per 10 darbo dienų nuo šių aplinkybių atsiradimo dienos (Vienišo asmens išmokos įstatymo 5 straipsnio 12 dalis). Vienišo asmens išmokos dydis 32 eurai 2022 m. Vienišo asmens išmokos įstatymo 9 straipsnyje nustatyta, kad Vyriausybė teikdama 2022 metų biudžetų projektus kartu pateikia siūlymus dėl vienišo asmens išmokos dydžio indeksavimo tvarkos. 
Vienišo asmens išmokos įstatymo 8  straipsnio 3 dalyje, kurioje dėstoma 1 straipsnio 2 dalies redakcija, įsigaliosianti nuo 2022 m. sausio 1 d., nustatyta, kad šis įstatymas taikomas pilnamečiams ir emancipuotiems nepilnamečiams asmenims, kuriems yra paskirta viena iš išmokų: socialinio draudimo senatvės pensija, socialinio draudimo netekto darbingumo (invalidumo) pensija, ištarnauto laiko pensija, šalpos senatvės pensija, šalpos neįgalumo pensija, šalpos kompensacija, socialinė pensija, pagal Lietuvos Respublikos ir (ar) Europos Sąjungos tarptautines sutartis, Europos Sąjungos valstybių narių, Europos ekonominės erdvės valstybių, Šveicarijos Konfederacijos nacionalinius teisės aktus ir (ar) Europos Sąjungos socialinės apsaugos sistemų koordinavimo reglamentus paskirta senatvės pensija (laikina išmoka), kai jos gavėjas yra sukakęs Socialinio draudimo pensijų įstatyme nustatytą socialinio draudimo senatvės pensijos amžių, ar neįgalumo pensija (laikina išmoka). 

[bookmark: part_698f0ef75fb84fd5a7ef742ed1b57cb1][bookmark: part_c9f183f66ffc408da1788e0cc23c9052][bookmark: part_60dbeab86c1d4289b86dc9464f72e921][bookmark: part_7d08201f595b41499336ef8622ebac2d][bookmark: part_36eb04a594ac42188b07ee65ffa10443][bookmark: part_57c2e325e9aa4d8e87b239c649cb05a4][bookmark: part_7d5e1be8e6444eeeb0ef5baa8a6e74ce][bookmark: part_b0d977230ee54e429ee7bbd7a98bdb8e][bookmark: part_0c16055213a2492f80e9115010fdf1cc]Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso 739 straipsnyje nustatytas sąrašas pinigų sumų, iš kurių išieškoti negalima.

4. Siūlomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokių teigiamų rezultatų laukiama
Pensijų įstatymo projektu yra siūloma nustatyti, kad bendroji pensijos dalis yra skirta užtikrinti minimalias pajamas pagal Pensijų įstatymą paskirtų senatvės ir netekto darbingumo (invalidumo) pensijų gavėjams (keičiama Pensijų įstatymo 2 straipsnio 1 dalis). 
Siūloma keisti būtinojo stažo apibrėžtį (Pensijų įstatymo 2 straipsnio 2 dalis), atsisakant nuostatos, kad būtinasis stažas naudojamas bendrosios socialinio draudimo pensijos dydžiui nustatyti (atsisakius proporcingo bendrosios dalies mažinimo, ši nuostata tampa nebeaktuali). Apibrėžtis patikslinama, nurodant būtinojo stažo naudojimo paskirtį, o būtent: būtinasis stažas senatvės pensijai naudojamas  bendrosios pensijų dalies didinimui asmenims, įgijusiems didesnį stažą už būtinąjį stažą senatvės pensijai skirti, ir pagal Šalpos pensijų įstatymą mokėtinoms mažų pensijų priemokoms socialinio senatvės pensijų gavėjams apskaičiuoti; būtinasis stažas netekto darbingumo pensijai - pagal Šalpos pensijų įstatymą mokėtinoms mažų pensijų priemokoms socialinio draudimo netekto darbingumo pensijų gavėjams  apskaičiuoti.
Būtinojo stažo reikalavimą siūloma palikti tik senatvės pensijai ir tik tuo tikslu, kad asmenims, įgijusiems didesnį stažą nei yra reikalaujama senatvės pensijai skirti, būtų mokama didesnio dydžio senatvės pensijos bendroji dalis. Atsižvelgiant į tai, Pensijų įstatymo 17 straipsnyje siūloma nustatyti, kad senatvės pensijos bendrojo dalyje asmens įgyti stažo ir būtinojo stažo santykis β negali būti mažesnis už vienetą (atsisakoma taikyti mažesnį už vienetą β, tais atvejais, kai asmuo nebūdavo įgijęs būtinojo stažo senatvės pensijai). Atsižvelgiant į šį naują reguliavimą, tikslinamas ir Pensijų įstatymo 45 straipsnis – senatvės pensijoms, paskirtoms iki 2017 m. gruodžio 31 d. Taip pat tikslinama netekto darbingumo pensijos bendrosios dalies apskaičiavimo tvarka ir atsisakoma bendrosios dalies mažinimo asmenims, neturintiems būtinojo stažo netekto darbingumo pensijai skirti, ir atitinkamai keičiami Pensijų įstatymo 29, 33, 49 straipsniai. Siūloma nustatyti, kad netekto darbingumo pensijos bendroji dalis apskaičiuojama, kaip ir senatvės pensijos bendroji dalis, taikant ne mažesnį už vienetą β, t. y., nemažinant bendrosios pensijos dalies asmenims, neįgijusiems būtinojo stažo netekto darbingumo pensijai skirti (Pensijų įstatymo 29 straipsnio 3 punkto pakeitimas). 
Pensijų įstatymo 8 straipsnio 7 dalyje siūloma nustatyti naują, papildomą indeksavimą pensijos individualiajai daliai. Pensijos individualioji dalis būtų indeksuojama tais atvejais, kai Lietuvos statistikos departamento vėliausiai paskelbtas 65 metus sukakusių ir vyresnių asmenų skurdo rizikos lygis yra didesnis negu 25 procentai ir (arba) indeksavimo metais prognozuojamos vidutinės senatvės pensijos santykis su tais metais prognozuojamu vidutiniu neto darbo užmokesčiu yra mažesnis kaip 50 procentų. Tokiu atveju individualioji pensijos dalis būtų indeksuojama papildomai, prie dabartine nustatyta tvarka apskaičiuoto indeksavimo koeficiento IK pridedant papildomą indeksą. Siūloma nustatyti, kad papildomas indeksas būtų apskaičiuojamas taip, kad indeksavimo metais panaudotinos papildomos lėšos socialinio draudimo pensijų individualiajai daliai indeksuoti neviršytų 75 procentų planuojamo valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto rezultato, atėmus Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto sandaros įstatyme nustatytą būtinų kasos apyvartos lėšų sumą. Siūlymas papildomam pensijos individualiosios dalies indeksavimui skirti ne daugiau kaip 75 procentus planuojamo pertekliaus grindžiamas tuo, kad papildomam indeksavimui nuo metų pradžios skiriamos ne faktiškai jau gautos, o pagal vėliausio paskelbto Ekonominės raidos scenarijaus prielaidas prognozuojamo pertekliaus lėšos. Kaip žinia, kalendoriniais metais reali ekonomikos situacija bei aplinkybės, turinčios įtakos valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto surinkimui (darbo užmokesčio augimo tempai, nedarbo lygio pokyčiai, apdraustųjų skaičiaus pokytis), gali skirtis nuo Ekonominės raidos scenarijaus. Todėl siūloma papildomas biudžeto išlaidas planuoti atsargiai. Atkreiptinas dėmesys, kad analogiška 75 procentų taisyklė yra suformuluota ir galiojančiame Pensijų įstatymo 8 straipsnio 2 dalis 2 punkte, nustatančiame socialinio draudimo pensijų indeksavimo koeficiento apskaičiavimo tvarką tais atvejais, kai planuojamų pensijų rūšies pajamų neužtenka, kad pensijos būtų indeksuojamos pagal apskaičiuotą darbo užmokesčio fondo pokyčio vidurkį. 
Pensijų įstatymo 8 straipsnį siūloma papildyti nauja 8 dalimi, nustatančia, kad papildomas individualiosios pensijos dalies indeksavimas nevykdomas, jei indeksavimo metais prognozuojamas neigiamas valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto rezultatas arba apskaičiuotas papildomas indeksas yra mažesnis negu 1,01. 
Šiais Pensijų įstatymo projekto pakeitimais siekiama sparčiau mažinti pagyvenusių žmonių skurdą, mažiausias pensijas artinti prie minimalių vartojimo (atsisakant asmens įgyto ir būtinojo stažo santykio taikymo  apskaičiuojant bendrąją pensijos dalį, kai asmuo nėra įgijęs būtinojo stažo pensijai skirti) ir didinti individualiosios pensijos dalies priklausomybę nuo sumokėtų socialinio draudimo įmokų sumos taikant spartesnį individualios pensijos dalies indeksavimo koeficientą.
Siūlomi pensijos apskaičiavimo pakeitimai leis pensijas padidinti ir tiems, kurie dėl įvairių gyvenimo aplinkybių negalėjo sukaupti daugiau stažo: prižiūrėjo artimuosius, augino vaikus, ilgesnį laiką negalėjo rasti darbo ir gauna mažiausias pensijas.
Atsižvelgiant į šiuo metu galiojantį teisinį reguliavimą dėl pensijų indeksavimo, 2022 m. vidutinė senatvės pensija (indeksuojant 8,47 proc. bazinę pensiją ir apskaitos vieneto vertę) galėtų siekti apie 450 eurų (2020 m. birželio mėn. vidutinė senatvės pensija – 414 eurų). Pritarus bendrosios pensijos dalies apskaičiavimo pakeitimui ir individualiosios pensijos dalies papildomam indeksavimui vidutiniai senatvės pensijos dydžiai pateikiami žemiau esančioje lentelėje.

	 
	2022
	2023
	2024

	Pokytis su naujomis priemonėmis (kitoks bendrosios dalies skaičiavimas ir papildomas individualiosios dalies indeksavimas)

	Apskaitos vieneto indeksavimo procentas*
	12,71%
	9,46%
	8,50%

	Vidutinė socialinio draudimo senatvės pensija, Eur
	465
	505
	544

	Vidutinės socialinio draudimo senatvės pensijos santykis su VDU (neto), proc.
	43,5%
	44,8%
	45,8%

	Vidutinė socialinio draudimo senatvės pensija turint būtinąjį stažą, Eur
	489
	533
	576

	Vidutinė socialinio draudimo senatvės pensijos turint būtinąjį stažą santykis su VDU (neto), proc.
	45,8%
	47,3%
	48,5%



 Kokį poveikį skurdo rizikos lygiui turės siūlomi pakeitimai (bendrosios pensijos dalies apskaičiavimo pakeitimas, spartesnis individualiosios dalies indeksavimas) pateikiama žemiau esančioje lentelėje. 

Skurdo rizikos lygis baziniuose scenarijuose, taikant skirtingas priemones pensijoms didinti (proc.) ir jo pokytis (proc. punktais) (naudojamas kaip Socialinės apsaugos ir darbo ministerijai adaptuotas EUROMOD komponentas Lietuvai)
	 
	2022 R1
	2022 R2
	2022 R3
	2023 R1
	2023 R2
	20023
R3
	2024 R1
	2024 R2
	2024
R3

	Skurdo lygio pokytis, bendras, proc.
	-0,3
	0,0
	-0,3
	-0,2
	-0,1
	-0,2
	-0,3
	-0,1
	-0,4

	Skurdo lygio pokytis, vaikai (0-18), proc.
	0,0
	0,2
	0,2
	0,4
	0,4
	0,5
	-0,1
	0,1
	0,4

	Skurdo lygio pokytis, darbingo amžiaus (19-64), proc.
	-0,1
	0,1
	-0,1
	-0,1
	0,1
	-0,1
	-0,2
	0,1
	-0,1

	Skurdo lygio pokytis, senyvo amžiaus (65+), proc.
	-1,0
	-0,3
	-1,4
	-1,0
	-1,0
	-1,5
	-0,6
	-1,2
	-2,0

	Skurdo gylio pokytis, bendras, proc.
	-0,9
	-0,5
	-,08
	0,0
	0,2
	-0,2
	-0,3
	-0,2
	0,2


R1 – tik bendrosios pensijų dalies formulės keitimas
R2 – tik individualiosios dalies spartesnis didinimas
R3 – abi priemonės kartu

Įstatymo projektu siūloma Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigai nustatyti pareigą skirti vienišo asmens išmoką be asmens prašymo, t. y. atsisakyti nuostatos, kad vienišo asmens išmoka skiriama asmens prašymu (Vienišo asmens išmokos įstatymo 2 straipsnio 1 dalies ir 5 straipsnio 4 dalies pakeitimai). Ši tvarka (be asmens prašymo) būtų taikoma visiems asmenims, kurie atitinka Vienišo asmens išmokos įstatyme nustatytas vienišo asmens skyrimo ir mokėjimo sąlygas. Asmenims, kurie gauna socialinio draudimo našlių pensiją, valstybinę našlių rentą ir (ar) iš užsienio valstybės periodinės pensinio pobūdžio išmokas našlystės atveju, kurių dydis mažesnis nei vienišo asmens išmokos, vienišo asmens išmoka būtų skiriama tik asmeniui sustabdžius ar nutraukus minėtų išmokų mokėjimą, t. y., asmeniui pateikus Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigai prašymą sustabdyti socialinio draudimo našlių pensijos, valstybinės našlių rentos mokėjimą ar dokumentą patvirtinantį, kad iš užsienio gaunamos periodinės pensinio pobūdžio išmokos našlystės atveju mokėjimas yra sustabdytas ar nutrauktas, jei šių duomenų pati įstaiga negauna tiesiogiai. 
Kartu siūloma nustatyti, kad vienišo asmens išmoka būtų skiriama vienišiems pilnamečiams ir emancipuotiems nepilnamečiams asmenims, kuriems nustatytas 55 procentų ir mažesnis darbingumo lygis (iki 2005 m. liepos 1 d. pripažintiems I, II ar III grupės invalidais), neįgalumo lygis arba yra sukakę senatvės pensijos amžių atsisakant sąlygos, kad asmuo būtų atitinkamos išmokos, nurodytos Vienišo asmens išmokos įstatymo 8  straipsnio 3 dalyje, kurioje dėstoma Vienišo asmens išmokos įstatymo 1 straipsnio 2 dalies redakcija, įsigaliosianti nuo 2022 m. sausio 1 d, gavėjas.
Atsižvelgiant į tai, kad vienišo asmens išmokos būtų skiriamos be prašymo, siūloma nustatyti, kad vienišo asmens išmoka skiriama nuo dienos, kurią asmuo atitinka sąlygas skirti ir mokėti, t. y., atsisakoma nuostatos, kad išmoka gali būti skiriama ne daugiau kaip už 12 mėnesių iki asmens kreipimosi dėl šios išmokos skyrimo (Vienišo asmens išmokos įstatymo 5 straipsnio 1 dalies pakeitimas). 
Įstatymo projektu siūloma nustatyti, kad skiriant ir mokant vienišo asmens išmokas Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigos remiasi Lietuvos Respublikos apdraustųjų valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo išmokų gavėjų registro ir Lietuvos Respublikos gyventojų registro pateiktais duomenimis (Vienišo asmens išmokos įstatymo 5 straipsnio 4 dalies pakeitimas). 
Nebesiejant teisės gauti vienišo asmens išmoką su kitų pensijų ar pensinio pobūdžio išmokų gavimo faktu, Vienišo asmens išmokos įstatyme būtina papildyti vienišo asmens išmokos stabdymo, nutraukimo ir atnaujinimo pagrindus. Keičiamame įstatyme nustatyta, kad jis taikomas įstatyme išvardytų socialinio draudimo ir šalpos pensijų gavėjams. Asmenims nustojus gauti atitinkamos rūšies pensiją, Vienišo asmens išmokos įstatymas jiems nebūtų taikomas, todėl tarp vienišo asmens išmokos stabdymo, nutraukimo ir atnaujinimo pagrindų nebuvo nustatyti tie, dėl kurių yra stabdomas, nutraukiamas ar atnaujinamas pagrindinių pensijų gavimas. Nustačius teisę gauti vienišo asmens išmoką visiems  senatvės pensijos amžių sukakusiems ir neįgaliems asmenims, teisinį regukliavimą būtina pildyti naujais pagrindais. Atsižvelgiant į siūlomą vienišo asmens išmokos skyrimo tvarką, kartu siūloma tikslinti vienišo asmens išmokos stabdymo atvejus ir nustatyti, kad vienišo asmens išmoka gali būti stabdoma, kai gaunami duomenys apie aplinkybes, sudarančias pagrindą nuspręsti, kad asmuo nebeatitinka Vienišo asmens išmokos įstatymo sąlygų vienišo asmens išmokai gauti; vienišo asmens išmokos gavėjui nustatomas didesnis nei 55 procentų darbingumo lygis ar pasibaigia neįgalumo nustatymo terminas; asmens prašymu, t. y. asmuo, galės atsisakyti šios išmokos (Vienišo asmens išmokos įstatymo 5 straipsnio 5 dalies pakeitimas). Kartu siūloma papildyti ir nustatyti ir vienišo asmens išmokos mokėjimo nutraukimo tvarką tais atvejais, jei paaiškėja, kad ši išmoka yra paskirta remiantis neteisingais Lietuvos Respublikos gyventojų registro duomenimis ar Lietuvos Respublikos apdraustųjų valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo išmokų gavėjų registro duomenimis. Taip pat siūloma keisti vienišo asmens išmokos atnaujinimo tvarką, t. y., išmokos mokėjimas būtų atnaujinamas nuo šios išmokos sustabdymo dienos tais atvejais, kai vienišo asmens išmoka buvo sustabdyta dėl to, kad buvo sustabdytas Vienišo asmens išmokos įstatymo 2 straipsnio 1 dalyje nurodytos pensijos mokėjimas. Tais atvejais, kai vienišo asmens pensija buvo sustabdyta asmens prašymu, ši išmoka atnaujinama nuo asmens prašymo atnaujinti gavimo Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigoje dienos. 
Vienišo asmens išmokos įstatymo 5 straipsnio 12 dalyje siūloma aiškiai nustatyti, apie kokias aplinkybes, turinčias įtakos šios išmokos mokėjimui, vienišo asmens išmokos gavėjas privalės nedelsiant informuoti Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigą. 
Taip pat ir toliau siekiant nustatyti vienodas socialinių garantijų apimtis dėl vienišumo aplinkybės (našliams ir asmenims, kurie nebuvo sudarę santuokos, nutraukė santuoką) siūloma nustatyti, kad nuo 2023 metų vienišo asmens išmoka  būtų vienas Lietuvos Respublikos socialinio draudimo fondo biudžeto atitinkamų metų rodiklių patvirtinimo įstatyme nustatytas socialinio draudimo našlių pensijos bazinis dydis. Tai reiškia, kad vienišo asmens išmoka didės tiek, kiek bus indeksuojama socialinio draudimo našlių pensija.
Atsižvelgiant į tai, kad siūloma vienišo asmens išmoką skirti be asmens prašymo (automatiniu būdu), papildomai siūloma nustatyti, kad vienišo asmens išmokos gavėjai turėtų galimybę susipažinti su vienišo asmens išmokai skirti tvarkomais savo duomenimis, prašyti ištaisyti netikslius, klaidingus ar neišsamius duomenis pateikiant tokį reikalavimą pagrindžiančius dokumentus, bei nustatyti, kad Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo įstaigos duomenis, reikalingus vienišo asmens išmokai skirti, tvarko ir duomenų saugumą užtikrina vadovaujantis 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas) (Vienišo asmens išmokos įstatymo 5 straipsnio papildymas 14-17 dalimis).
Siekiant užtikrinti sklandų perėjimą iš vienišo asmens išmokos skyrimo asmens prašymu į automatizuotą skyrimą, kuomet Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigos skirs šias išmokas be prašymo, Įstatymo projektu siūloma nustatyti pereinamąsias nuostatas, nustatančias, kaip bus įgyvendinamas iki 2022 kovo 31 d. šių išmokų skyrimo procesas.
Siūlomas pakeitimas skirti be asmens prašymo vienišo asmens išmoką sudarytų galimybę vienišiems asmenims paprasčiau ir lengviau gauti vienišo asmens išmoką, kartu mažintų besikreipiančiųjų asmenų srautus tiek Valstybinio socialinio draudimo administravimo įstaigose, tiek šios įstaigos bendruoju informacijos telefono numeriu. Taip pat ši išmoka pasiektų ir tuos vienišus asmenis, kurie apie tai, kad turi teisę gauti vienišo asmens išmoką, nežino. 
Atsisakymas susieti vienišo asmens išmokos skyrimą ir mokėjimą su tam asmeniui paskirtos ir (ar) mokamos kitos išmokos (pvz., šalpos neįgalumo pensija, socialinio draudimo senatvės pensija) mokėjimu,  nustatytų vienodas išmokos mokėjimo sąlygas skirti ir mokėti vienišo asmens išmoką lyginant su  socialinio draudimo našlių pensija. 
Vienišo asmens išmokos skyrimo pakeitimai leistų asmenims gauti vienišo asmens išmoką nuo tiesės į šią išmoką atsiradimo dienos netaikant jokių laiko apribojimų (t. y., nebeliktų skyrimo apribojimo ne daugiau kaip už 12 mėnesių atgal nuo kreipimosi dienos). Vienišo asmens išmokos dydžio susiejimas su socialinio draudimo našlių pensijos baziniu dydžiu užtikrins vienodas socialines garantijas dėl asmenų vienišumo, bei išmokos adekvatų didėjimą pagal darbo užmokesčio fondo augimo tempą šalyje. 
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Civilinio proceso kodekso pakeitimo projektu siūloma patikslinti Civilinio proceso kodekso 739 straipsnyje nustatytą sąrašą pinigų sumų, iš kurių išieškoti negalima, papildant jį vienišo asmens išmoka ir socialinio draudimo našlių pensija. Siūlomas teisinis reguliavimas leistų užtikrinti taiklesnę valstybės paramą vienišiems asmenims, t. y., asmenys galėtų šias sumas panaudoti savo reikmėms tenkinti ir tai prisidėtų prie skurdo mažinimo. 
Pažymėtina ir tai, kad nuo 2021 m. liepos 1 d. nei vienišo asmens išmokos, nei socialinio draudimo našlių pensijos nėra vertinamos skiriant ir mokant mažų pensijų priemokas pagal Lietuvos Respublikos šalpos pensijų įstatymą, skiriant piniginę socialinę paramą pagal Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams įstatymą, nustatant asmens finansines galimybes mokėti už socialines paslaugas pagal Lietuvos Respublikos socialinių paslaugų įstatymą, taip pat  asmens teisę gauti paciento priemoką už kompensuojamuosius vaistus pagal Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo įstatymą, be to, pagal Lietuvos Respublikos pacientų teisių ir žalos sveikatai atlyginimo įstatymą, nustatytas atlygintinos žalos dydis nėra mažinamas socialinio draudimo našlių pensijos ir vienišo asmens išmokos dydžiu. 

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai, galimos neigiamos priimtų Įstatymų projektų pasekmės ir kokių priemonių reikia imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta
Numatomos teigiamos teisinio reguliavimo pasekmės aptartos šio aiškinamojo rašto 4 punkte.
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos ir Registrų centro duomenimis, duomenys apie gyventojų civilines būkles, atsiradusias iki 1986 m., yra nesuskaitmeninti ir saugomi tik miestų ir rajonų civilinės metrikacijos skyrių registracijos knygose. Tai reiškia, kad Gyventojų registras  duomenų apie 1986 m. ir ankstesnių metų santuokas ir ištuokas neturi. Atsižvelgiant į tai, kyla rizika dėl netikslumų Gyventojų registre apie vienišo asmens išmokos gavėjo santuokas ir (ar) ištuokas ir dėl to atsiranda galimybė susidaryti permokoms.

6. Kokią įtaką priimti įstatymai turės kriminogeninei situacijai, korupcijai
Priimti įstatymai įtakos kriminogeninei situacijai ir korupcijai neturės. 

7. Kaip įstatymų įgyvendinimas atsilieps verslo sąlygoms ir jo plėtrai
Priimti įstatymai tiesioginės įtakos verslo sąlygoms ir jo plėtrai neturės.

8. Ar Įstatymų projektai neprieštarauja strateginio lygmens planavimo dokumentams
Įstatymų projektai neprieštarauja strateginio lygmens planavimo dokumentams.

9. Įstatymų inkorporavimas į teisinę sistemą, kokius teisės aktus būtina priimti, kokius galiojančius teisės aktus reikia pakeisti ar pripažinti netekusiais galios
Kitų įstatymų priimti, pakeisti ar pripažinti netekusiais galios nereikia.

10. Įstatymų projektų atitiktis Lietuvos Respublikos valstybinės kalbos, Lietuvos Respublikos teisėkūros pagrindų įstatymų reikalavimams ir Įstatymų projektų sąvokų, jas įvardijančių terminų įvertinimas Lietuvos Respublikos terminų banko įstatymo ir jo įgyvendinamųjų teisės aktų nustatyta tvarka
Įstatymų projektai atitinka Lietuvos Respublikos valstybinės kalbos, Lietuvos Respublikos teisėkūros pagrindų įstatymų reikalavimus. 

11. Įstatymų projektų atitiktis Žmogaus teisių ir pagrindinių laisvių apsaugos konvencijos nuostatoms ir Europos Sąjungos dokumentams
Įstatymų projektai atitinka Žmogaus teisių ir pagrindinių laisvių apsaugos konvencijos nuostatas ir Europos Sąjungos teisės normas.

12. Įstatymams įgyvendinti reikalingi įgyvendinamieji teisės aktai, šių aktų rengėjai ir terminai
	Pritarus Įstatymo projektu teikiamiems siūlymams, iki 2021 m. gruodžio 31 d.Fondo valdyba turės parengti ir Fondo valdybos direktorius patvirtinti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 2021 m. birželio 30 d. įsakymo Nr. V-400 „Dėl Vienišo asmens išmokos skyrimo ir mokėjimo nuostatų patvrtinimo“ pakeitimą.
Pensijų įstatymo projekto ir Civilinio proceso kodekso pakeitimo projekto įgyvendinamųjų teisės aktų rengti nereikės.

13. Kiek valstybės, savivaldybių biudžetų ir kitų valstybės įsteigtų fondų lėšų prireiks įstatymams įgyvendinti, ar bus galima sutaupyti
[bookmark: _Hlk83736511]Dėl bendrosios pensijos dalies apskaičiavimo pakeitimo (atsisakymo mokėti proporcingai mažesnę pensijos bendrąją dalį asmenims, negijusiems būtinojo stažo pensijai skirti) lėšų poreikis Pensijų įstatymo projektu siūlomiems pakeitimams įgyvendinti 2022 m. būtų apie 68 mln. eurų senatvės ir netekto darbingumo pensijoms mokėti iš valstybės biudžeto. Dėl siūlomo naujo papildomo individualiosios pensijos dalies indeksavimo 2022 m. reikės apie 70 mln. eurų iš VSDF biudžeto.
Preliminariais duomenimis, priimtiems Įstatymo projektu siūlomiems Vienišo asmens išmokos įstatymo pakeitimo nuostatoms  įgyvendinti  papildomai lėšų iš valstybės biudžeto reikės iki 3 mln. eurų. Tiksliai apskaičiuoti, kiek papildomai vienišų neįgalių ar sukakusių nustatytą senatvės pensijos amžių asmenų įgytų teisę gauti vienišo asmens išmoką nėra galimybės, tačiau turimais Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos duomenimis,  asmenų, kurie negauna socialinio draudimo ar šalpos pensijos, galėtų būti apie 3 tūkst. ir apie 3,2 tūkst. asmenų, kurie laiku nesikreipia dėl socialinio draudimo pensijos skyrimo ir dėl to pagal šiuo metu nustatytą vienišo asmens išmokos skyrimo reguliavimą neturėtų teisės gauti vienišo asmens išmoką.
Sutaupyti lėšų nenumatoma.

14. Įstatymų projektų rengimo metu gauti specialistų vertinimai, rekomendacijos ir išvados
Rengiant Įstatymų projektus, specialistų vertinimų rekomendacijų ir išvadų nebuvo gauta, viešosios konsultacijos nevykdytos.

15. Reikšminiai žodžiai, kurių reikia Įstatymų projektams įtraukti į kompiuterinę paieškos sistemą, įskaitant „Europos žodyno“ (Eurovoc) terminus, temas bei sritis
Reikšminiai žodžiai, kurių reikia Įstatymų projektams įtraukti į kompiuterinę paieškos sistemą, įskaitant reikšminius žodžius pagal „Europos žodyną“ (Eurovoc), yra „našlių pensija“, „vienišo asmens išmoka“.

16. Kiti, iniciatorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai
Nėra. 
