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Projektas
LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2016 M. LIEPOS 11 D. NUTARIMO
NR. 730 ,,DEL PAREIGUNU IR KARIU, ISLEIDZIAMU | PENSIJA, INTEGRACIJOS |
DARBO RINKA IR MEDICININES REABILITACIJOS PRIEMONIU SISTEMOS
IGYVENDINIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO IR JGALIOJIMU SUTEIKIMO
IGYVENDINANT LIETUVOS RESPUBLIKOS PAREIGUNU IR KARIU VALSTYBINIU
PENSIJU JSTATYMO 15% STRAIPSNIO 2 DAL]“ PAKEITIMO

Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. liepos 11 d. nutarimg Nr. 730 ,,Dél
Pareiginy ir kariy, iSleidziamy | pensija, integracijos i darbo rinkg ir medicininés reabilitacijos
priemoniy sistemos jgyvendinimo tvarkos apraSo patvirtinimo ir jgaliojimy suteikimo jgyvendinant
Lietuvos Respublikos pareigiiny ir kariy valstybiniy pensijy jstatymo 152 straipsnio 2 dali ir jj
1Sdéstyti nauja redakcija:

,LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL PAREIGUNU IR KARIU, ISLEIDZIAMU | PENSIJA, INTEGRACIJOS | DARBO
RINKA IR MEDICININES REABILITACIJOS PRIEMONIU SISTEMOS
JGYVENDINIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO IR JGALIOJIMU SUTEIKIMO
IGYVENDINANT LIETUVOS RESPUBLIKOS PAREIGUNU IR KARIU VALSTYBINIU
PENSIJU JSTATYMO 15% STRAIPSNIO 2 DAL]

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos pareigiiny ir kariy valstybiniy pensijy jstatymo
15° straipsnio 1 ir 2 dalimis, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Patvirtinti Pareigliny ir kariy, iSleidZiamy ] pensijg, integracijos } darbo rinkg ir
medicininés reabilitacijos priemoniy sistemos jgyvendinimo tvarkos aprasa (pridedama).

2. Igalioti socialinés apsaugos ir darbo ministra, suderinus su Lietuvos Respublikos finansy
ministerija, Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija, Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerija, Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija, Lietuvos Respublikos generaline
prokuratiira, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba ir Lietuvos Respublikos valstybés
saugumo departamentu, nustatyti dalyvavimo uzimtumo rémimo priemonése ypatumus, taikomus
darbingo amziaus pareigiiny ir kariy valstybinés pensijos uZ tarnyba ir pareigiiny ir kariy
valstybinés netekto darbingumo pensijos gavéjams 2 metus nuo jy iSleidimo | pensijg ar atsargg
dienos.*

2. Sis nutarimas jsigalioja 2021 m. geguzés 1 d.



Ministras Pirmininkas

Vidaus reikaly ministras



PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2016 m. liepos 11 d. nutarimu Nr. 730
(Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo Nr.  redakcija)

PAREIGUNU IR KARIU, ISLEIDZIAMU | PENSIJA, INTEGRACIJOS | DARBO RINKA
IR MEDICININES REABILITACIJOS PRIEMONIU SISTEMOS IGY VENDINIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pareiginy ir kariy, iSleidziamy ] pensija, integracijos | darbo rinka ir medicininés
reabilitacijos priemoniy sistemos jgyvendinimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) nustato
Pareigiiny ir kariy, iSleidziamy | pensija, integracijos i darbo rinka ir medicininés reabilitacijos
priemoniy sistemos (toliau — Integracijos sistema) priemones ir jy jgyvendinimo etapus, Integracijos
sistemos priemones jgyvendinancias institucijas ir jstaigas, Integracijos sistemos priemoniy
igyvendinimo stebéseng.

2. Apraso nustatyta tvarka Integracijos sistemos priemonés taikomos Lietuvos Respublikos
pareigiiny ir kariy valstybiniy pensijy jstatymo (toliau — Pensijy jstatymas) 1 straipsnyje
nurodytiems asmenims, kurie yra i$¢j¢ i tarnybos ir turi teis¢ | pareigiiny ir kariy valstybine pensija
uz tarnybg arba pareigiiny ir kariy valstybine netekto darbingumo pensija (toliau — valstybiné
pensija) pagal Pensijy jstatymo 3 straipsnyje nustatytas valstybiniy pensijy skyrimo sglygas (toliau
— buve pareigiinai ir kariai), taip pat Pensijy jstatymo 1 straipsnyje nurodytiems asmenims, kuriems
iki Pensijy jstatyme nustatytos teisés gauti valstybing pensija liko ne daugiau kaip 12 ménesiy
(toliau — tarnybg baigiantys pareigiinai ir kariai).

3. Aprase vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos uZimtumo jstatyme, Pensijy
jstatyme, Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatyme ir pareigiiny ir kariy tarnyba
reglamentuojanciuose statutuose ir jstatymuose vartojamas sgvokas.

11 SKYRIUS
INTEGRACIJOS SISTEMOS PRIEMONES IR JU IGYVENDINIMO ETAPAI

4. Integracijos sistemos integracijos j darbo rinkg priemones sudaro UZimtumo jstatyme
nustatytos darbo rinkos paslaugos ir uzimtumo rémimo priemonés, teikiamos darbingo amziaus
valstybinés pensijos gavéjams ne ilgiau kaip 2 metus nuo jy i§leidimo ] valstybing pensijg ar atsarga
dienos, taip pat tarnyba baigiantiems pareigiinams ir kariams, iSskyrus tuos, kurie iSeidami i§
tarnybos sukaks Lietuvos Respublikos socialinio draudimo pensijy jstatymo nustatyta senatves
pensijos amziy. Pagal galimybes (jeigu susidaro pakankamas pareigiiny ir kariy skaicius) darbo
rinkos  paslaugos (informavimas, konsultavimas, jsidarbinimo galimybiy vertinimas,
tarpininkavimas jdarbinant, individualios uzimtumo veiklos planavimas) teikiamos pareigiiny ir
kariy tikslinéms grupéms.
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5. Integracijos sistemos medicininés reabilitacijos paslaugos, teikiamos buvusiems
pareigiinams ir kariams, kai tai nustatyta atitinkamuose statutuose ir jstatymuose (juose nustatyta
laikotarpj, jei toks laikotarpis nustatytas) apima medicininés reabilitacijos ir psichologinés pagalbos
priemones (toliau — medicininés reabilitacijos paslaugos).

6. Prie Integracijos sistemos priemoniy priskiriama ir institucijos ar jstaigos, kurioje tarnauja
tarnybg baigiantis pareiglinas ar karys, (toliau — statutiné jstaiga) teikiama pagalba tarnyba
baigian¢iam pareigiinui ar kariui, t. y. galimybé pasinaudoti statutinés jstaigos psichologo
paslaugomis, kai statutinéje jstaigoje yra psichologas, ir (arba) informavimas apie galimybes
jsidarbinti statutingje jstaigoje, kai tokia galimybé¢ yra (toliau — statutinés jstaigos teikiama pagalba).

7. Integracijos sistemos priemonés jgyvendinamos 3 etapais:

7.1. pirmasis etapas — informacinis, per kurj tarnybg baigiantys pareiglnai ir Kkariai
informuojami apie numatomg jy tarnybos pabaigos (kai pareigiinai atleidziami i§ tarnybos arba
kariai iSleidziami | atsargg ir jgyja teis¢ | valstybing pensija) laika (datg) ir galimybe jiems
pasinaudoti Integracijos sistemos priemonémis;

7.2. antrasis etapas — parengiamasis, per kurj nustatomas tarnybg baigiantiems pareiginams
ir kariams taikytiny Integracijos sistemos priemoniy poreikis ir taikomos integracijos j darbo rinka
priemongs, skirtos tarnybg baigiantiems pareiginams ir kariams;

7.3. trediasis etapas — paslaugy, per kurj tarnyba baigiantiems ir buvusiems pareiglinams ir
kariams (toliau — pareigtinai ir kariai) teikiamos medicininés reabilitacijos paslaugos ir (arba)
integracijos ] darbo rinka priemongs, taip pat statutinés jstaigos teikiama pagalba.

111 SKYRIUS
INTEGRACIJOS SISTEMOS PRIEMONES IGYVENDINANCIOS INSTITUCIJOS IR
ISTAIGOS

8. Integracijos 1 darbo rinkg priemoniy jgyvendinima pagal kompetencija koordinuoja
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

9. Apraso 7 punkte nurodyty etapy jgyvendinimg statutinése jstaigose, iSskyrus Lietuvos
Respublikos valstybés saugumo departamenta, pagal kompetencija koordinuoja Lietuvos
Respublikos finansy ministerija, Lietuvos Respublikos krasto apsaugos ministerija, Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerija, Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija (toliau —
koordinuojancios ministerijos).

10. Koordinuojanc¢ios ministerijos ir statutinés jstaigos bendradarbiauja su UZimtumo
tarnybos prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — UZimtumo
tarnyba), kity institucijy ir nevyriausybiniy organizacijy, vykdanciy pareigiiny ir kariy integracijos j
darbo rinkg ir medicininés reabilitacijos srities veiklg, specialistais, Apraso 12 punkte nurodytomis
Jstaigomis, rengia ir periodiSkai (prireikus) atnaujina pareiginams ir kariams skirtg informacijg,
susijusig su Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimu, skelbia §ig informacijg koordinuojanciy
ministerijy ir statutiniy jstaigy interneto svetainése arba rastu siuncia pavaldzioms statutinéms
jstaigoms, teikia metoding pagalbg Integracijos sistemos priemones jgyvendinanc¢ioms pavaldZioms
statutinéms jstaigoms.

11. Medicininés reabilitacijos paslaugy poreikj nustato:

11.1. tarnybg baigiantiems ir buvusiems Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijos, Muitinés departamento prie Lictuvos Respublikos finansy ministerijos,
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos, Lietuvos Respublikos vadovybés apsaugos
tarnybos, Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos ir jiems pavaldZiy jstaigy pareigiinams,
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tarnybg baigiantiems ir buvusiems prokurorams — Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos
Medicinos centro Centrinés medicinos ekspertizés komisija;

11.2. tarnybg baigiantiems ir buvusiems kariams, Zvalgybos pareigiinams — Lietuvos
kariuomenés Dr. Jono Basanavi¢iaus karo medicinos tarnyba.

12. Mediciningés reabilitacijos paslaugas teikia:

12.1. buvusiems pareigiinams, nurodytiems Apraso 11.1 papunktyje, — jstaigos, kuriy
savininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija;

12.2. buvusiems pareigiinams ir kariams, nurodytiems Apraso 11.2 papunktyje, — Lietuvos
kariuomenés Dr. Jono Basanaviciaus karo medicinos tarnybos Kariy reabilitacijos centras.

13. Integracijos j darbo rinkg priemones taiko Uzimtumo tarnyba. Ji koordinuojanc¢ioms
ministerijoms ir statutinéms jstaigoms teikia ir savo interneto svetainéje skelbia informacijg apie
Uzimtumo tarnybos teikiamas paslaugas, organizuojamus renginius pareigiinams ir kariams.
Uzimtumo tarnyboje skiriami specialistai, atsakingi uz pareigiiny ir kariy integracijos j darbo rinka
priemoniy jgyvendinimg (toliau — UZimtumo tarnybos specialistai) ir pareigiiny ir kariy, kuriems
taikomos integracijos | darbo rinkg priemonés, apskaita. Aktualus Uzimtumo tarnybos specialisty
sgraSas kartu su jy kontaktiniais duomenimis (vardu, pavarde, tarnybinio telefono numeriu,
tarnybinio elektroninio pasto (toliau — el. pastas) adresu) integracijos j darbo rinka priemoniy
igyvendinimo tikslu skelbiamas Uzimtumo tarnybos interneto svetainéje.

IV SKYRIUS
INTEGRACIJOS SISTEMOS PRIEMONIU IGYVENDINIMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
INTEGRACIJOS SISTEMOS PRIEMONIU IGYVENDINIMO PIRMASIS ETAPAS

14. Uz Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimo pirmojo etapo jgyvendinimag
atsakingos statutinés jstaigos.

15. Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimo pirmgj] etapg statutinése jstaigose
jgyvendina personalo administravimo funkcijas atliekantys asmenys ar kiti statutinés jstaigos
vadovo jgalioti asmenys (toliau — personalo specialistai).

16. Personalo specialistas tarnyba baigianéius pareigiinus ir karius ne anksciau kaip pries
12 ménesiy ir ne véliau kaip prieS 9 ménesius iki numatomos Sio pareigiino ar kario tarnybos
pabaigos dienos (paaiskéjus, kad tarnyba baigiantis pareiglinas atleidziamas i$ tarnybos arba tarnybg
baigiantis karys iSleidziamas | atsargg ir jgyja teis¢ ] valstybing pensija, o iki jo tarnybos pabaigos
liko maziau kaip 9 ménesiai, — nedelsiant) tarnybiniu el. pastu, o jeigu tarnybg baigiantis pareigiinas
ar karys neturi tarnybinio el. pasto, — raStu informuoja apie numatomg jo tarnybos pabaigos data,
galimybe dalyvauti jgyvendinant Integracijos sistemos priemones ir kartu pateikia:

16.1. statutinés jstaigos parengta informacija apie Integracijos sistemos priemones ir
galimybg dalyvauti jas jgyvendinant;

16.2. personalo specialisto (-y) kontaktinius duomenis (varda, pavardg, tarnybinio telefono
numerj, tarnybinio el. pasSto adres3);

16.3. informacijg apie statutinés jstaigos teikiamg pagalba.

ANTRASIS SKIRSNIS
INTEGRACIJOS SISTEMOS PRIEMONIU IGYVENDINIMO ANTRASIS ETAPAS
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17. Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimo antrgjj etapg statutinése jstaigose ne
anksciau kaip prie§ 12 ménesiy ir ne veliau kaip prie§ 9 ménesius iki numatomos tarnybg baigiancio
pareigiino ar kario tarnybos pabaigos dienos (paaiskéjus, kad tarnyba baigiantis pareiglinas
atleidziamas i$ tarnybos arba tarnyba baigiantis karys isleidziamas ] atsargg ir jgyja teis¢ i
valstybing pensija, o iki jo tarnybos pabaigos liko maziau kaip 9 ménesiai, — nedelsiant) pradeda
jigyvendinti personalo specialistas. Sis etapas pradedamas jgyvendinus Integracijos sistemos
priemoniy jgyvendinimo pirmajj etapg ir trunka iki tos dienos, kurig baigiasi tarnybg baigiancio
pareigiino ar kario tarnyba.

18. Tarnybg baigiantis pareigiinas ir karys, gaves Apraso 16 punkte nurodyta informacija ir
nusprendgs dalyvauti arba nedalyvauti jgyvendinant Integracijos sistemos priemones, per
30 kalendoriniy dieny nuo Apraso 16 punkte nurodytos informacijos gavimo pateikia personalo
specialistui raSytinj laisvos formos praSyma leisti dalyvauti jgyvendinant Integracijos sistemos
priemones arba atsisakyma dalyvauti jgyvendinant Integracijos sistemos priemones. PraSyme leisti
dalyvauti jgyvendinant Integracijos sistemos priemones tarnybg baigiantis pareigiinas ir karys
nurodo Integracijos sistemos priemones, kuriomis pageidauja pasinaudoti.

19. Personalo specialistas, gaves tarnyba baigiancio pareigiino ar kario praSyma leisti jam
dalyvauti jgyvendinant Integracijos sistemos priemones, susitikimo su tarnybg baigianciu pareigtinu
ar kariu metu arba tarnybg baigian¢iam pareigiinui ar kariui jo tarnybiniu el. pastu, o jeigu tarnyba
baigiantis pareigtinas ar karys neturi tarnybinio el. pasto, rastu pateikia:

19.1. Uzimtumo tarnybos specialisto, j kurj tarnybg baigiantis pareigiinas ar karys turéty
kreiptis, kontaktinius duomenis (varda, pavardg, tarnybos vietos adresa, tarnybinio telefono numer;j,
tarnybinio el. pasto adresg) (jeigu tarnybg baigiantis pareigiinas ar karys pageidauja pasinaudoti
integracijos ] darbo rinka priemonémis);

19.2. informacija apie Uzimtumo tarnybos, kity jstaigy ar socialiniy partneriy pateiktg arba
ju interneto svetainése paskelbta informacijg apie jy teikiamas paslaugas, organizuojamus renginius
pareiginams ir kariams, taip pat informacija apie tai, kur galima gauti iSsamesn¢ informacija apie
integracijos ] darbo rinkg priemones (jeigu tarnyba baigiantis pareigiinas ar karys pageidauja
pasinaudoti integracijos j darbo rinkg priemonémis);

19.3. informacija apie medicininés reabilitacijos paslaugy suteikimo tvarka;

19.4. informacijg apie statutinés jstaigos teikiamg pagalbg;

19.5. papildoma informacija apie Integracijos sistemos priemones, kuriy pageidauja tarnyba
baigiantis pareigiinas ar karys.

20. Jeigu tarnyba baigiantis pareigiinas ar karys pageidauja pasinaudoti integracijos j darbo
rinkg priemonémis, personalo specialistas rastu arba el. pastu praneSa UZimtumo tarnybai apie
tarnybg baigiant] pareigiing ar karj, pageidaujant] pasinaudoti integracijos ] darbo rinkg
priemonémis, nurodydamas tarnybg baigiancio pareigiino ar kario varda, pavarde, statuting jstaiga,
kurioje jis tarnauja, koordinuojancig ministerijg, gyvenamosios vietos adresg ir kontaktinius
duomenis (telefono numerij, el. pasto adresg).

21. Jeigu tarnybg baigiantis pareigiinas ar karys pageidauja pasinaudoti medicininés
reabilitacijos paslaugomis, personalo specialistas ne anks¢iau kaip prie§ 6 ménesius iki numatomos
Sio pareigiino ar kario tarnybos pabaigos dienos (paaiskéjus, kad tarnyba baigiantis pareigiinas
atleidziamas i$ tarnybos arba tarnyba baigiantis karys iSleidziamas ] atsargg ir jgyja teis¢ |
valstybing pensijg, o iki jo tarnybos pabaigos liko maziau kaip 3 ménesiai, — nedelsiant) Lietuvos
Respublikos kraSto apsaugos ministro arba Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministro nustatyta
tvarka siuncia tarnybg baigiantj pareigting ar karj j atitinkama Apraso 11 punkte nurodyta sveikatos
prieZiiiros jstaigg nustatyti, ar jam reikia medicininés reabilitacijos paslaugy.
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22. Tarnybg baigian¢iam pareiglinui ar kariui, pageidaujan¢iam pasinaudoti medicininés
reabilitacijos paslaugomis, nuvykus | atitinkamg ApraSo 11 punkte nurodytg sveikatos prieZitiros
istaiga, jos specialistai iStiria tarnybg baigiancio pareigiino ar kario sveikatos biikle ir nustato, ar
jam reikia medicininés reabilitacijos paslaugy. Esant gydymo indikacijy, Apraso 11 punkte
nurodytos jstaigos medicininés reabilitacijos paslaugas reglamentuojanciy teisés akty nustatyta
tvarka, iSraSo siuntimg j atitinkamg ApraSo 12 punkte nurodytg sveikatos priezitiros jstaigg
medicininei reabilitacijai (toliau — siuntimas). Medicininés reabilitacijos vieta, trukmé, jos pradzios
data derinamos su ApraSo 12 punkte nurodyta sveikatos prieziiiros jstaiga, kurioje bus teikiamos
medicininés reabilitacijos paslaugos ir | kurig bus siunCiamas tarnybg baigiantis arba buves
pareigiinas ar karys. Nesant gydymo indikacijy, pateikiama iSvada, kad tarnyba baigian¢iam
pareigiinui ar kariui nebiitina medicinin¢ reabilitacija.

23. Apie tai, kad tarnybg baigiantiems pareigiinams ir kariams reikia (nereikia) medicininés
reabilitacijos paslaugy, Apraso 11 punkte nurodytos jstaigos informuoja statutines jstaigas, kurios
siunté tarnybg baigiancius pareigiinus ir karius nustatyti, ar jiems reikia medicininés reabilitacijos
paslaugy.

24. Uzimtumo tarnybos specialistai, gave Apraso 20 punkte nurodytg prane$ima, ne véliau
kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo $io praneSimo gavimo telefonu ir (arba) el. paStu informuoja
tarnybg baigiant] pareigling ar karj apie taikomy integracijos j darbo rinka priemoniy datg ir vieta,
Uzimtumo tarnybos organizuojamus renginius, skirtus tarnyba baigiantiems pareiglinams ir
kariams, kuriuose jis gali dalyvauti. Per §] etapg tarnyba baigiantiems pareigiinams ir kariams
taikomos jiems skirtos integracijos j darbo rinkg priemonés.

TRECIASIS SKIRSNIS
INTEGRACIJOS SISTEMOS PRIEMONIU JGYVENDINIMO TRECIASIS ETAPAS

25. Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimo treciasis etapas pradedamas jgyvendinti,
kai tarnybg baigiantiems pareigiinams ir kariams iki numatomos §io pareigiino ar kario tarnybos
pabaigos dienos lieka ne daugiau kaip 6 ménesiai.

26. Per Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimo treCigjj etapa ApraSo 12 punkte
nurodytos jstaigos pareigiinams ir kariams teikia medicinings reabilitacijos paslaugas, o Uzimtumo
tarnyba teikia darbo rinkos paslaugas ir jgyvendina uzimtumo rémimo priemones.

27. Per Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimo trecigjj etapa statutiné jstaiga,
atsizvelgdama | tarnyba baigian¢io pareigiino ar kario pageidavimus, taip pat statutinés jstaigos
poreikius ir galimybes, raStu pateikia Siam pareigtinui ar kariui informacijg apie joje esancias laisvas
valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbancCiy pagal darbo sutartis, pareigas, | kurias tarnybag
baigiantis pareigiinas ar karys galéty pretenduoti ar biiti priimtas. Jeigu tarnybag baigiantis
pareigiinas ar karys pageidauja buti priimtas ] jam pasitlytas statutin¢je jstaigoje esancias laisvas
valstybés tarnautojo ar darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, pareigas, personalo specialistas
supazindina jj su priémimo ] Sias pareigas tvarka. Pareiglinas ar karys, priimtas j Siame punkte
nurodytas pareigas statutingje jstaigoje, apie tai telefonu ir (arba) el. paStu informuoja atitinkama
Uzimtumo tarnybos specialista.

Tais atvejais, kai tarnyba baigiantis pareigiinas ar karys pageidauja pasinaudoti statutinés
jstaigos psichologo paslaugomis, tarnybg baigian¢iam pareiginui ar kariui suteikiamos psichologo
paslaugos.

28. Pareigiinas ar karys, kuriam iSraSytas siuntimas, vyksta j atitinkamg Apraso 12 punkte
nurodyta jstaiga, kurioje jam suteikiamos medicininés reabilitacijos paslaugos. Pareigiinas ar karys,
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negalintis nurodytu laiku atvykti ] Apraso 12 punkte nurodyta jstaiga, privalo apie tai pranesti Siai
jstaigai (telefonu ar kitu Sios jstaigos nurodytu biidu) ne véliau kaip prie§ 7 kalendorines dienas iki
nustatytos medicininés reabilitacijos pradzios. Tokiu atveju pareigiinui ar kariui paskiriamas kitas
medicininés reabilitacijos paslaugy suteikimo laikas.

29. Jeigu pareigiinui ar kariui, kuriam suteiktos medicininés reabilitacijos paslaugos,
prireikia papildomy medicininés reabilitacijos paslaugy, Apraso 12 punkte nurodytos jstaigos
medicininés reabilitacijos paslaugas reglamentuojanciy teisé€s akty nustatyta tvarka gali jam suteikti
papildomas medicininés reabilitacijos paslaugas.

30. Apraso 12 punkte nurodytos jstaigos, suteikusios medicininés reabilitacijos paslaugas,
pareiginui ar kariui medicininés reabilitacijos paslaugas reglamentuojanciy teisés akty nustatyta
tvarka iSduoda dokumentus, kuriuos §is pristato j tg asmens sveikatos prieziiiros jstaigg, kurioje
uzsiregistraves pirminés asmens sveikatos prieziiiros paslaugoms teikti.

31. Pareigiinas ar karys, gaves Uzimtumo tarnybos specialisto pranesimg apie integracijos i
darbo rinkg priemones, Uzimtumo tarnybos specialisto nurodytu laiku atvyksta j jo nurodytg vieta,
su savimi turédamas asmens tapatybe patvirtinant] dokumenta. UZimtumo tarnybos specialistas
atlicka pareigiino ar kario jsidarbinimo galimybiy vertinima, kurio tikslas — nustatyti ir parinkti
darbo ieSkantiems asmenims tas darbo rinkos paslaugas ir (arba) uzimtumo rémimo priemones,
kurios yra tinkamos tam darbo ieskan¢iam asmeniui atsizvelgiant j jo turimg kvalifikacijg ir (arba)
kompetencija, darbo patirtj, nedarbo laikotarpj, sveikatos bukle ir kitas aplinkybes, darancias jtaka
darbo ieskancio asmens jsidarbinimo galimybéms. Uzimtumo tarnybos specialistas parinktas darbo
rinkos paslaugas ir uzimtumo rémimo priemones jraso j individualy uzimtumo veiklos plana, kurio
formg tvirtina Uzimtumo tarnybos direktorius, ir informuoja pareigiing ar karj apie $iy priemoniy
taikymo data, laikg ir vieta.

32. Kai pareigtino ar kario individualiame uzimtumo veiklos plane nurodytos integracijos i
darbo rinka priemonés baigiamos jgyvendinti, UZimtumo tarnybos specialistas apie tai pazymi
individualiame uZimtumo veiklos plane.

33. Jeigu buves pareigiinas ar karys iki jo tarnybos pabaigos nepareiské pageidavimo
pasinaudoti Integracijos sistemos priemonémis, jis turi teis¢ kreiptis ] statutinés jstaigos, i§ kurios
atleistas 1§ tarnybos arba iSleistas j atsarga, vadova rastu, praSydamas leisti pasinaudoti Integracijos
sistemos integracijos j darbo rinkg priemonémis (per ApraSo 4 punkte nurodytg terming) ir (arba)
medicininés reabilitacijos paslaugomis (kai tai nustatyta atitinkamuose statutuose ir jstatymuose,
per juose nustatyta laikotarpj, jei toks laikotarpis nustatytas). Statutinés jstaigos vadovas, jvertings
nurodytame praSyme pateikta informacija, priima sprendima dél galimybés buvusiam pareigtinui ar
kariui pasinaudoti Siame punkte nurodytomis Integracijos sistemos priemonémis. Statutinés jstaigos
vadovui pritarus nurodytam praSymui, buvusiam pareiginui ar kariui pradedami nuosekliai
jgyvendinti Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimo pirmojo, antrojo ir trec¢iojo etapy
veiksmai, susij¢ su nurodyty Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimu.

Apraso 11.1 papunktyje nurodyti buve pareigiinai dél Integracijos sistemos medicininés
reabilitacijos paslaugy suteikimo gali kreiptis tiesiogiai i ApraSo 11.1 papunktyje nurodyta
sveikatos prieziiiros jstaiga, kuri, vadovaudamasi Apraso 22 punktu, nustato, ar jiems reikia
medicininés reabilitacijos paslaugy. Esant gydymo indikacijy, ApraSo 11.1 papunktyje nurodyta
sveikatos prieziiiros jstaiga iSraSo siuntimg j atitinkamg Apraso 12.1 papunktyje nurodyta sveikatos
prieZiiiros jstaiga medicininei reabilitacijai ir atlieka kitus Apraso 22 ir 23 punktuose nurodytus
veiksmus.
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V SKYRIUS
INTEGRACIJOS SISTEMOS PRIEMONIU IGYVENDINIMO STEBESENA

34. Uzimtumo tarnyba kasmet iki einamyjy mety vasario 15 d. parengia prag¢jusiy mety
informacija apie pareigiinus ir karius, kurie atvyko j Uzimtumo tarnybg ir pasinaudojo (naudojasi)
integracijos ] darbo rinkg priemonémis (pagal kiekvieng statuting jstaigg), iSskyrus zvalgybos
pareigiinus, ir paskelbia Uzimtumo tarnybos interneto svetaingje:

34.1. pareigiiny ir kariy, kuriems suteiktos darbo rinkos paslaugos, skaiciy (pagal statutines
Jstaigas ir atskiras paslaugas);

34.2. pareigiiny ir kariy, dalyvavusiy jgyvendinant uzimtumo rémimo priemones, skaiciy
(pagal statutines jstaigas ir atskiras priemones);

34.3. pareigiiny ir kariy, dalyvavusiy jgyvendinant integracijos i darbo rinka priemones ir
isidarbinusiy, skaiciy (pagal statutines jstaigas).

35. Apraso 11 ir 12 punktuose nurodytos jstaigos koordinuojancioms ministerijoms ir
statutinéms jstaigoms kasmet iki einamyjy mety vasario 15 d. teikia praé¢jusiy mety informacijg apie
pareigiiny ir kariy, kuriems nustatytas medicininés reabilitacijos paslaugy poreikis ir kurie
pasinaudojo medicininés reabilitacijos paslaugomis, skaiCiy (pagal koordinuojancig ministerijg ir
statutine jstaiga).

36. Statutinés jstaigos uztikrina, kad tarnybg baigiantys pareigiinai ir kariai biity informuoti
apie Integracijos sistemos priemones, atlicka jy apskaitg ir kasmet iki einamyjy mety kovo 1 d.
parengia ir pateikia atitinkamai koordinuojan¢iai ministerijai apibendrinta informacija apie
pra¢jusius metus:

36.1. kiek pareigiiny ir kariy iSleista | valstybing pensija sukakus atitinkamame statute ar
Istatyme nustatyta maksimaly tarnybos amziy ir kiek — jgijus teis¢ gauti valstybing pensija, bet
nesukakus atitinkamame statute ar jstatyme nustatyto maksimalaus tarnybos amziaus;

36.2. kiek pareigiiny ir kariy pageidavo pasinaudoti Integracijos sistemos integracijos i
darbo rinkg priemonémis;

36.3. kiek pareiginy ir kariy pageidavo pasinaudoti Integracijos sistemos medicininés
reabilitacijos priemonémis;

36.4. kiek pareigiiny ir kariy pageidavo pasinaudoti ir kiek pasinaudojo statutinés jstaigos
teikiama pagalba (atskirai nurodant, kiek pageidavo pasinaudoti ir kiek pasinaudojo statutinés
istaigos psichologo paslaugomis ir kiek galimybe jsidarbinti statutinéje istaigoje).

37. Statutiné jstaiga neprivalo teikti Apraso 36 punkte nurodytos apibendrinancios
informacijos, jeigu per pra¢jusius metus né vienas pareigiinas ir karys nepageidavo pasinaudoti
Integracijos sistemos priemonémis, arba jeigu statutiné jstaiga néra pavaldi koordinuojancioms
ministerijoms.

38. Koordinuojancios ministerijos gauta Apraso 35 ir 36 punktuose nurodytg informacija
apibendrina ir kasmet iki einamyjy mety balandZzio 1 d. savo interneto svetainése pagal
kompetencija paskelbia apibendrintg informacija apie pra¢jusius metus.

39. Uzimtumo tarnyba kasmet iki balandZio 30 d. organizuoja susitikimus su personalo
specialistais, kuriy metu informuoja juos apie UZimtumo tarnybos teikiamas paslaugas pareigiinams
ir kariams, aptaria jiems teikiamy paslaugy tobulinimo galimybes.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
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40. Jeigu tarnybg baigianCiam pareiglinui tarnyba pratesiama, Integracijos sistemos
priemoniy jgyvendinimas sustabdomas ir personalo specialistas apie tai praneSa Apraso
11-13 punktuose nurodytoms jstaigoms, kurioms buvo pateikta informacija apie tarnybg baigiantj
pareigiing. Paaiskéjus apie kita numatomg tarnybg baigiancio pareigiino tarnybos pabaigos laika
(datg) po tarnybos pratgsimo, Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimas pradedamas nuo
pirmojo etapo.

41. Pareigiinas ir karys turi teis¢ kiekviename Integracijos sistemos priemoniy
jgyvendinimo etape atsisakyti pasinaudoti visomis arba tik tam tikromis Integracijos sistemos
priemonémis arba pateikti praSyma rastu jstaigos, kurioje tarnauja ar kurioje tarnavo paskiausiai,
vadovui pasinaudoti kitomis Integracijos sistemos priemonémis, kuriy anks¢iau nebuvo nurodes,
taip pat praneSa atitinkamoms Apraso 11-13 punktuose nurodytoms jstaigoms, jeigu jy paskirtu
laiku nedalyvaus jgyvendinant Integracijos sistemos priemones. Kai Integracijos sistemos
medicininés reabilitacijos paslaugomis, kuriy anks¢iau nebuvo nurodg, pageidauja pasinaudoti
ApraSo 11.1 papunktyje nurodyti buve pareigiinai, jie turi teis¢ dél Siy paslaugy suteikimo tiesiogiai
kreiptis ;1 Apraso 11.1 papunktyje nurodyta sveikatos prieziiiros jstaiga, neteikdami Siame punkte
nurodyto prasymo jstaigos, kurioje tarnavo paskiausiai, vadovui.

42. Integracijos sistemos priemonés finansuojamos i§ Lietuvos Respublikos valstybés
biudZete atitinkamai institucijai ar jstaigai, jgyvendinanciai Integracijos sistemos priemones,
patvirtinty asignavimy, Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudZety, Europos
Sajungos struktiiriniy ir kity fondy bei saltiniy.

43. Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimo metu duomeny valdytojai, iSskyrus
Apraso 44 punkte nustatytus atvejus, uztikrina, kad gaunami pareigiiny ir kariy asmens duomenys
bity tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu
(ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas),
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu bei kity teisés akty,
reglamentuojanciy asmens duomeny apsaugg, nuostatomis, ir tik Integracijos sistemos priemoniy
1gyvendinimo tikslu.

44. Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimo metu kraSto apsaugos sistemos
institucijos kariy, iSskyrus dimisijos karius, asmens duomenis tvarko vadovaudamosi Lietuvos
Respublikos asmens duomeny, tvarkomy nusikalstamy veiky prevencijos, tyrimo, atskleidimo ar
baudZiamojo persekiojimo uZ jas, bausmiy vykdymo arba nacionalinio saugumo ar gynybos tikslais,
teisinés apsaugos jstatymu (toliau — Asmens duomeny, tvarkomy teis€saugos ar nacionalinio
saugumo tikslais, jstatymas), Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo
tarnybos jstatymu ir Lietuvos Respublikos karo prievolés jstatymu ir tik nacionalinio saugumo ir
gynybos tikslais, siekdamos jgyvendinti Integracijos sistemos priemones Apraso nustatyta tvarka.

Integracijos sistemos priemoniy jgyvendinimo metu zvalgybos institucijos Zvalgybos
pareigliny asmens duomenis tvarko vadovaudamosi Asmens duomeny, tvarkomy teisésaugos ar
nacionalinio saugumo tikslais, jstatymu ir Lietuvos Respublikos Zvalgybos jstatymu ir tik
nacionalinio saugumo ir gynybos tikslais, siekdamos jgyvendinti Integracijos sistemos priemones
ApraSo nustatyta tvarka.




