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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖ 
 

NUTARIMAS 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS UŽIMTUMO ĮSTATYMO NR. XII-2470 

48 STRAIPSNIO PAKEITIMO ĮSTATYMO PROJEKTO NR. XIVP-631 

 

 Nr.  

Vilnius 

 

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo statuto 138 straipsnio 3 dalimi ir 

atsižvelgdama į Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2021 m. liepos 1 d. sprendimo 

Nr. SV-S-140 „Dėl įstatymų projektų išvadų“ 14 punktą, Lietuvos Respublikos Vyriausybė  

n u t a r i a: 

Nepritarti Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo Nr. XII-2470 48 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projektui Nr. XIVP-631 (toliau – Įstatymo projektas) dėl šių priežasčių: 

1. Įstatymo projektu siūloma nustatyti, kad užimtumo didinimo programos gali būti 

rengiamos asmenims, kurie yra darbo paieškos išmoką gaunantys ar ją gavę asmenys.  

2020 m. gegužės 7 d. priimtu Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo Nr. XII-2470 5
1
, 

20, 25, 35, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 47, 55 straipsnių pakeitimo ir Įstatymo papildymo 

48
1 

straipsniu įstatymu Nr. XIII-2882 buvo sudarytos sąlygos darbo paieškos išmoką mokėti 

Užimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

(toliau – Užimtumo tarnyba) įsiregistravusiems asmenims, kuriems suteiktas bedarbio statusas ir 

kurie kreipimosi dėl darbo paieškos išmokos į Užimtumo tarnybą ir sprendimo dėl šios išmokos 

skyrimo priėmimo metu nedalyvauja aktyvios darbo rinkos politikos priemonėse. Užimtumo 

tarnybos duomenimis, 2020 m. gruodžio 31 d. Užimtumo tarnyboje buvo registruoti 

277 199 bedarbiai, iš kurių darbo paieškos išmoką gavo 252 208 bedarbiai (91 proc. visų darbo 

paieškos išmokos gavėjų). Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo Nr. XII-2470 38, 41, 42 ir 

48
1
 straipsnių pakeitimo įstatyme Nr. XIV-131, kuris įsigaliojo 2021 m. sausio 1 d., nustatytos 

dvi papildomos sąlygos asmeniui gauti darbo paieškos išmoką: jo darbo sutartis ar darbo 

santykiams prilyginti teisiniai santykiai pasibaigė ne anksčiau kaip 3 mėnesiai iki Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės paskelbtos ekstremaliosios situacijos ar karantino ir jis neturi teisės 

gauti nedarbo socialinio draudimo išmokos ar jos mokėjimo laikotarpis asmens kreipimosi į 

Užimtumo tarnybą metu yra pasibaigęs. Užimtumo tarnybos duomenimis, 2021 m. liepos 1 d. 

Užimtumo tarnyboje buvo registruoti 223 687 bedarbiai, iš kurių darbo paieškos išmoką gauna 

41 215 bedarbių (18 proc. visų registruotų bedarbių), 36 390 asmenų (88 proc. visų darbo 

paieškos išmokos gavėjų) iki įsiregistravimo Užimtumo tarnyboje buvo nedirbę 2 ir daugiau 

metų.  

Priėmus Įstatymo projektą, užimtumo didinimo programų dalyviais galėtų tapti apie 

91 proc. Užimtumo tarnyboje registruotų bedarbių, įskaitant studentus ir aktyviai darbo 

ieškančius bedarbius, kurie turi darbo rinkoje paklausias profesijas ir kurie šiuo metu gauna ar 

anksčiau gavo darbo paieškos išmoką, todėl tai prieštarautų užimtumo didinimo programos 
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tikslui, nes, vadovaujantis Lietuvos Respublikos užimtumo įstatymo 48 straipsnio 2 dalies 

nuostatomis, užimtumo didinimo programos gali būti rengiamos atskiroms labiausiai socialiai 

pažeidžiamų asmenų grupėms, bet ne asmenims, kuriems papildoma pagalba įsidarbinant 

nereikalinga. Taip pat pažymėtina, kad asmenys, kurie šiuo metu gauna ar anksčiau gavo darbo 

paieškos išmoką ir priklauso Užimtumo įstatymo 48 straipsnio 2 dalyje nurodytai asmenų grupei, 

gali dalyvauti užimtumo didinimo programose. 

2. Vykdant Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos įgyvendinimo plano, 

patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. kovo 13 d. nutarimu Nr. 167 „Dėl 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos įgyvendinimo plano patvirtinimo“, I prioriteto 

„Darni, atsakinga ir sveika visuomenė“ 1.1 krypties „Skurdo, socialinės atskirties ir pajamų 

nelygybės mažinimas, užimtumo skatinimas“ 1.1.1 darbo „Aktyvių ir užimtumą skatinančių 

paramos formų plėtra“ 1 priemonę „Užimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugų nedirbantiems 

ir socialinę paramą gaunantiems asmenims modelio sukūrimas ir įgyvendinimas“, 23 

savivaldybėse taikomas Užimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugų nedirbantiems ir socialinę 

paramą gaunantiems asmenims modelis (toliau – Modelis). 

Užimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugų nedirbantiems ir socialinę paramą 

gaunantiems asmenims modelio įgyvendinimo sąlygų ir tvarkos apraše, patvirtintame Lietuvos 

Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2019 m. gegužės 13 d. įsakymu Nr. A1-269 

„Dėl Užimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugų nedirbantiems ir socialinę paramą 

gaunantiems asmenims modelio įgyvendinimo sąlygų ir tvarkos aprašo patvirtinimo“, ir 

Užimtumo didinimo programos, skirtos Užimtumo skatinimo ir motyvavimo paslaugų 

nedirbantiems ir socialinę paramą gaunantiems asmenims modeliui įgyvendinti, rengimo tvarkos 

apraše, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2018 m. 

gruodžio 12 d. įsakymu Nr. A1-715 „Dėl Užimtumo didinimo programos, skirtos Užimtumo 

skatinimo ir motyvavimo paslaugų nedirbantiems ir socialinę paramą gaunantiems asmenims 

modeliui įgyvendinti, rengimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, nustatyta, kad Modelis taikomas 

ilgą laiką nedirbusiems asmenims, kurie priklauso bent vienai iš Užimtumo įstatymo 48 

straipsnio 2 dalyje nurodytų grupių ar gauna darbo paieškos išmoką, todėl šie asmenys gali 

dalyvauti užimtumo didinimo programose, kurias įgyvendina 23 savivaldybės. 

3. Papildomai tikslinei užimtumo didinimo programoje dalyvaujančiai grupei įtraukti 

prireiktų papildomų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšų, tačiau jos Lietuvos 

Respublikos 2021 metų valstybės biudžeto ir savivaldybių biudžetų finansinių rodiklių 

patvirtinimo įstatyme nenumatytos. Vadovaudamosi Užimtumo įstatymo 17 straipsniu, 

savivaldybės rengia ir įgyvendina užimtumo didinimo programas, kuriose numatomos labai 

skirtingos užimtumą skatinančios ar užimtumą užtikrinančios priemonės ir joms skiriamos lėšos. 

Šios priemonės nereglamentuotos Užimtumo įstatyme, todėl apskaičiuoti preliminaraus 

papildomo valstybės biudžeto lėšų poreikio nėra galimybių. 
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Socialinės apsaugos ir darbo ministras  


