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LIETUVOS RESPUBLIKOS 
VYRIAUSYBĖS NUTARIMO ,,DĖL 2022 METAIS TAIKOMO MINIMALIOJO DARBO UŽMOKESČIO“ PROJEKTO
DERINIMO PAŽYMA

	Institucijos pavadinimas, rašto data ir numeris
	Pastabų ir pasiūlymų santrauka
	Žyma apie nepriimtas pastabas ir pasiūlymus

	Lietuvos pramoninkų konfederacijos 2021 m. birželio 22 d. raštas Nr. S-226 ir Asociacijos „Investors‘ Forum“, Lietuvos darbdavių konfederacijos, Lietuvos pramonininkų konfederacijos, Lietuvos prekybos, pramonės ir amatų rūmų asociacijos 2021  m. birželio 10 d. raštas, 
Lietuvos pramoninkų konfederacijos 2021 m. rugsėjo 17 d. raštas Nr. S-446
	Lietuvos pramoninkų konfederacijos ir kitų darbdavių atstovų (Asociacija „Investors‘ Forum“, Lietuvos darbdavių konfederacija, Lietuvos prekybos, pramonės ir amatų rūmų asociacija) nuomone, nustatant 2022 metų minimaliojo darbo užmokesčio dydį taikyti naują formulę, kuri apimtų ir darbo našumą. Mano, kad būtina pradėti diskusijas dėl minimaliosios mėnesinės algos  (toliau – MMA) nustatymo formulės, atsižvelgti į Europos Komisijos svarstomus MMA nustatymo kriterijus.
	Neatsižvelgta.

Šiuo metu galioja Lietuvos Respublikos trišalės tarybos 2017 m.  rugsėjo 21 d. posėdyje pasiektas susitarimas MMA nustatymo formulės, kuriame buvo nutarta, kad MMA ir vidutinio darbo užmokesčio (toliau – VDU) santykis neturi būti mažesnis kaip 45 proc. ir didesnis kaip 50 proc., jis turi atitikti ketvirtadalio didžiausią VDU ir MMA santykį turinčių Europos Sąjungos (toliau – ES) valstybių narių vidurkį, kuris nustatomas pagal ES statistikos tarybos paskutinių trejų metų skelbiamus duomenis.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Trišalės tarybos nuostatų, patvirtintų 2018 m. gruodžio 19 d. protokolu Nr. TTP-14, 34 punktu klausimai, kuriuos siūlo viena iš Tarybos šalių privalo būti įtraukti į Trišalės tarybos posėdžio darbotvarkės projektą. Įtraukus klausimą keisti MMA dydžio nustatymo formulę į posėdžio darbotvarkę Trišalė taryba galės svarstyti šį klausimą ir pritarti/ nepritarti naujai siūlomai formulei. 
Kol formulė nepakeista, MMA dydžiui nustatyti turi būti vadovaujamasi galiojančia formule.


	2021 m.  rugsėjo 13 d. Lietuvos verslo konfederacijos raštas Nr. 21-168AR
	Lietuvos verslo konfederacijos nuomone, Trišalėje taryboje   pateiktas siūlymas dėl 730 eurų MMA dydžio neišdiskutuotas ir tuo buvo ignoruotas  socialinis dialogas.
	Neatsižvelgta.

Klausimas dėl MMA dydžio nustatymo 2022 metams buvo svarstomas ir išdiskutuotas 2021 m.  gegužės 20 d., 2021 m.  birželio 8 d. Trišalės tarybos posėdžiuose. Taip pat, pasikeitus ekonominėms prognozėms, 2021 m.  rugsėjo 3 d. buvo organizuotas papildomas neeilinis Trišalės tarybos posėdis dėl MMA 730 eurų dydžio 2022 metais. Trišalės tarybos posėdyje nutarta fiksuoti skirtingas nuomones.

	2021 m.  rugsėjo 13 d. Lietuvos verslo konfederacijos raštas Nr. 21-168AR
	Lietuvos verslo konfederacijos nuomone, vietoj 730 eurų turėjo gautis 726,11 eurų MMA dydis, kadangi 2020 metų VDU negalėjo būti patikslintas iš 1421,2 Eur į 1428,6 Eur.
	Neatsižvelgta.

Lietuvos statistikos departamentas 2020 m. VDU į 1428, 6 Eur atnaujino ir patikslino 2021 m. birželio 2 d., sekantis atnaujinimas numatytas 2021 m.  spalio 28 d. Šiuo metu Oficialiosios statistikos portale paskelbtas 1428,6 eurų 2020 m. VDU.

	2021 m.  rugsėjo 13 d. Lietuvos verslo konfederacijos raštas Nr. 21-168AR
	Lietuvos verslo konfederacijos nuomone, Lietuvos Respublikos finansų ministerijos prognozės netikslios ir numato labiau spartesnį VDU pokytį.
	Neatsižvelgta.

Siūlytina prognozių tikslumui nustatyti lyginti su faktinėmis reikšmėmis. Lietuvos statistikos departamento duomenimis faktinis 2021 m. I ir II ketv. VDU pokytis: 9,9 ir 12 proc. atitinkamai. Iš faktinio pirmų ketvirčių pokyčio matosi, kad Finansų ministerijos prognozės labiau atsargesnės, nei optimistiškesnės.  Lietuvos verslo konfederacijos padaryta išvada/prielaida nepasitvirtino. 

	2021 m.  rugsėjo 13 d. Lietuvos verslo konfederacijos raštas Nr. 21-168AR
	Lietuvos verslo konfederacijos nuomone,  neapmokestinamojo pajamų dydžio  (toliau – NPD) didinimas būtų optimalus sprendimas, nes 
pasiektų tikslą –  mažintų skurdą tarp mažiausiai uždirbančių. Taip būtų didinama grynų pinigų į rankas suma, bet neprisidedama prie infliacijos augimo, nes tai dar labiau skatins didinti kainas paslaugų sektoriuje. 
	Atsižvelgta iš dalies.

[bookmark: _Hlk83304831]Klausimas dėl galimo NPD padidinimo bus svarstomas 2021 m. rugsėjo mėnesį Lietuvos Respublikos finansų ministro 2021 m. vasario 22 d. įsakymu Nr.  1K- 55 ,,Dėl tarpinstitucinės darbo grupės sudarymo“  sudarytoje Mokesčių lengvatų ir kitų specialiųjų apmokestinimo sąlygų peržiūros tarpinstitucinėje darbo grupėje. Atkreipiame dėmesį, kad Lietuvos statistikos departamento ir Lietuvos banko skaičiavimais labiausiai sulėtėjo mažiau uždirbančių asmenų darbo užmokesčio augimas. Mažiau uždirbančiųjų darbo užmokesčio augimą lemia MMA pokyčio dydis, kuris 2021 m. yra reikšmingai mažesnis nei 2020 m.


	[bookmark: _Hlk75166467]2021 m.  rugsėjo 22 d. Ekonomikos ir inovacijų ministerijos raštas Nr. (10.16-73)-3-4143

	Ekonomikos ir inovacijų ministerija nuomone, MMA didinimas turėtų būti atliekamas įvertinant didinimo sąlygojamas rizikas, išsaugant racionalų MMA ir VDU santykį ir siejant su darbo našumo augimo tendencijomis.

	Atsižvelgta iš dalies.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 141 straipsnio 3 dalyje numatyta, kad Vyriausybė tvirtina MMA ir minimalųjį valandinį atlygį, atsižvelgdama į Trišalės tarybos rekomendaciją bei į šalies ūkio vystymosi rodiklius ir tendencijas.

Finansų ministerijos parengtame ekonominės raidos scenarijuje 2021–2024 m., kuris 2021 m. birželio m. 11 d. viešai paskelbtas Finansų ministerijos interneto svetainėje, pažymima, kad augantis imunitetą įgijusių žmonių skaičius ir mažėjantys ūkinės veiklos suvaržymai kloja pamatus spartesniam ekonomikos augimui.

[bookmark: _Hlk83294269]2021 m. rugsėjo 10 d. Finansų ministerija dar kartą atnaujino scenarijų, kuriame pažymėjo, kad šiemet BVP augs sparčiau nei buvo numatyta 2021 m. birželio 11 d.  scenarijuje, 2022 m. augimo tempas artimas 2021  m., spartesnį BVP augimą 2021 m. lems produktyvių investicijų šuolis ir atsigavusi Lietuvos eksporto paklausa, VDU 2021 ir 2022 m. augs sparčiau nei buvo numatyta 2021 m. birželio 11 d. scenarijuje, gyventojų pajamų augimas viršys infliaciją.

Lietuvos bankas 2021 m. balandžio 30 d. pristatydamas Lietuvos ekonomikos naujienas ir žvilgsnį į darbo rinką pažymėjo, kad atsižvelgiant į vienos dirbtos valandos dirbančiajam ir vienos dirbtos valandos darbo našumą erdvės augti darbo užmokesčiui dar yra.

Šiuo metu galioja Lietuvos Respublikos trišalės tarybos 2017 m.  rugsėjo  21  d. posėdyje pasiektas susitarimas MMA nustatymo formulės, kuriame buvo nutarta, kad MMA ir VDU santykis neturi būti mažesnis kaip 45 proc. ir didesnis kaip 50 proc., jis turi atitikti ketvirtadalio didžiausią VDU ir MMA santykį turinčių ES valstybių narių vidurkį, kuris nustatomas pagal ES statistikos tarybos paskutinių trejų metų skelbiamus duomenis.
Kol formulė nepakeista, MMA dydžiui nustatyti turi būti vadovaujamasi galiojančia formule.







