LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS TARNYBOS STATUTO PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTO IR SU JUO SUSIJUSIU
ISTATYMU PROJEKTU DERINIMO PAZYMA

Institucija, Zyma apie pastabas ir pasitilymus, j kuri neatsizvelgta
rasSto data ir Pastabos ir pasiulymai y pi¢ pas 51U pasiwymus, 1 <Uriuos neatsizvelg

. ar atsizvelgta iS dalies
numeris
Lietuvos Visos LTPF pateiktos pastabos jvertintos, dél LTPF Neatsizvelgta.
teisésaugos pastaby, i kurias neatsizvelgta, suderinta darbo tvarka. Sutinkame su  Muitinés  departamento  pateiktas
pareigiiny LTPF nesutinka su Muitinés departamento prie Finansy | pasitlymais ir argumentais, nes:
federacijos ministerijos MD iSvadoje pateiktu pasitilymais: 1) tarnybinés etikos pazeidimai (pavyzdziui, dél kity
(LTPF) pareigiiny garbés ir orumo paZzeidimo ar pan.) neturi buti
2023-04-21 3. Siekiant stiprinti statuting drausme Statuto projekto | toleruojami statutingje tarnyboje, todél sitillomas jtvirtinti
raStas 21 straipsniu kei¢iamg Statuto 37 straipsnio 7 dalj sitlytume | reglamentavimas, pagal kurj pareigiinai, pripazinti pazeidg
Nr. 4-74 papildyti nuostata, kad neskatinami ir tie pareigiinai, kurie | tarnybinés etikos normas, nebuty skatinami, padés uztikrinti,

pripazinti padar¢ tarnybinés etikos paZeidimg ir nuo
pazeidimo paaiSkéjimo dienos nepraéjo vieneri metai. Statuto
37 straipsnio 7 dalj sitlytume iSdéstyti taip:

, /. Pareigiinai, turintys galiojanc¢ig tarnybin¢ nuobauda,
neskatinami ir neapdovanojami. Pareiginai negali buti
skatinami ir apdovanojami ir VieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo 23 straipsnio 2, 3 ir 4 dalyse nustatytais
atvejais, taip pat tais atvejais, kai pareigiinai yra
pripaZinti padar¢ tarnybinés etikos paZeidima ir nuo
paZeidimo paaiskéjimo dienos nepraéjo vieneri metai.*

4. Statuto projekto 22 straipsniu kei¢iamoje Statuto 39
straipsnio 5 dalyje kartu su nurodytu 30 dieny ir 2 ménesiy
terminu sitilome jrasyti ir vieneriy mety terming, nejskaitoma
i laikg nuobaudai skirti. Sis silymas yra ypa¢ aktualus
Lietuvos Respublikos muitinéje, nes joje veikiancios
profesinés sgjungos niekada neduoda sutikimo skirti
tarnybing nuobauda pareigtinui ir vilkina procesa, siekdamos,
kad teismuose bylos biity nagrinéjamos ilgiau nei metus.
Praktikoje pasitaiko atvejy, kai teismai nespéja iSnagrinéti
bylos per vienerius metus ir vien de¢l Sios prieZasties

kad pareigiinai laikytysi tarnybinés etikos taisykliy;

2) 4 pasitilymas padés uztikrinti teisinés atsakomybés
neiSvengiamumo kaip vienos svarbiausiy teisés pazeidimy
prevencijos priemonés jgyvendinima.
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prasizengg¢ pareiglinai iSvengia tarnybinés atsakomybeés.
Tode¢l siekiant uztikrinti teisinés atsakomybés
neiSvengiamumo kaip vienos svarbiausiy teisés pazeidimo
prevencijos priemonés jgyvendinimg, siiilome Statuto 39
straipsnio 5 dalj iSdéstyti taip:

»J. ] Sio straipsnio 4 dalyje nustatytus 30 dieny, ir 2
ménesiy ir vieneriy mety terminus nuobaudai skirti
nejskaitomas laikas, kurj pareigiinas nebuvo tarnyboje dél
laikinojo nedarbingumo, buvo komandiruotéje ar atostogavo
arba buvo nuSalintas nuo pareigy, taip pat laikas, per kurj
Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka turi
buti iSnagrinétas skundas dél profesinés sgjungos renkamojo
organo nesutikimo dél tarnybinés nuobaudos skyrimo
pareiglinui.

Lietuvos Atsizvelgiant | tai, jog Projektai pateikti Specialiyjy NeatsiZvelgta.
Respublikos tyrimy tarnybai (toliau — STT) derinti pakartotinai, Nenumacius galimybés STT pareiging medicininés
specialiyjy neatsizvelgus | STT 2022-07-29 raste (STT Reg. Nr. 4-01- | reabilitacijos paslaugas apmokéti i§ STT 1éSy, kaip ir iki Siol,
tyrimy tarnybos | 6245), teiktame dél pirminio Projekty derinimo, nurodytas | STT pareigiinams medicininés reabilitacijos paslaugos bus
2023-04-20 pastabas, pakartotinai pazymime, Jog nepritariame | teikiamos tokia apimtimi, kiek Siam tikslui bus skirta valstybés
raStas sitllomiems pareigiiny medicininés reabilitacijos, sveikatos | biudzeto 1é8y Vidaus reikaly ministerijai, organizuojant
Nr. 4-01-3304 | grazinamojo ir antirecidyvinio gydymo, prevencinés | medicininés reabilitacijos paslaugy teikimg jstaigose, kuriy

medicininés ir psichologinés reabilitacijos (toliau — | savininko teises ir pareigas jgyvendina Vidaus reikaly

reabilitacijos) paslaugy teikimo ir finansavimo reguliavimo | ministerija.

pakeitimams, numatant galimybes pareigliny reabilitacijos

paslaugas apmokeéti 1§ institucijoms skiriamy valstybés

biudZeto asignavimy.

Kaip jau esame nurode, STT skiriami valstybés

biudZeto asignavimai skirti STT wveiklai ir uZzdaviniams

jgyvendinti, uztikrinti pareigiiny socialines garantijas, o ne

finansuoti  pareigiiny reabilitacijos paslaugy teikima

(Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos jstatymo

65 straipsnis). STT biudzete asignavimy pareigliny

reabilitacijai nenumatyta.
Lietuvos 6 straipsnis. 9 straipsnio pakeitimas NeatsiZvelgta
valstybés Pakeitimas numato pakeisti 9 straipsnio 2 dalies 3 Statuto 9 straipsnio 2 dalies 3 punkto pakeitimai parengti
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tarnautojy,
biudzetiniy ir
viesyjy jstaigy
darbuotojy
profesinés
$3jungos
2023-04-24
raStas Nr. 27

punkta. IS esmés blogina esamg situacija dirbanciajam,
Dabar redakcija tokia: 3) buvo atleistas nuo baudziamosios
atsakomybés uz tycinés veikos padarymgq (isskyrus atleidimg
nuo baudzZiamosios atsakomybés, kai atsakomybés dienos
praéjo 3 metai arba buvo atleistas nuo baudzZiamosios
atsakomybés uz nusikalstamos veikos padarymgq ir paskirta
baudziamojo poveikio priemoné, ir nuo baudziamojo
poveikio priemonés jvykdymo dienos nepraéjo 3 metai. Taigi,
esama redakcija sako, kad esi nelaikomas nepriekaistingos
reputacijos, jei esi atleistas nuo baudziamosios atsakomybés
uz ty€inés nusikalstamos veikos padarymg ir numatytas
baigtinis 3 mety terminas. Nauja redakcija iSplecia
aplinkybes, kada esi nelaikomas nepriekaisStingos reputacijos
itraukiant ir visas kitas (neturin¢ias ty¢inés veiklos pozymiy)
nusikalstamas veikas. Tai lems, kad pareigiing pripazinus
padariusiu neatsargig nusikalstamg veikla, net jei jis teismo
bus atleistas nuo baudziamosios atsakomybés, jis bus
atleistas 18 tarnybos.

igyvendinant Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2022
m. spalio 20 d. nutarimg Nr. KT130-N13/2022 ,,D¢l Lietuvos
Respublikos vidaus tarnybos statuto (2018 m. birzelio 29 d.
redakcija) 9 straipsnio 2 dalies 2 punkto, 9 straipsnio 2 dalies
(2021 m. gruodzio 23 d. redakcija) 3 punkto atitikties Lietuvos
Respublikos Konstitucijai, Lietuvos Respublikos vidaus
tarnybos statuto patvirtinimo jstatymu patvirtinto Lietuvos
Respublikos vidaus tarnybos statuto 9 straipsnio 2 dalies (2021
m. gruodzio 23 d. redakcija, TAR, 2022-01-04, Nr. 64,
identifikacinis kodas
2022-00064). Siame nutarime buvo konstatuota, kad Statuto
9 straipsnio 3 punktas tiek, kiek jame jtvirtinta nepriekaistingos
reputacijos salyga susieta su visomis nusikalstamomis
veikomis, nediferencijuojant jy pagal pavojingumg ir pobidj ir
neatsizvelgiant j atleidimo nuo baudziamosios atsakomybés
pagrinda, pripazintas prieStaraujan¢iu Lietuvos Respublikos
Konstitucijos 33 straipsnio 1 dalies nuostatai ,,pilieciai turi <...>
teise lygiomis salygomis stoti ] Lietuvos Respublikos
valstybing tarnyba*, 48 straipsnio 1 dalies nuostatai ,.kiekvienas
zmogus gali laisvai pasirinkti darbg®, konstituciniam teisinés
valstybés principui. Todél buvo bitina patikslinti Vidaus
tarnybos statuto 9 straipsnio 2 dalies 3 punkta, atsizvelgus |
minétame nutarime pateiktus argumentus.

Profesinés sgjungos pasitilymas prieStarauja Konstitucinio
Teismo nutarime pateiktiems argumentams, todeél j jj negali biiti
atsizvelgta.

11 straipsnis. 19 straipsnio pakeitimas.

4. Kursanty statusas, mokymosi salygos ir tvarka
nustatomi statutiniy profesinio mokymo jstaigy nuostatuose
ir kituose teisés aktuose. Kursantai centrinés statutinés
jstaigos vadovo nustatytomis salygomis ir tvarka gali biiti
pasitelkiami statutiniy jstaigy veikla reglamentuojanciuose
jstatymuose nustatytoms funkcijoms atlikti. Kursantai ju
pasitelkimo metu turi teis¢ statutiniy jstaiguy veikla
reglamentuojanciuose istatymuose pareigiinams
nustatytais atvejais ir tvarka panaudoti prievarta tik

NeatsiZvelgta.

Atkreipiame démesj, kad patirties neturi ir naujai priimti
pareigiinai, todél juos priimant ] tarnyba yra skiriami
pareigiinai-kuratoriai. Atsizvelgus j tai ir sitiloma nustatyti, kad
kursantai galés atlikti tam tikrus pasitelkimo veiksmus tik kartu
su pareigiinais. Pazymime, kad kursantus pasitelkti bus galima
tik tuomet, kai jie jgis tam tikry Ziniy ir bus islaike atitinkamus
egzaminus, o jy pasitelkimas tam tikroms funkcijoms kartu su
pareiginais uZtikrins teoriniy Ziniy pritaikymg praktinéje
veikloje ir sustiprins biisimy pareigiiny kompetencijas.




4

veikdami kartu su pareigiinais. Kursantai jy pasitelkimo
metu jgyja ir Kitas jiems pavestoms funkcijoms atlikti
reikalingas statutiniy jstaigy veiklg reglamentuojanciuose
istatymuose nustatytas pareigiiny teises, pareigas ir
jgaliojimus, Kkuriuos jgyvendina veikdami kartu su
pareigiinais. Kursanty pasirengimas naudoti prievartos
priemones tikrinamas centrinés statutinés jstaigos vadovo
nustatyta tvarka.)

Pakeitimas didina rizika, kad jstaigos pareigiiny
trikumo klausimg spres pasitelkiant patirties neturincius
kursantus. Tokia praktika neigiamai jtakoty Kkursanty
mokymosi procesg ir didinty nelaimingy atsitikimy rizika.

Miisy nuomone, Vidaus tarnybos statuto pakeitimo
istatymo projektas i§ esmés atliepia tik jstaigy poreikius,
Sugrieztinama eilé salygy darbuotojams (pareigiinams) ir
padidinama jstaigy galia atleisti pareigiing arba be jo
sutikimo perkelti pareigiing j kitas pareigas. Nustatydamas
sudétingesnes (tiesiai sakant — smarkiai blogesnes) darbo
salygas, jstatymas nenumato jokiy kompensaciniy priemoniy
darbuotojams. Rengiant projekta buvo suderintos geresnés
darbo apmokeéjimo salygos, kurios 1§ dalies kompensavo
grieztinimus, ta¢iau visa tai iSimta.

Manome, kad ir jstatymo nuostatos, numatancios
galimybe tam tikrus klausimus suderéti Sakos sutartyje, gali
biti profesinei sgjungai nenaudingos. Galio nutikti taip, kad,
esant tokiam jstatymui, bus pasakyta, kad galima susitarti tik
tais klausimais, kurie numatyti jstatyme.

Tokj pateikto Vidaus tarnybos statuto pakeitimo
jstatymo projekta vertiname neigiamai. Siame projekte
numatyti pakeitimai blogina vidaus tarnybos pareigiiny darbo
salygas, nenumato galimybiy didinti darbo uZmokescio,
neatliepia jy lukesciy, todél Lietuvos valstybés tarnautojy,
biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy darbuotojy profesinés sgjunga
kategoriskai nepritaria tokiems pakeitimams.

Atsizvelgta iS dalies.

Statuto projekte atsisakyta nuostaty dél
perkélimo j kitas pareigas be jy sutikimo keitimo.

Atkreipiame démesj, kad Vidaus tarnybos statute ir $iuo
metu yra nemazai nuostaty, kurios leidzia dél tam tikry
klausimy susitarti Sakos kolektyvinéje sutartyje, taciau tai
neuzkerta kelio kolektyviniy deryby metu, prireikus, jtraukti ir
kitus klausimus.

Priemonés ir klausimai, susije SU pareigliny motyvacijos ir
darbo uZzmokes¢io didinimu, bus spendZiami kitame Lietuvos
Respublikos vidaus tarnybos statuto pakeitimo projekte, nes
pareiginy darbo uzmokes¢io tobulinimo nuostatos bus
derinamos su priimtais Valstybés tarnybos reformos projektais.
Taciau Statuto projekte yra ir nuostaty, kurios gerina pareigiiny
tarnybos salygas.

PavyzdZziui, numatomos papildomos skatinimo priemonés,
taip pat atsiranda galimybé Sakos kolektyvingje sutartyje
susitarti ir dél kity pareigtiny skatinimo priemoniy; nustatoma
galimybé mazinti pareigiiny atlygintinos Zalos dydj (iSskyrus
atvejus, kai zala padaroma tycia) ir kt.

pareigiiny







